Az Elettér Kozosség- és
Telepuléstejleszto
Egyesulet

Alapszabalya

Az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogdlldsrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatdsardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a 2013. évi V. térvény a Polgari
Torvénykonyvrél felhatalmazdsa alapjan, az Elettér Koziosség- és Telepiilésfejleszté’ Egyesiilet
2020. janudr 25-én a korabbi médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlya.



I.  Altalanos rendelkezések

Az Egyesiilet neve, székhelye és jogallasa

1.) Az Egyesiilet neve: Elettér Kozosség- és Telepiilésfejlesztd Egyesiilet
Roviditett neve: Elettér Egyesiilet

2. ) Az Egyesiilet székhelye: 2903 Komarom, Csendes u. 8.
Az Egyesiilet telephelye: 2900 Komdrom, Klapka Gyorgy ut 61/a.
Az Egyesiilet telephelye: 2947 Ete, Kossuth Lajos u. 69.
Az Egyesiilet telephelye: 2941 Acs, Cukorgyartelep 14.

3. ) Az Egyesiilet miikddési teriilete kiterjed a Magyar Koztarsasag egész teriiletére.

4. ) Az Egyesiilet jogi személy, kdzhasznu szervezet.

1. Az Egyesiilet célja és feladatai

1. ) Az Egyesiilet alapcélja kozosség- €s telepiilésfejlesztés, a vidéken €16 lakossag értékalapt
kulturalis és életfeltételeinek javitdsa, harmonidban a vidéki kornyezet és taj adottsagaival,
megorizve annak nem potolhatd adottsagait.

2. ) Az egyesiilet tovabbi célja a telepiilések, kiilonds tekintettel Koméarom, Ete, Acs és az orszag
kistelepiiléseinek, az ott €16 lakossag és azok kozosségeinek érdekérvényesito képességének
erbsitése, érdekeinek képviselete elsdsorban a helyi allami, tarsadalmi és gazdasagi szervek el6tt, és
mint ilyen szakmai forumként is miikodik.

Az egyesiilet a céljai elérése és feladatainak végrehajtisa érdekében az alabbi tevékenységeket is
végzi a szolgdltatdsok jegyzéke szerinti besoroldsban:

Fotevékenység:
9499 08 Mdashova nem sorolt egyéb kozosségi tarsadalmi tevékenység

Cél szerinti tevékenységek:
3109 '08 Egyéb  butor gydrtdsa
4299 '08 Egyéb  mdshovd nem sorolt épités
5590 '08 Egyéb  szallashely-szolgaltatas
5819 '08 Egyéb  kiadoi tevékenység
6311 '08 Adatfeldolgozds, web-hoszting szolgdltatds
6399 '08 Mashova nem sorolt egyéb informdcios szolgdltatds
6810 '08 Sajat tulajdonu ingatlan addsvétele
6820 '08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa, iizemeltetése
7711 °08 Személygépjarmii kolcsonzése
7021 '08 PR, kommunikdcio
7022 '08 Uzlerviteli, egyéb vezetési tandcsadds
7220 '08 Tarsadalomtudomadnyi, humdn kutatds, fejlesztés
7320108 Piac-, kozvéleménykutatds



7490 '08 Madshova nem sorolt egyéb szakmai, tudomdanyos, miiszaki
tevékenység

7220 '08 Tarsadalomtudomdnyi, humdn kutatds, fejlesztés

7721'08 Szabadidds, sporteszkoz kilesonzése

7729 '08 Egyéb személyi haszndlati, haztartdsi cikk kiélesénzése

7731 '08 Mezogazdasdgi gép kolcsonzése
7732 '08 Epitdipari gép kilcsinzése

7733 ' Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitogép)
08 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése
773908 Altaldnos épiilettakaritds

8121°08 Egyéb takaritds

8129 '08  Zldteriilet kezelés

8130 "80 Osszetett adminisztrativ szolgdltatds

8211 '08

Fénymasolds, egyéb irodai szolgadltatds

8219 '08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

823008 Madshova nem sorolt egyéb oktatds

8559 08 Oktatas kiegészitd tevékenység

8560 "08  ygsek, fogyatékosok ellitsa bentlakis nélkiil

8810 '08 Gyermekek napkizbeni elldtisa

8891 IOS Mashova nem sorolt egyéb szocidlis elldtas bentlakds nélkiil
8899708 lkotomiivészet

gggg '82 Mashova nem sorolt szorakoztatas, szabadidos tevékenység

Butor, lakberendezési targy javitasa

Az egyesiilet altal nyujtott szolgaltatisokbol, tevékenysége eredményeibdl tagjain kiviil mdsok is
részesiilnek.

Az egyesiilet célja szerinti besorolasa: 15. egyéb: kozosség- és telepiilésfejlesztés, a vidéken é16
lakossag értékalapt kulturalis és életfeltételeinek javitasa, harmonidban a vidéki kornyezet és taj
adottsagaival, megdrizve annak nem poétolhatd adottsagait.

3. ) Az Egyesiilet a kdzhasznt szervezet, mivel tevékenysége soran tobbségében olyan
kozfeladatot 1at el, amelyrdl torvény, vagy torvény felhatalmazas alapjan mas jogszabaly allami szerv,
vagy helyi 6nkormanyzat feladatként hataroz meg. Az egyesiilet a tarsadalom és az egyén k6zos
érdekeinek kielégitésére iranyulo kozvetlen alapcél szerinti kdzfeladatokhoz kapesolodo kdzhasznu
tevékenységeket latja el, illetve azok ellatasaban miikodik kozre.

« Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturalis tevékenység. Az egyesiilet
kozremiikodik az allami szervek és/vagy telepiilési Onkormanyzatok kozmiivelddési
feladatainak ellatdsaban a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivel6désrol szolo, 1997. évi CXL. tv. 76.§, 78.8, 79.§, a felndttképzésrdl szol6, 2013.
LXXVII tv. 1.§ a-c. g. j. pont és 2. bek. 393/2013.(XI. 12.) Korm. rendelet.

« Teriiletfejlesztés és teriiletrendezés. Az egyesiilet kozremiikodik az allami szervekkel, az
onkormanyzatokkal ¢és telepiilési Onkormanyzatok tarsuldsaival, a teriiletfejlesztési és
teriiletrendezési feladataik megvalositasaban, valamint mas tarsulasok feladat- és hataskorébe
tartozo egyéb ellatasokban a teriiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrol szo16 1996. évi XXL tv.
10. §., 11.§. (1) b.) és g.) pontjai, a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. tv. (Otv) 10.§. (2) bek. és 13. §. (1) bek 1. pontja alapjan.



Kozérdekli onkéntes tevékenység. Az egyesiilet kozremuikodik és szerepet vallal a tarsadalom
tagjainak szolidaritason alapulo, az allampolgarok ontevékenységét kifejezd, a személyeknek
¢s kozosségeknek mas vagy masok javara ellenszolgaltatas nélkiil végzett Onkéntes
tevékenységnépszeriisitésében, tajékoztatasban ¢€s toborzasban a kozérdekli Onkéntes
tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL tv. 3. §. d.) pontja alapjan.

Egyenlé banasmod és esélyegyenldség elomozditasa. Az egyesiilet cél és feladatrendszerén
keresztiil, valamint megvalosuld programjai révén kozremiikddik és hozzajarul az egyenld
banasmod kovetelményeinek megvaldsulasaban és az esélyegyenldség érvényesitésében az
egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. tv. 1 ,§-a
alapjan.

Részt vesz, segiti és egyiittmikodik a helyi Onkormanyzatokkal, tovabba mas civil
szervezetekkel az ember és kdrnyezete harmonikus kapcsolatanak fenntartdsédban, a kdrnyezet
védelmében a kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl szolo, 1995. évi Lili. tv. L§.(2) bek.
f.) pontja, 10.§. (1) bek., az Otv. 13.§.(1) 11. pontjai alapjan.

A helyi és megyei Onkormanyzattal egyiittmiikodik a természet védelmével kapcsolatos
ismeretek terjesztésében, a természeti teriiletek és értékek védelmében a természet védelmérol
2016 1996. évi Lili. tv. 64.§ (1) és (3) bekezdései, valamint az Otv. 13. §. (1) bek. 11. és 19.
pontjai alapjan.

Részt vesz és kozremilkddik az ifjusag egészségiigyi gondozasa és egészséges életmodra
nevelése, a rendszeres testmozgasra Osztonzése, a kornyezet és telepiilés egészségiigyi
feladatok, valamint az egészséges ¢letmod valasztasahoz sziikséges ismeretek megszerzése
érdekében a helyi 6nkormanyzatokkal €s mas civil szervezetekkel az egészségiigyrol szolo
1997. évi CLIV. tv. 38.8.(1) bek b.) pontja, a 153. §. (1) bek. a.) pontja, valamint az Otv. 13. §.
(1) bek. 4. és 15. pontjai alapjan. Munkaer6piacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitése és a kapcsolodo szolgaltatasok. Az egyesiilet kozremiikodik az
allami szervek és/vagy dnkormanyzatok foglalkoztatasi feladatainak ellatasaban, szervezésében
a foglalkoztatas el0segitésérol és a munkanélkiiliek tAmogatdsarol szolo 1991. éviIV. tv. 8.§.(4)
bek. a.) pontja alapjan. Megvdltozott munkaképességiiek foglalkoztatisa a 2011. évi CXCL
torvény - a megvdltozott munkaképességii személyek ellatdsairdl és egyes torvények
mddositdsardl sz6lo torvény -, valamint a 327/2012. (X1. 16.) Korm. rendelet - a megvdltozott
munkaképességii munkavdllalokat foglalkoztato munkaltatok akkrediticidjarol, valamint a
megvdltozott munkaképességii munkavdllalok foglalkoztatisahoz nyujthaté koltségvetési
tamogatdsokrol - alapjdn.

A munkanélkiiliek, illetleg szocialisan hatranyos helyzetben 1évoket segiti és kdzremiikodik
abban, hogy szocialis szovetkezeteket alakitsanak. Tamogatja azok mikddését a
szovetkezetekrdl szo16 2006. évi X. tv. 8.§.(3) bek pontja alapjan.

Szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskoruak gondozédsa. Az egyesiilet kozremiikddik az allami
szervek és/vagy onkormanyzatok szocialis alapellatasokat és szolgaltatdsokat biztositd munkajaban,
kiilonos tekintettel a falugondnoki szolgaltatdsokra a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szolo
1993. évi III. tv. 2.§.( 1) bek. a.) pont, az 59.§.(1) és a 60.§. alapjan. Kozremiikodésével eldsegiti, €s
nemzetkozi kapcsolatokat épit, tovabba egyiittmiikodik mas orszagok - kiillondsen az Eurdpai Unid
orszagainak - szervezeteivel a vidéki népesség és a kisebbség felemelkedését, életkoriilményeit,
esélyeiket javitd és erdsitd programok kezdeményezésében, kidolgozasaban és megvaldsitasaban.
Tevékenységével hozzajarul a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. tv. 4.§-aban, a 12. § (1)
bekezdésében megfogalmazott egyéni, valamint 19.§-aban rogzitett kozosségi jogai érvényesitését célzo
programok létrehozasaban, tovabba azok megvalositasaban kozremiikddik e torvény 10.§.(4) és (5)
bekezdése alapjan.



« Demokraciafejlesztés, a tarsadalmi részvétel erdsitése a helyi fejlesztésekben, a
fejlesztéspolitikaban, a civil szerveztek és helyi kozosségek tarsadalmilag hasznos és
kozosségteremtd,  kozosségfejlesztd  tevékenységeinek eldsegitése a  jogszabalyok
elokészitésében valo tarsadalmi részvételrdl szolo 2010. évi CXXXI. tv.2.8.(1) és a
7. §.(1) bek. a.) pontja, a 9.§ (1) bek. és kiilonos megallapodas esetén a 13.(2) bek. a.) pontja
alapjan.

« Sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével Az egészséges életmdod és a szabadidOsport gyakorlasa
feltételeinek megteremtése; sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjisagi sport, a hatranyos
helyzetl tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak tdmogatasa a sportrél sz6lo
2004. évi L. tv. 49. §. ¢.), e.), és n.) pontjai alapjan.

4. ) Céljanak megvalositasa érdekében az Egyesiilet egylittmiikodésre torekszik a telepiilési
Oonkormanyzatokkal, kozmiiveldédési, szocialis €s oktatasi, nevelési intézményekkel, szinhazi
tarsulatokkal, civil szervezetekkel és mindazon szervezetekkel, melyek az egyesiilet céljait elfogadjak
és/vagy kozvetitik.

5. ) Az egyesiilet hazai és nemzetkozi kapcsolatokat épit tevékenységéhez hasonld tevékenységet
folytato civil szervezddésekkel.

6. ) Az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatasainak és beszamoldinak nyilvanossagat szordlapokon,
korlevélben, e-mail-ban, helyi kiadvanyokban és egyéb sajtotermékekben vald kozzététel Gtjan
biztositja. Az egyesiilet kdzhasznusagi jelentését sz€khelyén és telephelyein is nyilvanossagra hozza.

7. ) Az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a
kdzhasznu szolgaltatasaibol.

8. ) Az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja.

9. ) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Kézvetlen politikai tevékenységnek mindsiil a partpolitikai

tevékenység, tovabba orszaggyiilési képviseldi, megyei, fovarosi, onkormanyzati valasztason jelolt
allitasa.

10. ) Az Egyesiilet, mint kozhaszntl szervezet mitkodése nyilvanos, szolgaltatasait barki megkotés
nélkiil igénybe veheti.

. A tagsagi viszony Kkeletkezése és megsziinése

1. ) Az Egyesiilet tagja lehet azok a természetes személyek vagy maganszemélyek, jogi
személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei, aki a jelen Alapszabalyban
foglalt egyesiileti célokat elfogadja és tagfelvételi kérelmét a Kozgyiilés jovahagyja. A felvételt
kérdnek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozdan, hogy az Egyesiilet 1étesito okiratat
ismeri és az Egyesiilet alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét és kialakult szokasait magara
nézve kotelezének fogadja el.



2. ) A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala a Kozgylilés hataskorébe tartozik. A tag
felvételének kérdésében a Kozgyiilés a tag kérelme alapjan, egyszerli szotobbségi hatarozattal dont. A
tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem a Kozgy(ilés altal torténd elfogadasaval jon létre. A
tagfelvételi kérelem elutasitasa a Kozgyilés hataskorébe tartozik. Az elutasito hatarozat ellen
fellebbezési lehetdséget az Egyesiilet Kozgyiilése nem hataroz meg.

3. ) Az Egyesiilet EInoksége koteles az egyesiileti tagokrol naprakész nyilvantartast vezetni.

4. ) Az egyesiilet alapszabalya a kiilonleges jogallasti tagsagrol e jogallas tartalmanak
meghatarozasaval rendelkezik. Ha az egyesiilet alapszabalya partolo tagsagot hoz 1étre, ugy az ilyen tag
az egyesilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt, ha pedig tiszteletbeli tagsagot,
ugy az ilyen tagot az egyesiilet tagjai valasztjdk meg e tagsdgra. A partold és a tiszteletbeli tag az
egyesiilet szerveinek {ilésén tanacskozasi joggal vehet részt és vezeto tisztségvisel6vé nem valaszthato.
/Ectv. 4.§. (5)/

4.1. ) Atiszteletbeli tag jogai:
a) részt vehet az egyesiilet rendezvényein, latogathatja az egyesiilet 1étesitményeit,
b) részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az egyesiilet
kiilonbozo szolgaltatasait
c) tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén,
d) javaslatokat, inditvanyokat, észrevételeket tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet
miukodésével kapcsolatban.

4.2. ) A tiszteletbeli tag koteles:
a) az egyesiilet alapszabalyat, egyéb szabalyait, szerveinek hatarozatait megtartani
b) az egyesiilet célkitiizéseit tamogatni.

4.3. ) A partold tag jogai:
a) részt vehet az egyesiilet rendezvényein, latogathatja az egyesiilet 1étesitményeit,
b) részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az egyesiilet
szolgaltatasait,
C) tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgyiilésén,
d) javaslatokat, inditvanyokat, észrevételeket tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet
mikodésével kapcsolatosan

4.4. ) A partol6 tag koteles:
a) az egyesiilet alapszabalyaban és egyéb szabalyzataiban foglalt eldirasokat
valamint az egyesiilet szervei altal hozott hatarozatokat megtartani,
b) wvallalt hozzajarulasat teljesiteni, (a partolo tag rendszeres tagdijat nem fizet,
hozzajarulasa mértékét és maodjat felvételkor az egyesiilettel kotott megallapodas
tartalmazza).

5. ) A jelen Alapszabalyban, a tovabbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a ,,tag” kifejezés
szerepel, csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a tiszteletbeli tagokra vonatkozo eltérd
rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a ,.tiszteletbeli tag” kifejezést.



6. ) Az egyesiileti tagsag és partoldi tagsag megszlinik:

- atag kilépésével (a tagsagi jogviszonyat az Egyesiilet képvisel6jéhez, az ElInokhoz
intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti.);

- atagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondassal (Amennyiben az Egyesiilet
Alapszabdlya a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, a
Kozgytilés a tagsagi viszonyt 30 napos hatariddvel irasban felmondhatja.);

- atag kizarasaval (A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet alapszabalyat, vagy kozgytilési
hatarozatat stlyosan vagy ismételten sértd0 magatartasa esetén a Kozgytlés - barmely
egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le, ha az Alapszabdlya tisztességes eljarast biztosité szabalyokat meghatarozta. A
tag kizarasat kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal kell ellatni. Az
indoklédsnak tartalmaznia kell a kizéaras alapjaul szolgdlo tényeket €s bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehetéségekrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal igazolhato
modon kdzolni kell. A kizard hatarozat ellen fellebbezési lehetéséget az Egyesiilet Kozgytlése
nem hataroz meg.)

A tag kizarasat kimond¢ eljaras szabalyozasa:
A tag tagsagi jogviszonya fegyelmi biintetésként kizards utjan is megsziintethetd. A tag
kizarasara vonatkozé hatarozat meghozatalara az Elnok kezdeményezése alapjan az Egyesiilet
Kozgytlése jogosult. A Kozgytlés koteles a tagot a kizarasra iranyul6 eljaras meginditasarol
irasban haladéktalanul értesiteni.
A kizarasi eljaras soran a Kozgy(ilés koteles az eljarassal érintett tag részére megfeleld
lehetdséget biztositani a védekezésre.
A kizarasra iranyulo eljarasban meghozott hatarozatat a Kozgyilés koteles az érintett taggal -
a hatarozat kézbesitésével - kozolni. A tag kizarasara vonatkozo hatarozatdban a Kozgytilés
koteles a tagot a jogorvoslat lehetdségérdl tajékoztatni.
A Kozgylilés altal meghozott hatarozat feliilvizsgalatat - annak meghozatalatol szamitott 30
napon belill - az Egyesiilet székhelye szerinti megyei (févarosi) torvényszék elott lehet
kezdeményezni.
A hatdrozat megtamadésa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a torvényszék azonban -
indokolt esetben - a végrehajtast felfiiggesztheti.
A kizaras id6tartama els6 alkalommal 2 (kettd) év, ismételt kizaras esetén pedig - a Kozgytlés
belatasa szerint - akar végleges jellegii is lehet;

- atag halalaval vagy jogi személy tag jogutod nélkiili megsziinésével.

7. ) A tiszteletbeli tagi cimet a Kozgytilés mindsitett tobbségi hatarozattal, a jelenlévo, szavazati joggal
rendelkezd tagok legalabb haromnegyedes szavazat-tobbségével jogosult megvonni abban az esetben,
ha a tiszteletbeli tag az Egyesiilet céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az Alapszaballyal Ossze
nem egyeztethetd magatartast tanusit.

8. ) A 7.) bekezdéseiben megjelolt eljarasban csak azt kovetden hozhatdo meg a kizarasrol, illetve a
tiszteletbeli tagi cim megvonasardl szol6 hatarozat, hogy a hatarozattal érintett személyt meghallgattak,
részére lehetOséget biztositottak védekezésének elbterjesztésére és az enyhitd vagy mentd koriilmények
ismertetésére.



IV. Atagok jogai és kotelezettségei, 6sszeférhetetlenségi szabalyok

1. ) Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik, amely alol kivételt
képeznek az Alapszabalyban kiilonleges jogallast tagsagi tagok.

2. ) Az Egyesiilet tagja jogosult:

 részt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések megvitatasat;

« jogosult a Kozgytilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgytilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

« a természetes személy tag személyesen, a nem természetes személy tag képviseldje utjdn a
kozgytilésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt venni, felszolalni, véleményét kifejteni,
hatarozati javaslatot tenni €s szavazni;

« atermészetes személy tagok valaszthatnak és valaszthatok, a nem természetes személy tagok pedig
torvényes képviseldik utjan valaszthatjak meg a tarsadalmi szervezet (egyesiilet) szerveibe.

3. ) Az Egyesiilet tagja koteles:

« az Egyesiilet alapszabalyat és belsd szabalyzatait, valamint az Egyesiilet szervei altal hozott
hatarozatokat megtartani, az Egyesiilet céljat és szellemiségét, értékrend;jét tiszteletben tartani;

« az Egyesiilet kozgyllésének a tagokra nézve kitelezé hatarozatok szerint eljarni;

« a kozgytilés altal évente meghatarozott mértékii tagdijat hataridében megfizetni, melynek hat
hénapos elmulasztasa esetén és az Elnokség irasbeli felszolitasa utani kitizott 30 napos hatarido
elteltével a tagot kizarja;

+ koteles az Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére;

« nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat és az Egyesiilet tevékenységét.

4. ) A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolja. A tag tagsagi jogainak gyakorlasat képviselon
keresztiil az Alapszabaly nem teszi lehetévé. A nem természetes személy tag torvényes képviselGje
utjan gyakorolhatja és teljesitheti jogait és kotelezettségeit.

A természetes személy tag jogait csak személyesen gyakorolhatja, meghatalmazotti képviseletnek nincs
helye. A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

5. ) Amennyiben a jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik, az Egyesiilet valamennyi tagja egyenld
jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.

6. ) Az Egyesiilet legfobb dontéshozé szerve a Kozgyllés, amely a tagok Gsszessége. Az Egyesiilet
iigyintézo és képviseleti teenddit, illetve a napi ligyviteli feladatokat az Egyesiilet igyvezet6 szerve, az
Elnokség iranyitja és latja el. Az Egyesiilet vezeto tisztségviseldi: az elnokségi tagok €s az EInok.

7. ) Az Egyesiilet dontéshozo szervének (Kozgyiilés), valamint az ligyvezeto szervének (Elndkség)
hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja Ptk. 8:1 .§.
1. és 2. pontjanak hatarozata alapjan:

a) kotelezettség vagy felelsség alol mentesiil, vagy



b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

8. ) Az Ectv. 38.§. (1). alapjan kdzhasznl szervezet megsziintét kovetd hdrom évig nem lehet mas
kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt
a) amely jogutdod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado-
¢s vamtartozasat nem egyenlitette ki;
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel;
c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarést helyettesitd birsdgot szabott ki;
d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo térvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.
(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu szervezetnél
is betolt.

IV. Az egyesiilet szervezete

1. ) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgyllés, amely a tagok Osszessége. Az Elndk az Elnokség
egyszerii szotobbséggel hozott hatarozata alapjan a Kozgyiilést egyéb alkalmakkor is jogosult
Osszehivni, tovabba koteles azt Osszehivni, ha a tagok legalabb 1/3-a, vagy az Alapszabalyban
meghatarozott ettdl eltéré hanyada, az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri.

2. ) A rendes kozgyiilésre vonatkozo szabalyok:

« évente legalabb egy alkalommal {iléseznie kell;

« az Egyesiilet rendes iilése nyilvanos.

+ Az Egyesiilet Kozgytilését az Egyesiilet székhelyén tartja.

« Amennyiben a Kbézgylilés nem szabaly szerint keriilt 6sszehivasra, a Kozgyiilést csak akkor
lehet megtartani, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egybehangzdan
hozzajarul az iilés megtartasahoz.

« A Kozgytilésen a szabalyszeriien k6zolt napirenden szereplé kérdésekben hozhato hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

3. ) A Kozgytilés iilésének dsszehivasa
A rendes Kozgyilés Ulését az Elnok meghivo kiildésével vagy kozzétételével hivja Ossze. A
meghivonak tartalmaznia kell:
« az Egyesiilet nevét és székhelyét;
« aziilés idejének és helyszinének megjelolését;
« az ulés napirendjét olyan részletességgel, hogy a szavazésra jogosultak a targyalni kivant
témakdorokben allaspontjukat kialakithassak.
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4. ) A kozgytlést az Elnok hivja 0ssze valamennyi regisztralt tag eldzetes irasbeli értesitésével. A
meghivot a tagoknak a tervezett idépontot megeldzden legalabb nyolc naptari nappal meg kell kiildeni,
a napirendi pontok, valamint a hatdrozatképtelenség esetén megtartandd esetleges megismételt
kozgytlés helyének és datumanak pontos megjeldlésével. A meghivoban fel kell tiintetni a kozgytilés
pontos helyét és idépontjat.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétol, vagy kozzétételétdl szamitott, az Alapszabalyban meghatarozott
id6n beliil a tagok és az Egyesiilet szervei a kozgyiilést 6sszehivo szervtdl vagy személytol a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval.

A kiegészités targyaban az 0sszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Amennyiben nem sziiletik
dontés, vagy a kérelem elutasitasra keriil, a Kozgylilés a napirend elfogadasarél szo6ld hatarozat
meghozatalat megeldz6en kiilon dont a napirend kiegészitése targyaban.

5. ) A levezetd elndk, a jegyzOkdnyvvezetd, valamint a jegyzOkonyvet hitelesitd személyének
megvalasztasardl a Kozgyilés az iilés megkezdésekor a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok
egyszerl szo6tdbbségével hataroz.
A jegyz6konyv tartalmazza:

« aKozgytlés helyét és idejét

+ anapirendi pontokat

« anapirendi pontokhoz kapcsolodo hozzaszolasokat

+ anapirendi pontok alapjan hozott hatarozatokat
A jegyz6konyv mellékletét képezi:

+ aKozgyiilés jelenléti ive

« a Kozgyiilés napirendi pontjainak eléterjesztése, vagy el6z6leg megkiildott anyaga amennyiben

van ilyen.

6. ) Rendkiviili kdzgytilésre vonatkozo szabalyok
Az Elndkség koteles a rendkiviili Kozgytlést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha:
« Az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
« Az Egyesiilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességekor teljesiteni; vagy
« Az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerdil.
Az igy Osszehivott rendkiviili kozgyiilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

7. ) A kozgyiilés hataskorébe tartozik:
a) Az Alapszabaly megallapitasa, elfogadasa, modositasa;
b) Az éves koltségvetés, illetve a tagdij mértékének meghatarozasa és elfogadasa;
€) Az Elndk éves beszamolojanak és a k6zhaszntisagi jelentésnek az elfogadasa;
d) Az Egyesiilet megsziinésének, mas egyesiilettel torténd egyesiilésének, szétvalasanak és
feloszlasanak kimondasa;
e) Az Egyesiilet tagjainak felvétele, az Egyesiilet sorabol torténd kizaras, illetdleg a tiszteletbeli tagi
cim visszavonasa;
f) A vezetd tisztségviselok, azaz az Elndkség tagjai €s az Elndok megvalasztasa, visszahivasa €s
esetleges dijazasuk megallapitasa. EInokségi tagokat a Kozgytilés az alabbi esetekben hivhatja vissza:
- amennyiben veliik szemben a jogszabalyban, vagy a jelen Alapszabalyban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi ok all fenn, illetve
« amennyiben hataskoriiket az EIndk, illetve az Elnokségi tagok tallépik,

10
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+ ha a tisztségviseld méltatlanna valt a poszt betoltésére,
+ ha harom egymast koveto alkalommal nem jelent meg az Egyesiilet Kozgytilésén, illetve az
elndkség iilésein, ha harom honapot meghaladéan nem fizet tagdijat.

0) A vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltato jogok gyakorlasa amennyiben a vezetd tisztségvisel6(k)
az Egyesiilettel munkaviszonyban all;
h) Az Elnokség hatarozataival szembeni fellebbezési jogorvoslat elbiralas;
i) Az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet esetlegesen sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
J) A jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok, vagy mas egyesiileti szervek
tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;
k) Amennyiben van, a valasztott konyvvizsgaldo megvalasztisa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;
) Megsziintetéskor a végelszamolo kijeldlése; valamint
m) Dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az Alapszabaly a Koézgyllés kizardlagos
hataskorébe utal.

8. ) A Kozgyiilés hatarozatképességének kdtelezd rendje:

8.1. ) A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50 %-a + egy f6 jelen van.
A hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgyllés az eredeti meghivoban rogzitett napirendi
pontok tekintetében a jelenlévok szamatdl fiiggetleniil hatdrozatképes abban az esetben, ha a
tavolmaradas jogkovetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban kifejezetten felhivtak.

A hatéarozatképtelenség miatt megismételt kozgytlés az eredetileg kitlizott napirendi pontokra
kiterjed6en hatarozatképes akkor is, ha azon a tagok kevesebb, mint fele vesz részt, feltéve, hogy
errdl a meghivoban tajékoztattak, - kivéve az (5) bekezdésben meghatarozott mindsitett tobbséget
igényld kérdéseket.

8.2. ) A hatdrozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

8.3. ) Amennyiben egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal
a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

9. ) Hatarozathozatalbdl kizartak kore
Hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:
- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére masfajta
elényben részesit;
« akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
« aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
« akinek hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
« aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Alapesetben a tagok hatarozatukat a nyilt szavazassal egyszerti sz6tobbséggel hozzak meg.

10. ) Kotelez6 hatarozathozatali szabalyok
+ Az Alapszabaly mddositasahoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.
« Az Egyesiilet céljanak modositasahoz a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
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» Az Egyesiilet megsziinésérdl szoloé kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

11. ) A kozgyiilési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozolni kell. Az Elndk koteles a
Kozgytlés altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe behelyezni. A Hatarozatok Konyve
oly modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol a Kozgyiilés dontésének tartalma, idopontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szdmaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.
A hatarozatok az érintettekkel valo kozlésére 8 munkanapon beliil keriil sor, melyet korlevél (e-mail)
utjdn juttat el az érintettekhez.

12. ) A kozgylilés jegyzOkonyvebe €s hatarozataiba €s az egyesiilet egyé€b irataiba barki betekinthet. A
betekintés igényét az elnoknél irasban vagy szdban kell bejelenteni, az utobbi esetben az elndk
jegyzokonyvet készit a bejelentésrol. Az iratokrol masolat kiadasat az érintett akkor kérheti, ha annak
koltségeit eldlegezi.

13. ) A kozgyllés torvénysértd hatarozataval szemben barmelyik tag a tudomasara jutastol szamitott
30 napon beliil a bir6sdghoz fordulhat. A hatarozat megtdmadésa a hatarozat végrehajtidsat nem gatolja,
a birésag azonban indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

14. ) A kozgytlés hataskorébe tartozik az Elnok, ill. elndkségi tagok visszahivdsa. A visszahivast
barmely egyesiileti tag kezdeményezheti a kozgyiilés Osszehivasdval. Az Elnokot és az Elndkségi
tagokat a kdzgytilés az alabbi esetekben hivhatja vissza:
- amennyiben velilkk szemben a jogszabalyban, vagy a jelen alapitdé okiratban meghatirozott
Osszeférhetetlenségi ok all fenn, illetve
- amennyiben hataskoriiket az Elnok, illetve az Elndkségi tagok tullépik.

15. ) A kozgyilés nyilt, egyszerli szotobbséggel valasztja meg tisztségviseldit. A kozgylilés
tisztségviseldit, a kozgylilés jegyzokonyvének vezetdjét, valamint a két hitelesitét a kozgylilés
megkezdésekor az Elnok kéri fel. A tisztségviseloknek szdban nyilatkozniuk kell a tisztségviselés
elvéllalasarol.

16. ) A kozgyilés az Elndokség valasztasakor nyilt, egyszerli szotdbbséggel valasztja meg a
szavazatszedd bizottsagot. A szavazatszedd bizottsag tagjaira az egyesiilet tagsaga tesz javaslatot. A
szavazatszedoknek jeloltek szoban nyilatkozniuk kell a tisztségviselés elvallalasarol. A szavazatszedd
bizottsag elndkét maga koziil valasztja meg.

V. Az Egyesiilet Tisztségvisel6i

1. ) Az Egyesiilet ligyvezeto szerve a 3, azaz harom taga Elnokség, amelynek tagjait a Kozgylilés
egyszerl szotobbséggel, titkos szavazassal 5 év idGtartamra valasztja. Az Elnokség tagjai: elnok és két
elnokségi tag. Az Elndkség tagjai vezetd tisztségviselok.

> Az Elnokség tagja az a nagykorl személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége

ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.
> Az Elnokség elnoke iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
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> Az Elnokség tagjai vezetd tisztségviselok, valamennyi tagja magyar allampolgar és egyikiik
sincs eltiltva a koziigyektol. A kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas
kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél
toltott be - annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely
az ado6zéds rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. A vezetd
tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznll szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is
betdlt.
> A vezetd tisztségviselOket az Egyesiilet tagjai kozil kell valasztani, megbizatasuk idGtartama
nem haladhatja meg az 5 évet. A vezetd tisztségviselOk Gjravalaszthatoak.
> Az elndkség tisztségviselOi és tagjai vezetd tisztségviselok, figyelemmel: az alapitvany és a
kozalapitvany kezeldje, illetleg kezeld szervének (szervezetének) és feliigyeld szervének
elndke és tagja, tovabba - ha az alapitvany kezeld szerve (szervezete) elkiiloniilt jogi személy,
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy allami szerv - a kezeld szerv (szervezet)
egyszemélyi felelos vezetdje vagy ilyen jogkorben eljard testiiletének tagja; a tarsadalmi
szervezet ligyintéz6 és képviseleti vagy feliigyeld szervének elndke és tagja; a kdzhasznll
tarsasag tligyvezetdje, valamint a feliigyeld bizottsag elndke €s tagja, tovabba a kozhasznu
szervezetként nyilvantartasba vett szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo
egyeb jogviszonyban allo, a 1étesitd okirat szerint egyszemélyi felelos vezetd feladatot ellato
személy.
> Nem Iehet az FElnokség tagja az, akit biuncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elditélethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.
> Nem lehet az Elndkség tagja az, akit ¢ foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birodi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy igy az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6je nem lehet. Az
eltiltdst kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet az Elnokség tagja az, akit
eltiltottak az Elnokségi tevékenységtol.
> Az elndkség tagjai kotelesek:
a Kozgyiilésen részt venni;
a Kozgyilésen az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni;
az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.
KL Elndkség tagja az Egyesiilet tagjai részére koteles az Egyesiiletre vonatkozodan
felvilagositast adni, és szdmukra az Egyesiiletre vonatkozoé iratokba és nyilvantartdsokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az Elndkség tagja a jogosult
altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.
> Az Elettér Kizisség- és Telepiilésfejleszté Egyesiilet 2020. janudr 25-én tartott tisztijito
kozgyiilésén az Egyesiilet Elnokségeként 2025. janudr 24-ig megvdlasztott tagjai:

Juhdsz Gaborné elnok
Markéné Toth Agnes Aniké elnokségi tag,
Toth Janos Aurél elnokségi tag.

2. ) Az Elndkség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tart {ilést. Az Elndkség tilése

hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok tobb mint fele, szamszertien két személy, koztiik az elndk
jelen van.
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3. ) Az Elndkség iilése nyilvanos. Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, szotobbséggel hozza
meg. A hatarozatot az érintettel igazolhato modon kozolni kell. Az Elnokségi iilések hatarozatait az
Elnok koteles a Hatarozatok Konyvébe behelyezni. A Hatarozatok Kényve oly modon tartalmazza a
hatarozatokat, hogy abbol az Elndkség dontésének tartalma, idOpontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

A hatarozatok az érintettekkel valo kozlésére 8 munkanapon beliil keriil sor, melyet korlevél (e-mail)
utjan juttat el az érintettekhez.

A hatarozatokkal szemben a tagoknak jogorvoslati lehetdség van, melyet a Ptk. 3:36.§ alapjan a
tudomasszerzéstdl szamitott 30 napon beliil a Kézgytiléshez.

4. ) Az elndkségi iilést az EIndk hivja dssze valamennyi elndkségi tag eldzetes irasbeli értesitésével.
A meghivot az elndkségi tagoknak a tervezett idépontot megelézoen legalabb nyolc naptari nappal meg
kell kiildeni, a napirendi pontok pontos megjeldlésével.

Az Elnokség ligyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

5. ) Az Elnokség hataskorébe tartozik:

a) az Egyesiilet napi tigyeinek vitele, az tigyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben a dontések
meghozatala,

b) abeszamolok elokészitése és azoknak a Kozgytilés elé terjesztése,

C) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgylilés elé terjesztése,

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a
Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa,

e) az Egyesiilet jogszabaly és Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k
megvalasztasanak elokészitése,

f) Rendes és rendkiviili kozgytilés helyének és idOpontjanak meghatarozasa, a kozgyilések
Osszehivasa, a javasolt napirendi pontok eldkészitése, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek
értesitése,

g) részvétel a Kozgyiilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

h) az Egyesiilet tagjaira kotelez6 hatarozatok meghozatala és végrehajtasa,

i) azigyrend elfogadasa,

j) az etikai szabalyok elfogadasa,

K) a folyamatos tagnyilvantartas vezetése, tagsagi viszony megsziintetésének elékészitése,

I) az Elnok utasitasa a kozgyiilés 6sszehivasara,

m) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratok, hatarozatok, valamint egyéb
konyveinek vezetése, és azokba vald betekintés biztositasa az érdeklodok részére,

n) a kozhasznusagi jelentés tervezetének elkészitése és jovahagyas céljabol a Kozgyiilés elé
terjesztése

0) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megbrzése,

p) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Kozgylilés kizarolagos
hataskorébe.

q) Az Egyesiilet szervezeti és mitkodési szabalyzatanak megallapitasa és modositasa,

N A kozgyilés kizarolagos hataskorén kiviil esd, az egyesiilet torvényes €s alapszabaly szerinti
miikddését biztosito hatarozatok meghozatala és végrehajtasa,

s) Ideiglenes, vagy allando feladatok ellatasara munkabizottsagok létrehozasa,

t)  Gazdalkodas a megallapitott koltségvetés keretein beliil,

u)  Eves koltségvetési elSiranyzatok évkozi sziikség szerinti modositasa, atcsoportositasa,
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v) az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele,

w) az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tagfelvételrdl valo dontés.

X) az Elnokségi tagsag az 6téves idétartam lejartaval megsziinik.

6. ) Az elndkség torvény sérté hatarozataval szemben barmelyik tag, a tudomasara jutastol szamitott
30 napon beliil fellebbezési jogorvoslattal élhet a kozgytiléshez.

7. ) Az elndkség elndke és tagjai nem vehetnek részt az elndkség dontéshozataldban a Ksztv.
8. §-4nak (1) bekezdés a/-b/ pontjaban meghatdrozott esetekben. (A vezetd szerv
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a
tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.)

8. ) Az Elndk a Kozgytilés altal egyszeri sz6tobbséggel, titkos szavazassal 5 év idétartamra valasztott
vezetd tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletre 6nalldan jogosult vezetdje. Az Elndk
akadalyoztatasa esetén a név szerint megnevezett két vezetdségi tag egylittesen gyakorolja a szervezet
képviseletét, illetve az elnok hataskorébe utalt feladatokat.

9. ) Az Elnokségi tagsag megsziinik:

« hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

« megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,

« visszahivassal: az Egyesiilet tagjai az Elnokségi tagot barmikor, indoklas nélkiil
visszahivhatjak;

« lemondéassal: az Elndkség tagja megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik
Elnokségi tagjahoz vagy a Kozgyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat azzal a
kikéotéssel, hogy amennyiben az Egyesiilet miitkodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 4j
elndkségi tag kijelolésével, vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstol
szamitott 60. napon valik hatalyossa.

« az Flnokségi tag haldlaval, vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

- az Flnokségi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

- az Elnokségi taggal szembeni kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

10. ) Az Elndkség tagja, vagy az EIndke kérheti a birdsagtol a tagok és az Egyesiilet szervei altal hozott
hatérozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabaly sértd vagy az alapszabalyba iitkozik. A
hatérozat hatalyon kiviil helyezése irant attol az idoponttol szamitott 30 napon beliil lehet keresetet
inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrol tudomast szerzett vagy a hatarozatrol
tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatdol szamitott egyéves, jogvesztd hatarido
elteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat meghozatalahoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha
tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.
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Ha a hatarozatot az Egyesiilet vezeto tisztségviselOje, azaz Elnokségi tagja tamadja meg, és az
Egyesiiletnek nincs mas olyan vezet? tisztségviseldje, aki az Egyesiilet képviseletét ellathatna, a perben
a bir6sag az Egyesiilet perbeli képviseletére iigygondnokot rendel ki.

A hatarozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditasanak a hatarozat végrehajtasara halaszto
hatalya nincs. A birdsag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti.
A felfiiggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben birésagi meghagyas nem
bocsathato ki.

11.

) Az egyesiilet ligyvezeto titkara

Tevékenységét onalloan, az elnok feliigyelete mellett végzi.

Szervezi az egyesiilet napi mitkodését. Eseti szakértoket kérhet fel és foglalkoztathat.

Felel az egyesiilet gazdalkodasaért, az ligykezelésért. El6késziti az egyesiilet éves beszamolojat,

a koltségvetését és a kdzhasznusdgi mellékletét, azt az elndk elé terjeszti. Utalvanyozasi jogot
gyakorol.

Az elndkség munkajahoz biztositja a sziikséges feltételeket.

A kinevezés, a felmentés, a fegyelmi feleldsségre vonas, a munkabér megallapitas és a

jutalmazasi munkaltatoi jogokon kiviil gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az egyesiilet

alkalmazottai felett.

Tartds tavoliét esetén, illetve megbizas alapjan helyettesiti az egyesiilet elndkét és képviseli az
egyesiiletet.

Munkajarol rendszeresen beszamol az elnoknek és az elndkségnek.

A munkakér munkaviszonyban, vagy tarsadalmi megbizatasban tolthetd csak be.

V1. Az Elnok

1. ) Az Elndk a Kozgyiilés altal egyszeri szotobbséggel 5 év idotartamra valasztott vezetd
tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletre 6nalldan jogosult vezetdje. Az egyesiiletet
az elnok (Juhasz Gabomé) képviseli, akadalyoztatasa esetén a két elndkségi tag (Markoné Toth Agnes
Aniko és Toth Janos Aurél) egyiittesen.

2. ) Az Elndk hataskore és feladatai:

az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

a munkaltatdi jogok gyakorlasa az Egyesiilet munkavallaloi felett,

a kozgyiilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasa,

az elnokségi iilések elokészitése és levezetése,

az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatosagok, illetdleg birdsag elott,

az Egyesiilet kozgytlésének és az Elnokség hatdrozatairél olyan nyilvantartds vezetése,
amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést timogatok
és ellenzOk szamaranya ¢és személye megallapithato,

éves beszdmolo €s kozhasznlsagi jelentés tervezetének elkészitése, és jovahagyas céljabol a
Kozgytlés elé terjesztése.

a Kozgyiilés és az Elnokség hatarozatainak az Alapszabalyban megjeldlt modon az érintettekkel
torténd kozlése

amennyiben ez masok vagy az Egyesiilet jogat vagy jogos érdekét nem sérti vagy veszélyezteti,
a Kozgytilés és az Elndkség altal meghozott hatarozatokat, valamint az Egyesiilet beszamoloit
az Egyesiilet internetes honlapjan nyilvanossagra hozza.
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VIl. Az Egyesiilet képviselete

1. ) Az Egyesiiletet az EIndk 6nalldan képviseli, a 2.) pontban foglalt kivétellel. Az Elnok
akadalyoztatasa esetén a név szerint megnevezett két vezetdségi tag egyiittesen gyakorolja a szervezet
képviseletét. Tartos tavoliét esetén, illetve megbizas alapjan az tigyvezetd titkar is helyettesitheti az
egyesiilet elnokét és képviseli az egyesiiletet

2. ) Az Egyesiilet pénzforgalmi bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az Egyesiilet elndke (Juhasz
Gabomé) ¢és a képviseleti joggal felruhdzott, név szerint megnevezett elndkségi tag Markéné Toth
Agnes Aniko, vagy Toth Janos Aurél egyiittesen gyakorolja.

VIIl.  Ellendrzé Bizottsag

1. ) Az ellendrzd bizottsdg elnokét és ket tagjdat a kozgyiilés titkos szavazdssal valasztia meg,
az elnokség megvalasztasaval egyidejiileg. Az ellendrzd bizottsdagot 5 év idotartamra valasztja a
kozgyiileés.

2. ) Az ellendrzd bizottsag feladata, - a 2011. CLXXV. tv. 41.§-nak megfelelden és ott
részletezetten - hogy ellendrizze az egyesiilet alapszabadly és jogszabdlyok szerinti miikodését és
a péncziigyi gazdadlkodast.

3. ) Az ellendrzd bizottsag tagjai vezetd tisztségviseldk, valamennyi tagja magyar

dllampolgadr és egyikiik sincs eltiltva a koziigyektol. A kozhasznu szervezet megsziintét koveto

két évig nem lehet mds kozhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje az a személy, aki olyan

kozhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megelozo két évben legalabb egy évig -

vezeto tisgtséget, amely az adozds rendjérdl sz0lo torvény szerinti koztartozdsdt nem egyenlitette

ki. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszni

szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisgtséget egyidejiileg mas kozhasznu

szervezetnél is betilt.

> A vezetd tisztségviseloket az Egyesiilet tagjai koziil kell valasztani, megbizatasuk idotartama
nem haladhatja meg az 5 évet. A vezetd tisztségviselok ujravilaszthatoak.

> Az ellendrzd bizottsag tisgtségviseloi és tagjai vezetd tisztségviselok, figyelemmel: az alapitvany
és a kozalapitvany kezeldje, illetoleg kezeld szervének (szervezetének) és feliigyeld szervének
elnoke és tagja, tovabbd - ha az alapitvany kezeld szerve (szervezete) elkiiloniilt jogi személy,
Jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy dallami szerv - a kezeld szerv (szervezet)
egyszemélyi felelos vezetdje vagy ilyen jogkorben eljdaro testiiletének tagja; a tarsadalmi
szervezet iigyintézd és képviseleti vagy feliigyeld szervének elnoke és tagja; a kozhaszniu
tarsasdag iigyvezetdje, valamint a feliigyeld bizottsdag elnoke és tagja, tovabbd a kizhaszni
szervezetként nyilvantartisba vett szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irdnyulo egyéb jogviszonyban dllo, a létesito okirat szerint egyszemélyi felelds vezetiofeladatot
ellato személy.

> Nem lehet az ellenérzd bizottsdag tagja az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a Dbiintetett elditélethez fiizddé hdtranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

17



I

(&3]

»

18

> Nem lehet az ellenorzo bizottsag tagja az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytato jogi személy igy az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje nem lehet.
Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet az ellenorzd bizottsdag
tagja az, akit eltiltottak az Elnokségi és/vagy ellendrzd bizottsdgi tevékenységtol.

> Az Elettér Kozosség- és Telepiilésfejlesztd Egyesiilet 2020. janudr 25-én tartott tisztujito

kozgyiilésén az Egyesiilet ellendrzd bizottsaganak 2025. janudr 24-ig megvdlasztott tagjai:

Garabas Titanilla ellendorzd bizottsagi elnok
Brosch Imvre ellendrzd bizottsagi tag
Fodor Akos ellenérzé bizottsigi tag

. ) Az egyesiilet miikddeési, szakmai, gazdasdagi beszdamoldjat, és a szétvaldsrol,

egyesiilésrol, valamint a megsziinésrol szolo dontéstervezetet elozetesen véleményezi, s errol
tajékoztatja a kozgyiilést Az ellendrzo bizottsag elnoke ellenjegyzi a kéltségvetést és a
kozhasznusagi mellékletet.

. ) Az ellendrzd bizottsag a dontéseit az elnokén keresztiil hozza az egyesiilet tudomdsdra.

Az ellendrzd bizottsdag elnoke tandcskozdsi joggal vesz részt az elnokség iilésein.

. ) Az ellenorzd bizottsdg iilését annak elnoke hivja ossze sziikség szerint, de legalabb

évente egyszer, irdsban, a napirendi javaslat jelzésével, az iilés eldtt legalabb 8 nappal. Az iilés
nyilvanos és hatdarozatképes, ha azon a testiilet tobb mint fele jelen van. Hatdrozatait egyszerii
szotobbséggel 2 jelenlévd fd esetén egyhanguan hozza.

1. ) Az ellendrzo bizottsag egyebekben az iigyrendjét maga dllapitja meg.

o

. ) Az ellendrzd bizottsdg a vezeto tisztségviseloktol jelentést, az Egyesiilet

munkavdllaloitol tajékoztatast, felvilagositdst kérhet, a hivatalos iratokba megkotés nélkiil
betekinthet.

9. ) Az ellendrzd bizottsag az észrevételeirdl irdsban tajékoztatia az elnokséget.

10.

Amennyiben észrevételei alapjan az elnokség nem teszi meg a megfeleld intézkedéseket, az
ellenorzo bizottsag a kozgyiiléshez fordulhat. Rendkiviil indokolt, jogszabdlyban rogzitett
esetekben felhivdsara az elnoknek rendkiviili elnokségi iilést vagy kozgyiilést kell dsszehivnia az
inditvanytdl szamitott 30 napon beliil. Ha ez nem torténik meg, az ellenorzd bizottsag maga
Jjogosult a testiilet dsszehivasdara. Ha sulyos és huzamosan fenndllo torvény- vagy alapszabadly-
sértést tapasztal és észrevételei nyomdn sem az elnokség, sem a kozgyiilés részérol nem torténik
meg a megfeleld intézkedés, a torvényességi ellenorzési szervhez kell fordulnia.

) Munkdjaba sziikség esetén kiilso szakértoket is bevonhat. Ha ennek pénziigyi
kihatdsa van, akkor ezt csak az elnokség elozetes jovahagydsaval teheti meg.

18



19

IX. Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. ) Az Egyesiilet, mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételr6l szolé hatarozat
jogerére emelkedése napjan kezdi meg. Az Egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céljara.
Az Egyesiilet az Egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil 0sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfelel6en hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és
a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2. ) Az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges anyagi eszk6zok forrasai:

« tagdij;

« gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyajtasabol) szarmazo bevétel;

« koltségvetési tamogatas:
- a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas az Europai Unio
strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbol szarmazo, a koltségvetésbdl juttatott
tamogatas;
- az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo
tamogatas;
- a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzo rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

« az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel;

« mas szervezettdl, illetve maganszemélytol kapott adomany;

« befektetési tevékenységbdl szarmazod bevétel;

« egyeb bevétel.

3. ) A tagdij Osszegét a kozgytilés allapitja meg, befizetésének modjat az Elnokség hatarozza meg. A
tagok tagdij-befizetéseirdl az Elndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolodo nyilvantartast vezet. A tagok
a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

4. ) Az Egyesiilet évi tagdija természetes személyeknek 1.LOOOFt, amit havi bontasban és egy
Osszegben is ki lehet egyenliteni. Jogi szervezeteknek az el6z6 évi mérlegiik alapjan a szervezet dsszes
bevételének 1%-a, minimum 10.000Ft.

5. ) Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet
tagjai az egyesiilet tartozasaiért csak a tagdijuk erejéig felelnek, a sajat vagyonukkal azonban nem.

6. ) Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

7. ) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy nincsen befektetési szabalyzatkészitési
kotelezettsége.

8. ) Az Egyesiilet az 4llamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tdmogatas kivételével - csak irasbeli
szerz6dés alapjan részesiilhet tdmogatasban. A szerzédésben meg kell hatarozni a tamogatassal vald
elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd tamogatasi lehetOségeket, azok mértékét és
feltételeit a sajto utjan nyilvanossagra kell hozni.
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Az Egyesiilet, mint k6zhasznu szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

9. ) Az Egyesiilet a felel0s személyt, a tamogatot, valamint e személyek hozzatartozojat - a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tirsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban
nem részesitheti.

10. ) Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

11. ) Az Egyesiilet éves beszamoldjat és koltségvetési tervét a szamviteli torvény és a 224/2000.
(XIL19.) Korm. rendelet szerint kell elkésziteni és a kozgyiilés elé terjeszteni a 350/2011. (XII1.30.)
Korm. rendelet alapjan elkészitett kozhaszniusagi melléklettel egyiitt.

12. ) Az Egyesiilet koteles kozhasznusagi jelentését a targyévet koveté évben legkésobb junius 30.
napjaig sajat honlapjan, ennek hianyaban egyéb, a nyilvanossag szamara elérheté modon kozzétenni.

13. ) Az Egyesiiletet a tagok elsddlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, és az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel, a céljainak elérését
eldsegitendo és kozhasznt tevékenységét nem veszélyezteté mddon folytathat.

14. ) Az Egyesiilet miikodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi feliigyeletet. A kozhasznu
szervezetek feletti adoellendrzést a kozhasznll szervezet székhelye szerint illetékes allami adohatosag,
a koltségvetési tamogatas felhasznalasanak ellendérzését az Allami Szamvevoszék, a torvényességi
feliigyeletet pedig - a kozhasznii miikodés tekintetében - a red iranyadd szabalyok szerint az ligyészség
latja el.

15. ) Az Egyesiilet miikodése soran keletkezett iratokba a betekintés lehetdségét az Egyesiilet elnoke
biztositja az érdeklédd részére munkanapokon eldzetesen egyeztetett idopontban az Egyesiilet
sz€khelyén, feliigyelet mellett. Az Egyesiilet kozhasznusagi jelentésér6l az érdeklodd a koltségek
megtéritése mellett masolatot kérhet.

X. Az Egyesiilet megsziinése

1. ) Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgylilés a feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervvel valod
egyesiilését kimondja.

2. ) Megszlnik tovabba az Egyesiilet, amennyiben a megyei birosag feloszlatja, illetéleg megsziinését
megallapitja.

3. ) Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonat elsédlegesen a hitelezOk kielégitésére kell forditani. A
hitelezok kielégitése utani vagyon felhasznalasanak modjarol a Kozgyiilés dont.

4. ) A kozhasznu szervezet a kozhasznl jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetdleg kdzszolgaltatas ellatasara iranyuld szerzodésébol eredo kotelezettségeit idoaranyosan
teljesiteni.
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5. ) Az Egyesiilet megsziinésének kotelezd szabalyai:

* Jogutodlassal: Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét. Feloszlasat vagy mas egyestilettel valo egyesiilését a kozgyiilés mondja ki.

*  Jogutdd nélkiil, az alabbi esetekben:
a) az Egyesiilet megvalositotta céljat, vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 0j
célt nem hataroztak meg; vagy
b) az Egyesiilettagjainak szama 6 honapon keresztiil nem éri el a 10 f6t;
c) atagok kimondjak a megsziinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megsziinteti - feltéve, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat kvetden a birosag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

6. ) Rendelkezés a fennmaradd vagyonrdl jogutdd nélkiili megsziinés esetén: A Ptk. szerint kizardlag hasonlo cél
megvalositasara 1étrejott kozhasznli szervezetnek kell atadni. Az Egyesiilet megsziinése esetén - a hitelezék
kielégitése utan a vagyon allami tulajdonba keriil, és azt kozérdekii sportcélra kell forditani.

Xl. Zaroé rendelkezések

1. ) A jelen Alapszabéalyban nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Polgari Torvény-kdnyvérdl szolo 2013. évi
V. torvény, az egyesiilési jogrol szol6 2011. CLXXV. tv., valamint a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol
és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrol sz6lo 2011. évi CLXXXL tv., tovabba a civil szervezetek
gazdalkodasarol sz616 jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

2. ) Az Egyesiilet Alapszabalyat a Tatabanyai Torvényszéknek az Elnok adatmodosités iranti kérelemmel és a
sziikséges mellékletekkel egyiitt benyujtja.

3. ) Ezt az alapszabdlyt az Egyesiilet 2020. janudr 25. napjan megtartott kozgyiilése megvitatta és elfogadta.
Ezen maodositisokkal egységes szerkezetbe foglalt létesito okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
2020. januar 25-i kozgyiilés hatdarozatdaval elfogadott médositisoknak megfeleld tartalommal.

Kelt: Komdarom, 2020. janudr 25.

fy@/u:i S f‘d 7,
Juhasz Gaborné, EIndk
2903 Komarom, Palffy M. u. 43.
230240 TA

Hitelesitették:

. / < 7

¢"Markoné Toth Agnes Aniko, elndkségi tag To6th J\énos, elnokségi tag
2941 Acs, Gardonyi G. u. 102. 2941 Acs, Gyar u. 37.
408689 MA 530293 SA

21



