MAGunk

ERE)EBOL N




MAGLE‘I'(

EREJEBOL I




Felelds kiado:
Elettér Kozosség- és Telepiiléstejlesztd Egyesiilet,
Juhdsz Gdborné

Szerkesztette: Monostori Eva

Szerz6k: Beke Marton, TBeke Pal, Beleznai Andrea, Bereznai Csaba, Bodor Tamds, Czidlina Baldzs,
Csagola Mirton, Cserteg Istvdn, Csonka Szilvia, Fibidnné Szabd Irén, Fellner Adrienn, Hallgaté
Eva Juhdsz Gaborne Keszi Csaba, Karvalits Zoltan, Kereszti Ferenc, Lad1 Nikolett, Mahler Baldzs,
Markoné Téth Agnes Matyds Monika, Mészaros Zsuzsa, Monostori Eva Nemes Andrasné, Ocskay
Gyula, Péterfi Ferenc, Rigd Rozilia, Sarkadi Nora, Smudla Kata, Szakdcs Péter, Szamadd Emese,
Tébids Laszlo, Dr. Vercseg Ilona, Végh Didna, Vizeli Agota Vizeli Csaba, Vojvoda Eszter, Voros
Joldn, Zubreczki Ddvid

Foté: Blettér Egyesiilet

Grafikai terv és nyomdai el6készités: Olveczky Gabor

Nyomdai szerkesztés: Tdlos Rendta

TordelGszerkesztd: Téke Nikoletta

A kiadvdny megjelenését timogatta:

MEMTET] CAAL ALAPFROORAR

Nyomdai kivitelezés:
KOMPRESS Nyomdaipari Kft., Komdrom

ISBN 978-963-08-2376-0



»Mert nem lehet mindent csak pénzben mérni, birmennyire is 0szténdz korunk. Vannak ennél sok-
kal fontosabb értékeink is, a maradék szorgalmunk, emberségiink, hitiink és reménységiink a sikeres
folytatasban.”

Fdbidnné Szabd Irén

MAGunk erejesoL 3






Tartalomjegyzék

Altalaban
Elettér szubjektiv
Kedves Eval
Ki a ,civil”?
»Ahol ugyanis ketten...”

Az elmilt 15 év négy szervezet aktivitasaban
Héromszor Ot és még tizenot év az eltling id6bdl. ..
A koszonet minden egyuttmukodonck egyforman méretik
15 éves az Elettér Kozosség- ¢és Telepiilésfejleszté Egyesiilet
Pont igy akartuk...
Az Eletter Ko6z6sség- és Telepiiléstejleszté Egyesiilet
Az Elettér Kozosség- és Telepiiléstejleszté Egyesiilet vezetdsége
5 éves a Komarom Kornyéki Civil Tarsulas
Fel is akaszthattok!
A Komidrom Korny¢ki Civil Tarsulas
A Komidrom Korny¢ki Civil Tarsulas vezetésége
5 éves a Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet
Eredményes munkat csak akkor végezhetiink, ha magunkénak érezziik a feladatot
A Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet
A Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet vezetésége
5 éves a Komaromi Talpasijaszok
A Komaromi Talpasijaszok
A Komaromi Talpasijaszok vezetGsége

A Mag-hazat liizemelteto konzorciumi munka
Az intézmény és szomszédsagai

Mi, Mag-unk!

5 éves a maghaz
A Mag-hazat tizemelteté konzorcium
Akik iiltetnek, csak ritkan pihennek

. Koppanmonostorrol Eurépaban

1. Hagyomanydrzés - helyi identitastudat erdsitése
Koppdn oroszlanja
Koppan monostora kéoroszldnja
Helytorténeti tanosvényi padok Monostoron
Koltészet napja
Miatyas kirdly és a szépséges Beatrix a Posta-réten
Mozdulj rank! Sportnap Koppanmonostoron
Volt egyszer egy kemence...
90 éve ért véget a ,,Nagy haboru”
»Halkan jarjon, aki él...”
Egy tokos nap a Mag-hazban
Hagyomidnyteremtd bollérverseny Koppanmonostoron
Végleges helyén a harangldb
Megszolalt a babaharang
A babaharang megszolaltatéi

MAGunk ergjesoL

11
13
14
15

17
19
32
33
33
34
35
37
37
39
40
41
41
42
43
44
45
46

47
49
55
60
60
61

63
65
65
66
68
68
69
70
71
72
73
73
74
75
76
76



6

Miért éppen kalenddrium?
Plusz négy malac ¢és a hirom majom
Maghasadas

2. Akciok, kampanyok - tarsadalmi szerep- és felel6sségvallalds

A természetes, a feltétel nélkiili bizalom
Fold napja

Az Allampolgéri Részvétel Hete
KOZOD! Onkéntes Fiatalok Napja

3.Ifjasagi munka

Az ifjusag hdzarol

Ko6z6sségi leckék — kezdSknek és haladdknak

A kozosségtejlesztés ifjusagi szemmel

Osztalyrdl osztilyra

A kozosségtejlesztésben vald részvétel tanuldsi folyamatot is jelent
Kunbdbony — észrevétlen formdldsunk helyszine

Ifjasagi kortdrssegitd képzés a Fenyves tdborban

»9z6t kériink!” Ifjusagi Konferencia Komaromban

Kell egy hely! — Ifjusdgi tanicskozas a Mag-hazban
Komaromi Virosi Diaktandcs

Miik6dd demokracidt csak a fiatalok tudnak majd teremteni

. Szomszédsagban - Komdrom és Kisbér kistérségeiben

Telepiiléstejlesztés kozosségi részvétellel
Térségi kezdeményezések

Telepiilésrol telepiilésre

Lépésrol [épésre, telepiilésrdl telepiilésre

. Halézati munka, egyiittmiikodés

Invital6 a Biztos Kezdet programba
Biztos Kezdet

A Sziiletés Hete

Nemzeti Tehetség Program
Tehetségpont Komdromban
Tehetségkonferencia Komaromban

6.Szomszédsagban - Komarom-Esztergom megyében,
a Kozép-dunantuli Régioban, Magyarorszagon ¢és nemzetkozi szinten

Helyben segiteni. Mire vdrsz?

Ifjasagi szolgdltatd szervezetek kapesolatrendszere a Kozép-dundntali Régioban

Ko6z6sségi kezdeményezéseket timogatd szakmai halézat

Megyei Ifjusagi Szakmai Modszertani Kozpontként miikodhet a Mag-haz

OTLET - 4llas nélkiili fiataloknak és civil szervezeteknek

Gyere veliink! Onérték a KOZérdelért

Legyen Onkéntes! Tegyen a viltozdsért.

Az Onkéntesek Hete

Vajon érdemes?

Szallashdlé bemutatasa

Konferencia az ifjasagi turizmus fejlesztésérol, lehetGségeirdl

15 ¢év tarsadalmi szovetszovés

Mag-hdzunk bemutatkozasa a lakiteleki Eurépa Szabadegyetemen

MAGunk erejésoL

77
77
78

79
79
80
80
81

83
83
84
85
86
88
90
91
92
93
94
97

102
102
103
107
112

114
114
115
116
116
119
120

122

122
123
125
127
129
130
132
133
134
135
137
137
139



Regionilis konferencidra vartuk a szakembereket 139

Oldas-kotés Komdromban 140
Fiatalokkal utban a demokricia felé 141
Francia — Magyar demokraciaprogram Komaromban 142
Mag-unkrol 144
Brosch Mirandola 145
Buzis Enikd 145
Czidlina Baldzs 147
Csagola Marton 148
Cserteg Istvdn 148
Fodor Akos 149
Hegediisné Baumann Déra 150
Herczeg Balint 151
Jorddn Antal 151
Juhdsz Dévid 152
Juhdsz Gdbor 153
Juhasz Gdborné 153
Juhdsz Ildiké 154
Kiss Karoly 155
Kovacsicz Dévic/i 155
Markoéné Toth Agnes 156
Mésziros Zsuzsa 157
Monostori Adim 158
Monostori Eva 159
Monostori Janos 160
Miiller Eva 161
Dr. Novadovszky Noéra 161
Oldh Julianna 162
Oplaznik Gabriella 163
Tomo;i Liszlo 164
To6th Addm Dévid 165
Téth Janos Aurél 165
Végh Diana Katalin 166
Vizeli Agota 166
Vizeli Csaba 167
Vojvoda Eszter 168
Voros Jolan 169

MAGunk erejesoL 7



8 MAGunk erejésoL



I. Altalaban

Ebben a fejezetben kivillrdl szemléljik MAG-unkat
a kerek évfordulora készitett kiadvanyunk méltatasain keresztill
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Elettér szubjektiv

Amikor olvasom a napi elektronikus leveleimet, mar a feladobdl és a targybol kovetkezéen vannak
el6érzéseim, elofeltevéseim. Ebbol adodoan elre szoktam venni azokat, amelyeket fontosnak tartok,
vagy amitdl vdrok valamit.

Monostori Evi 2011. augusztus 23-1 levelének targya lakonikus rovidséggel ,,jelentkezem, ¢€s kérek
is” volt. Aztén, amikor elolvastam a tartalmdt, miszerint 15 éves az Elettér Egyesiilet, a Talpasqaszok
a Civil Tdrsulds ¢és a Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet 5 évesek, a Magyarock Dalszinhaz pedig 10 éves lesz,
mely alkalombdl kiadvdny késziil, meglepédtem. Mikozben koriilottiink valtozik a vilig, nehezednek
a l(('jriilmények megsz{innck civil és ifjusagi szervezetek, 6k egy ilyen komoly civil hdlét fognak Ossze
hosszii id6 6ta, és segitik munkdjukat. Hogy is van ez? Mi a titok?

Evi kérte, hogy irjak a késziilé konyvbe olyan ,bodortomisat”. Gondolom mindezt azért,
mert az ifjusagi teriileten volt szerencsém egyiitt dolgozni veliik, s taldn ¢én is segitettem egy kicsit
megismertetni, elismertetni lelkesen nagycrejl’i munkdjukat. S miutan kaptam felhatalmazast, nem
leszek hivatalos, hanem csak szubjektiv. Azt from le, amit fontosnak tartok, illetve ami eszembe jut az
Elettér Ko6z0sség- és Telepiilésfejleszté Egyesiiletrdl, illetve a Mag-hdzrol.

Kozosseyg és kozosségi tér. A jo kozosségben szivesen van jelen az ember, szeret ott lenni. Tobb alka-
lommal voltam a Mag-hazban rendezvényen, beszélgetéseken, vagy csak ugy ,.benéztem”. Azt lit-
tam, a gyermekek ¢és fiatalok, a felndttek, az ott dolgozok szivesen toltik el idejiiket, sokszor kértek
¢s kaptak szakmai-emberi timogatast. Nem
lényeges, ki vagy, honnan jottél, szeretettel
fogadtak. Vizeli Csaba a honlapon a tdmo-
gato hdttérrel és 1égkorrel kapcesolatosan igy
fogalmaz: ,,a minden hatsé szandék nélkiili,
Gszinte odaadds, ahogy veliink foglalkoztok,
tanitandé lehetne mindenki szdmara az élet
minden teriiletén.”

Nem felejtem el, amikor el6szor szin-
te alig mertek megkinalni, majd utdna all-
va joizien ettem a hdzi szalonndt és a pa-
rasztsonkadt, vagy amikor biiszkén mutattdk
a Mag-haz épitkezésének aktualis dllasat, az
4j fejlesztéseket a tetStér beépitésétdl a jat-
szotérig. Aludtam a Koppany Vendéghaz-
ban, egyik legszebb reggelimet koltottem el a Holt-Duna mellett. A kollégdk és dolgozok koziil tob-
bekkel személyesen megismertiik egymast, s taldlkoztunk rendezvényeken, képzéseken.

Lattam azt, milyen széleskord szolgaltatdsokat nytjtanak a korosztilynak, hallottam a Biztos Kez-
det Klubrdl, az ifjasagi kozosségfejlesztésrol, a prevencids programokrol, a gyermekfoglalkozasokrol,
a nemzetkozi ifjisdg munkdrodl, az 6nkéntesekrdl, a kortarssegitS képzésekrol, a kiadvanyaikrol és még
sorolhatnank...

A Mag-hiz nem csupan egy ¢épiilet, hanem valédi kozosségi mikodtetéstt multifunkcionalis
kozosségi tér.

Szakértelem és inmovicid. Az Elettérben és a Mag-hdz krnyékén dolgozdknak fontos, hogy jél csindl-
jak, amit csindlnak. Emlékszem az orszigos mintaprojektként is elismert ,,Osszehozd™ osztalykozosség-
tejleszté programra, a ,,Szot kériink!” — konferencidkra, vagy a megyei ifjusagi-szakmai moédszer-
tani kozpontként ellatott feladatokrol torténd beszamolasokra. 2010-ben minisztériumi felkérésre
hazigazdai voltak az orszdgos ifjusagi turisztikai szemindriumnak, a kordbbi években az Ifjasdgiigy
SzakértSinek Tarsasdga dltal szervezett konzultdcionak.

Kimagaslé szinvonalt szakmai munkdja alapjdn részesitette miniszteri elismerd oklevélben az egye-

siilet kollektivajat 2009-ben a szocidlis ¢s munkaiigyi miniszter.
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Civilséy és egyiittmiitkodés. 1tt nem md, hanem valédi civilek vannak. Huas-vér emberek. Akik semmit
nem kapnak készen: szerveznek, fejlesztenek, terveznek, kiiszkodnek, kinlédnak, oriilnek, elkesered-
nek, pdlyaznak. Hiszen meg kell kiizdeni a mindennapokért, a miikodésért, az alkalmazottak béréért,
a régi és 1 feladatok forrasainak megteremtéséért. Emlékszem az utolsé pillanatban elkésziilt palyaza-
taikra, az 6romre, ha nyert, majd sikertelenség esetén az tjrakezdés, a tovabblépés lehetéségének szin-
te azonnali keresésére.

Civil szolgdltat6 kozpontként a kistérség szervezeteit és helyi kezdeményezéseit elérik, ismerik, Gssze-
tfogjak és segitik. Tobb civil szervezet mindennapi munkajanak bazisa a Mag-hdz. Ugyanakkor tobb
orszagos halozatnak is aktiv részesei, meghatdrozdi (amirdl én tudok az a népfdiskolak mozgalma
és a civil kozosségi hdzak). Ha a honlapjukat nézem lathat6, hogy ki mindenkivel miikddnek egytitt
Szombathely-Herénytdl kezdve, Turistvandin 4t Hajdunandsig. Es persze nem maradhat el a Beke
Pali 4ltal oly sokszor emlegetett francia példa és kapcsolat sem. Jémagam is orommel miikodtem koz-
re az ifjasdgi kozosségi hdzak konfoderacidja, delegicidja szakmai tdjékoztatdsdban.

Az ifjusag haza. A gyermekekkel ¢s fiatalokkal valo foglalkozds Osszetett feladat. Folyamatos intenzi-
tast, odafigyelést, empadtidt és folyamatos megu]ulast kivin. En magam abban hiszek, hogy a fiatalok
a tdrsadalom erdforrdsai. A korosztdllyal végzett munka, a mai dontések a jové tirsadalmdra hatnak.

Az Elettér Egyesulet ¢és a Mag-haz kornyékén mindig van f&dlldsu, vagy onkéntes segitd, aki a fiata-
lokkal foglalkozik, és van egy hely, ahova betérhetnek. Olyan human szolgaltato szervezetrdl van szo,
amely nemcsak programokat szervez és hagyomanyokat 8riz, hanem aktivizalja, bevonja és képessé
tenni is szeretné a korosztalyt. Ez nem is lehetne mdsképpen, hiszen a fiatalok legjobb szakértdi sajit
maguk. Még akkor is igy dolgoznak, ha a fluktudcié, a heterogenitds, a tirsadalmi-gazdasagi kor-
nyezet valtozasai miatt ez egyre nehezebb. Nagyon bonyolult lenne statisztikailag kimutatni (nem is
lehet), hogy hdny fiatalnak segitettek kozvetve, vagy kozvetleniil, a fiatal formal6dé személyiségeknek
milyen médon nyujtottak timaszt tandcsokkal, képzésekkel, programokkal, emberi hozzadllasukkal.

Mi tehdt a titok? Az emberség, a szakmai tudds, a k6zosség, a szeretet, masok tisztelete és megbe-
csiilése, az egyiittmiikodés, az elkotelezettség és a személyes példamutatas. Nevezhetjiik Osszegezve
egyszerﬁen csak hivatdsnak.

Civil és ifjasagi munka a ,végeken”, Komiromban, Koppinmonostoron. Tébb kellene beldle.
Oszintén kivanom, hogy igy legyen. Boldog sziiletésnapot!

Utravalénak pedig dlljanak itt Birdosi Németh Janos szavai:

»Az vagy, ami a munkdd,
nem tobb és nem kevesebb,
az eltiind 1dobol ez orviz meyg,
emberségednek ez ad alapot,
arcod reddibe vesi fol nevedet,
amelyet te hordasz,

amely te vayy

maygad, eqyediil

a munkad dltal orokre”

Szeretettel és szakmai nagyrabecstiléssel:

Bodor Tamds itjasagi szakértd
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Kedves Eva!

Emlékszel még arra, amikor 1992-ben el@szor talalkoztunk? Annyi minden tortént azéta, hogy ne-
kem csak halvany képek tiinnek fel: a kecskédi kozosségi beszélgetések a helyiekkel, amikor még csak
kostolgattuk a kozosségfejlesztdi szerepet, az utazas Balatonalmddiba a szovetkezetfejlesztéi képzésre,
amikor még alig értettiik Fabianné Szabé Irén lelkesedését a tejszovetkezet irant.

Azutan a kovetkezd emlék az, amikor mdr anyukdm szényi otthondban harman gondolkodtunk ar-
rél, hogy egyesiiletet kellene alapitani, hogy haszndra lehessiink annak a telepiilésnek, ahol éliink.

Kozosségfejlesztéi hivatastudatunk megkérddjelezhetetlen volt mar akkor is szamunkra. Hittiink
abban, hogy az emberek képesek tenni a kornyezetiikért, képesek egyiittmiikodni a jé célok érdeké-
ben, csak meg kell szolitanunk Sket. Hittiink abban, hogy nem kell virnunk arra, hogy mdsok segitse-
nek rajtunk, hanem magunknak kezdeményezének, ontevékenynek kell lenniink. Hamarosan mar meg-
nyertiink annyi szimpatizdnst ennek a gondolkoddsmédnak, hogy az egyesiilet megalapitasa elStt jogi
akaddly nem dllt. A név azonban fejtorést okozott. Tobbfélét is kigondoltunk, ami legjobban kifejezi
a szandékunkat, de nehezen tudtunk donteni. A gyerekek kreativitdsdra hagyatkoztunk. Végiil az ak-
kor tizenkét éves Baldzs fiam névaddjava valt az Elettér Kozosség- és Telepiilésfejleszté Egyestiletnek.
Akkor még szakmai kozosségként hatiroztuk meg magunkat, akik a helyi kozosségek 6nszervezddését
segitik el6 és nem gondoltuk, hogy az egyesiilet maga is folytat majd olyan tevékenységeket, amihez
a helyi emberek sajat elhatarozasukbdl csatlakoznak majd. Tehdt egyben egy generdld, kezdeményezs
szakemberekbdl dll6 szervezet és egyben egy helyi ligyekért is felelGsséget vallalé egyestilet lesziink.

Az elmult tiz-tizenot évben kicsit kozel és kicsit tavol is keriiltem az egyesiilettdl. A 160 km-es td-
volsidg nem teszi lehetévé a mindennapi egyiittlétet, de a bardtsdg ¢s a hit abban, amivel az egészet
elkezdtiik, hosszu tdvon és tavolsaggal is fenntarthaté kapesolatot alakitott ki.

Egyszer csak azt vettem észre, hogy a kunadacsi K6z0sségi Kavéhdzban varom a komaromi fiatalo-
kat, ¢és azon izgulok, hogy vajon elég lesz-e a vendégvaré palacsinta, és minden koriilmény megfeleld
lesz-e ahhoz, hogy a lelkes gyerekek itt is jol érezzék magukat. Nem ez volt persze az elsé alkalom, hogy
ide varhattam az egyesiilet tagjait. Amiota elkésziilt a kunbdbonyi Civil Kollégium képzési kozpontja,
sok szdlon megindult a Kiskunsdg és a Kisalfold egy szegletének kapcsolata. Kunadacsra taldn mar tiz
éve jarnak gyerekek lovagolni Komarombdl, az egyesiilet tagjai pedig évente megfordulnak valamilyen
képzésen, kozosségi Osszejovetelen Kunbébonyban A két telepiilés alfoldi viszonylatokban nincs tavol
egymastol (30 km-re), ami nekem madr észrevehetetlen tdvolsag, hiszen itt van az otthonom, a mun-
kdm, ¢s a bardtaim. Amikor idekoltztem, nem gondoltam, hogy komdromi bardtaimnak, az Elettér
Egyesiiletnek és neked s, Eva, lassan mdr ugyanolyan ismert lesz minden tanya, ddléut és az itt él6 em-
berek, mint nekem.

Mennyi sok 4j kapcsolat, felemelé emberi megnyilvanulis, feltoltédés és lelkesedés — persze kozte
csaléddsok ¢és nehézségek is — jellemzik ezt az elmult tizenot évet! Az el6bbiek feledtetik az utébbiakat.
Az biztos, hogy a kezdeti j6 gondolat — ami annak idején megsziiletett benniink — tovabbi sok elképze-
Iés 4j és j6 gondolatot sziilt. Kevés hely van mar az orszdgban, ahol ne ismernék a Koppdnmonostori
Kalendariumot, hogy ne hallottak volna arrdl, milyen erdfeszitések dltal és mennyi elkotelezett ember
kozremiikodésével késziilt el a kishdz, amit Mag-hdznak kereszteltetek. Kicsit konnyebb igy messzirdl
csakis a szépet latni azonban azt is, tudom, hogy nektek mindennapi kiizdést is jelent. Tudom, mennyire
nehéz megszolitani, bevonni az embereket, még akkor is, ha tudva tudjuk, hogy csakis az ¢ gylittmikodés,
egytittgondolkodds, egylittes cselekvés viszi el@bbre tartésan és fenntarthatéan az életiinket.

Az Elettér Egyesiilet igazi kozosségfejleszts egycsulette valt a sajat kornyezetében és a szakmai ko-
zOsségeinkben is. Gratuldlok nektek mindehhez, és azt kivinom, hogy sokdig maradjon meg a lelkese-
dés, elkotelezettség bennetek, vidimsag és 6rom toltse be a kishdzat minden nap!

Meészaros Zsuzsa kozosségtejlesztd

Eredetileg megjelent a ,, Koppdnmonostori Kalenddrium 2008” cimi kiadvanyban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Ki a,cvil”?

Az Ertelmezd KéziszOtdr a ,civil” szét gy értelmezi, hogy ,polgéri, nem katonai. Egyenruhét
visel§ szervhez nem tartoz6é”. Mai széhasznalatunk ennél gazdagabb, hiszen mindazt ,civilnek” tart-
juk, ami nem dllami vagy onkormanyzati, véllalati vagy véllalkozdsi téma, feladat, kezdeményezés, te-
vékenység, személy vagy akdrmi-akdrki. Magam a ,,polgar” szinonimajaként is értem (megjegyzem,
hogy a Magyar Szinonimaszétar is, bar ez utébbi megjegyzésébdl az is vilagossa vilik, hogy ami ,ci-
vil”, az ,vildgi”, értsd: nem egyhdzi).

,Civil” tehdt a lakossag, a polgarok egyiittese és az egyes ember is (kivéve tehat, ha példdul katona
vagy pap), ,civil” az dltaluk megfogalmazott 6haj, szindék vagy akarat, ,,civil” az ennek megvalosita-
sa érdekében létrehozott, hivatalossigok vagy vallalkozok kozremiikodése nélkiil miikodtetett vjsdg,
radio, barati tarsasdg, egyesiilet, alapitviny vagy barmi mas szervezédés. A ,civil” szécska megkiilon-
bozteti az azonos jellegt, de eltéré modon fenntartott és miikodtetett dolgokat: a kereskedelmi radio-
hoz képest ,.civil” az, amelyik nem valakié vagy nem egy villalkozdsé, amelyik tehat nem bevétel, ha-
szon vagy profit érdekében, hanem kozosségi alapon, a ,,kozj6” érdekében miikodik. Az egyetem vagy
a muvel6dési otthon tancegyiittesére nem hasznaljuk ezt (noha ,.civilek” tancolnak abban is), hiszen
azok mukodtetdje, finanszirozdja az adott egyetem vagy kultirhdz. De ha egy barati tarsasdg tanckort
alakit, ha miikodtetésiiket sajat zsebbdl vagy az altaluk megnyert palydzatokbdl finanszirozzak, ha pré-
baikat valamelyikiik lakdsdn vagy altaluk bérelt helyen (akdr tehdt egy kulturhdzban) tartjdk, tarsasa-
guk ,civilnek” mondhaté.

Talan nem tévedek nagyot, ha azt ajinlom, hogy ,,civil” sz6val illessiink minden olyan magdnkez-
deményezést, amely nem egyéni anyagi érdeket szolgdl, amelyhez masok szabadon csatlakozhatnak, és
amely tevékenység kozérdekd vagy kozosségi célt szolgal.

Mi az asztaltarsasag”, az egyesiilet, az alapitvany?

A civil, tehdt a lakossagi, a polgari kezdeményezések a legkiilonfélébb szervezeti formakat vdlaszt-
hatjdk, sét: vilaszthatjdk azt is, hogy nem formalizaljak magukat és csak Osszejar6 ,.kompdnia”, bara-
ti kor maradnak. Ez utébbiakat gydjténéven ,asztaltirsasignak” nevezhetjiik, annal is inkdbb, mert
miikodésiik Iényege a kozos evés-ivassal kisért joizii beszélgetés. Gondoljunk esetiikben egy-egy osz-
taly vagy évfolyam talalkozdjara, egy-egy iskola vagy barmi mas bardti korére, a valamit valamikor ko-
zOsen cselekvokre, akar a felndtté valt hajdani gyermekonkormanyzati képviselSkre, stb.

Azok azonban, akik valami cél érdekében valaminek megoldasara vagy elérésére, valaminek megva-
l6sitasara szovetkeznek, el6bb-utdbb kénytelenek egyiittmiikodésiiknek egyesiiletbe szervezett format
taldlni mdr csak azért is, mert mindenki mds csak ebben az esetben veheti Sket komolyan. Ekkor lehet
akaratukat célirdnyosan Osszefogni, esetleges tennivaléikban fontossagi sorrendet késziteni. Ekkor mar
gondoskodni kell valakikrdl, akik a tobbiek felhatalmazasat birva a rajtuk kiviil allékkal targyaloképesek.

A tobbieket képvisel6, mert dltaluk vélasztott ,,vezetSség” (elnokség, tigyvezetdk, stb.) tevékenysé-
gét nem ismerheti mindenki, éppen ezért rendszeres id6kozonként alkalmat kell teremteni arra, hogy
tevékenységiikrdl beszamoljanak, és azt a tobbiek (a ,,kozgy(lés” vagy . kiildottgytilés” folyamdn) mint
szandékaikkal és elképzeléseikkel megegyezdt jévd is hagyjak. Az ilyen tarsasdg céljainak megvaldsi-
tasa ¢rdekében pénzt kezelhet, amelyet a résztvevdk tagdijként Osszeadnak, esetleg palydznak vagy
valaki(k)t6l rendszeres, esetleg eseti timogatast kapnak. A vezetéséget nyilvan felhatalmaztdk e pénz
kezelésére, de annak szakszert és célszerti felhasznaldsat egy masik, tdliik fliggetlen (,,szamvevs”, eset-
leg ,.ellendrz6” bizottsdg) kontrolldlja, amely bizottsagot is a tagok gytilése vilasztott, és az azt kdvetd
gytléseik soran folyamatosan szimot kell adjon vizsgdlatai eredményérdl.

A koz06s akarat megvaldsitdsdra alapitott egyesiiletet a birdsag veszi nyilvantartasba az alakuld {ilé-
sen elfogadott Alapszabdly, az alakul6 iilés jegyzékonyve és jelenléti ive, valamint a megvalasztott
tisztségvisel6k feladatot elvéllalé nyilatkozata birtokdban. Bizonyos tevékenysége adokoteles lehet,
igy addszamot, alkalmazott esetén tarsadalombiztositdsi nyilvantart6 szamot kell kérnie. Pénzforgal-
mat bankon keresztiil kell bonyolitania, igy valahol szimlat kell nyitnia. Konyvelését szakszertien kell
végezze, amelyet egy hozzaért6 onkéntes is elldthat, de nagyobb forgalom (és kell6 fedezet) esetén
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konyvel6t kell alkalmazzon, vagy bizzon meg. Tagadhatatlan tehdt, hogy ez a miikodés joval bonyo-
lultabb az alkalmankénti (és persze kotelezettség nélkiili) ,,asztaltarsasagi” Osszejovetelnél, de mindezek
birtokdban az egyesiiletben egylittmi(ikodok céljaik elérése érdekében éppen olyan joggal Iéphetnek fel
és éppen ugy miikodhetnek, mint barmely mds jogi szervezet Magyarorszagon. Megjegyezziik, hogy a
birdsdg dltal bejegyzett és a tarsadalmi szervezetekre vonatkozé szabdlyok betartdsdval miikods egyesii-
let tevékenysége ellendrizhetd is, €s ez szinte minden palydzhaté tdimogatas elSfeltétele. Ha mdsért nem,
hat éppen ezért megfontolandé egy-egy hatarozott, markans kozos szandék ebbéli formalizacidja.

Az alapitvany ugyancsak barmilyen helyi, kistaji, megyei, regionalis vagy orszagos cél megvalosi-
tasara alkalmas forma, amelyet azonban nem az adott célt elérni akard tagok Osszessége alapit, hanem
az adott szandék megvalésuldsat e médon szorgalmazé egy vagy tobb maganember, véllalkozd, intéz-
mény, vallalkozas, 6nkormanyzat vagy barki-barmi mds, akdr egyiittesen is. Az alapitvany a deklaralt
szandék megvalositdsdnak timogatdsdra pénzt gydjt vagy éppen pénzt ad, esetleg szakembereket fog-
lalkoztat attdl fiiggden, hogy alapitd okirata errél miként rendelkezik.

Az alapitvany vezetd testiilete a kuratérium, amelynek iiléseit (és a szervezet egészének miikodését
is) sajat iigyrendje szabdlyozza. Az alapitok csak a szervezet Iétrehozasakor szabhatnak feltételeket, azt
kovetden az dltaluk felkért kuratérium onalléan vezérli a tennivalékat. Valamennyi alapitvany a sajat
szabdlyai szerint, fiiggetlen szervezetként miikodik, életébe tehat sem az alapitok, sem mds nem szél-
hat bele, nem befolyasolhatja. Ellendrzésére egyediil az tigyészség hivatott. Miikodésének pénztorgal-
mi részleteibe azonban a szokasos ellendrzé szervek (a tertiletileg illetékes adohatosag és a tarsadalom-
biztositasi szervezetek) természetesen betekinthetnek, de csak a szabalyok betartasat ellendrizhetik, az
alapitvany tevékenykedésének okat, céljat, médjat (ha az nem jogszabaly- és alapszabaly-ellenes) nem
kifogdsolhatjdk.

Beke Pal

Részlet a Gyermekonkormanyzati Kiskdtébol
Kiadta a Telepiilési Gyermekonkormdnyzatokat SegitGk Egyesiilete, Budapest 1997

,Ahol ugyanis ketten vagy harman dsszegyiilnek
az én nevemben, ott vagyok kozottik”
(Mt 18,20)

Sokunk szimdra ezen, Mdté dltal kozvetitett gondolat taldn a legfontosabb tajékozdddsi pont,
melynek segitségével igyeksziink berendezni az ¢letiinket. Ketten vagy harman, mindenképpen egy-
nél tobben alkothatunk kézosséget. Nem masszat, nem csoportosuldst, nem Osszeparancsolt embe-
rek haddt, nem véletleniil egymas mellé sodort egyének tomegét. Hanem valddi kozosséget, mely
akdr Jézus Krisztus tanitasait, akdr barmely mds jo tigyet t(iz a zaszlajara.

Kozosségekben éljiik le teljes életiinket. Csalddba sziiletiink, majd tobbnyire magunk is édesapa-
va, édesanydvd, majd nagysziil6vé valunk. Az iskolainkban, a munkahelyiinkon, a gyiilekezetiinkben
is igyeksziink hasznos tagjava vélni ezeknek a kisebb kozosségeknek. Nincs ez masképp igaz lokalpat-
riétaként telepiilésiink, illetve hiv, s j6 magyarként nemzetiink szintjén sem.

Azonban eme kozosségeket altalaiban nem mi vélasztjuk magunknak, nem mi alapitjuk Sket, sét,
a legtobbjiik tevékenységére is viszonylag csekély befolyassal birunk. Szemben azon civil szerveze-
tekkel, melyek Iétrehozasaban és munkdjiaban, miikodésében is meghatirozé médon vesziink részt.
Egy-egy kicsiny telepiilés ¢letében szinte mindenre kiterjed a faluszépité egyesiilet tevékenysége. A
sportegyesiiletek, muivészeti csoportok, nyugdijas klubok, hobbiszervezetek tagjai a maguk 6romén
tal sok esetben a sziikebb-tagabb kornyezetiik javdra is munkalkodnak. Nem beszélve azon oktata-
si, kulturdlis alapitvanyokrdl, egyletekrl, melyek — az dllami és 6nkormanyzati intézmények mellett
vagy helyett — kiilonféle szolgaltatasokat biztositanak, iskolakat, évoddkat, mivel6dési hazakat, gyer-
mekotthonokat tartanak fenn, konyveket, Gjsagokat vagy épp kalendariumokat adnak ki. Mindezek
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mellett ezek a kozosségek a demokricia pillérei is. Az erds civil szektor nemcsak a mindenkori kor-
manyzat kontrolljat jelentheti, hanem a demokratikus eljarasmodok elsajatitdsanak gyakorlati szinte-
reként is szolgalhat.

Kozosségeink valodi értékek! Legyiink biiszkék rajuk, évjuk, becsiiljiik, erdsitsiik Sket!

Bereznai Csaba
a Nemzeti Civil Alapprogram Ko6zép-dundntuli Regiondlis Kollégiumanak elnoke (2008)

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cimti kiadvanyban,
Komarom, Elettér Egyesiilet
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Il. Az elmalt 15 év négy szervezet aktivitasaban

Ebben a fejezetben bemutatjuk az linnepelt négy szervezetet, . .
azok tevékenységeit, szervezeti felépitését, s kozreadjuk jelenlegi elndkeik kdszontd sorait
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Haromszor 6t és még tizendt év az eltiing idobdl. ..

1997

Nagyon nehéz visszaemlékezni a kezdésre, hiszen az elmult 15 év sordn szimos programot va-
l6sitottunk meg, nagy véltozdsokon mentiink keresztiil, és mindig a kezdet az, ami kicsit nehézkes,
nyogvenyelds, olyan kialakulatlan még. )

Mi is pont ebben a helyzetben voltunk. Ultiink a
Komarom darkadsora alatti viragszegélyen és csak azt
tudtuk, hogy akarunk valamit, de azt nagyon. Mi is volt az
alapgondolat? Miért is szervezSdtiink? Mar csak talalgatni
tudom. Taldn a frissen megszerzett kozosségfejlesztd
okirat, az Onall6 szarnyprobdlgatds, a fiatalos hév, a
sorsfordulas beinditasa, a vilagmegvaltas Osztone...?

Az egyesiilet mellett dontottiink, amelyhez tiz alapité
tagra volt sziikségiink. Olyanokra, akik egyetértenek a
célkittizésekkel, részvételiikkel és szakértelmiikkel segitik
a munkankat. Igy kerestiik fel a bakonyaljai falugazdasz
halézatot, ahonnan sikeriilt hét szakembert megnyerniink
magunknak. Miért éppen a Bakonyalja? Mert frissen vég-
zett kozosségfejlesztéként ennek a térségnek a telepiilésein
kivantunk dolgozni, folyamatokat beinditani.

Ebbdl persze semmi sem valésult meg. Mészaros Zsu-
zsa elnokiink az alakulds évében mir elkoltozott Bdcs-
Kiskun megyébe, ott kezdett térségfejlesztési munkaba.
Oplaznik Gabriella alelnokiink sziilési szabadsdga utan a
Komdromi Mezégazdasigi Kombinat boraszati agazata-
ban kezdett dolgozni, mig én (szintén alelnokként) a nyiregyhdzi fSiskolai tanulmdnyaimat befejezve,
Kristof flam évodaba fratdsdval visszatértem a Csokonai Mivel6dési Kozpontba, ahol a kézmivel6dési
programok koordinaldsaval foglalkoztam.

Az egyesiiletiink megalakulasat kovetéen tehat stagnalt. Egy-két kezdeti palydzati probalkozast ki-
véve nem tudunk semmi komolyat és hasznosat felmutatni, csupan azt, hogy megalakultunk, voltunk.
Az elsé meghatarozo eseményre még egy évet varnunk kellett.

1998

Koppdnmonostoron éléként hamar felfedeztem a helyi értékeket és kincseket. Koziiliik is ,ked-
vencemmé” a Tornyos villa vélt. Eltokélt szandékom volt, hogy valahogy segitsiik allagdnak javitasat,
az eredeti szépségének feltarasat. Erre az akcidra mar az ujjaszervez6dott egyesiiletiink véllalkozott,
amely kibdviilt helyi, monostori baratok, kollégik és elkotelezettek sziik csoportjaval. A vezetGség
is atrendezédott, dtvettem az egyesiilet vezetését, mig alelnoki poszton Oplaznik Gabriella mellett
Gulyds Erika segitette munkdmat, s a kezddk bizonytalansdgaval kiizdottiink hénaprél hénapra, prog-
ramrol programra.

1999

Alakuldsunkat koéveté masodik évben kezdtiik el a Tornyos villa feldjitasara szervezett jotékonysa-
gl galamtsorunkat, ami hiarom éven keresztiil a szeptemberi iskolakezdéshez kotédott. Az elsS évben
gondoltuk el, hogy a telepiilés életérdl készitett Kalenddrium nagyban segithetné torekvésiinket. Az
elkészitett kis kiadvany bevételét is az épiilet szépitésére terveztiik be. Emlékszem, hogy csaladi hazunk
udvardn egy nydri délutan husité borocska tarsasigaban Hegediis Béla bdcsi és Barassé Péter segit-
ségével gondoltuk at, milyen legyen kiadvanyunk. Nagyon gyorsan és hatékonyan dolgoztunk, mert

MAGunk erggezoL / 19



szeptember elsG hetére mar nyomtatott formaban ki-
ndlhattuk a galamtsor résztvevSinek.

Sajnos a kezdeti célunk nem valésult meg. Nem si-
kerdilt itthon, helyben olyan kiadvdnyt létrehoznunk,
amely bevételével barmilyen nemes célt szolgilni tud-
jon.

Az elsé két szamtdl eltekintve a Kalenddrium az
elmult tiz évben egységes format kapott, melyben a
mult, a jelen és a bizakodé jov6 is szerepet kap. Mindig
figyeltiink arra, hogy bemutassunk helyben €16 fiatalo-
kat és szépkortakat, akik figyelemre mélték, fontosak,
dm a kozvélemény méltatlanul nem tesz emlitést réluk.
Igy volt lehetSségiink — ugyan szerény formdban —
Barassé Péter gyermekeknek szant, telepiilésiinkon irt
mes¢it és anekdotdit is kozreadnunk. De igy jutottunk
be szamos kiskonyhdba, tisztaszobdba, ahol a féltve
Orzott titkokra deriilhetett fény, s az emlékezések
sordn kaphattunk betekintést a régmult monostori
torténésekbe, hagyomanyokba.

Kedves emlékeim egyike a féutcan laké Toéth Imre
bacsival folytatott beszélgetésem. Bardtsigos, ven-
dégszeretd fogadtatasban volt részem. Végigjartuk a
hazat, az Slakat — amelyben még mindig dcsorgott egy régi igaslé —, a birtokot. Hallgattam a régi mo-
nostori torténeteket, probaltam emlékezetembe felidézni az emlegetett falubelieket. Taldn ez az elsé
beszélgetés sarkallt arra, hogy minden évben felkeressek egy-egy idGsebb helybélit, faggatva 6t a régi
»52ebb” 1d6krdl. Néhdny honapja fajo szivvel litom, hogy Imre bicsick szép tanydja eladd. Sajnos az
egyesiiletiinknek nincs sajat tékéje, hogy megvasarolja. Igy csak reménykedni tudok abban, hogy olyan
gazdara lel majd, aki értékeli szépségét és értékét, hogy megmaradjon €16 legendaként telepiilésiinkon.

Kalendarium. Nem tudom, hogy megérte-e¢ az elmult 10 évet erre a munkdra forditani. Nem tu-
dom, hogy jelenleg ad-e valami pluszt, tartdst, vagy helyi identitdstudatot. Talan az utékor majd
mindezt megvalaszolja.

Koppanymonostori

2000

A millecentenarium évében felfokozott hangulatban volt az egész orszdg. Minden telepiilés késziilt
arra a becses eseményre, amikor a Millenniumi zdszl6 dtadasra keriilhet. Mi is igy voltunk ezzel.
Gabor Kldra kolléganém (CSMK) Franciaorszagbdl hozta haza azt az Gtletet, melynek nyomdn elsé
alkalommal ebben az évben rendezhettiik meg a Hires Komarom cimd torténelmi jatékot. Az elképze-
1és alapgondolatat a vdros torténelmi multjdnak felelevenitése elokepekben amit a varosban mikodo
civil szervezetek és kozosségek valositottak meg. Igy keriiltiink mi is kivalasztasra, s lehettiink része-
sei az innepi rendezvénynek. Nagy kihivas volt, hiszen szinészi véndval nem rendelkeztiink, felnéttek,
szépkortak és gyermekek mind nagy izgalommal fogadtuk a felkérést. J6 haszndt vettiik a kordbbi
években készitett Gsmagyar jelmezeinknek, melyet egy nagyszabdsu sziireti felvonulasra készitettiink.

Taldn még tobben emlékeznek arra, amikor 1996-ban a hdrom varosrész egy-egy meghatirozo tor-
ténelmi korszakot jelenitett meg, igy vonulva végig a varoson, majd a varoshaza el6tt talalkozva iga-
zi sziireti mulatsagot tartottunk. Mi akkor 52 jelmezt készitettiink, valamennyit a honfoglalds korabol.
A Hires Komdromban ezek a jelmezek képezték, és képezik ma is a tomeg kosztiimjeinek nagy részét.

A szindarabnak nagy sikere volt. M1, a szereplSk is nagyon lelkesek és aktivak voltunk. Egy narrdtor
meséje nyomdn a romai birodalomtdl egészen mai korunkig mutattuk be a varos f6bb fordulépontjait,
neves eseményeit. A szereplok pedig hol ,honfoglalnak”, hol torok rabigdban gyotrédnek, hol a fold-
rengés alatt menekiilnek, vagy éppen Horthy Miklos kormanyzot fogadjdk lelkesen. A kozel egyoras
szinpadi jaték alatt nem csupdn nekiink jutott szerep, hanem a telepiilés lovasainak, hagyomanyérzéinek
és iskolds csoportjainak is.
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Els6 elismeréseinket is ekkor vehettiik 4t.
A varos emléklappal, mig Dr. Nemeskiirty
Istvin Millenniumi Kormanybiztostél em-
lékérmet vehettiink at az tinnep alkalma-
val. Nagy munka volt, dm szeretettel emlé-
keziink vissza ezekre a kezdeti idGszakokra,
s talan érdekességnek szdmithat, hogy a 180
t6s statiszta csoportbol egyesiiletiink 82
tével gazdagitotta a szindarab létrejottét.

A szinészettel és a jelmezckkel nem sziint
meg a kapcsolatunk. A varosi Téltemetd ren- 2
dezvényen tobb alkalommal 6ltottiink magunkra mékds goncoket, tréfis ]clmczeket Késébb pedig a
Magyarock Dalszinhdz megalakuldsdval szinte valamennyien kiprébalhattuk magunkat a szinhdzi ko-
zegben. Tancosként, statisztaként, szereploként, varronéként, fuvarosként, fény-technikusként, kellé-
kesként, és még hosszan sorolhatnam azokat a nem latvanyos tevékenységeket, amelyek mind-mind
hozzdjarulhatnak egy szinpadi produkcié létrejottéhez. De ez mdr egy masik év igaz torténete.

2001

A civil szervezetek korében nem meglepd az, hogy a szervezet munkdjdt nagymértékben befolyd-
solja vezetGsége, a vezetS személyisége, szerepe. Nincs ez masképpen nalunk sem. Igy ebben az évben
egy kissé visszafogott titemben tevékenykedtiink, haladtunk, hiszen Matyi kisfiam sziiletését kbvetGen
az idém nagy részét az 4j csalddtag foglalta le.

Azonban volt egy régota dédelgetett célunk, mégpedig az egyesiilet kozhasznusagi fokozatba valé
sorolasa. Nem volt egyszer(i. Ellenben hosszu ¢és koriilményes. Matyi keresztsziilei — mindketten kép-
zett jogaszok — segitségével, kozel egyéves huzavona utan sikeriilt 0j statust kapnunk. De miért is ra-
gaszkodtunk hozza?

Mar ekkor rebesgették civil korokben, hogy a kézhasznu, vagy kiemelten kozhasznu szervezetek
palyaztatdsi feltételei kedvezébbek lehetnek, s a statusz viltdsdhoz kiilonosebb plusz tevékenységet,
feladatot nem is kellett véllalnunk. Sajit kezdeti bejegyzésiink és a kozhasznuisagi fokozat elnyerésé-
nek biirokratikus és embert-, tiirelmet pro- -
bal6 volta 6sztonzott késébb benniinket a
civil szektor segltesere tapasztalatamk at-
addsara. Igy mara szamos helyi és regionalis
egyesiilet, vagy alapitvany van, akik bejegy-
zését sikerrel hajtottuk végre, segitve ezzel
a kiilonbo6zé céloknak elkotelezett csoporto-
kat a felvallalt tevékenységiik inditasakor.

Ehhez az évhez kotheté még egy masik
kezdeményezésiink, ez pedig a timogatdsok
elésegitése, kiilonosen a hdtranyos, vagy ne-
héz helyzetben lévéknek, kiemelten a gyer-
mek korosztilyra.

Két éven keresztiil tamogattuk a koma-
romi Selye Jdnos Koérhdz gycrmekosztalyat s : S
ahovd december 6-dan, Mikulds napjin szillitottuk csomagjamkat és fejlesztOJétékainkat. Ebben a
munkdban nagy segitségiinkre voltak a Komdromi Szakdllasok, akik mar a Tornyos villa feltjitasi
munkdlataikor csatlakoztak hozzink, évente tobb kozos akcidban tarsulnak céljaink megvaldsitdsa-
hoz. Szeretettel emlékszem vissza a legels6 k6zos programunkra, ami nem volt mas, mint a Tornyos
villa vizvezetékhez val6 csatlakoztatasa, melyhez az egész udvart dt kellett asnunk. Vagy a Posta-ré-
ten rendezett csaladi napokra, ahol jatékokkal, furfangos prébakkal vértuk a gyerekeket, mig izletes
biocteleket készitettiink a felndttekkel.
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Ugyancsak jatékokkal segitettiik hdrom éven keresztiil a komaromi bolcsédét, majd az évek sordn
szdmos fiatalt tamogathattunk osztondl]as rendszeriinkkel, egyenl adomdnyokkal.

Igy kaphatott két éven keresztiil segitséget az akkor még szdrnyait probdlgaté Koczka Andrea utikolt-
ségként fellépéseire, vagy egy walkmain-t gyakorldsaihoz.

Mira tobbrétegili tamogatasi rendszeriink van. Segitségiink elsésorban nem anyagi jelleg(i, hanem
olyan szellemi termék — mint pl. a szervezetek jogi bejegyzései, palydzataik és elszamolasaik segité-
se, Mag-hdzunk igénybe vétele, a benne folyd téritésmentes tevékenységek sora, stb. — eszmei értéke,
mely a kezd6 és gyakorlatlan szervezeteknek oridsi segitség.

A helyben inditott munkank mara nemzetkozileg ismert és elismert. A 2007-es erdélyi arviz utan ke-
riiltiink kapcsolatba azokkal a szervezetekkel, akikkel azéta is évrdl évre prébalunk kozosen gondolkoz-
ni, munkdjukat segiteni, megkonnyiteni. Minden évben segélycsomagokat gytjtiink, elsGsorban az 4l-
taluk megadott céloknak megfelelden, hogy tevékenységiiket segitsiik. Igy a kardcsonyi cipésdobozok
utan szakmai kiadvanyokat, irodai munkaeszkozoket, fejleszté csomagokat tovdbbithattunk a tatabanyai
Peron Music Alapitvanyon keresztiil Székelyudvarhelyre és a kornyezd telepiilések civil szervezeteinek.

2002

Ugy emlékszem, hogy egyesiiletiink életében jelentéktelen év volt a 2002-es. Igazabdl semmi ki-
magaslé dolgot nem csindltunk, minden a kordbbi évek megszokott medrében folydogilt. Kivéve
egy eseményt, amelynek akkor egyaltalin nem tulajdonitottunk nagy jelentéséget.

Ebben az évben segitettiink a Magyarock
Dalszinhdz megalakulasaban. Nem maga-
nak a szintdrsulatnak, hiszen ahhoz mi nem
értiink, csupdn a jogi és egyéb adminisztrd-
ciés bonyodalomban, ami elengedhetetlen
a hivatali biirokrdciaban. Kevés olyan dolog
van az életemben, amire ennyire biiszke len-
nék, mint ennek a kis tarsasagnak a Iétrejot-
tére ¢és mikodésére. Kozosségfejlesztoként
tudom, hogy munkdnk eredménye nem
azonnal és nem altalunk, hanem kozvetve,
s akdr évekkel késébb jelentkezik. Mindig
orom tehdt az, amikor egy helyi kezdemé-
nyezés 6nallo labakra all, végzi a vallalt te-
vékenységét, dolgozik. Ez igy van szinte va-
lamennyi dltalunk segitett szervezet esetében is. Akkor miért olyan kiilonleges mégis a dalszinhdz?
Ennek tobb oka is van. Kapcsolatunk sosem szakadt meg, bir az onallésodds mar a kezdetek ele-
jén megtortént. A két egyesiilet viszonya a sziil6-gyermek kapcsolatra jellemz6 leginkabb. A kezdeti
szarnyprobalgatasokat segité tamogatdsunk kisérte, majd lekiizdottiik a serdiil6kor eréfitogtatasait,
¢s mara a felndtt, egyenrangu partneri viszony jellemez benniinket.

S mint egy sziil§, mi is tisztdban vagyunk sajat értékeinkkel, kompetenciénkkal ugyanakkor a
sziil61 biiszkeség oromteh pillanatai szamunkra azok, amikor a ,,gyermekunk ér el sikereket, alkot
6nallo, maradandé dolgokat. Igy van ez a mi neveltiink esetében is. A kezdeti kisebb darabokat, na-
gyobb mitvek, majd 6ndllé alkotasok kovettek. Az indulé néhany f6bdl all6 kis csapat mdra igazan
nagy stabot tud maga mogott, amelyben elsédleges szerepet a szinpadon jelenlévé fiatalok alkotjak.
Azonban méltatlan lenne nem megemliteni a hattérben serénykedd szamos segité kezet, sziilot és ta-
mogatot, akik a maguk lehetdségeivel mind-mind hozzajarulnak az éppen aktudlis el6adas sikeréhez.

Korabban emlitettem, hogy a Millennium évében megkaphattuk elsé elismerésiinket. A késébbiek
sordn is megemlitek még néhany ,kitiintetést”, azonban civil szervezet vezetGjeként, a legnagyobb
elismerés mégis akkor érhet benniinket, amikor egy kortars, egy ,vetélytars” ismeri el a tevékenysé-
giinket, jutalmazza a munkankat. A Magyarock Dalszinhdz otéves sziiletésnapjat galamtisor keretében
tinnepeltiik. Mint egy jo szil6, mi is késziiltiink meglepetéssel, egy kis iinnepi musorral, beszéddel.
Sokat gondolkoztam, mi is lehet az igazan j6 ajaindék ezen az tinnepen. Talan sikeriilt megoldanunk.
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Ezen a sziilinapon mi is kaptunk ajiandékot, egy elismerést — Magyarock Dij —, mely Mag-hazunk ékes
darabja és egyesiiletiink taldn legszebb elismerése. Mindezt az elmult évek munkdjdért. Taldn mégis ér-
demes dolgoznunk, tenni a dolgunkat.

2003

A millecentenarium évében Komdrom tarsrendezdje lehetett a Millenniumi Sokadalomnak a Kar-
pat-medencei magyar népi hagyomanyokat megelevenité rendezvénynek. A két varos egyiitt késziilt
a rendezvényre, melynek fontos eleme volt a harangszé, ami hirdette a rendezvények kezdetét. A ha-
rangok tobbféle méretben késziiltek, és a rendezvények helyszinein mozgositottik az érdekldddket.
Komaromban két haranglab késziilt. Egy nagyobb, amelyik a Monostori eréd szinpada mellett dllan-
ddsagaval biztositotta a jelenlétet, és egy kisebb hordozhatd, amelyet a két varos kozott a mozgo ren-
dezvényeken haszniltunk. Az {innep utdn a harangok Szentendrén dllandé helyre keriiltek, s kiilonle-
ges harangjdtékukkal ma is emlékeztetnek benniinket erre a sz€p eseményre. A harangldbak azonban
itt maradtak. A nagyobb Szénybe keriilt, ahol a miivel6dési hiz mellett allitottik fel. Evekkel késébb
harangot is kapott.

A kisebb viszont hénapokig hanykolédott a mivel6dési kozpont raktarjaban, mig egyesiiletiink
megkapta. Abban az idében a monostori temetd I¢lekharangja egy rozsddsodd, mar-mdr cstfos ha-
ranglabban szolgalt. Hosszas egyeztetést kovetSen sikeriilt megegyezniink az akkori részonkormany-
zattal, hogy a kis haranglab megl’ljl’tva ¢s felépitve a helyi temetében kaphasson allandé helyet A mun-
ka el is kezd6dott. Ifj. Fellner Tibor és a Vértesi Erdogazdasag jovoltabol elkésziilhetett a md, melyet
sajnos mégsem tudtunk az eredetlleg szant
helycre felallitani. Ujabb egy ¢év kovetkezett,
amig méltatlanul fekiidt csaladunk garazsa-
ban, majd a Tornyos villa udvardn 2003-ban
telallitottuk.

Taldn a harangldbbal kezd6dott az az épi-
tett kornyezeti tevékenységiink, mely madra
tobb teriileten és nagysdgrendben jelentke-
zik telepiilésiinkon és a virosban. Mi gon-
dozhattuk az éppen alakuloban 1évs Kecskés &
Laszl6 Tdrsasag altal finanszirozott ,,Kitele-
pitési emlékmiivet”, mely a Monostori eréd
oldalan taldlhaté. Mi készitettiik varosi td-
mogatéssal azokat a hirdetétabldkat, melye-
ket szintén Fellner Tibor készitett és az isko- :
la, a temetd, valamint a buszfordulé buszmegalléinal helyeztiink el. Tdliink ered a Vezerek parkjanak
kezdemenyezese s altalunk keriil 2010 elején kozteriiletre a Katapan monostorabdl feltart kéoroszlin
hid midsolata is.

Nem gondolom, hogy egy szervezet tevékenységét az altala Iétrehozott kozteriileti szobrok, emlé-
kek és egyéb tdrgyak jellemeznék leginkdbb. Azonban alszent dolognak tartandm azt is, ha méltatlanul
nem vennénk errél tudomast.

2004

Monostoron taldn kevesen emlékeznek arra, hogy j6 hangulati gyermeknapokat rendeztiink a
Riidiger-t6 mentén a *90-es évek végétSl. A program hazigazddja a Csokonai Miivel6dési Kozpont
volt, s a Komdromi Szakallasokkal mi az 6nkéntes stabot biztositottuk, illetve a jé hangulatot. A gyer-
meknap kedvelt és keresett rendezvénye volt a gyermekeknek és sziileiknek, mignem egy ,.fels6bb”
kérést figyelembe véve a helyszin dtkeriilt a Thermal-fiird6 teriiletére. Nem bocsatkozom elemzések-
be, hogy melyik helyszin kedvezett a gyerekeknek, mi azonban pdr év utdn ugy dontottiink, inkabb
onallosodunk és u]ra ny1lt terepet valasztunk a bevilt rendezvénynek.

Igy 2004-t6l Gjra a toparti setanyt valasztottuk helyszinként, ma]d a Mag -hdz atadasaval egy évre
udvarunkba koltozott az esemény, s 2008-t6l mar csak a monostori varosrészre figyeltiink és a telepii-
Iés gyermekei szamara késziiliink évrél évre.
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Az elmult évben reneszinsz kozeget igyekeztiink életre kelteni a Posta-réten, ahol Matyas kirdly
udvartartdsa volt segitségiinkre. Volt bdbszinhdz, tigyességi vetélkedd, tréfas kitalalé — agy Matyas
modjara —, udvari l6vészverseny, fjaszat és az elengedhetetlen piaci kavalkad, ahol a szines kavicsok
¢s tallérok értékes ajandékokra leltek. A kird-
lyi par kegyes volt népéhez, ¢és szamos vitas
tigyben ,rendelkezett”. A szépséges Beatrix
még a kisdedek jatékaiban is személyes részt
vallalt. Egyszoval egész nap hompolygott a
tomeg, fogyott a szorp, a zsiros kenyér és
csokkent a szatécesbolt drukészlete. J6 han-
gulat, sz¢p idGjaras és kedves tarsak segitet-
ték a munkat. A vdrosrész civil szervezetei-
vel kozosen dolgoztunk azon, hogy ez a nap
valoban feledhetetlen legyen a gyermekek és
sziileik szamara.

J6 kezdés volt, melyet azéta szamos Osz-
szefogdsban megvaldsitott program jelez.
Igy van ez az Gjabb kezdeményezésekkel is,
melyet késébb a szakmai egyesiiletek at is vettek tSliink. A Szalmalang fesztivalt a Monostori Kultu-
rdlis Egylet, a ,Mozdulj rank!” sportnapot a Koppanymonostori Sportegyesiilet, mig a bollérversenyt
a Komdrom Koérny¢ki Civil Tdrsulds gondozasdban rendeztiik meg évrdl évre.

Ezek a rendezvények nem csupan a helyi civil Osszefogast 6sztonzik, hanem igyekeznek éven-
te legalabb egy-egy alkalommal a kiilonb6zé korosztalyok és érdeklédési kori latogatok szamara is
megfelel6 kikapcsolodast és programot biztositani. A gyermeknaprél mar beszéltiink, a Szalmalang
Fesztival két éves multra visszatekinté hagyomdnyteremtd programunk. Célja a helyi mezégazdasagi
munka, torténetesen a buzatermesztés, kozvetlentiil az aratas idészakahoz kapcsolodik. A kalendarium
hasdbjain a korabbi években mar béséges bemutatdsat adtuk annak, hogy az aratds végeztével milyen
talusi balok, rendezvények kovetkeztek. Ennek az 6si hagyomdnynak prébéltunk emléket keriteni ak-
kor, amikor a szalma koré gytjtottiik nyari megmozduldsunkat. A bollérverseny ugyancsak a népi, pa-
raszti kultira elengedhetetlen hagyomanya, melynek mi magunk tovabbra is szeretnénk megfelelni.

Az evés, a mulatozds utdn pedig nem drt egy kis testmozgas. Ebbdl az elgondoldsbdl sziiletett a
sportnapi rendezvény otlete, ami a kora nydri id6szak kedvelt rendezvénye lett telepiilésiinknek.

2005

Taldn ezt az évet nevezhetjiik sorsforditonak egyesiiletiinknél, hiszen kiléptiink a csupan szabadidés
tevékenységek sorabdl, foglalkoztatéva valtunk.

Az elbesatlakozasi palydzati forrasokbodl ugyan nem sikeriilt részesiilniink, az Eurépai Uniéhoz
valé csatlakozdstol viszont elvartuk, hogy a célkitlizéseihez hiven a civil szektornak is jelentds timoga-
tasi forrdsokat biztositson. A palydzatok kidolgozasa azonban komoly feladat elé dllitott, amit a napi
kozszolgaltatisban eltoltott munka mellett nem tudtunk komolyan, felelSsségteljesen biztositani. A
Komarom-Esztergom Megyei Munkaiigyi Kézpont Komdromi Kirendeltsége segitségével ebben az
évben mar nyolc fiatal pilyakezdd foglalkoztatdsat kezdhettiik meg.

A fiatalok természetesen tobb teriileten tevékenykedtek. Bérleménybe koltoztiink, ahol a civil szol-
galtatdsunkat is beindithattuk, illetve foglalkoztatottjaink és sajat gyermekeink életkorabol adédéan
hatékonyabban fordultunk az ifjusdgi korosztaly felé is.

Fiataljaink az iroda miikodtetését, az egyesiilet ligyvezetését lattak el elsGsorban. Azonban intenziv
tigyelem mutatkozott telepiilésiinkon a kornyezetvédelmi feladatokhoz valé csatlakozasra is. Két — al-
lami gondoskodasbdl kikeriil§ — fiatallal a Vértesi Erd6gazdasag munkajat segitettiik. Erdei utakat,
tisztasokat tisztitottunk, a fakitermelésben vallaltunk szerepet. Egy fiatallal a telepiilésiinkén komoly
parlagfii-mentesitést inditottunk. Segitségével és egy flikasza elnyerésével olyan teriileteken sikeriilt a
folyamatos nyirdst elvégezniink, amelyet varosi keretbSl nem biztositottak.

Egy fiatal — roma — lany pedig a frissen szerzett hazi segitségnyujtasi elméleti ismereteit fordithat-
ta gyakorlati tapasztalatra.
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Az akkori munkaiigyi tdimogatas — amikor egy éven keresztiil a bér és a jarulék 100 %-dt dllami td-
mogatasbdl finansziroztuk, — tette lehetévé, hogy az elkovetkezs két évben Osszesen 14 palyakezdd fi-
atal foglalkoztatdsat tudtuk elinditani. A tamogatasi idGszak eltelte utan — bevételt nem termelo cgye-
stilet 1évén — meg kellett oldanunk ﬁatal]amk .
tovabbfoglalkoztatdsit. Onerdbdl, sajit ber- [
ken beliil nem sikeriilt, igy a személyes is-
meretség és kapcsolatrendszeren keresztiil a
nyilt munkaerépiacon egy fiatal kivételével
valamennyien munkdara és biztos megélhe-
tésre talaltak. Sorsukat kovetve tapasztaljuk,
lagjuk, azota is megdlljdk helyiiket, kamatoz-
tatjak a ndlunk szerzett gyakorlati munkata-
pasztalatot.

Nemcsak a fiatalok koszonhetik meg
nekiink a munkatapasztalatot, hanem mi
is sokat koszonhetiink ennek a kezdeti kis
foglalkoztatdsnak. Fiataljaink kezdeményez-
ték és inditottdk utjara az dltalanos isko- ® : - EERT
lasok részére kiadott ,Névtelen” ciml gyermekujsigunkat, majd ezt kovetéen a kozépiskolasok
szamara Osszedllitott ,,Picurinf6” kiadvdnyunkat. A kezdeti botladozasok mara beértek, mindkét
médiatermékiink keresett és szinvonalas kiadvannya valt.

Ugyancsak ebben az id6ben indultak a nemzeti és nemzetkozi szinten az ifjusagi cserék, taborok
¢és szeminariumok. SSt! Ebben az évben irédott az a sikeres palyamunka is — fiataljaink tollabdl —
melynek eredményeként a kovetkezd évben megvasarolhattuk Mag-hdzunk el6djét, a koppanmonostori
Csendes utca 8. szdm alatti kis ingatlant.

2006

A 2006-0s év mozgalmasra sikeredett. Majustdl kezdtiik foglalkoztatasunkat, ekkor koltoztiink bé-
relt iroddba. Azonban az égiek is arra Osztonoztek, hogy 6ndllo, sajat helyre torekedjiink, ne tegyiik
ki magunkat a f6bérlSk szeszélyeinek. Alig egy év alatt 6t alkalommal kényszeriiltiink 4j helyre, mig
a Mag-hdz felépitéséig leghosszabban a Vallalkozok Hdazaban idéztiink, ahol toleraltik civil Iétiinket.
Ebben leginkdbb meglepd csak az volt, hogy a miivel6dési kozpont — melynek akkor még aktiv dolgo-
zdja is voltam — sem tudta, vagy nem akarta elfogadni fiataljaink kiillemét, modorat, vagy csupan za-
varolag hatott a haz ,,alvo” életében intenziv jelenlétiik.

A Vallalkozék Haza pici tetStéri irodajaban egy kicsit nyugodtabb idészakot kezdhettiink.
Beinditottunk tobb halézati munkat, és a nyar elején megvasarolhattuk Mag-hdzunkat.

Szintén nydr elején az — akkor még — Ifjasagi, Csaladiigyi, Szocidlis és Esélyegyenl6ségi Miniszté-
rium meghivasos pélyazatanak keretében egy orszigos hdlézati munkaba kezdhettiink. Kéztamhalo
néven megyei kozosségtejleszté szakemberek helyi, telepiilési kozosségi kezdeményezéseket segitet-
tek, melyet a régids felel6sok fogtak Ossze és tovabbitottak a minisztérium felé. Ebben a folyamatban
a kistelepiiléseken, lakdtelepeken végzett segits, timogaté munkat képzések, szakmai tapasztalatcse-
rék egészitették ki. Egyesiiletiink nem csupdn a megyei feladatokat kapta, hanem a régiés koordina-
ciot is ellithatta. Ennek eredményeként sziilethetett Komdrom és kistérségének civiljei és elkotelezett
szakemberei részvételével a Komarom Kornyéki Civil Tdrsulds.

Még ugyan nem ezen a néven, de ebbdl a fészekaljbol keriilt ki az a kis aktiv csapat, akinek kezde-
menyezesere ebben az évben rendezhettiik meg elsS alkalommal a kistérségi szinten is hirdetett Fold-
napi Turat az Acsi erdében. Rendezvenyunk azoéta is toretlen sikerrel Za]hk ahol ezen a napon a tura-
utvonal mentén erddtakaritdst is végziink, majd a célhoz érve egész napos, j6 hangulatt csalddi napon
varjuk az érdekléddket.

Ebben az évben jelentkeztiink be és regisztraltuk magunkat nemzeti és nemzetkozi szinten is 6n-
kéntes fogadasara, vagy onkéntes kiildésére. Egy hazai 6nkéntesiink volt, és mindjart az elsé évben
Olaszorszagba egy fiatalt is sikeriilt egy évre tapasztalatszerzésre kiildentink.
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Ez az év egyesuletunk ¢letében is Gjabb vdltozdsokat hozott. Az elndkség dtalakult és alelnoki poszto-
kat ]uhasz Gdborné és Markéné Toth Agnes vette at.

Az 1j elnokség aktiv, cselekvé munkaba fogott, hiszen a tulajdonunkba keriilt Csendes utcai in-
gatlan rendbetételét inditottuk el. A nyar derekan sikeriilt mindent lebontanunk, amit arra itéltiink.
Kitisztitottuk az udvart és foldgepek segltscgevel el is rendeztiik a terveinknek megfeleloen Elké-
sziiltek az épitési tervek, ami Kiss Ldszlo
épitész munkajat dicséri. Sz6 szerint, hiszen
onkéntes tevékenységben, térités nélkiil al-
kotta meg szamunkra azt a kis hazikot, ame-
lyet litogatéink megismerhettek. Termé-
szetesen nem & volt az egyetlen 6nkéntes.
Az igazin szakmai munkat igénylS felada-
tokat leszdmitva, — mint pl. a padloftités—,
vizszerelés, vagy tetégerenddzds, stb. — va-
lamennyi feladatot az egyesiilet tagjai,
baratai ¢s csaladtagjai végeztck onkéntes
munkaban. Volt, aki folyamatos jelenlété-
vel biztositotta az épitkezés menetét, s vol-
tak olyanok is, akik csak akcidkra, egy-egy
munkafolyamatra jottek segiteni. Minden
onkéntesiinkrdl késziilt foto is, s Mag-hdzunk atadasakor egy kijelolt falfeliilet mutatja be mindazo-
kat, akik, ha csak egy alkalommal is, de részt vallaltak ebben a sz¢ép, am nagyon kitartd, faraszto és
ujszertt munkdban.

Az év végére mar felhuztuk a falakat, megkezdtiik az udvar flivesitését, fasitisit. A munka orosz-
lanrésze azonban még hatra volt.

2007

Aki épitkezett mdr, az tudja, hogy egy ilyen volumend munka kiszorit szinte minden mast az
ember életébdl. Igy Volt ez ndlunk is. A megkezdett munkdt folytattuk s december elején — masfél
¢évvel a vasarlast kovetSen — sikerdiilt dtadnunk a telepiilés kis- és nagy kozonségének Mag-hdzunkat.
Jol elfaradtunk, de igy utdlag batran mondhatjuk, megérte.

Az épiilet nem, de a benne folyé munka tjszerd, ma még kevesek altal ismert, s talan rajtunk ki-
viil nem is alkalmazott sehol Magyarorszag teriiletén. Mar az épitkezés, a hitelfelvétel sordn megfogal-
mazodott benniink a fenntarthatdsaga, a folyamatos tizemeltetése. Tudtuk, hogy ezt egyediil, 6Gnma-
gunkban nem tudjuk biztositani, ehhez 6nzetlen és timogato tdrsakra lesz sziikségiink. Nem ujszerd
ez a gondolat, hiszen Franciaorszag — nem olyan kicsi, ugye? — teriiletén a Pompideau Kozpontot
leszamitva egyetlen kozmiivel6dési intézményt, vagy ifjusagi hdzat —, ahogy 6k nevezik — sem dllami
intézményi keretek kozott mikodtetnek, hanem civil 6sszefogasbol. Egy-egy telepiilésen, vagy telepii-
lésrészen Osszeallnak a civilek és k6zos tandcsot létrehozva, kozosen alkalmazott népmiivels koordina-
lasaval biztositjak sajit maguk muvel6dését. Nos, ezt az otletet ,loptuk” el, hoztuk haza Komaromba,
s alakitottuk a hazai rendszerbe. Ennek értelmében a Komdrom Kornyéki Civil Tarsuldst alakit6 hat
szervezet hosszu tdvi konzorciumi egyiittmikodést kotott, melynek keretében arra véllalkoztak, hogy
kozos teherviseléssel biztositjdk a Mag-hdz miikodtetését és fenntartdsat. A konzorciumi szerzédés
tartalmazza tovabba azt, hogy egymads munkajat is segitik, s a kiilonboz6 célkittizések mentén halado
szervezetek palydzataik, programjaik sordn is elényben részesitik a konzorcium tagjait. A konzorcium-
hoz késébb egy tjabb szervezet csatlakozott, igy most heten gondoskodnak a megalmodott és 1étre-
hozott célokért.

Természetesen nem ilyen egyszerdl a torténetiink, hiszen — bevételt nem termel6 nonprofit
szervezetekként — még heten sem tudjuk zokkenomentesen biztositani a rank is nehezed6 gazdasdgi
terheket, nekiink is napi feladatunk a vélsagkezelés ¢s a mindennapunkért valo kiizdelem.

Ezek a kiilsé — taldn altalunk kevésbé befolyasolhaté — nehéz feltételek sem tdntoritottak el ben-
niinket az eredeti célkit(izésiinkt6l, melyet személyes tapasztalataim és tanulmanyaim sordn szép las-
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san ¢s modszeresen taplaltam az egyesiiletbe, s tagjaiba. Mara taldn valamennyien elkotelezédtek en-
nek az irdnynak. De, honnan az otlet?

Eletem hajnaldn, kezdd népmivelé-tanoncként hallottam el6szor a l(ozossegfe]lesztesrol mint
szakmdrél. Semmit nem tudtam rola, de hamar beleéreztem szépségébe és emberségébe, igy elébb
szerezhettem kozosségtejlesztd végzettséget, mint kaptam népmtvelS diplomat. Ez a szemléletméd
nagyban befolyasolja egész ¢életemet és
egyben munkamoddszeremet is. Két, dltalam
nagy szakmai példaképem ¢és tanitom
munkait, példdit tartottam kovetendének.
Mar kezdeti tanulmdnyaim sordn felkeltették
bennem az elismerést és a példakovetést.
Szerencsésnek mondhatom magam, mert
késdbb, munkam és tevékenységem sordn
lehetéségem nyilt a személyes megismerésre,
sét, a kozos munkdra is mindkét szakem-
berrel. Igy ennek a két embernek a
szellemiségét igyekeztem beépitetni Mag-
hazunkba, s nagy 6romomre szolgalt, hogy
a hazunk tinnepélyes szentelésekor — 2008
augusztusaban — személyes jelenlétiikkel,
programunk védnoki tisztségét is elfogadva iinnepelhettek veliink.

Beke Pdl népmiiveld, kozosségfejleszts ¢letének nagy részét szentelte a civil kozosségi hazak
népszertsitésének, elfogadottsaganak, sét, allami tamogatasi keretet is kidolgozott mikodtetésiikre.
Téle eredt a francia modell megismerése, dtvétele, s tovabbgondolasa is. Az dltalunk kidolgozott és
mukodtetett civil 6sszefogds, szolgdltatas ¢s mindezek népszertsitése idehaza és Eurdpa-szerte altala
valosulhatott meg. Mély szomorusaggal gondolok arra, hogy csak ilyen révid 1delg ¢lvezhettiik rea-
lista gondviselését, szakmai iranymutatasait. A kozelmultban, hosszu betegség utdn hagyott el ben-
niinket.

2008

Nemcsak az én ¢letemben kovetkeztek be nagy valtozasok, hanem az egyesiiletiinknél is. A 2007.
decemberi parlamenti torvényalkotds rendelkezett az érintettség és az Osszeférhetetlenség szabalyai-
rél. Ennek értelmében az 6nkormdnyzati, kiilsés, bizottsagi szakértéi munka miatt tobben is valasztas
el¢ kényszeriiltiink. Az év elején tjra dtalakultunk, Gjabb vezetSséget vdlasztottunk. Ettdl az évtSl M.
Toth Agnes vezeti az egyesiiletet, mig az alelnoki posztra Téth Janos és Herczeg Balint kertilt.

A létrehozott és megszeretett hazunk nagy feladatnak bizonyult. Nagyobbnak, mint amire
szamitottunk. Tobb sikertelen prébalkozast kovetve kénytelenek voltunk elfogadni azt a tényt,
hogy Komdrom virosa nem kivinja tevékenységiinket felkarolni. Ifjusdgi, civil és szocidlis teriileten
kezdeményeztiink dllami feladatatvallalast, melyre hosszabb tavon is tamaszkodhattunk volna.

Természetesen sosem engedhettiik meg magunknak azt a luxust, hogy csupan egy nyarsat
tartsunk a tlz felett. Folyamatos ¢s intenziv munkdt végeztiink, népszertsitettilk onmagunkat,
probaltunk nagyobb folyamatokban is megmutatkozni. Ez az utvonal mdr hatékonyabbnak bizonyult.
Féléves id6szakra sikertilt tamogatast kapnunk a Biztos Kezdet Klub tizemeltetésére, sét, két régio
pénziigyi koordindciojit is egyesiiletiinkre biztiak ebben a programban. Elnyertiik megyei hatékorrel
az Ifjusagi Szakmai Modszertani Kozpont feladatkorét, melyben a kistérségek teriiletérdl hat
szervezet konzorciumi egyiittmiikodésére timaszkodhattunk. A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium
ebben az évben alapitotta ,,Az év gyermek- ¢s ifjisdgi mintaprojektje” elismerést, melyet elsGként
vehettiink dt, és amely a kozépiskolakban folytatott osztdlykozosség-fejlesztést és az abbdl kinové
»9z6t kériink!” Ifjusagi konferencia eredményeit jutalmazta. Ezt az ifjusdgi munkdt tovabb folytattuk,
ujabb szintet jeloltiink ki, mely a kozosségi kortarssegits képzés irinyaba mutatott. Jelenleg harmadik
¢ve foglalkozunk kiemelten azokkal a fiatalokkal, akikkel kézosen elsé izben vehetiink részt ebben
a kisérleti folyamatban. Ezek a fiatalok az érettségi bizonyitvany mellé ifjusdgi kozosségi munkds
szakképesitéssel is gazdagodhatnak.
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A fiatalokkal végzett munkdbdl filmek, kiadvdnyok, tananyagok sziilettek, amelyek ,,Osszehozd”,
,Osszetart6”, | Otletad6”, ,,Orokits”, ,,Omndrco”, »LEpésrol Iépésre, telepiilésrdl telepiilésre” c1mmel
szinvonalas segédanyagokka valtak orszagos szinten.
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lenik meg a fiatal korosztaly szimara.
Akkreditalt rehabiliticios foglalkoztato-
va valtunk, és megkezdtiik — jobbara a fiatal
korosztilybol — azok foglakoztatasat, akik a
nyilt munkaerépiacon nem leltek kedvezd
fogadtatasra.
Taldn kétheti rendszerességgel voltam je-
len konferenciakon, képzéseken, szakmai
mihelyeken, ahol kivétel nélkiil a Mag-haz munkajardl ¢és fenntartasardl kértek referatumot. A kiil-
toldi szakmai — f6leg ifjusagi és szocidlis teriileten tevékenykedo — szervezetek szinte egymasnak adjak
a kilincset, hogy megismerkedjenek az itt folyé munkaval, tevékenységgel. Ott tartunk, hogy a pél-
daadé francidk visszajarnak, immar 6k adaptdljak a mi altalunk kozvetitett folyamatokat. Valameny-
nyi el6addst, bemutatkozast azzal zirom — a mai napig —, hogy koszonjiik a megtisztelS érdeklédést,
a kitiintetett figyelmet, melyet egyesiiletiinkre és a tevékenységére szantak. Sajnos, kozvetlen kornye-
zetiink teljes elszigetel6dése a mai napig nem tette lehet6vé, hogy idehaza, Komaromban is bemutat-
kozhassunk, megismertethessiik valés tevékenységiinket honatyainkkal.

2009

Nem kerestiik, mégis rank taldltak j6 emberek, lelkes segitSk is. Az elmult években lathattuk elsé
alkalommal vendégiil a komdromi Rotary Klubot, akik betekintést, felvilagositist kértek az egyesiilet,
s azon beliil a Mag-hdz munkajarol. A taldlkozas eredményes volt, az elmult években tobb alkalommal
[ kaphattunk tamogatdst, melyet a melléképii-
let tetészerkezetére, valamint a részonkor-
manyzati tamogatasbol vasdrolt jatszotér
bévitésére forditottunk. Ebben az évben jé-
tékonysdgi bdlt szerveztek Mag-hazunk java-
ra. Tdmogatdsuk nagyban segitette az épii-
letiink bdvitésének megkezdését, melyet ko-
rabban anyagi forrds hidnyaban elhagytunk.

Kisebb-nagyobb  Osszegek,  Onzetlen
onkéntes munkak, felajanlasok segitik tevé-
kenységiinket. Valamennyi bardtunk és se-
giténk megnevezését e kiadvany hasdbjain
nem tudjuk felvdllalni, azonban szolgéljon
nekik 6rok emléket ¢s megbecsiilést épii-
letiinkben 1év4 ,,Onkénteseink fala”.

Nemzetkozi szinten belefogtunk az ifjusag demokracidra nevelésére, a kdzéletben valo aktiv szerep-
és felelGsségvillalds elGsegitésébe. Huszonot fiatallal a dél-franciaorszdgi Griussan kisvdros fiataljaival
Osszefogva masfél évig kovettiik végig a két orszdg, s a két varos vezetését, vettiink részt, széltunk
hozza a korosztalyt érint6 folyamatokhoz. A kozéleti szereplés fiataljainkat megerdsitette, Onbizalmat
adott nekik, s baratsagok, szerelmek sziiletését, majd a program lezarasat kovetGen is tobben maradtak
Mag-hdzunk és egyesiileteink kozelébe aktiv onkéntesként.
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Gondoltuk, eleget pihentiink, fejezziik be az épitkezést. Igy ebben az évben kezdtiink hozzd az el6adé-
terem s annak tetSterének felhtizdsanak. Osszel kezdtiik, igy csupan a falakig jutottunk, de azzal
megfelelo munkdt Vegeztunk Takargattuk a félkész épiiletet, s bizakodtunk a gyors tavaszban, hogy
végre befejezhessiik a mivet.

Orszagos elismerést is szereztiink ebben az évben, hiszen novemberben az Elettér Ko6z0sség- és
Telepiilésfejleszté Egyesiilet az ifjusigi munka teriiletén hosszu ideje kimagaslé munkdjaért ,,Minisz-
teri Elismeré Oklevél” birtokosa lehetett, amit az ifjusdgi szakma orszagos konferencidjan vehettiink
at a budai varban.

Nos, ezt is megg¢ltiik.

2010

Tavasz eljottével nem csupdn a szakmai munka, hanem a fizikai megmérettetés ideje is eljott. A
hozzaépitést be kellett fejezni, s az Gszre elkésziilt bévitményt dtmindsiteni ifjasagi szdllashellyé. Ez
egy 4j irdnyvonalava vélt szervezeteinknek, melynek gondozisat a Komarom Kornyéki Civil Tarsulas
gondozza. Palyazatl forrdsbol sikertilt a szdlldshelyet berendezniink, sdt, az udvarunkra egy kisebb fe-
dett szinpadot is késziteni. Az egyesiilet - KKCT - vezetését 2008-t6] M. Téth Agncs iranyitja.

Mindekozben az ifjusagi munka teriiletén tobb irdnyban és fronton tdmadtunk. Olyan kezde-
ményezéseket, folyamatokat indithattunk el, ami hosszt tavra kotelezett el benniinket, s amelynek
eredményei reményeink szerint folyamatosan és aktivan jelennek meg a térségben.

Két telepiﬂésen Mocsidn és Nagyigmandon — ifjusagi kozosségi kezdeményezést, felmérést indi-
tottunk el a tiz és harminc év kozotti korosztdlynak.

Ujraindftottuk a komdromi kozépiskoldkban — immadr csak kezdd osztilyok bevonasaval — az
osztilykozosség-fejlesztésiinket, melyben 3 kilencedikes és egy hetedikes (6 osztilyos gimndziumi
osztaly) osztdllyal kezdtiink kozosségtormalast.

Két kistérségben kezdtiik, illetve folytattuk a térségi ifjasdgi munkat, melyben megprébaltuk in-
tegralni a korabban kidolgozott tematikainkat, alkalmazni a médszereinket. A komdromi és kisbéri
kistérségben 6sszesen 26 telepiilésen mozgolédtunk kisebb-nagyobb intenzitassal.

Komaromban leraktuk a varosi diakonkormdnyzat alapkoveit, s befejeztiik a francia-magyar ifjasa-
gi demokricia programot. Az ifjusdgi munka koordinacidjit ettdl az évtdl kezdédSen mér a Kerecsen
Ifjasagi Egyesiilet Végezte a korabbi években kirepiilt iﬁﬁségi kortdrssegitSink aktiv segitségével. Az
egyesiilet irdnyitdsat Vojvoda Esztertdl ebben az évben vette at Vizeli Agota aki foallaskent 1s a civil
hivatdst, az ifjusdgi munkdt valasztotta. ' !

Evek 6ta dédelgetett alom volt, hogy
szlik kis életteriink, Koppdnmonostor név-
addjanak emlékét kozkineesé tehessiik. Mire
jO a nemzeti és nemzetkozi palyazati rend-
szer? Tobbek kozott arra is, hogy a helyi
kezdeményezést ¢és alaptSkét megsegitve
létre tudjunk hozni maradando értéket. Az
egyesiiletiink hagyomdnydrzé tevékenységét
2008-t6l médr a Komdromi Talpasijiszok ko-
ordinaljak, vezetik. Tehat nekik koszonhet6
a Horgasz kozben 1évé kdoroszlan, ami
helytorténeti tandsvényiink elsé dllomasa le-
het majdan. S hogy ez a kezdeményezés a
jovében folytatédott, az csupdn az egyesiilet j A
allhatatos és kitarté munkajat mutatja. Az egyesiilet vezetését Czidlina Baldzs munkdja jellemzi.
Mag-hdzunkban ebben az évben igazan pezsgé élet folyt. Kisgyermekek jatszohazai, a Biztos Kezdet,
a korai fejlesztések mellett beindultak a gyerekfoglalkozasaink, dllandé délutinos segitSk és kollégak
iranyitdsdval. A nydri sziinetben egymast valtottdk szines és népszer(i taboraink, fiataljaink pedig tobb
hazai és nemzetkozi tapasztalatcserén, tdboron vehettek részt. A konzorciumot alkoté szervezetek 13
t6 foglalkoztatdsdval és szimos onkéntes segitségével oldottik meg a szertedgazo kihivasokat.
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2011

Amikor e konyv anyagat 6sszeallitjuk, még ezt az évet irjuk, s ennek az évnek is a nyarutdjat. Nem
kis feladat tehat akdr elre vetitve bemutatni az esztendd eredményit, mérfoldkoveit.

Az egyesiilet Vezetosege tavasszal ismét atalakult. Juhasz Gaborné Szilvi vette 4t az iranyitdst, s mun-
kdjat M. Téth Agnes ¢s Toth Janos segiti.

A konzorcium lehetSsége tavasztol megesappant, az el6z6 évi pezsgést szép lassan leépitettiik.
Csupan a palydzati programok koordindldsa folytatddott, s alkalmazottaink szdma is hdrom f&re csok-
kent. A tulélés 6sztone kevésnek bizonyult volna, am 6nkénteseink allhatatos és kitarté munkdjanak
koszonhetd, hogy az atalakulast, az ismét valtozo rendszeriinket atvészeltiik.

JuniustSl a Komarom-Esztergom megyei Onkéntes Centrum bdzishelye lettiink, s e sz€p elkotelez8dést
népszertsitjiik a kistérségiink kilenc telepiilésén.

e Nyir elejére befejez8dott a hdrom, ifjisdgi
teriileten beinditott szakmai programunk
tinanszirozdsa (osztilykozosség-tejlesztés,
telepiilési ifjusagi kozosségfejlesztés és a
térségi ifjusdgi fejlesztés). Szakmailag azon-
ban ugy it¢ltiikk meg, hogy a folytatds még
torrasok nélkiil is elengedhetetlen, igy csok-
kentve az intenzitast, a fiataloknak nyujtott
segitséget, tovabbgondoltuk és folytattuk az
elinditott munkat.

Komaromban mdjusra megalakult a Ko-
maromi Vdrosi Diaktandcs 35 fével. Minden
dltaldnos- és kozépiskoldbdl van képviseldje,
y akikhez kiilsé segitségiil végzett kozossegl
: . S A T kortdrssegitSink is csatlakoztak. Az év folya-
man tobb alkalommal bentlakasos tréninget, képzést tartottunk nekik, s a 2011/2012 -es tanév elejére
telel6sséggel végiggondolt komoly, kétéves munkatervet allitottak ossze. Most mdr csak a felnStteken
mulik, val6ban komolyan veszik-e Sket, munka]ukat torekvésiiket.

Oszre befe]ezodott a Mag-hiz ep1tese Az j épiiletrész kiilsé pucoldsaval, egy jelképes keritéssel
mar korszer( és az ifjusagi korosztaly szamara megfelel6 szolgaltatasokat nyujtéd kis kuckédt tudunk
magunk mogott.

Azt reméltiik, hogy az 0j rendszerben az észrevétlenségbdl kikeriilhetiink, s egy kicsit valds értéke-
inkkel megmutatkozhatunk sziikebb hazinkban, Komaromban. Nem igy tortént.

Az életiink megy, zajlik tovabb, helyben tovabbra is mellékvagdnyon tevékenykediink. Ahhoz, hogy
¢letben tartsuk mindazt, amit felépitettiink (s itt nem csupan az épitett kornyezetiinkr6l, hanem a szel-
lemi értékeinkrdl, kozosségi torekvéseinkrdl is beszéliink) nagy munka eredménye. Munkaidében ad-
minisztralunk, dokumentdlunk ¢és folyamatos forrasbevonasi lehetéségeket keresiink, palyazunk. Az
itt dolgozé munkatdrsak élete csupa bizonytalansdg. Pillangéként projektrdl projektre szillunk, ha
szerencsénk van, akkor két programon is dolgozhatunk. Onkéntesként pedig tovibb dolgozunk dél-
utinonként, esténként és hétvégenként az elnyert programok megvaldsitasan. Munkank, hobbink és
¢lethivatasunk ez a teriilet. Anyagi biztonsagunk még a munkanal is bizonytalanabb. Pedig ugyanazt a
végzettséget, diplomat kaptuk, mint az allami szektorban elhelyezkedd tarsaink. Tapasztalatunk, mun-
kabirasunk, elkotelez6désiink mellett az dllandé megujuldsi 6sztoniink is jellemez benniinket. A civil
szektorban dolgozdk, 6nkénteskeddk — nyugodtan mondjuk ki — életrevalé, megbizhatd, kreativ, nagy
munkabirdsu emberek.

Emberek!

Esetleg a mi integrdldsunk is a tarsadalomba valos cél lehet egyszer!?
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2012

Nélkiilozhetetlen, hogy Gjragondoljuk a konzorciumot, s a benne [évé szervezetek egylittmiikodését.
Ennek dtalakitdsa, reformdldsa még el6ttiink all, dm nem tologathaté feladat. A hosszu tavon tervezés,
egymds kolcsonos megértése, tisztelete és megbecsiilése fontosabb, mint holmi ,.koloncként dobott”
tamogatasok, pénzek.

Lényeges és meghatdrozd az adakozis is, melyet koziigyek érdekében fogadunk. A mai, érték-
vesztett viligban nehéz példaként szolgalni. Itt nincsenek ,celebek”, nem tudunk magas fizetése-
ket, jutalmakat felmutatni. Elmaradnak a tetszetSs ,sztdroldsok”, és hianyzik az egyéni ,villongas™, a
népszertiség hajhaszdsa. Nem adtunk és a jovében sem adhatunk teret politikai szerepeknek, megnyi-
latkozasoknak. Itt csupan kozos érdekek és értékek vannak, amiben valamennyien egyforman részt ve-
sziink munkatol, iskolai végzettségtdl és szakértelemtd] fiiggetleniil.

A mi tevékenységiinkhoz nem kell mikro- s
fon, formaruha, vagy nem jellemzi térsadal- 5§ !
mi szinten megjelend szocidlis, egészségiligyl
tevékenység. Itt nem vallalkozunk rakbeteg
gyermekek gyogyitasara, segélycsomagok
készitésére, kébor allatok gondozdsdra, vagy
nagyobb, ,,szenzdcids darabok” bemutatdsa-
ra. Igy nem is jelenhetiink meg a nagy pub-
likum el6tt effajta akciokkal, attrakciokkal.
Csupan tessziik a napi teenddinket, kiizdiink
a fennmaraddsunkért, és szolgaljuk azokat a
gyermekeket, sziiléket, fiatalokat, civil szer-
vezeteket és helyi lakosokat, akik haszndljak,
elfogadjak és kivanjak is az altalunk nyujtott - )
szolgaltatdsokat. , - £ s -

Kindttiikk a gyermeteg korunkat. Felnéttiink. Az egyesiileti kamaszkor kuszoben nyugodtan
allithatom, nincsenek illdzidink, s mdar nem is reménykediink. Nem gondoljuk, hogy barkinek is
fontos lehet ez a torekvés, csupdn nekiink.

Az egyesiilet tagsiga stagndlé. Kevesen torekednek ma arra, hogy ekkora felelésséget vegyenek
onként a vallukra, hisz otthon is annyi a gond, a megoldandé probléma, mindig akad valami, ami
eltereli a lakohelyiinkrdl, a kozosségrdl, a nemzetrdl a figyelmet. (Ugye?)

Itt tartunk most. Nehéz, kiizdelmes, de mindenképpen példaértékii folyamat részesei vagyunk, akik
meghatdrozoé tetteket és Iépéseket hagytak mdr eddig is maguk mogott.

A civil szektorban is feliitotte fejét az anyagiassag, az erkolesi értékek porba tiprdsa és a dilettantizmus.
Az 6nz6, anyagias vilag az egyéni érdekek érvényesitését népszertisiti, s vele egyiitt egy erkolcsileg
bomlott, értékeit vesztett vilagot probal meg felépiteni. Nekiink tovabbra sem lehet célunk ezen az
uton jarni.

Vannak tagjaink, akik elkoptak, elpdrtoltak. Azonban minden emberi veszteség utin megtaldltak
Ujabb, lelkes tdrsak, akikkel a folyamatos munkat végezni tudjuk, s megbirkézunk az elSttiink allé ki-
hivasokkal. A ,Mag” pedig teszi, ahogy eddig is tette a dolgat. Pénz, paripa és fegyver nélkiil is.

Monostori Eva
Részletei eredetileg megjelentek

a , Koppanmonostori Kalendarium 2010” cimi kiadvanyban,
Komérom, Elettér Egyesiilet
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»Az ember anmyit ér, amennyit valtoztat a vilagon!”
Malreux

A koszonet minden egyiittmiikodonek egyforman méretik
Mag-hdzunk szentel6 tinnepségének gondolatai

»Tollad nem érdemes felemelni, egy csOpp tintdt nem érdemes papirra ejteni egy negyedorat nem
¢rdemes ¢letedbdl arra vesztegetni, hogy olyasmlt irjal, ami a tomegeknek ¢s félmiivelteknek tetszik,
aminek olvasatdra felkialtanak: ,,O' Igen! Mi is igy gondoltuk!...” —amiért érdemeket akaszt melled-
re a hivatalos vildg, sok pénzt fizet neked valamilyen irodalmi tizem, s a pénzen szép hazat épithetsz,
melyet aztin megtomhetsz ritka targyakkal és nemes butorokkal! Mert ami nekik tetszik, a tomegnek,
az mindig félreértés résziikrdl, vagy arulas a te részedrdl. Ami kitiintetés, az aranyflist, gyermekes ja-
tékszer. S a sok pénz, melyet a vilignak tetszé munkdért kaphatsz, a szép hdz, melyet e pénzen épit-
hetsz, mindez kod csak, a vildgerdk lehelete elfijja egy napon.

Te ne torédj massal, csak a hanggal, melyet az angyal kialt feléd, mikor munkddra biztat.”
Bevezeté gondolataimat Marai Sandor Fiiveskonyvébdl idéztem: ,,Arrél, hogy mit érdemes és mit
nem érdemes cselekedni”.

Mi, hazigazddk, akik megdlmodtuk és megvaldsitottuk ezt a helyet, gy gondoljuk, hogy itt,
Komdrom Koppanmonostoron a Csendes utciban érdemes dolgot cselekedtiink. S, akik ma itt
Osszegytltiink, mindannyian kapcsolédunk ehhez a cselekedethez. Mindannyian, bdr kotddésiink
sokszind ¢s szerteagazo. Hiszen lehetiink tagok, alkalmazottak, onkéntesek, tdimogatok, lelkesitok,
¢rdeklédok, vagy hasznalok.

Mindenkit, aki meghallotta, hallja az angyal hivé hangjat felsorolni nem tudunk, kiemelni, sorren-
det feldllitani nem kivanunk. A koszonet minden egyiittmtikodének egyforman méretik.

Hadrom diszvendéget azonban koszontiink e jeles napon.
Mészaros Zsuzsit, aki 1997-ben 11 évvel ezel6tt életre hivta az egyesiiletet. Az Elettér Egyesiilet
egyetlen tiszteletbeli tagjat és 6rokos elnoket.

Hallgato Evit és Beke Pdlt, akiknek civil kozossegfe]leszto szellemlsege ¢s szakmai tapasztalata
olyan irdnytd egyesiiletiink életében, melynek irinymutatasat a mai napig kovetjiik.

Koszonjiik, hogy mindketten elfogadtak felkérésiinket, vallaltdk Mag-hdzunk és a benne folytatott
tevékenységek védnokségét.

A szakmai munka, melyet mi itt végziink tdg, szdmos teriiletre kihat, bemutatdsa sok iddt venne
igénybe. Tobbet, mint amit mi ma erre szantunk. Igy ezt a felsoroldst és bemutatast is elhagyjuk.
Mi, a mai napon iinnepelni késziiliink és erre az {innepi alkalomra invitdltuk Onoket is.

Az iinncpiink is egy kicsit szokatlan. Nincs zene, tanc, szavalat, a koszonték hada és a show is
elmarad. Nem is értiink hozzd. Amit mi végziink, nem kivan szinpadot, szines lampakat pompit és
paripat. Tessziik, amit kell. Csendesen, a hdttérben, a mellékutciban. Unnepelni is igy szeretnénk.
Gondoltuk, oriiljiink egymasnak és beszélgessiink. Csak ugy, ahogy éppen jol esik, a hétkdznapi tinne-
pek rendkiviiliségével, az egymds irant érzett, taplalt jéindulattal és udvariassdggal. Tehdt az tinneppel.
Sokat dolgoztunk, most egy kicsit megpiheniink. Szellemi és fizikai munkank eredménye mindaz, ami
most benniinket koriilvesz. Egy hosszu és nehéz folyamat allomasa a mai nap. A mindennapok nehéz
vivédasait €ljiitk mi is, ahol a napi fennmaradas a tét.

Taldn soha nem volt annyira sziikségiink az isteni gondviselés kegyelmére, mint most. Ma, itt,
Koppanmonostoron, a Csendes utcai Mag-hdzban.

Tisztelettel kérjiik tehat a varos keresztény egyhazainak képviselSit — Pados Jozsef Apat Urat ¢s
Nagy Attila Tiszteletes Urat — szenteljék meg Mag-hazunkat és adjak dldasukat tevékenységére, kiilde-
tésére, hogy az altaluk kozvetitett isteni erével tudjuk folytatni megkezdett utunkat.

Monostori Eva
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I5 éves az Elettér Kozosség- és Telepiilésfejleszté Egyesiilet

Pont igy akartuk...

Hogy hogyan kezd6dott, arra pontosan nem emlékszem. Olyan emlékeim vannak, hogy egy bardti
Osszejovetel alkalmaval felmeriilt, hogy bardtokon tul legyiink egy egyesiilet is. Mivel akkor még hal-
vdny fogalmam sem volt réla — meg nem is igen érdekelt —, hogy mirdl van sz6, igent mondtam, mert
O mondta. Aztin ment minden a maga Gtjdn. ,Bardtosném” idénként beszamolt valamikrdl, amit
még mindig nem értettem, s ha valahova menni kellett, hat mentem. De hogy miért? Fogalmam sincs.

Civilnek lenni, nekem annyit jelentett, hogy nem hordunk egyenruhat (soha nem is hordtunk, ak-
kor miért kell ezt annyira hangstlyozni?). Mondhatnam, vezettek az orromnal fogva ugy, hogy a tud-
tomon kiviil egyre elismertebb, ismertebb lett az egyesiilet az orszagban, s orszaghatdrokon tul. Itt-
hon, Komdromban nem.

Aztin jottek olyan rendezvények, feladatok, ahol mar néha a testi valémon kiviil az ,eszemre” is
sziikség mutatkozott, s nyiladozni kezdett az értelmem is.

(A kivetkezd sorokat a cenzor tivilné, de nem engedem. Vagy mindent, vagy ezt se!)

Radobbentem, hogy az én baratném okos, raadasul megszallott, s ennek tetejében még manipulal-
ni is képes embereket! Olyan dolgokra volt képes ravenni benniinket, amit elképzelni se mertem vol-
na. Kigondolt, megtervezett valamit, eladta nekiink, amin persze vitatkoztunk, vitatkoztunk, ellen-
keztiink — tobbnyire a fitk, mert 6k mindenre tudtak, s tudnak a mai napig is ellenkezét mondani —
majd mégiscsak nekifogtunk és megcsinaltuk.

A szemem az ingatlan vasarldsa utan, gazolas kozben nyilt ki igazan. Tényleg komolyan gondolja!
Id6nként magamban dohogtam, hogy ,.konny@” neki! Mire alapoztam ezt az allitisomat? Nem
tudom. Igy gondoltam. Aztin mégiscsak mindig mell¢ alltam, s mintegy fert6zottként csinaltam azt,
amire kért.

Kunbdbonyban, a nydri egyetemen értettem meg a ,,civilség” valds tartalmdt. Irigykedtem, mert
olyan nyitott embereket ismerhet, dolgozhat veliik, s olyan sokféle bardtot mutathat be, ami irigylés-
re mélté. Szerettem volna én is ebbe a korbe tartozni. Azt gondolom, ez volt a vizvalasztd, mar én is
telndtt ,ésszel” részese vagyok az egyesiiletnek, természetesen tudva magamrol, hogy rengeteg tanul-
nivalém maradt még.

Akkor lehettem az egyesiilet elnoke, amikor mdr neve, eredménye volt az elgondoldsoknak, a to-
rekvéseknek. Szakmai elndke véleményem szerint tovabbra sem lehetek, még hianyosnak vélem az
ismereteimet. Azonban most mdr nyitott szemmel, gondolkodva, tleteimmel segitem az egylittes
munkat.

Sokakkal ellentétben egyesiiletiink itt Koppanmonostoron mindig masokért tett, dolgozott.

Az a munka, ami nem latvanyos, nem is létezik. Ezért a litvanyos dolgokat emlitem meg. A Tornyos
villiban dllitottuk fel el6szor a haranglibat, mely késébb atkeriilt a templomkertbe, pedig az egye-
siilet tagsdganak csak kis része hivé katolikus. A falu képét emelik az esztétikus fa hirdetStabldink. A
kalenddrium, a helyi ujsdg nem 6nmagunkért jott létre. Hogy a megtoltésével nem élnek az itt él6k,
arrél nemcsak mi tehetiink.

Sok szinvonalas rendezvény kezdeményez6i voltunk, példat mutatva masoknak, hogy kévetSkre
talaljunk. Emlékeket, maradandot dllitottunk, s nem magunknak. Megprobdltunk hagyomdnyokat te-
remteni. S mindekdzben egyre tobben csatlakoztak hozzank, s akadtak olyanok is, akik révid idén be-
liil el is partoltak. Talin mert még nem értették meg a civileknek azt a valds hitét, hogy el6szor adunk,
dolgozunk maskért, majd dolgozunk masokért, adunk magunkbol, legfeljebb mi veregetjiik meg egy-
mas vallat, nincs profitunk, s mégis megyiink tovabb. Azok maradtunk, akik minden ,ellenségeske-
dés”, rosszmdjusdg ellenére, tisztan még mindig masokért kivanunk tenni, a kozosség érdekeit nézziik,
s hisziink mindnek erejében.

Pedig de j6 lenne megpihenni. Legaldbb a sziiletésnapokon azt virni, hogy egyszer benniinket kér-
dezzenek: - Mit szeretnétek? Kivantok valamit?

J6 lenne megpihenni, s virni, hogy egyszer az ¢letben benniinket szolgaljanak ki!
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J6 lenne?
Dehogy!
Azt gondolom, ¢letiink a pezsgés. Az allandé 1) utak keresése, az éppen felmeriilé problémdk megol-
dasa, s lakohelyiink, k6zosségeink Osszefogasanak segitése, Osztonzése.

Azt, hogy idaig jutottunk, azt annak az embernek koszonhetjiik, aki kitalalta, elképzelte, atiiltette
a mi épiilésiinkre, vitatkozik, kiabal, kilincsel, kiizd s a végén mindig igy fejezi be: ,,Pont igy akartuk,
nem!?”

Egy sziiletésnapon nem illik megszabni, hogy még meddig éljen az tinnepelt, de most magunknak
azt kivinom, hogy még sok 15 évet dolgozzunk, tinnepeljiink egyiitt!

Juhdsz Gaborné egyesiileti elnok
Elettér Egyesiilet

Az Elettér Kozosség- és Telepiilésfejleszt Egyesiilet

Az Egyestilet neve: Elettér Kozosség- és Telepiilésfejleszté Egyesiilet
Roviditett neve: Elettér Egyesiilet

Az Egyesiilet székhelye: 2903 Komarom, Csendes u. 8.

Az Egyesiilet telephelye: 2947 Ete, Kossuth Lajos u. 69.

Az Egyesiilet miikodési teriilete kiterjed a Magyar Koztarsasdg egész
tertiletére.

Az Egyesiilet jogi személy, kozhasznu szervezet.

Az Egyesiilet célja és kozhasznu tevékenysége

Az Egyesiilet céljai:

e Magyarorszag teriiletén a kozosségfejlesztés modszereinek alkalmazdsaval kozosség- és telepiiléstej-
lesztés kiilonos tekintettel a szocidlis problémdk megoldasa érdekében modszertani segitségnyjtas.

o Villalkozastejlesztés kiilonos tekintettel a kozosségi vallalkozasokra.

e Az iskolai oktatdsbdl kikeriiltek szamdra specialis képzési formdk szervezése és vezetése a
foglalkoztatds segitése érdekében.

o Kozosségtejlesztok, szocidlis munkasok, kozmiivel6dési szakemberek és ifjusagsegitGk képzésében
valo részvétel.

e A kiskort gyermekek szamara a napkozbeni elhelyezésre az alapellatds korében alternativak
kidolgozdsa és miikodtetése.

e Gyermekek tdboroztatasa, kiilonos tekintettel a kornyezetvédelmi nevelésre és az egészséges
¢letmédra. A korosztdly hasznos eltoltésére irdnyulé programok szervezése.

e Munkaerdpiacon hdtranyos helyzetlieck munkaerd-piaci reintegracioja.

e Munkaerdé-piaci szolgaltatasok.

o Kortdrssegitési és oktatasi programok honositasa.

e Kiadvanyok szerkesztése, kiadasa, ujsagszerkesztés.

e Természet- ¢és kornyezetvédelem a kozosségek érdekében.

e Hagyomanydrzés, tehetséggondozas.

e Kulturilis kozmitivel6dési tevékenység.

e Hagyomanydrzés, tehetséggondozas.

e A gyermekek és az ifjusdg szabadidejének hasznos eltoltésére iranyulé programok szervezése.

e Nem iizleti céla kozosségi, szabadidds szalldshely szolgaltatas.

Az egyesiilet célja szerinti besoroldsa: 15. egyéb: kozosség- és telepiiléstejlesztés, gyermek- és ifjusagi
érdekképviselet.
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Az egyesiilet kozhasznu szervezeti jogdllisu. Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl szol6 1997.
¢évi CLVI. torvény 26. § c.) pontjaban megjelolt kbzhasznu tevékenységek koziil az alabbi kézhasznt
tevékenységeket végzi:

—
W —o

14.

17.
18.

19.

WXN U L=

egészségmegOrzés, betegségmegelszés, gyogyitod, egészségiigyi rehabiliticids tevékenység
szocialis tevékenység, csalddsegités, iddskortak gondozasa

tudomanyos tevékenység, kutatds

nevelés ¢és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

kulturalis tevékenység

kulturdlis 6rokség megdvisa

muemlékvédelem

természetvédelem, dllatvédelem

kornyezetvédelem

gyermek- ¢és ifjusdgvédelem, gyermek- és ifjusdgi érdekképviselet

. hdtrdnyos helyzet csoportok tdrsadalmi esélyegyenldségének elésegitése

emberi ¢s dllampolgari jogok védelme

. a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsaggal kapcso-

latos tevékenység

sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével

rehabilitaciés foglalkoztatas

munkaerdpiacon hdtranyos helyzetd rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elGsegitése és a
kapcsolédo szolgdltatasok

euroatlanti integracio elGsegitése

Céljanak megyvaldsitasa érdekében az Egyesiilet egylittmiikodésre torekszik a telepiilési 6nkormany-
zatokkal, kozmtvel6dési, szocidlis és oktatdsi, nevelési intézményekkel, szinhdzi tdrsulatokkal, civil
szervezetekkel és mindazon szervezetekkel, melyek az egyesiilet céljait elfogadjak és/vagy kozvetitik.

Az egyesiilet hazai és nemzetkozi kapesolatokat épit tevékenységéhez hasonld tevékenységet folytato
civil szervezédésekkel.

Az Elettér Kozosség- és Telepilésfejleszts Egyesiilet vezetdsége

1997

Elnok: Mészaros Zsuzsa
Elnokségi tag: Monostori Eva
Elnokségi tag: Oplaznik Gabriella

1998

Elnok: Monostori Eva
Elnokségi tag: Gulyas Erika
Elnokségi tag: Oplaznik Gabriella

2000

Elnok: Monostori Eva
Elnokségi tag: Gulyas Erika
Elnokségi tag: Iglodi Attildné
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2007

Elnok: Monostori Eva
Elnokségi tag: Juhdsz Gdborné
Elnokségi tag: Markoné Toth Agnes

Tiszteletbeli és ('jrék/és elnok: Mésziros Zsuzsa
Védnok: Hallgaté Eva és Beke Pl

Feliigyel6bizottsag:
Elnok: Muiller-T6th Judit

Elnokségi tag: Csesznegi Zoltin
Elnokségi tag: Farkas Zsoltné

2008

Elnok: Markéné Téth Agnes
Elnokségi tag: Toéth Janos
Elnokségi tag: Herczeg Balint

Tiszteletbeli és 6r6k/65 elnok: Mésziros Zsuzsa
Védnok: Hallgat6 Eva és Beke Pal

Feliigyel6bizottsag:

Elnok: Miiller-T6th Judit
Elnokségi tag: Csesznegi Zoltan
Elnokségi tag: Farkas Zsoltné

2011

Elnok: Juhdsz Gaborné
Elnokségi tag: Toth Jdnos )
Elnokségi tag: Markéné Toth Agnes

Tiszteletbeli és t')r('jk/(’js elnok: Mésziros Zsuzsa
Védnok: Hallgaté Eva és Beke Pl

FeliigyelGbizottsag:
Elnok: Csesznegi Zoltin

Elnokségi tag: Herczeg Balint
Elnokségi tag: Brosch Mirandola
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5 éves a Komarom Kornyéki Civil Tarsulas

Fel is akaszthattok!

Tudom, le kellene irnom, hogy keriiltem ide, miképp maradtam, — annak ellenére, hogy néha va-
cilliltam — és szépeket irni rélatok, rélunk, tudnotok kell, mit gondolok rélatok, és milyen fontosak
vagytok nekem, viszont nem tudok {rni.

Egy-két honap legaldbb kellett volna ezt Osszehoznom, de ez nem az én miifajom sajnos, és még ha
az egyesiiletrdl, Mag-hdzrdl tudnék is par sort Osszehozni, az szdraz és tényszerd lenne ahhoz, hogy
ebben a konyvben szerepelhessen.

Nyilvanvaléan miattatok vagyok itt, ezt tudjatok, és fontos mindaz amiért mi — maradék — dolgozunk.
Viszont szeretnék valahogy mégis hozzdjarulni a konyv tartalmahoz, igy arra gondoltam, hogy
Osszerakok idézeteket ettSl-attdl, amelyeket kozelinek érezek magunkhoz, baratsighoz, munkankhoz,
azokbdl kioll6zok néhanyat.

,»A hibdk visszajelzések a teljesitményiinkrél. A gy6ztesek sokkal tobb hibdt kévetnek el, mint a vesz-
tesek. Ezért tartoznak 6k a gySztesekhez. TObb visszajelzést kapnak, mivel tobbszor prébdlkoznak. Az
egyik legnagyobb baj a vesztesekkel az, hogy hibaikat til komolyan veszik, és nem veszik észre a ben-
niik rejlS lehetdségeket.”

Andyew Matthews — Elj Viddman

,»A legfontosabb dolog nem az egymas felett aratott gy6zelem. Az életben sokkal fontosabb masokat
gy6zelemhez segiteni, akkor is, ha ez azzal jar, hogy nekiink le kell lassitani.
A legnagyobb dicséség nem az, hogy soha nem vallunk kudarcot, hanem hogy minden bukds utin
képesek vagyunk felemelkedni.”

Nelson Mandeln

»Minek éliink, ha nem azért, hogy egymds szamara konnyebbé tegyiik az életet?”
George Eliot

»Talan kiilonos dolog ilyet mondani, de egyediil a fejlédésben, az dtalakuldsban ¢s a véaltozasban taldl-
hatjuk meg az igazi biztonsagot.”
Anne Morvow Lindbergh

»Amikor megjelenik a lehetéség, mds formdban kinalkozik fel és mds irdanybdl jon, mint ahonnan
varjuk. Ez mindig {gy van a lehet8séggel: ez az & furfangja. Megvan az a ravasz szokasa, hogy a
hatsé ajtén surranjon be, és gyakran szerencsétlenségnek, vagy vereségnek dlcizza magdt. Talan ez a
magyardzata, hogy olyan sokan vannak, akik nem képesek felismerni, amikor megjelenik.”

Napoleon Hill

,»A megprobiltatds olyan, mint az erds sz¢él. Mindent letép rélunk, ami letéphetd, tehat olyannak lat-
juk magunkat, amilyenek val6jdban vagyunk.”
Arthur Golden

»Ha a jézan ész szabdlyainak megfelel6 médon, buzgoén, hatdrozottan, békés 1élekkel azt teszed, amit
a pillanat kivdn, ha sem jobbra, sem balra nem nézel, hanem géniuszodat olyan tisztan igyekszel
megdrizni, mintha mar vissza kellene adnod; ha még hozza mit sem virsz és mitdl sem remegsz: ha
ugy cselekszel, hogy tevékenységed mindig Osszhangban all a természettel, és minden szavadban —
megnyilatkozdsodban beéred a hési idékre emlékeztetd igazsaggal, akkor boldogan ¢lsz. Mar pedig
ebben senki meg nem akadalyozhat.”

Marcus Aurelius
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»,Nem az szamit honnan indulsz, hanem az, hogy milyen dontéseket hozol arrél, hogy hova akarsz vé-
giil eljutni.”
Anthony Robbins

,Az emberek mindig a koriilményeket okoljik azért, amit az életben elérnek. En nem hiszek a koriil-
ményekben. Azok az emberek, akik boldogulnak ebben a vildigban, olyanok, hogy reggel felkelnek és
megkeresik azokat a kortilményeket, amelyekre sziikségiik van. Ha nem taldlnak ilyet, megteremtik
Oket!”

George Bernard Shaw

»Megtanultam, hogy mindenki a hegytetén akar ¢lni, anélkiil hogy tudnd, hogy a boldogsdg a mere-
dély megmadszasaban rejlik.”
Wass Albert

»Minden talajban megterem valamiféle virdag. Minden napnak van valamilyen 6rome. Neveld ra a sze-
medet, hogy meglassa azt.”
Wass Albert

»Szemben a kozhittel, a lusta ember nemcsak az, aki atalussza az id6t vagy oOlbe tett kézzel tildogél. A
restségnek I¢tezik egy sokkalta megtévesztébb és kifinomultabb formaja. Az a fajta siirgés-forgas, la-
zas tevés-vevés, ami a valodi cselekvés megkertilése. Némi , filozofidval” azt mondhatnam, hogy ezer
tetszetSs tévedés se potol egyetlen igaz gondolatot se sulyban, se erényben.
A pontos, igaz cselekvés az, amelyik szdmba veszi és mérlegeli a ,palya” minden nehézségét,
¢és a véletlenek” esetleges szélfivasat éppugy, mint a foladat ,.bemérhet8” részét, persze nehéz, s
nemegyszer kevésbé latvanyos a vaksi ,,szorgoskoddsnal”. A kozvélemény konnyen 1tél a latszat utan, s
az 1izzadtsdgot legtobbszor a koncentrdlt figyelem elébe helyezi. Pedig ez a csusztatds melegigya ennek
a fajta kritikai lustasagnak ¢és el6itéletnek, mely melegdgya a burkolt restségnek, belsé tunyasdgnak, s
csupdn képmutaté valtozata a hétalvasra itélt mesebeli semmittevésnek. Ahogy a félelem és élhetetlenség
a betegségbe, ugy meneckiil nemegyszer a belsé restség az aktivitisba, a mindség megkeriilésével a
kozépszertiség tevékeny gyakorlatiba.”

Pilinszky Janos

»5z4z emberbdl csupan egy, aki megvalosu]a onmagit és képességeit teljes egészében klhasznal]a A
tobbség anélkiil 1étezik, hogy igazdn élne. Altaldnos vélekedés szerint a legtobb ember csupdn 10 %-dt
hasznos1t]a életenergiainak. Csak 10 %-at lagjak a vilag szépségének, az emberi érzésvildg mélységé-
nek és gazdagsdganak csupdn tiz szdzalekdt ¢lik dt. Botorkdlnak a viligban anélkiil, hogy elmélkedné-
nek rola, anélkiil, hogy kutatnak azt. Ugy ¢Inek, hogy kozben a szeretet tort hdnyadat adjak és kapjdk.”
John Powell

M. Toth Agnes egyesiileti elnok
Komidrom Koérny¢ki Civil Tarsulas
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A Komarom Kérnyéki Civil Tarsulas

Az Egyesiilet neve: Komdrom Koérnyéki Civil Tarsulds

Az Egyesiilet szé¢khelye: 2903 Komdrom, Ujszdllas-puszta 11. X 4
Az Egyesiilet miikodési teriilete kiterjed O g
a Magyar Koztdrsasdg egész teriiletére. g g
Az Egyesiilet jogi személy, kozhasznu szervezet.

\,

=
<

Az Egyesiilet célja és kozhasznu tevékenysége

Az Egyesiilet céljai:

e Magyarorszag teriiletén a kozosségfejlesztés modszereinek alkalmazasaval kozosség- és telepiiléste;-
lesztés kiilonos tekintettel a szocidlis problémdk megoldasa érdekében modszertani segitségnyujtas.

e Villalkozasfejlesztés kiilonos tekintettel a kozosségi vallalkozasokra.

e Az iskolai oktatasbol kikeriiltek szamara specidlis képzési formdk szervezése és vezetése a foglal-
koztatas segitése érdekében.

o Kozosségtejlesztok, szocilis munkasok, kozmivel6édési szakemberek és ifjusagsegitGk képzésé-
ben val6 részvétel.

e A kiskort gyermekek szamara a napkozbenti elhelyezésre az alapellatas korében alternativik kidol-
gozasa és miikodtetése.

e Gyermekek taboroztatasa, kiilonos tekintettel a kornyezetvédelmi nevelésre és az egészséges ¢let-
modra. A korosztaly hasznos eltoltésére iranyul6 programok szervezése.

e Munkaerdpiacon hdtranyos helyzetlieck munkaerd-piaci reintegracioja.

o Kortarssegitési és oktatasi programok honositasa.

e Kiadvdnyok szerkesztése, kiaddsa, Gjsdgszerkesztés.

e Természet- és kornyezetvédelem a kozosségek érdekében.

e Hagyomanydrzés, tehetséggondozas.

e Kulturalis kozmtivel6dési tevékenység.

e A gyermekek és az ifjusag szabadidejének hasznos eltoltésére irdnyuld programok szervezése.

e Mindségbiztositasi rendszer kidolgozasa a kulturalis alap- és kozoktatasban.

e Pedagogiai szakszolgalat a kistérségben.

e Szolidaris tér: a tarsadalmi kohézio erdsitése.

e Acivil tdrsadalom és a dontéshozo hatalom szerepl6i kozti kommunikacié erdsitése (dllamigazgatas
tertileti szervet, tigyviteli szolgaltatasok, gazdasagi onkormanyzatok, szakmai kamarak, szervezetek,
EU képviselet, nemzetkozi szervezetek).

o Térségi szintli kozszolgiltatdsok fejlesztésében vald kozremiikodés.

e Kulturdlis centrumok fejlesztésének elésegitése, kulturalis 6rokség védelme.

Az egyesiilet célja szerinti besoroldsa: 15. egyéb: kozosség- és telepiilésfejlesztés, gyermek- és ifjusa-
gi érdekképviselet.

Az egyesiilet kozhasznu szervezeti jogdlldsu. Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi
CLVL torvény 26. § c.) pontjaban megjelolt kozhasznu tevékenységek koziil az aldbbi kozhasznu te-

vékenységeket végzi:

. egészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gyogyito, egészségiigyi rehabilitacids tevékenység
. szocidlis tevékenység, csalddsegités, idGskortak gondozasa

. tudomanyos tevékenység, kutatds

. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

. kulturalis tevékenység

. kulturalis 6rokség megdvasa

. miemlékvédelem

. természetvédelem, dllatvédelem

O QN UL W

MAGunk ergjezéL /39



9.
10.
11.
12.
13.

14.

17.
18.

19.

kornyezetvédelem

gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet

hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elésegitése

emberi és allampolgari jogok védelme

a magyarorszagi nemzeti ¢s etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsdggal kapcso-
latos tevékenység

sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével

rehabilitacios foglalkoztatas

munkaerdpiacon hdtranyos helyzetd rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak elésegitése és a kap-
csolédo szolgaltatdsok

euroatlanti integracié elésegitése

Céljanak megyvaldsitasa érdekében az Egyesiilet egylittmtikodésre torekszik a telepiilési onkormany-
zatokkal, kozmiivel6dési, szocidlis és oktatasi, nevelési intézményekkel, szinhdzi tarsulatokkal, civil
szervezetekkel és mindazon szervezetekkel, melyek az egyesiilet céljait elfogadjak és/vagy kozvetitik.

Az egyesiilet hazai és nemzetkozi kapesolatokat épit tevékenységéhez hasonld tevékenységet folytato
civil szervez6désekkel.

A Komarom Kornyéki Civil Tarsulas vezetdsége

2007

Elnok: Monostori Eva
Elnokségi tag: Vizeli Csaba
Elnokségi tag: Markéné Toth Agnes

2008

Elnok: Markéné Téth Agnes
Elnokségi tag: Vizeli Csaba
Elnokségi tag: dr. Faragoné dr. Novadovszky Noéra

Tiszteletbeli és 0rokos elnok: Monostori Eva

Feliigyel6bizottsag:

Elnok: Nemes Andrasné
Elnokségi tag: Vojvoda Eszter
Elnokségi tag: Dombai Ferencné

40 / MAGunk erejeséL



5 éves a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet

Eredményes munkat csak akkor végezhetiink, ha magunkénak érezzik a feladatot

Fél év. Ennyi irhaté a szamlamra, mint elnok. Rovid id6, de hasznosan eltoltott. Most johetnének
a nagy szavak, tobboldalas monolégok, melyben elnoki létem mozzanataira iranyitom rd a figyelmet,
emlékezések a multrol, képzelgések a jovérdl. Azonban nem tartom illének, s az, hogy éppen az én el-
nokségem alatt tinnepelhetjiik elsé kerek évfordulénkat, hat az is csak véletlen.
Ezért most irok néhdny gondolatot az egyesiiletemrol. Furcsa érzés ez szamomra. Nehezen is all ra a
szam, s hat nem is az enyém, hanem a miénk. A tagsagé, az anyaszervezeté, a varosé, a fiataloké. Te-
hat a miénk.

Elnoke lehetek — s tudom jol, eredményes munkat csak akkor végezhetek, ha magaménak is érzem
mindezt — annak az ifjusagi kezdeményezésnek, melynek gyokerei mar 15 évre nyulnak vissza.

Otodik szuletesnap Ot év 6nillé ét. Ot kisebb-nagyobb munkéval teli év. Egy célcsoport, mely
mindig is vesszéparipdja a tirsadalomnak, s mely mindig ,Gjratermelédik”. Orokos szélmalomharc a
célok eléréséhez. A fiatalokat megszolitani, bevonni, 6nallé kezdeményezésekre motivalni, majd sajat
programok szervezése, a fiatalok mentordldsa. Aztan ismét koriilnézhetiink, mert a korosztaly dllandé
liikktetésben, valtozasban van. A régiek mennek — tovabbtanulnak, munkdt kezdenek, csaladot alapita-
nak, — mig jabbak bukkannak fel. Tobb szaz fiatal. Aktiv, tettre kész mag. Lelkes, tenni akaro fiata-
lok. Es egy név, mely mdr ismerdsen cseng sokaknak: Kerecsen Ifjiségi Egyesiilet. Az egyesiilet mdra
kivivta ismertségét, szakmai elismertségét.

Toretlen hittel vallom, mindig kell olyan szervezet, amely ,,csak” a fiatalokkal foglalkozik. Felkarol-
ja, meghallgatja otleteiket, segit azok megvalositdsdban, s osztozik a korosztily banatdban, 6romében
egyarant.

Egy lehetGség, egy nagy esély a fiatal generdcidonak. Ezt litom ¢én az egyesiiletiinkben.
S mind a korosztdlyra rank is jellemz6, hogy fiatalok vagyunk tele életenergidval, soha ki nem fogyé
otletekkel, viligmegvdlto gondolatokkal, szerelmekkel, bardtsigokkal, konfliktusokkal, néha felelStlen
megnyllvanulasokkal trehanysdgokkal. Am pont ez adja a h1telessegunl<et

Ugy érzem, itt az ideje megkoszom az anyaszervczetunknck Elettér Egyesiilet — az egyesiiletiin-
kért folytatott onzetlen segitséget, a kezdeti babusgatdst és a javunkat szolgdlé dorgdlasokat, a példa-
mutatast. ,,KOszonjiik anya! Es boldog sziilinapot neked is!”

Vizeli A/gom egyesiileti elnok
Kerecsen Ifjusagi Egyestilet
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A Kerecsen Ifjisagi Egyesiilet

Az Egyesiilet neve: Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet!

Az Egyesiilet sz¢khelye: 2903 Komdrom, Csendes u. 8.

Az Egyesiilet miikodési teriilete kiterjed a Magyar Koztarsasdg egész
tertiletére.

Az Egyesiilet jogi személy, kozhasznu szervezet.

Az Egyesiilet célja és kozhasznu tevékenysége

Az Egyesiilet céljai:
e kortarsoktatasi programok honositasa ecse

o Ifl.aﬁivanyok sze/rkesztese, kiaddsa IFI0SACT ECYESULET

e Ujsagszerkesztés

¢ hagyomanydrzés, tehetséggondozas

e kulturalis kzmtvel6dési tevékenység

e a gyermekek ¢és az ifjisdg szabadidejének hasznos eltoltésére iranyulé programok szervezése

e magyarorszag teriiletén a kozosségfejlesztés modszereinek alkalmazdsdval kdzosség- és telepiilés-
tejlesztés kiilonos tekintettel a szocidlis problémdk megolddsa érdekében moédszertani segitség-
nyujtds

e villalkozasfejlesztés kiilonos tekintettel a kozosségi vallalkozasokra

e az iskolai oktatdsbol kikeriiltek szamara specidlis képzési formdk szervezése és vezetése a
foglalkoztatds segitése érdekében

e kozosségfejlesztSk, szocidlis munkdsok képzésében vald részvétel

e a kiskort gyermekek szdmdra a napkozbeni elhelyezésre, az alapellatds korében alternativik
kidolgozdsa és miikodtetése

e gyermekek tdboroztatasa, kiilonos tekintettel a kornyezetvédelmi nevelésre és az egészséges
életmddra

e természet- ¢és kornyezetvédelem a kozosségek érdekében

Az egyesiilet célja szerinti besorolasa: 15. egyéb: gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjasagi ér-
dekképviselet,

Az egyesiilet kozhasznu szervezeti jogalldsu. Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi
CLVL. torvény 26. § c.) pontjaban megjelolt kozhasznu tevékenységek koziil az alabbi kézhasznu te-

vékenységeket végzi:

. egészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gyogyito, egészségiigyi rehabiliticids tevékenység
. szocidlis tevékenység, csalddsegités, idéskortiak gondozasa

. tudomdnyos tevékenység, kutatas

. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

. kulturalis tevékenység

. kulturalis 6rokség megdvisa

QN UL v W N~

!' A KERECSEN név vilasztdsdnak indokldsa: A kerecsensélyom az egyetlen olyan ragadozé madarunk, amely fontos
szerepet jatszik a magyarsdg hitvildgdban (kulturdlis tevékenység). Az 1970-es évek kozepére a fészkel§ madarak
szdma 30 ald csokkent, melyet tdrsadalmi Osszefogdssal, fészekGrzlk segitségével tudtak csak megvédeni (kulturalis
orokség megodvasa, természetvédelem, dllatvédelem, kornyezetvédelem, nevelés, oktatds, ismeretterjesztés). Elterjedési
teriilete a Kdrpat-medence nyugati hatdrdig terjed (a magyarorszdgi nemzeti ¢és etnikai kisebbségekkel, valamint a
hatdron tali magyarsaggal kapcsolatos tevékenység). A kerecsensélyom nem ¢épit fészket, altaliban elhagyott fészkekben
kolt. A koltSpdrok egész életiikon dt egyiitt maradnak, fidkdikat 1-2 évig nevelik, tanitjdk (szocidlis tevékenység,
csalddsegités, képességfejlesztés). Rengeteg veszélyeztetS tényezd befolyasolja letelepedését, ami hozzdjdrul az dllomany
fogyasahoz és elSidézi a kipusztuldsukat (egészségligyi rehabilitdciés munka, hdtrdnyos helyzet( csoportok tdrsadalmi
esélyegyenlGségének elésegitése).

Egyesiiletiink ugy {téli meg, hogy ennek az &si magyar maddrfajtdnak nevével fémjelzett szervezet méltd célkitiizésel
megyvaldsitisihoz.
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7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.

17.
18.

19.

miiemlékvédelem

természetvédelem, allatvédelem

kornyezetvédelem

gyermek- és ifjusdgvédelem, gyermek- és ifjasagi érdekképviselet

hatrdnyos helyzetti csoportok tarsadalmi esélyegyenlGségének elésegitése

emberi és dllampolgdri jogok védelme

a magyarorszagi nemzeti ¢és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsaggal kapcso-
latos tevékenység

sport, a munkaviszonyban és a polgdri jogi jogviszony keretében megbizds alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével

rehabilitacids foglalkoztatds

munkaerépiacon hdtrdnyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak el@segitése és a
kapcsolodo szolgaltatasok

euroatlanti integracié elésegitése

Céljanak megyvaldsitasa érdekében az Egyesiilet egylittmiikddésre torekszik a telepiilési 6nkormany-
zatokkal, kozmitivel6dési, szocidlis és oktatdsi, nevelési intézményekkel, szinhdzi tarsulatokkal, civil
szervezetekkel és mindazon szervezetekkel, melyek az egyesiilet céljait elfogadjak és/vagy kozvetitik.

Az egyesiilet hazai és nemzetkozi kapcsolatokat épit tevékenységéhez hasonld tevékenységet folytatd
civil szervezédésekkel.

A Kerecsen Ifjisagi Egyesiilet vezetdsége

2007

Elnok: Oplaznik Gabriella
Elnokségi tag: Herczeg Bdlint
Elnokségi tag: Fodor Akos

2008

Elnok: Vojvoda Eszter
Elnokségi tag: Herczeg Bdlint
Elnokségi tag: Fodor Akos

2011

Elnok: Vizeli Agota
Elnokségi tag: Vojvoda Eszter
Elnokségi tag: Toth Addm David

Feliigyel6bizottsag:

Elnok: Csagola Mdrton
Elnokségi tag: Csesznegi Zoltan
Elnokségi tag: Brosch Mirandola
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5 éves a Komaromi Talpasijaszok Kozhaszna Egyesiilete

Elkotelezodtiink

Valamiért ragaszkodunk ahhoz, hogy az 6t6s évforduldkat kereknek tekintsiik, és ilyenkor egyre
masra késziilnek az 6sszefoglalok és a megemlékezések.

Nalunk sincs ez mdasként. Barmilyen hihetetlen a Komaromi Talpasijdsz betoltotte az 5. sziiletés-
napjat. Nagyon sok minden tortént ezen idS alatt. Hirtelen nehéz is lenne felsorolni, hogy mi min-
dent csindltunk, mert annyira természetesnek vessziik, hogy megtorténnek a dolgok, mint ha ez min-
dig igy lenne.

Nagyvonalakban tekintsiik dt azokat az eseményeket, melyek az elmult 6t évben veliink torténtek.
Az egyesiilet alapitasinak gondolatit részben az ¢let kényszeritette rank. Az dtalakitott palyazati rend-
szereket jobb kihaszndldsdnak elérése volt az egyik cél. A mdsik a hagyomanyorzes teriiletén megjelend
¢rdekl6dési hullim meglovagolasa. Ennek hatdsdra az Elettér Egyesiilet tagsaga ugy dontott, hogy az
anyaszervezetbdl kivalva, azzal szorosan egyiittmiikodve egy-egy adott teriilet képviseletére kiilonboz6
egyesiileteket alakit. Megsziiletett a dontés, tehat elindult a munka.

Kérdezhetnénk, hogy miért lett a neviink , talpasijdsz”? Viccesen a valasz, mert nincs lovunk. Az ok
ennél kicsit prozaibb. A tagsag egy része rendszeresen szakitott id6t fjjaszatra hagyomdnyos magyar
fjjakkal. Az élet azonban ugy hozta, hogy nem ez lett az a teriilet, ahol igazdn tevékenykediink. Ezen a
teriileten vannak nalunk sokkal jobbak, akik kelléen ratermettek ahhoz, hogy mind a mai napig rend-
szeresen fjjaszversenyeket szerveznek. Minden elismerés érte.

Megalakulasunkkor a tagsag Monostori Janost valasztotta elnoknek. Az & bolcs vezetése alatt
indultunk el azon az Gton, ami a hagyomdnydrzésnek azt az agat képviseli, ami a helyben tortént mult
teltarasat célozza.

Ennek soran aktiv szerepet jatszottunk a Koppanyvezér tton elkésziilt Vezérek Parkjanak Iétreho-
zasdban. Elkészittettitk Koppanmonostoron feltaldlt egykori apatsdg eredeti kéoroszldnjanak masola-
tat. Ez a megtalalas hely¢hez kozel, a Horgdszkozben kertilt felallitasra. Ehhez id6kozben felallitasra
kertiilt egy pad emléktablaval. 2010-ben aktiv szerepet jitszottunk a HON-Nap rendezvényeinek le-
bonyolitisiban. A koppanmonostori temetSben sikeriilt az itt 1évé katona sirokat helyredllitatnunk.
Idén fafaragé tibort rendeztiink, ahol neves fafaragd miivészek készitettek kiilonb6zé témdban pado-
kat, melyek felallitdsdra mdr csak jovore keriil sor.

Az itt felsorolt eseményeken kiviil szamtalan rendezvényen képviseltilk magunkat, ahol a civil
térum lehetdséget kapott.

Zarasként engedjék meg, hogy koszonetet nyilvanitsak mindazoknak, akik szerepet jatszottak ab-
ban, hogy az egyesiiletiink toretlentil fejldik, dolg021k minden nehézség ellenére.

Kulon koszonet illeti az Elettér Egyesiilet vezetGségét, akik biztositjak szimunkra a nélkiilozhetetlen
fundamentumot, melyre bizton szdmithattunk barmﬂyen helyzetben.
Kiilon koszonet illeti Monostori Evét, aki szakértd szemét folyton rajtunk tartva egyengeti utunkat.

Komdrom, 2011. oktéber 16.

Czidlina Baldzs egyesiileti elnok
Komdromi Talpasijaszok
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A Komaromi Talpasijaszok Kozhaszni Egyesiilete

Az Egyesiilet neve: Komdromi Talpasijaszok Kozhaszna Egyesiilet \ TALP AS['I X

Roviditett neve: Komdromi Talpasijaszok

Az Egyesiilet székhelye: 2903 Komdrom, Csendes u. 8. Q_o

Az Egyesiilet miikodési teriilete kiterjed T

a Magyar Koztdrsasdg egész teriiletére. 3

Az Egyesiilet jogi személy, kozhasznu szervezet. (o]
=

Az Egyesiilet célja és kozhasznu tevékenysége

Az Egyesiilet céljai: XA TEXHEX0-

e kortarsoktatasi programok honositasa

e kiadvanyok szerkesztése, kiaddsa

e Ujsdgszerkesztés

e hagyomdnydrzés, tehetséggondozas

e kulturalis kozmtvel6dési tevékenység

e a gyermekek ¢és az ifjasdg szabadidejének hasznos eltoltésére iranyulé programok szervezése

e magyarorszdg teriiletén a kozosségfejlesztés modszereinek alkalmazdsaval kozosség- és tele-
piilésfejlesztés kiilonos tekintettel a szocidlis problémdk megoldasa érdekében modszertani
segitségnyujtds

e az iskolai oktatasbdl kikeriiltek szamara specialis képzési formak szervezése és vezetése a foglal-
koztatds segitése érdekében

e gyermekek taboroztatasa, kiilonos tekintettel a kornyezetvédelmi nevelésre és az egészséges élet-
modra

e természet- és kornyezetvédelem a kozosségek érdekében

Célja szerinti besoroldsa: 1. kulturalis tevékenység

Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl sz016 1997. évi CLVIL torveny 26. § c.) pontjidban megjelolt

kozhasznu tevékenységek koziil az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi:

. tudomanyos tevékenység, kutatds

. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

. kulturalis tevékenység

. kulturalis 6rokség megdvasa

. memlékvédelem

. természetvédelem, dllatvédelem

. kornyezetvédelem

10. gyermek- ¢s ifjusagvédelem, gyermek- ¢s ifjusagi érdekképviselet

11. hétranyos helyzetd csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elSsegitése

13. a magyarorszdgi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali magyarsiggal
kapcsolatos tevékenység

14. sport, a munkaviszonyban ¢s a polgari jogi jogviszony keretében megbizds alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével

18. munkaerépiacon hatranyos helyzetd rétegek képzésének, foglalkoztatdsinak el6segitése és a
kapcsolédé szolgéltatasok

19. euroatlanti integricié elésegitése

O OO0 N O\ Ul W W

Céljanak megyvaldsitdsa érdekében az Egyesiilet egylittmitikodésre torekszik a telepiilési onkormany-
zatokkal, kozmiivel6dési, szocidlis és oktatasi, nevelési intézményekkel, szinhdzi trsulatokkal, civil
szervezetekkel és mindazon szervezetekkel, melyek az egyesiilet céljait elfogadjak és/vagy kozvetitik.
Az egyesiilet hazai és nemzetkozi kapcsolatokat épit tevékenységéhez hasonld tevékenységet folytatd
civil szervezédésekkel.
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A Komaromi Talpasijaszok Kozhaszni Egyesiilet vezetdsége
2007

Elnok: Monostori Janos
Elnokségi tag: Czidlina Balazs
Elnokségi tag: Jorddn Antal
2008

Elnok: Czidlina Balazs
Elnokségi tag: Jorddn Antal
Elnokségi tag: Csesznegi Zoltdn
2010

Elnok: Czidlina Balazs

Elnokségi tag: Juhdsz David
Elnokségi tag: Csagola Marton
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lll. A Mag-hazat iizemeltet6 konzorciumi munka

Ebben a fejezetben bemutatjuk azt a példaértékii és talan egyedilallo civil dsszefogast,
amelynek eredményeként tnnepelhetjiik a szintén sziiletésnapos Mag-hazat
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oAz emberek elfelejtették az egymas kozotti egyiittmiikddést, a kozosségben valo munkalkodast.”
Beke Pal

Az intézmény és szomszédsagai

Bizony furcsa fintora a szakmatorténeteknek, hogy az oroszok bejovetelét kovetSen betiltott
kozosségi miivel6dési formdk éppen a hazai kiszolgaldik altal szorgalmazott, altaluk a gondolkodds-
mentesseyy intezmenyenek szant mavelodesi otthonokban élték tal azt a bizonyos negyvenot esztendot.
Az intézmények alaprajza is hiien tiikrozte a korabeli alapitéi szandékot. Leginkdbb egy olyan nagy-
terem is elég volt, ahovd be lehetett terelni (’56 utdn mar persze behivni) az embereket. Az elSttiik
1év6 pédiumra aztan felalltak az agitatorok (’56 utan mar a baranybdrbe bujtatott manipuldtorok) és
mondtak azt az igét, amit a hallgatoknak csak elfogadni lehetett.

Jellemz6, hogy még a *70-es évek végén is arra hivatkozva sziintették meg az idejiiket véletle-
niil talélt, a régmult idSkre hajazé tanyakdzponti olvasokoroket, hogy ott ,nem lehet tudni, mirdl
folyik a sz6”. Mintha 6vni kellett volna az ott él6 néhdny megfélemlitett idés embertdl az orszdg bel-
biztonsdgat! — sz6 mi sz6, amikor ezzel csufolédtam, valamelyik féhivatalnok annak idején kiokta-
tott, hogy csak ne bohdckodjam! Komolyan gondoltdk tehat ezt a bornirt dolgot. A szovjetizalas
negyvenot éve alatt féltek az ellendrizhetetlen szavaktil, a szabadon sziiletd gondolatoktol, nem vitds. Tdn
ebbdl is érzékelhetd, hogy *frontvonal’ volt akkoriban a formalisan a szabadidé-szervezésre, a helybé-
lieck mtivel6désére és szorakozasara kitalalt és elterjesztett miivel6dési otthon, legaldbbis az intézmé-
nyeket telepit6k szandéka szerint. A helybéli népmiivelSk kezén ez aztn sokszor dtfordult valodi kozos-
ségi mitvelodesse, kapesolatokat termd egyiittlétekké, de ez a rendszer tomegesen elSforduld hibdja volt,
kordntsem a hivatalos elvaras. Aki intézményi alkalmazottként atélte ezeket az éveket, jol tudja, hogy
miképpen kellett iires lézungokkal fedni, semmitmondé kérmondatokkal védeni azokat a kozosségi
mivel6dési tevékenységeket, ami kinek-kinek hite és szakmai szandéka szerint mégiscsak megsziilet-
tek és zajlottak a falak kozott, és amivel ha csonkdn és szerényen is, de meégis tulelte a szigori iddket a
kozosségi miivel6dés megel6z6 masfél évszazadanak emléke és gyakorlata.

Mert hat mire is valé ez az intézmény? Bizony, kikapcsolddasra és pihenésre is. Arra tehdt, hogy ott
valamit hallgatva és kiilonosen valakikkel valamit egyiitt kozosen csinalva kikapesolodjunk a mindennap-
okbol; olyan kiilonleges drakat élve at, amelybe nem tolakszik be a munkahely, a napi gond, a t6nok,
vagy akdr a barmiféle politika. Arra (is) vald tehdt, hogy pusztan jol érezziik magunkat benne és dlta-
la, hogy hazatérve megujultan kezdhessiik el a masnapot. Nem hiszem, hogy errdl tobbet kéne szol-
ni itt most, noha jol tudom, hogy konferencidk ¢s szakdolgozatok hosszu sorat Osszegeztem ebben a
par mondatban, mar ami az intézmény szabadid6-szervezési, szorakoztato és andalité funkcioit illeti.
Az intézmények ebbéli feladatanak elldtasa kérdésében, mindennek sziikségességében nincs vita senki
kozott. Kiilonosen, ha az intézmények térbeli és anyagi lehetSségeivel potolni tudjik a kulturdlis elld-
tasbels hidnyokat, tehat helybe hozzik az énekest, a vers- és prézamondét, a szomoru- ¢s vigjatékokat,
a hangversenyt, a kiallité muvészt, vagy barmi-barki mdst, aki irant a helybéli kozonség érdeklodik.

Persze ezen feliil, ezen tul is van még intézményi feladat. Korantsem a széjaték okan irom, hogy
ezek jobbdra olyanok, amelyek nem ki, hanem éppen bekapcsolnak a mindennapokba; az olyan Osz-
szefliggésekbe ¢és tudnivaldba, esetleg ismeretanyagba, amikben mindenkinek jaratosnak illik, vagy
¢éppen kell lennie. A mivel6dési otthonok e targy szerinti tennivaloi kozott ugyan vannak hasonlo-
sdgok, de ezek részleteikben mégis mindeniitt masok. Egyszertien azért, mert a masik, a szomszéd-
vagy akdr a tdbori telepiilésen, ahol az intézmény mikodik, eltéré az a helyi tirsadalom és a gazda-
sagi-tarsadalmi kornyezet, amiben tenni kell dolgit. Ebben a feladatcsoportban (tehit az emberek
tarsadalmi folyamatokba valo6 bekapcsoldsa soran) ugyanis a helybéli dllapotok jobbitdsa, megviltoztati-
sa az intézménynek és népmiivelSinek a feladata. Példdul a munkanélkiiliség olddsdnak/szikitésének
segitése, a munkavallaldsra valé képesség kialakitasa kiilonféle ajanlatokkal, képzésekkel, tréningek-
kel. Vagy a kozéleti és a kozjogi tdjékozatlansag csokkentése/eltiintetése informaciokkal, el6addsokkal,
beszélgetésekkel. Vagy akar a helybéli gazdalkodok, villalkozok vagy a barmiféle szakmdban érdekel-
tek kozotti parbeszéd megszervezése és biztositasa, az érdekeik mentén vald tennivaldk (akdr termeldi,
vagy éppen értékesitési szovetkezésre valé megtanitasuk, vagy akdr adézdsi problémak megolddsdnak
elGsegitése, avagy barmi mas szamukra fontos sziikségesség) megvalaszoldsa. A nemzeti mult értel-
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mezése, a kozelmultrdl és a kozeljovardl vald parbeszéd. Es félreértés ne essék; nemcsak nemzeti és/
vagy orszigos léptékben, hanem regiondlisan, megyeiben és helyiben is, kiilonosen, ami a jelenlegi al-
lapotok értelmezését és a jovébeni lehetdségek taglaldsat jelenti. Bizony intézményi feladatnak gon-
dolom a helyb¢li feladatok folyamatos Gszinte elemzését a hatalom mindenkori birtokosai (vagy ne-
vezziik, ahogy manapsdg illik: a telepiilés gazdar) és a helyben €16 emberek, tulajdonképpen valasztoik
kozott. S6t, én a népmiivelSk koziil azokhoz tartozom, akik ugy gondoljak, hogy éppen ez a legfonto-
sabb intézményi feladat, nem lévén helyben mas kozintézmény, aki ennek bonyolitasiban/szervezésé-
ben kozremuikodhetne.

Mielétt tovdbb fiizom a szét, a szabad tovabbgondolds érdekében két tdvoli példat emlitek
elsésorban azért, hogy érzékeltessem; Europa szevencsesebb sovsii felén mi modon, és kiilonosen milyen
variabilisen gondolkoznak-, cselekszenek az odavaldsink emberi viszonyaik fejlesztését illetéen. Még a *80-
as évek derekdn jirt egy magyar népmiivel6i csoport egy francia kisvarosban azt tanulményozando’
hogy ott hinyan vannak, milyen c¢lra szervezédnek és miként miikodnek az ottani vdrosi egyesuletek
Erdekelte Sket az egyesiiletek finanszirozdsa, és az is, hogy egyiittmiikodésiik mennyire tartds, s hogy
a varosuk kotelezd feladatainak elldtasaban szamit-e rajuk, tehdt, hogy az egyesiiletekkel miképpen tar-
sadalmasitja Onkormanyzati munkajat?

Miutdn majd’ mindegyikkel taldlkoztak, a bucstestén harom ismeretlenre akadtak. Kidertilt, hogy
ok o varos alkalmazdsaban dllo tarsasag- és kozossegfejlesztok, akiknek az a dolga, hogy a vdros polgarai-
bol kéthavonta egy-egy 1j egyesiiletet alakitsanak. Ha bejegyezték az jj szervezetet, és ha az miikodni
kezdett ugy, hogy tevékenységéhez tedezetet is szerzett (példdul sikeresen palydzott), alldsban marad-
hattak ujabb két honapig. Feladatuk tehat a folyamatos eqyesiiletszervezes, mondhatnink, hogy az dllando
kozosségteremtés volt.

Megismerve a szisztémdt megkérdezték a polgarmestert, hogy miért véllalja, miért szorgalmazza ezt, s
végiil hol a hatar? Mikorra elvarhato, hogy a kisvaros tarsadalma lehetséges kozosségekkel teljesen at-
szervezett legyen? Mikortdl nem lehet megkovetelni tehat téliik a kéthavonkénti teljesitményt?

Vilaszdban nem mondott hatdridét. Szerinte az id6k végezetéig folytathato ez a kozosségi fejlesztd
munka annal is inkdbb, mert mindig vannak/lesznek csoportok, amelyek sziikségképpen felbomlanak.
Vagy azért, mert id6kozben teljesitették feladatukat, vagy, mert az abban kézremtikéddk megun-
tak a részvételt. Esetleg harag tamadt kozottiik. Es mindig adédnak djak, a korabbi szervezésédektdl
¢rintetlenek, vagy olyanok, akiket egy korabban nem gondolt feladat kozos megolddsa érde-
kel. A szervezémunkanak mdr azért sem lehet vége, mert az emberek elfelejtettek az egymds hozotti
egyuttmukodest a kozdssegben vald munkdalkoddst. Nem nagyon évdekls dket a masik ember. Nem érdekls dket
csak sajdt és legfeljebl csaladi jollétiik. O ezt nem tartja elegendonek tenni akar ellene. Az ember tdr-
sas lény, ¢és a véletlenszer(i egyiittléteken, az iskolaban és a munkahelyen til még szimtalan k6zosség-
be kell meritenie magdt azért, hogy képességeit kifejlessze, hogy ismeretei arnyaltak, hogy vildglatd-
sa harmonikus legyen. Magukt6l immdr nem képesek megtaldlni tdrsaikat mindabban, ami kézosen
¢rdekelheti Sket. Még gyakran abban is cselekviképtelenek, ami az érdekiikben all. Ez a régen bizo-
nyara megvolt képesség szinte mindenkiben lqhunyt a megerdsodott maganvildg, a televizié meg az
autodzds, az egész kinyilt univerzum okan. Es ha régen sem volt meg, hat most viszont legyen mert
ebben a globdlissa valt vilagban csak a lokalitasban taldlbatja meg onmagdt az ember csaladjdn és gyere-
kein tul, a barati korokbol épiilé kozosségek altal.

A tudatos telepiilési kozosségépités lehetséges hatdrait tagité masik példim egy ezzel szomszé-
dos kisvarosbdl valé. Itt kiilonos helyi torvényt tevs képvisels- testiilet miikodott. Nem hitték magu-
kat tévedhetetlennek, ezért valamikor ugy dontottek, hogy ha valamilyen fejlesztési feladat a varoska
teriiletébdl egy meghatarozott négyzetméternyi teriiletet, hosszusagot vagy magassagot elér, illetSleg
ha egy meghatdrozott létszamon feliil érinti a lakossagot, hatdrozatuk csak egy honap mailtan valik ha-
tiilyossi. Es az is csak akkor, ha azt nem timadja meg senki.

A ,tamadds” szabalyos kellett legyen. Legaldbb két helybéli lakosnak egyesiiletet kellett alakitania a
dontés megvaltoztatasa céljabol. Ha ezt megtették, és bejelentkeztek a polgdrmesterségen, ugyanannyi
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1dot kaptak az adott tema 1y, sajat varvidnsanak elkészitésére, mint amennyi ideig a testiilet foglalkozott
azzal, egyidejileg ugyanannyi pénzt kellett a vendelkezésiikre bocsatani, amennyibe a hivatalnak az erede-
ti keriilt. Ha elkésziiltek, variansukat az el6zével egyiitt nyilvanossagra hoztak, majd a testiilet szava-
zott arrol.

A masodik dontés éppen tgy halasztott hatallyal 1épett életbe, mint az elsG, és azt megvaltozta-
tando is lehetett a helybélicknek szervezkedni, és ha szervezkedtek, id6t és pénzt kellett adni, és igy
tovabb. Elvileg a végtelenségig, de foltehetéen mégsem addig. Mert ha kideriilt, hogy valaki mar csak
kekeckedni akart, akkor errdl 6t a valtozasokat igénylé tobbség rovid tton négyszemkozt lebeszélte.

A szisztéma megismerésekor az utcdk egyirdnyusitasardl volt sz6, és mdr a harmadik varidciot
gytrték. A vendégek nem tartottdk operativnak ezt a megoldast, hiszen mikor jutnak a végére? Kide-
riilt, hogy bizonydra sokdra. De hat miért is kellene hamar végére jussanak? — kérdeztek vissza a ven-
déglatok. Hiszen csak az a fontos, hogy ne parancsra tovténjenck a dolgok, s hogy mindenki elfogadja majd
azt, ami kialakul.

A latogatok egy olyan orszagbol érkeztek, ahol az autdkkal behajtasi irdnyt szakemberek szabdlyoz-
zak, és hogy ilyenkor majd ki merre menjen, azt sem akkoriban, sem most nem szokds megkérdezni
senkitSl. Nem értették tehdt, mirdl beszélnek az *elfogadast’ illetéen. Hiszen aki nem fogadja el, azt
megbiintetik! De 6k ingattak fejiiket, és elmagyaraztik, hogy végiil is mindegy, mi honnan egyirdnyu.
Az a fontos, hogy a helyben lakok tudjdk, értsék és megéljék azt, hogy a dolgokat ok dontik el. Minden
részletkérdés rdjuk tartozik. Hiszen nemcsak itt laknak; kozdik is legyen hozza!

A specidlis teljesitmény-elszdmolas szerint dolgozé helyi tarsasag- ¢s kozosségfejlesztok, valamint
a halaszté hatallyal miikodé dontésekrdl szabad variacidkat engedd varoska példdjat sokszor és sokfe-
I¢ elmondtam mdr a hazai polgarmestereknek, gunyos kacajra fakasztva 6ket mindkét torténettel. Be-
latom, hogy a magyar telepiilési vezetSkre ¢és képviseld-testiiletekre szakadt szamtalan civilizacids hi-
anypotlé feladat mellett egyenlére illuzorikus ilyen gyakorlatot honositani, és hasonlé helyi torvényt
tenni. Erre még varakoznunk kell legalabb annyi békebeli esztendét, amennyire a franciaknak (szeren-
csésebb torténelmiik okdn) a masodik vildghdborut kévetSen résziik volt. De az 6nkormanyzatok és
a mivel6dési otthonok mar mai koriilményeik kozott is alkalmazhatndnak olyan, mindezekre hajazé
kozosségfejlesztesi eljardsmodokat, melyek gyorsithatjak a helybéli tarsadalom baratsagos, észinte és szo-
liddris viszonyait.

Egy adott’szomszédsag’ kozosségi tere semmihez s senkihez nem kell kapcsolédjék. Ezek mindentdl
¢s mindenkitdl fiiggetlen (csak éppen a kornyékbelieknek elkotelezett) autonom szervezédések. Ott
kell, és persze csak ott lehet megszervezddniiik, ahol azt a helybélick kizisen akarjak; ez az intézmé-
nyecske és tevékenységajanlata senki mdsnak, csak nekik aldrendelt. Mint hajdanan és mint emlitet-
tem, a szovjetek bejovetele el6tt szinte mindentitt, és mint a rendszervaltozds 6ta tobb tucat telepiilé-
sen szerte Magyarorszdgon.

Es persze nem kell (mint barmi mads infrastruktirat) 6nkormdnyzatilag , kiépiteni” ezt, ettdl Isten
mentsen! Ezzel éppen a dolog 1ényegének tartott dnkéntesséy veszne el. Ilyen mér volt Magyarorsza-
gon akkor, amikor az dllam felépitette, és mintegy adomanyként odalokte az intézményeket. A *80-as
években még az az driilet is el6fordult, hogy a meglévd, de teljesen iires miivelédési otthon kozvetlen
szomszédsagaban, annak tiizfalahoz épitettek a helybe¢liek ugyancsak a k6zosségi muvelodést szolgdlo
egyesiileti székhazukat' pusztan azért, mert az a sajatjuk lehetett.

Az 6nkormdnyzat segitheti ezt a reménybeli rendszert példaul helyiségekkel, ha vannak 6nkor-
manyzati tulajdonuak a kiilonféle >szomszédsagok’ kornyékén. Segitheti e célbdl palyazhaté pénzzel
is, ami néha az alapitast konnyiti, maskor a mukodtetési koltségekhez valé hozzdjdruldst jelenti,
vagy, ha van mibdl timogatni ezeket, igy mindkettSt egyszerre gyamolitja. Segitheti alapitdsukat
¢s muikodésiiket a meglévé onkormanyzati miivel6dési kozpont idSleges odafigyelésével és alkalmi
szakértelmével is, hiszen az nagy konnyebbség lenne a ’szomszédsigokban’ miikods reménybeli
kozosségi terek szamdra, ha alkalmanként odamehetnének néhdny tervezett programjuk el8készitését
megbeszélni, vagy barmiféle szakmai tandcsot, akdr palyazatirasi kozremtkodést kérni.

! A somogyi Poganyszentpéteren.
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Amennyiben néhany év, akdr évtized multdn kiépiilne varosainkban a ’szomszédsagi’ 1éptékii ko-
z0sségi terek haldzata, mas értelmet, mas funkciét nyerne az esetleg még 1étezd ,,nagy” intézmény
is. Mert bar az egyszerd, a hétkéznapi, a kiilonféle specidlis eszkozoket és tandcsadot/szakértét nem
igénylé kozosségi élet ezekben a reménybeli intézményekben zajlik-bonyolédik majd nap, mint nap
(és igy a mivel6dési kozpont mentesiil ettdl az egyébként altala ellathatatlan funkciotdl), attdl még
az azokban felmeriilt eszk6z- és szakemberigényes tevékenységek megszervezése még feladata marad,
s6t! A majdan kialakulé rendszer nem ugy hat egymasra tehdt, mint ahogyan az a kordbbiak, a telep-
hely-logikaval szervezett intézményrendszerek esetében eléfordult nevezetesen, hogy az altaldban a
nagy, a kozponti intézmény nagy ritkan ,kitelepitett” bizonyos szakmai szolgaltatdsokat (ismeretter-
jesztést, musoros estet stb.) kicsi telephelyére — ezt felejtsiik el! Ez a kulturdlis ,,gondoskodas” az lla-
mi elldtérendszerek logikdja szerint valo volt, és teljesen nélkiilozte azt, amirél most szélunk. Ez pe-
dig nem mds, mint a polgari tarsadalmak alapja; az onkéntesség, az ontevekenység, az onkormanyzds, az
onigazgatis. Az elképzelt veménybeli vendszer valodi hozadeka éppen ennek az 1jboli megtanuldsa, elsajati-
tasa. E nélkiil a tarsadalmi gyakorlat nélkiil képtelenség visszatérni az elfelejtett magatartasformakra a
polgari demokraciak magabiztos emberi habitusdra, ami itthon is sajatja volt minden orsziglakosnak.
Valamikor.

Gondoljunk csak a Pal utcai fitk markdns hatdrozottsigara, holott csak rovidgatyas kiilvaro-
si gyerekek voltak! Gyermekded szindékaikat mdr serdiil6 korukban is az akkor tdrsadalmilag
elfogadott normak/formak kozott valositottdk meg; egyesiiletet mitkodtetnek kozos céljaik kevetédil. Szo-
kas manapsag megmosolyogni a gittegyletet, ¢s lesajndléan szdlni egyidejiileg minden hasonlé kozos
egyiittmiikodésrdl. Ekozben pedig elfelejtjiik, hogy a regény f6hdsei gyerekek; felndtt korukban nyil-
van nem ilyen infantilis célra, hanem felnétt szandékaik szerint szervezték meg maga-magukat. Tud-
tak, hogy hogyan ¢és miképp, hiszen gyakorlatot szereztek benne. Mert bizony ugy gondolom, hogy
az egész muivelodési otthoni mitkodés semmi mdsért nem létjogosult, mintsem hogy kozremiikodjél o helybe-
li tarsadalom bavitsigos, dszinte és szoliddris viszonyainak kiépitéscben. Ehhez azonban elsGsorban nyitott
¢s Oszinte kozélet kell. Ezt persze j6 lenne orszagosan is megélniink, de ha ezt ,egyenlére” nem lehet,
mert kialakitasa meghaladja lehetSségeinket, legalabb a telepiilés léptékében kell azt megteremteni. Ha
’fentrél” nem szélnak bardtsagos, észinte szavak, ha az allam és az 6nkormdnyzatok, tulajdonképpen
az dllam és az emberek kozotti szolidaritds hidnycikk, legalabb ott, ahol éliink, nekiink kellene ezeket ma-
ga-magunknak és egymds kozott 1étrehozni.

Egyhajdani (megjegyzem, akkoriban ugyancsakilluzérikus, leginkabb a hatalmas kulturcentrumokat
épittetd partallam felel6sének bosszantdsdra fogalmazott) elképzelés szerint a *k6zosségi terek’ lakas
kozelben kell(ene) legyenek tgy, hogy azokat otthonrol rivid, mondjuk maximum 10 perces setdaval el le-
hessen érni. A °80-as évek elején megismert nyugat-eurdpai kozosségtejlesztési szakirodalom ugyan-
ezt a tavolsagot szomszedsags’ 1éptékiinek mondja. A ’szomszédsdg’ az a kornyék, amelyen beliil még
ismerik egymdst az emberek, a csaladok, a gyerekes anyukdk, az idésebbek, és mindenki mas ott laké.
Ahol még koszonnek egymasnak. Amely ’szomszédsagban’ élve még dtmehet a feledékeny haziasz-
szony tojast vagy petrezselymet kolesonkérni. Ahol a ledorongolas kockazata nélkiil lehet megcesodal-
ni valakinek a kertjét, hiszen szivesen visszafogadjdk az ¢rdekl6ddt a ndluk valé bdmészkoddsra anndl
is inkabb, mert dsmerik. Es itt, a >szomszédsagban’ jol ismerik egymast a fiatalok is, netan csapataik is
az egyhelyiitt, a kozelben lakds szerint szervezGdnek.

Altalunk dltaliban nem értékelt és nem dtgondolt, jobbdra pusztan csak megélt dllapot ez a helyben,
a valakikhez kozelben-lakas. Pedig olyan helyzeteket, dllapotokat és értéket rejt, amit semmi mdsban és
sehol mdsutt a vilagon meg nem talalunk. Az ismeretséget és az ismertséget jelenti, a szoros egymas-
hoz-tartozist, az olyan kozeli egytittélést, ami bdr kotelezettségeket nem, sajatos kotelességeket mégis
hordoz. A legegyszertibben ugy értheté meg ez az egész, ha most ki-ki atgondolja sajat ¢letterét, haza/
lakdsa kornyékét és kornyezetét, az odavaldsi arcokat, a hozzdjuk tartozo életeket és sorsokat és azt a
sajatos viszonyrendszert, ahogyan hozzajuk és rajuk hangolddik. Jol meg- ¢és atélheté mindez kiilono-
sen akkor, ha hosszabb tavollétet kovetéen a sok ismeretlen telepiilésen at haza igyeksziink; az otthon
nem a kerti kapundl vagy az elGszobaajté mogott kezdédik, hanem mar joval el6tte. Mar abba a bizo-
nyos ’szomszédsagba’ megérkezve.

Tulajdonképpen az lenne j6, ha ezekben a szinte mindeniitt még bizonydra feltdratlan hatdrd ’szom-
szédsagokban’ €16 emberekben megerdsodhetne a lokalitds értéke Ggy, hogy tudatosuljon benniik ez a
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kiilonos helyi érték, és ennek elfogaddsa, netdn 6rome. A hasonloképp ott él6k alaposabb megisme-
résének igénye ¢és elfogaddsuk, a veliik valé esetleges egylittmiikodés. Ennek legegyszertibb médja a
helybéliek, az egy kornyéken lakok egyestileti megalakitasanak szorgalmazasa. Persze nem lehet “csak
ugy’ egyiittmatkodést szorgalmaznifszorgalmaztatni; abhoz kell egy kizosen felvallalt cél és feladatrendszer,
ami mentén kikvistilyosodnak nemcsak a tennivalok, hanem a még nem ismert vezéveqyeniségek és a kiilon-
fele szervepeket betoltok is. Erre a legalkalmasabb (megjegyzem: egyidejlleg a leghasznosabb) a helybé-
liek egytittléte feletti kozos *tetd’, a szamukra kialakitott és az altaluk miikodtetett kozosségi tér. Nem
nayyy intezmenyre gondolok! Csupan eqy-ket szobdra, esetley kicsi kertve a kornyékbeliek kizos nappalijakent.
A kisgyermekes anyukak, a gyerekek, az ifjak, az ifju felnSttek és példaul a horgdszok, a kertbaratok, a
modellezSk és még barki mds, a kornyékbeli maniakus, na meg az idések, esetleg a kozos £6z¢s, a ko-
z0s név- és sziiletésnap vagy barmi mds 6romteli Osszejovetel szimara ugy, ahogyan az elmult masfél
évszizadban (a szovjet hadsereg bejoveteléig) szokas volt ez szerte Magyarorszdgon. Vagy ahogyan az
dllamkapitalizmustdl, a szovjetektSl mentes eurdpai orszigok mindegyikében természetes a polgaro-
sodds kezdeteitél mind a mai napig.

A mivel6dési kozpont és az ajanlott ’szomszédsagi’ kozosségi terek kozotti szervezetszer(i Ossze-
fggésre, a kicsik kozponti/intézményi igazgatdsdra, vezérlésére ¢s befolydsoldsara tehdt egydltalin
nem gondolunk. Am arra viszont igen, hogy az azokban felmeriilt barmiféle szakmai 6hajt és igényt
azonnal felkarolja a ’nagy’ intézmény, és a maga felszereltebb ¢és tehetGsebb lehetéségeivel, és ekkor
immidr sajat falai kozott meg is szervezi azt. Es ekkor majd azok, akiknek érdeklédése rokon a misutt,
tehat a mds szomszédsagokban megalakult és mikods kozosségi tereket hasznaldkkal, a nagy intéz-
mény falai kozott egymasra is taldlhatnak.

Beke Pal

Eredetileg megjelent
A kozosségek hiza, 35 éves a Szepes Gyula Mitvelddési Kozpont, cimi kiadvanyban,
Erd, 2007

Tiz év, egy dij, és ami mogotte van...

Az alkotas, a teremtés az ember egyik legf6bb vigya, de azzal mar nem mindenki van tisztdban,
hogy a teremtés egyben nagyon nehéz dolog is. Féleg tarsak, baratok nélkiil...

Egy csecsemd vildgra jovetelénél a vildig minden tdjan orvosok, babdk segédkeznek. Egy uj élet szii-
letése mindig igazi linnep, természetesen legnagyobb részt a sziil6k szamdra. Teremtésben nekiink is
résziink volt. 2002 februdrjaban az élet szerencsés alakuldsanak koszonhetden taldlkozott par fiatal.
Legtobben nem ismerték egymast, de szovetkeztek egy kozos cél érdekében. A cél egy — addigiaktol
eltéré — marcius 15-1 tinnepély Iétrehozasa volt. Megkiséreltiik, pozitl’v visszajelzéseket kaptunk. Biz-
tattak, folytattuk bar kezdetben magunk sem tudtuk, hogy mit és, hogy hogyan.

S ekkor, — mdr magam sem eml¢kszem, hogy miként, — kapcsolatba keriiltem az Elettér Egyesiilet-
tel. Monostori Evi felvdllalta, hogy segit nekiink. Ok akkor mdr végigkiizdotték a megalakulds nehéz
lépéseit. Tudta, nalunk sokkal jobban, hogy miként is kell egy szervezet hivatalos formait megalakita-
ni. Tudta, s ami a legmeghatébb volt, nem akarta mindezt a tuddst maganak megtartani, hanem mind
a mai napig megosztja masokkal, s igy tortént ez veliink is.

Babaskodott, segédkezett, segitett, ahol tudott. SzEp és j6 dolognak tiint, hogy egyesiiletté vilhat-
tunk, de ez szamunkra még ekkor elég ,kinai” volt. Fogalmunk sem volt, hogy ezzel milyen konkrét
teladatok jarnak. Odaadé segitségének koszonhetSen egyre tisztult a kép, s nétt a feladatok szama.
Az mar a csodalatos hivatalnoki rendszeriink szépsége, hogy hét alkalommal kellett médositanunk az
alapszabalyt ¢s a megalakuldsunkat kovetden tobb, mint mdstél évvel sikeriilt csak hivatalos szervezet-
t¢ valnunk. De Osszejott, s ebben nagy, meghatdrozo szerepe volt az Elettér Egyesiiletnek.

Azoéta szinte Osszefonodott egymdssal életiink. Allandé Zaklato]ava valtam az egyestiletnek, féleg
Evénak. Mit, miért, merre, hogyan? Mindenre téle vartam a vélaszt, s 6 tobbnyire tudta is. Igy az évek
alatt — ahogy mondani szoktak — a koszon kiviil mdr ragadt rdm mads is, s sikeriilt rengeteg pozitiv pél-
dat litnom az egyesiileti életbdl, s sokat tanulnom az Elettértol.
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Még emlékemben van a legelsé kozos pdlyazatiras, ami igazabdl részemrdl kimeriilt abban, hogy
csak dmultam, és néztem, hogy mi-miért van. Ehhez képest mostansig mdr legendds palydzatirokkd
véiltunk kozosen, mikor ketten hdrom gépen és két laptopon egy délutdn alatt egyszerre akdr hat p4-
lyazatot frunk meg. Természetesen a beaddsi hatdridé el6tt percekkel végezve. Ez az, ami viszonyun-
kat tigy vélem, hogy a legjobban meghatirozza. Megtaldltuk azt a k6z6s hangot, ami elengedhetetlen
az egyiittmikodéshez. Mis teriileteken mikadiink, de nemesak magunkért, hanem egymdsért is. Es
ez a legfontosabb. Csoddlatra mélto, hogy a rengeteg sajat egyesiileti tennivalé mellett mindig fordul-
hattam az iroddban a lanyokhoz. Ok mindig szivesen segitettek, segitenek, barmilyen kacifantos egye-
siileti dolgaimban is zavartam Sket. Ezt bdtran kijelenthetem, hogy nélkiiliik, nélkiiletek a Magyarock
nem Magyarock igazdn, s nem lenne képes miikodni.

Osszejonni — ez a kezdet
Egyiitt maradni — haladds
Egyiitt dolgozni — siker

Ezeket a szavakat Monostori Eva sz4jabdl hallottam
elGszor egy szamomra igazan iinnepi estén, s minden
csodas ¢élmény mellett ez az szinte ,,vallomds” fogott
meg a legjobban. S ugy gondolom, hogy ennél jobban
kozos viszonyunkat semmi sem tudja lefrni.

2007. februir 9-én az Eszak-komdromi Virosi
Mivel6dési Kozpontban nagyszabasu galamtisorral
tinnepeltiik a Magyarock Dalszinhdz 6téves sziiletés-
napjit. E jeles alkalomra a tdrsulat egy dijat hozott 1ét-
re: a Magyarock-dijat. Az elismerést olyan szervezet,
maganszemély, intézmény kaphatja meg, amely na-
gyon sokat tett a dalszinhazért, annak létéért, min-
dennapjaiért A tdrsulat tagjainak egyhangﬁ szavaza-
ta alapjdn gy tlint, mindenki szdmdra evidens, hogy
az elsé dijazottak kozott legyen az Elettér Egyesulet is.
Hiszen a minden hdtsé szandék nélkiili, 8szinte oda-
adas, ahogy veliink foglalkoztok, tanitandé lehet min-
denki szdmara az élet barmely teriiletén. Bizom benne, hogy egyszer lesz alkalmunk igazin valamivel
meghidldlni azt a sok szépet és jot, amit eddig kaptunk. Azt pedig igérhetem, hogy mindent megte-
sziink azért, hogy bizalmatokhoz, szeretetekhez méltok legyiink a jovében is.

Ez a dij a legkevesebb, amit adhattunk, de higgyétek el, szivbdl jott, s csak mi tartozunk koszonettel
nektek.
Ko6szonjiik szépen!

Vizeli Csaba
A Magyarock Dalszinhdz elnoke

Eredetileg megjelent a ,, Koppdnmonostori Kalenddrium 2008” cimi kiadvanyban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Mi, Mag-unk!

Amikor tizenegy évvel ezel6tt harmadmagammal iiltem Komarom féutcdja melletti arkadsor alatt,
s azon szovetkeztiink a megnyugtat6 drnyékban, miként fogunk szakmailag nagyon jol mtikodé ko-
z0sségfejlesztéssel foglalkozd térségi civil szervezetet 1étrehozni, — nem gondoltam volna, hogy egy-
szer példaként dllhatunk elS, hogy életre hivunk valamit, ami talin nem mindennapi, nem a megszo-
kott. Most pedig itt iilok a szimitdégép elétt és probalom megfogalmazni, rendszerbe szedni, hogyan
¢s miképpen jott létre az a kis kozosségi kuckdé Komarom kiilvarosaban, Koppdn(y)monostoron, ahol
¢liink és dolgozunk.

Nem fogom bemutatni az egyesiilet tevékenységi korét, azt a szertedgazo ¢s Osszetett munkat, amit
az elmult években folytattunk, végziink. Azokat a jé gyakorlatokat, indulé kézosségi moccantasokat
sem, amelyek szintén hozzank kapcsolédnak, illetve altalunk, segitségiinkkel indultak el, vagy vég-
zik azt a feladatot, amelyet felvillaltak. Csupan egyetlen szeletére — de kétségteleniil nagy szeleté-
re — kivanom az érdekl6dést rdirdnyitani, ami egy 4j kozosségi tér kialakulasahoz és konzorciumi
mikodtetéséhez kapcsolodik, ez pedig egy civil kdzosségi tér, a gyermek- és ifjusdgi korosztaly, illet-
ve a civil szektor szamdra.

2004-2005

Szervezetiink az alapitastdl folyamatos, de lassu fejlédésen ment keresztiil, amit a mindennapi
gondok valsigkezelése, forrasteremtés, helykeresés jellemzett, természetesen szakmai munkdval és
teladatatvdllalasokkal telitve. Hazank csatlakozasa az Eurépai Unidhoz a civil szektor szamara 1j,
nagyobb lehetdségeket hozott. Egyesiiletiink felismerve az 4j helyzetet, tanulmanyozva a szektort
érinté valtozasokat, merész elgondolast kovetSen foglalkoztatévd valt és mar f&alldst munkatdrsak (4
t8) kozremutkodésével kidolgozott stratégia alapjdn folytatta tevékenységét. Két meghatarozé vona-
lat thztiink ki célként: a civil 6sszefogast és egyiittmiikodést, valamint az ifjasagi munkat. Ez utébbi-
nak csupan egy kicsi szeletét jelenti a nemzetkozi ifjusdgi munka, mi, itt helyben, a varosban ¢s a kis-
térségben kivintunk megoldast taldlni e teriileten megjelend sziikségletekre.

Kidolgozott stratégidnk egyik {6 utvonala az ¢jszakai alternativ szabadidds szolgaltatas beinditasa,
melyhez minden a rendelkezésiinkre dllt, kivéve a helyszint. A helyi miivel6dési hiz — amelynek akkor
még jomagam is f6dllast munkatdrsa voltam — ugyanugy nem volt partneriink, mint a helyi vezetés,
vagy a szakpolitika. Igy vartunk, kézben pedig a lehetéségeket kerestiik.

Egy évvel a szervezeten beliil kialakult viltozdsok utdn jelent meg az a palydzati lehet6ség, amelynek
segitségével sikeresen elnyerniink 4 500 000 Ft-ot, melybdl a vasutidllomas teriiletén 1évé — mdr nem
hasznalt — posta épiiletében kialakithattuk azt a prevencids szolgaltatot, amit korabban elképzeltiink.
Vagyis, csak kialakithattuk volna. Sajnos a tulajdonosi, az adomdnyozoi és egyéb akaddlyok végett
tobb mint egyéves huza vona kezd6dott. A minisztérium (akkoriban: ICSSZEM) latva kétségbeesett
erdlkodésiinket beleegyezését adta, hogy a szamunkra megitélt tamogatist ne feldjitdsra, hanem
beruhazdsra forditsuk. Igy valtunk tulajdonosdva annak a 35 m?-nyi alapteriiletd ingatlannak, amelybdl
ki kellett hoznunk valamit. De ekkor mar 2006-ot irtunk.

2006

Az ¢épiiletet 2006 juliusdban vettiik at a hozza tartozoé bozétossal. A telekhatarok pontos meghata-
rozasa egy hét megfeszitett munka végén valdsulhatott meg, mely a bozoétirtast és a hulladékok elta-
karitdsat jelentette. A tereptisztitast kovetGen dobbentiink ra, milyen szép adottsdgu és lehetéségekkel
teli helyet talaltunk. Az udvar 2400 m?-re szamos kilatdssal kecsegtetett, azonban az épiilet nagysaga
mar komoly gondot jelentett. Tudtuk, ebben a pici hidzban nem tudunk miikoédni (irodat fenntarta-
ni, napi munkdt végezni, stb.) és szolgaltatni (programok, lehetéségek, stb.). Merész elhatarozas ko-
vetkezett, eldontottiik, bévitiink. Elkészitettiik a terveket, lebontottuk amit kellett és hozzafogtunk az
¢épitéshez. Mindez persze korantsem volt ennyire egyszer. Mindehhez emberek és pénz kellett. Sze-
rencsénkre az egyesiiletiink tagsagi korét sikeriilt gy kiterjeszteni, hogy a tervezéstdl a szakmunkaig
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szertedgazo onkéntessel, igy sajat erével rendelkezziink. Az anyagi forras elGteremtése azonban mar
nem volt ennyire egyszer(i. Nonprofit szervezet lévén banki kolcson széba sem johetett, még tigy sem,
hogy a tagok kezességet ajanlottak érte. Végsé elkeseredésben talaltuk meg azt a megolddst, amely
talan elismerésre, de kovetésre nem biztos, hogy jo szivvel ajanlhato, terjeszthetd. Egyik tagunk csa-
1ddi hdzdra jelzdloghitelt vettiink fel, majd 8 egyszem¢lyben hitelezte meg szdmunkra a hidnyz6 for-
rast, melynek ¢ osszege akkor 16 500 000 Ft volt. Igy elkésziilhetett az a kozosségi tér, melybe renge-
teg munkat, id6t és egyéb forrast fektettiink be, s amelynek részleteire ezuttal sem terek ki.

Az elmult néhdny évben tobb alkalommal sikeriilt eljuthnom Franciaorszdgba, ahol az ifjusagi
hazak, illetve azok szovetségeit, telepiilési, térségi, regionalis kozpontjait latogattuk meg. A kirdndu-
lasok — azon tul, hogy Franciaorszag szamos sz¢ép és meghatarozo teriiletét is megismerhettiik — nagy
hatdssal voltak ram. Lenytigozott az a civil 6sszefogds és egytittmiikodés, amit lattunk, tapasztaltunk.
Elhatdroztam, hogy mintaként — talan egyediiliként, ezt nem tudom — idehaza is megvaldsitjuk ezt a
torekvést, s ennek kimondottan megfelel6 szintere lehet az a haz, a Mag-hdz, melynek épitésén, kiala-
kitdsan éppen dolgoztunk.

2007

December harmadikdn nyitottunk meg a nagykozonség szamdra. Erre az idGpontra késziiltiink el
ugy, hogy termeink, szobdink felszerelése, szakmai munkatdrsak, irodai szolgaltatasaink egy helyben
mar a rendelkezésiinkre alltak.

Az épiilet jelenleg 105 m? alapteriiletd, tet6tér beépitése a fiatalok és a gyermekek igényeinek
megfeleléen kisebb-nagyobb dithongdkkel bdvitve. Az udvar kialakitasa megtortént, kellemes zold
teriilet, jatszotéri, szabadtéri elfoglaltsagokra alkalmas kozosségi helyekkel. Természetesen a felszere-
lése még folyamatban van, de maga a tér mdr igy is megfelel annak az elképzelésnek, amelyre olyan ré-
gen vagytunk.

Célkittizésiink tovabbra is két szdlon fut. A régi épiiletrészbdl kialakitott kozosségi iroda szolgalja
a kistérségi civil szolgaltatdst, benne jelenleg Ot szervezet munkatarsaival, mig a bévitett részben kap-
tak helyet a gyermekek ¢és a fiatalok, s a veliik folytatott tevékenységek.

Egyesiiletiink nem kozmiivel6dési célok megvaldsitasara jott létre, bdr jécskan megjelenik
tevékenységi kortinkben ez a szolgaltatas, bevonas, aktivizalas is. Szerteagazo teriileten dolgozunk,
melynek alapja a kozosségtejlesztés. Ha egy kicsit cinikus akarok lenni, ugy fogalmaznék, hogy barmit
telkarolunk ¢és tamogatunk, ami helyi sziikségletekre épitve a helyi Osszefogason alapul. S ebbe a
folyamatba madr jocskan beletartozik maga a kbzmivel6dés is.

2008

Az elsé év mozgalmasra sikeriilt. Betablazott programterviink, ujszerd szolgaltatasi rendszeriink
tagsagunkat, alkalmazottainkat és 6nkénteseinket is nagy proba elé allitotta. Hirtelen ¢és nagy erével
todult elénk az a feladathalmaz, amellyel napi szinten talalkoztunk. Szinte egyetlen munkat sem tud-
tunk befejezni, s mdris egy masik folyamat kell6s kozepén taldltuk magunkat. Megyei szinten Ifjusagi
Szakmai Mdédszertani Kozpontként, kistérségi szinten civil szolgdltatoként tizemeliink.

Mindezek mellett szamolnunk kellettazzalis, hogy nem csupdn a helyi 6nkormdnyzat nem vesz rélunk
tudomist, a helyiek is csodabogarként, kiilsé szemléléként tekintenek az itt folyé munkdra. Nagyon
sok érdekl6ddnk volt, folyamatos programok biztositottak a személyes jelenlétet, azonban a helyiek, a
fiatalok csak szerényen képviseltették magukat. Pedagogus onkéntesiink otlete nyomadn hirdettiik meg
a helyi dltaldnos- és kozépiskoldk osztdlyai szamdra osztalykozosség-fejlesztd lehetdségiinket, mely az
¢év végére a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Gyermek- és Ifjusagi Féosztalya az ,,EV gyermek ¢s
ifjasdgi mintaprojektje” cimmel ismert el. Azzal a céllal terveztiink, hogy a személyes talalkozasok tjabb
lehetGséget adnak, ujabb fiatalok bevonadsat és aktivitasat serkentsiik. Sokat dolgoztunk, nagyszerti
¢lményekkel és tanulsdgokkal gazdagodtunk, azonban a bevonds tovabbra sem sikeriilt.

Mag-hdzunk udvardra melléképiilet épiilt, a pince f6lé kemence, majd két féltetd bogracsozo hely-
lyel és béviilt a szabadtéri jatszoteriink is. Augusztusban hivatalosan is megiinnepelhettitk 6nmagun-
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kat. Mag-hdzunk felszentelési iinnepségén szamos szervezet képviselje, kolléga és barat oriilt veliink
egyiitt, amelynek két szakmai példaadonk — Hallgato Eva és Beke P4l — véllalta el védnokségét.

Négy alkalommal kezdeményeztiik a helyi 6nkormanyzattél, hogy ifjusagi, civil és szocialis teriileten
teladatok dtadasaval segitse tevékenységiinket, biztositson lehetGséget a folyamatos jelenlétiinkhoz.
Egyetlen alkalommal sem keriilt a testiilet elé inditvanyunk, azonban méltatlan lenne elhallgatnunk,
hogy az év sordn kamatmentes hitel nydjtisdval nagy segitséget kaptunk. Ez az dtmeneti tdimogatds
segitett at benniinket azon a nehéz 6t hénapon, melynek idészakdra csak utdlag érkeztek meg elnyert
palyazati forrasaink.

2009

A gyermekekkel folytatott munka kozkedvelt és keresett mdr. Ki is ndttiik kis hazunkat, &sszel
hozzafogtunk a bévitésnek is. A hozzaépitett épiiletrészben két nagyobb helyiség biztositja majd
a kozosségi egyiittlétek lehetdségét, amelynek az emeleti része kulcsos hazként, ifjasdgi, csaladi
szallasként funkcional majd. ,

A kozépiskolasokkal megkezdett munkdnkat nem hagytuk el. Ujabb 6tlet nyomdn az el6zé év
osztilyaibol 24 fiatal kivalasztasaval ifjasagi kozosségi kortdrssegité képzést dolgoztunk ki és ve-
zényeltiink le. Az év végén 16 fiatal sikeres vizsgat tett, és érettségi eltt mar kozosségfejlesztd
szakképesitéssel gazdagodott. A korosztillyal folytatott munka eredményeként novemberben a Szo-
cidlis és Munkaiigyi Miniszter elismerd oklevélben részesitette egyesiiletiink kollektivajat.

A helyiek és a fiatalok id6kozben birtokba vették mind a hdzat, mind pedig annak kinalatat. Napi
jelenléttel igyeksziink megtelelni a kihivasoknak és folyamatosan felmeriils igényeknek.

Ez a hiz nem egy mivel6dési otthon. Nem minden kozosségi folyamatnak felel meg, azonban az itt
bontakozé kezdeményezések, az egyiittes gondolkodasok, technikai munkafolyamatok mind-mind
kozosségi alapon, helyi sziikségleten érlelédnek, igy vélva tartdssd.

A komdromi 6nkormanyzat ebben az évben sem méltatott bemutatkozasi lehetéségre benniinket.
Mar dtmeneti segitséget sem kaphattunk, igy harom hénapra valamennyi egyesiilet alkalmazottait el
kellett bocsatani, a haz miikodtetését azonban ez idd alatt is sikeriilt onkéntes munkdban folytatni. Saj-
nalatos, hogy ez a mérleghinta allapot jellemzi tevékenységiinket a mai napig.

A térségi civil szolgaltat6 kozpont

Megalakulasunk 6ta folyamatosan szembestilniink kell a civil szektor gyengeségeivel. Nem, vagy csak
nehezen tudunk megtfelelni a benniinket érinté elvarasoknak, ugy, hogy tagjaink jobbdra 6nkéntesek,
szabad idejiik egy részét aldozzdk a kozosségi munkdra. A napi megfelelés az elmult 12 év alatt csak
nehezebbé és koriilményesebbé vélt, ami a most induldk kedvét és aktivitdsdt jocskan ellehetetleniti.
Erre a hidnyra Iéptiink fel néhdny évvel ezelStt aktivabban. Hazai timogatds utjdn sikeriilt egyévnyi
id6tartalomra lehetdséget kapni arra, hogy egy munkatdrs bevonasaval a kistérség civil szervezeteit és
helyi kezdeményezéseit elérjiik, megismerkedjiink egymds munkdival, kidolgozzuk azt a szolgaltatasi
rendszert, amely sziikséges a szektorbeli munkihoz. A torekvésekkel teli év eredménye az a civil
Osszefogas, mely a Komdrom Kornyéki Civil Tarsulds néven 6ndll6 jogi személyként vald megjelenésével
¢s tevékenységének beinditdsaval valt ismertté és elismertté a szektoron beliil. A tarsulason és a sajat
szervezetiinkon kiviil jelenleg (2011) tovabbi hat olyan civil szervezettel dolgozunk egyiitt napi szinten,
akiknek tevékenységi kore kiilonbozé ugyan, de a mindennapi munka helyszineként hazunkat tekintik
bazisteriiletnek. Az ,intézmény” ataddsakor egytittmiikodési megdllapoddsban — konzorciumi keretek
kozott — rogzitettikk egymas munkajanak, céljainak segitését, a partnerségen alapulé tevékenységek
beinditasdt, melyet a franciaorszagi példaként latott ,,MJS” mintdjira kozosen tizemeltetett épiiletben
valositunk meg. A kezdéskor jelen 1évé 6t szervezet mellé havi rendszerességgel tjabb hat szervezet
csatlakozott, melyet alkalmanként ¢s feladatonként tovabbi szervezetek, kezdeményezések bévitik.
Két évvel az épiilet ataddsdt kovetSen nyolc féallast munkatars és kozel 6tven onkéntes rendszeres
tevékenysége segitette az épiilet és a benne folyd civil 6sszefogds munkdjat.

Jelenleg a konzorcium Osszetétele és tartalma is megvaltozott, az alapvetd cél azonban viltozatlan,
a Mag-haz kozos fenntartasa, iizemeltetése és egymads onzetlen és feltétlen elfogadasa.
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Az ifjusag haza

Valahol azt olvastam, hogy: ,,Az ifjisag muiland6 dolog. Késébb mas kifogast kell taldlnunk.” Ez a
kis gondolatfoszldny is arra irdnyitja a ﬁgyclmct hogy a gyermek és ifjusagi korosztéllyal Végzett mun-
ka folyamatos intenzitdst, odaﬁgyclcst ¢s megujuldst kivan. A ma ifjisdga, 11 év milva mdr az akkori
1d6 feln6tt — mai viszonyokban a mi — generacionk, a ma gyermekei pedig, a holnap ifjusdga lesz. Igy
az a munka, amit beléjiik fektetiink, rdjuk dldozunk, sosem azonnal megtériilé6 hanem hosszu tava be-
tektetés. Taldn ezért nem olyan fontos célteriilete a politikanak sem.

A megalakuldsunk idején még gyermekként hozzank keriilék aktiv magbdl valt ki az a jelenlegi
ifjasagi korosztaly, akikkel napi szinten egylittmiikodiink és tevékenységiiket segitjiik. A hosszu ideje
kozos fészekben nevelkedd, s onnan kirepiilt fidkak ondllésuldsa az az egyesiilet — Kerecsen Ifjusagi
Egyesiilet — amely a fiatal korosztallyal, illetve az utanpotlassal (gyermekekkel) aktivan foglalkozik,
¢rdekeit képviseli. Mag-hdazunk hosszu tava céljaiba illeszked6 gyermek- ¢s ifjusagi teriiletet fedi le.
Nincsenek sokan, s tagsdguk is folyamatosan cserélédik, valtozik, ahogy ebben a korosztalyban ez
természetes. Vannak, akik csak egy-egy alkalommal, akcidkra — szamukra kedves programokhoz —
kapcsolédnak, de akadnak olyanok is, akik folyamatos jelenlétiikkel és tevékenységiikkel biztositjak
a stabilitast. Kezdetektdl fontos dllanddsigukat nem tudtuk biztositani a ,vandorciganyként” ¢lt
¢lettinkben, igy ezzel az ad-hoc munkaval, tevekenyseggel aktivitassal kell szembesiilniink a veliik
végzett folyamatok soran. U] arcok bevonasa még nehezebb feladat, mint a régiek megtartasa és
intenzitasanak fenntartasa. A kor kihivasai, a jelenlegi ,,szellemiség”, a globalis k6zony, a ,,sztarcsinalds”
nimbusza az, ami koriilvesz benniinket, s nem kedvez az 6nként végzett , tarsadalmi” szerepvillalasnak.
Aki mindezzel nincs tisztdban, ne kezdjen ifjisagi munkdba.

A helyi kotédés erdsitSje

A helyi kotédés alapja annak a stabil kozosségi 1étnek, amelyben egy-egy lakokornyezet, szomszéd-
sdg egyiittesen €1, dpolja hagyomanyait, épit multjara, tervezi jovojét.

A legtobb civil kezdeményezés helyi kihivasra alakul. Helyben felmeriilé problémakra kell kozos
megoldast taldlni, gyermekeink jobblétére jatszdteret épiteni, iskoldt-, 6voddt megtartani, vagy helyi
hagyomanyokat apolni, 6rizni, 6vni utédainknak.

Egyesiiletiink erds tartopillére volt a helyi, azon beliil is a koppanmonostori hagyomanyok oltalma-
zasa. A harangldb, a hirdet6tabldk, a helyi ujsdg (Maghasadds), a kalendarium ¢és a telepiilésiink nevé-
hez kot6dé kéoroszlan mellett a gyonyorien faragott padokra épitett helytorténeti tandsvény kigon-
doldsa, megtervezése és megvaldsitasa szerepel a kindlatunkban. Mindezt abbdl az elhatdrozasbél, hogy
gyermekeink, az ideldtogatok, az idetelepiiltek is megismerjék, s ezdltal ne csak megszeressék, hanem
magukénak is érezzék. Tiszteljék Sseinket, helyi hagyomdnyokat, mindazt, amit Koppanmonostor 0r6-
kiil hagyott rank. A Komaromi Talpasijaszok eredeti céljai megvalositdsat hatarozottan és kovetkezete-
sen végzi, szakmai torekvésiik litvanyosan is megjelenik a telepiilés utcdin.

Jeleniink, és ami még hatra van

Ko6zosségi hdzunk lizembe helyezésével mi nem azonnal megtériilé befektetésekben és latva-
nyossagokban gondolkoztunk. Nem volt célunk a statisztikai adatok mérhetdségén mulé megfelelés
kényszere sem. Nem is kellett, hiszen 6nmagunk megfelelésén til nem kellett tervezniink. Nincs fel-
adatatvallaldsunk, nem mindsiiliink helyi, vagy térség intézménynek, nem rendelkeziink dllandé ta-
mogatokkal, tgy is fogalmazhatok: ,,Nem szdmol veliink a helyi képviselet.” Dolgozunk, tevékeny-
kediink magunk ¢s a kornyezetiink 6romére. Ténykedésiink dllando elfoglaltsagot és munkat biztosit
szamunkra. A hdz fenntartdsa és iizemeltetése még a hét szervezet kdzos Osszefogasdban is nehéz fel-
adat. Bele kell razédnunk, meg kell ismerniink egymast ¢és a kozosséget, ahol ¢€liink, dolgozunk. Most
mar mas szemszogbdl, hiszen mi is itt raktunk fészket, itt kezdtiik el a k6zos munkat, itt ,,boritjuk fel”
1d6rdl iddre a rendet és itt akarunk hossza tdvra berendezkedni.

Mit csindlunk mindezért? Bizakodunk és dolgozunk. Igyeksziink minél szélesebb korben meg-
szolitani a helyieket. Korcsoportonként, érdekl6dési koronként (stb.) toreksziink olyan programokat és
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lehetdségeket biztositani a helyieknek, hogy minél szélesebb korben, s minél tobben keriiljenek veliink
kapcsolatba. Tiz év elteltével tudtunk elGszor éves munkatervet, programflizetet késziteni, amihez
igyekeztiink tartani is magunkat. Viltozatos ¢s Otletes ajanlatok sziilettek, melynek megvalositasa
is megtortént. Mindehhez igyekeztiink megnyerni a helyben (telepiilésrészen) miikodé tobbi civil
szervezetet i1s. A kozos munka nem vért eredményeket generalt. Rendezvényeink nagy visszhangra
talaltak, sokan keresik, szeretik. Ez a hagyomdnyos kézmiivel6dési feladatellitds — mondhatndnk. M,
azonban ezen a sikeren nem megszédiilve, az eredeti célkittizéseinket nem feladva azt tudatositjuk
itt helyben, hogy minél tobb aktiv, kezdeményezs ¢és egyiittmiikodS helyi elgondolds segitdi,
tarsszervezoi lesziink. Feladatunk nem kiszolgalni, csupdn szolgaltatni, hanem aktivizalni és bevonni.
Nehezen értelmezhetd ez az elgondolds ma Magyarorszagon. Az emberek tobbsége nem szivesen,
vagy egyaltalin nem villal felel@sséget. Nehezen mozdithaté ki a megszokott, biztonsagot jelentd
mindennapjaibdl. Megszokta és igényli, hogy ,valaki” mindig megmondja neki mit és hogyan kell
csinalnia. )

Itt tartunk most. Erdemes folytatnunk?

A Mag-hdz nem csupdn egy ¢piilet a benne 1év6 terekkel, jatékokkal. Ez egy I¢lekkel megéldott is-
teni gondviselés eredménye. Megnyugtaté kisugarzisa van, melyet a gyermekek és a ,tiszta” lelkek
megéreznek. Akit egyszer megérintett, annak tdrsava, részévé valik. Nagyon sok baba, gyermek ¢és fia-
tal jar hozzdnk. Vannak, akik csak ritkabban, de akadnak olyanok is — szép szammal — akik napi rend-
szerességgel.

Van még néhdny éviink. Ezek a gyerekek addigra fiatalokkd, felnéttekké vilnak. Majd 6k megad-
jak a valaszt nekiink.

Monostori Eva
Eredetileg megjelent a ,Sajat miivelodési otthonunk” cimi kotetben

Komdrom, Civil K6zosségi Hazak Magyarorszagi Egyestilete kiaddsaban.
Komadirom, 2010
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5 éves a maghaz

A Mag-hazat miikddtetd konzorcium

A Mag-hiz tula]donosa
Elettér Ko6zosség- és Telepiilésfejleszté Egyestilet

A Mag-hazat iizemelteté konzorcium tagjai:
Konzorciumvezetd: Komdrom Kornyekl Civil Tarsulas

Tagok: Elettér Kozosség- és Telepiiléstejleszté Egyesiilet M AG
Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet

Komaromi Talpasijaszok H A z
Civil Kozosségi Hazak Magyarorszagi Egyesiilete

Magyarock Dalszinhaz Szinhdzi Egyesiilet

Kecskés Laszlo Tarsasag Alapitvany

Komaromi Zenész Egylet

Komidrom ¢és kistérségében mikodd civil szervezetei az egyesiilési jogrdl szolé 1989. évi II. tor-
vény, illetéleg a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolé 1959. évi IV. torvény 61-64.
§-ai alapjdn, a kozhasznu szervezetekrol szolé 1997. évi CLVI. torvény rendelkezéseire is figyelem-
mel 2007.12.01. napon létrehoztik a Komdrom Kornyéki Civil Tdrsulast, abbdl a célbdl, hogy a
Komarom viros és kistérségének lakoi, nonprofit szervezetei, civil kozosségei a civil szolgaltatdsok-
hoz minél teljesebb korben jussanak hozza. Tovabba a civil szervezetek e tarsulds keretében torténd
egylittmiikodéssel minél teljesebben, forrdsaik célszerti és optimalis felhasznalasdval biztositsdk a mind
magasabb szint( elldtast és szolgdltatast. Ennek érdekében a Komarom Kornyéki Civil Tarsulast ala-
pito szervezeteinek kozgyulea dontése alapjan megallapodast kotottek (a tovabbiakban: Megallapo-
ds) az Elettér Ko6z0sség- és Telepulesfe]leszto Egyesiilet tulajdonaban 1évé Mag-haz fenntartdsara és
tizemeltetésére, amely szervezetére és miikodésére vonatkozoé szabdlyokat az alabbiak szerint dllapitot-
ta meg;:

1. A kozos lizemeltetésti ingatlan neve: Mag-hdz

2. A Mag-haz székhelye: 2903 Komdrom, Csendes u. 8.

3. A Mag-haz miikodési teriilete: Magyarorszag kozigazgatasi teriilete, elsésorban Komdrom
koppanmonostori virosrésze.

- A Mag-hdz bélyegzdje: Mag-hdz felirattal ellitott krbélyegz, kézépen a Mag-hdz logdja lithato.

. A Mag-hdz nem 6nlld jogi szemelykent mukodik, a Komdrom Kornyéki Civil Tarsulas alapitd
tagjanak az Elettér Kozosség- és Telepiiléstejleszt6 Egyesiiletnek tulajdona.

6. A Mag-haz képviseletét a tulajdonos egyesiilet elnoke, akadalyoztatasa esetén elnokségi tagjai

egyiittesen latjak el.

SRR N

A konzorcium célja és feladatai

A Komarom Koérnyéki Civil Tarsuldsban résztvevo civil szervezetek a kozos céloknak megfelels haté-
kony ¢és eredményes tevékenység érdekében a Konzorciumi megallapodasban rogzitett eljardsban és
modon szervezik és oldjak meg, hangoljdk 6ssze a kistérségben folytatott aldbbi feladatait:

o kozosségtejlesztés

o teriiletfejlesztés

e egészségligyl, szocidlis ellatds
e gyermek- és ifjusdgvédelem
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e oktatis-nevelés
o szolgdltatds-szervezési feladatok
e Mag-haz lizemeltetdi, fenntartéi feladatok

A Komarom Koérnyéki Civil Tarsulds a céljaiban meghatdrozott feladatelldtasa soran

e szakmai ¢s komplex program el6készito

e javaslattevs

e programmenedzsel6

e koordinilé

e {izemeltetd

e fenntartd

e dontést hozo, a dontések végrehajtasat figyelemmel kisérd és végrehajté tevékenységet folytat

A Mag-haz fenntartdsdra és lizemeltetésére szovetkezet Komarom Kornyéki Civil Tdrsulasnak tagjai
lehetnek azok a jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetek, akik a Ko-
marom Kornyéki Civil Tarsulds és az altala sszefogott Konzorciumi Megallapoddsban megfogalma-
zott célokat elfogadjik és tagfelvételiik kérelmét a KKCT elnoksége jovihagyja. A felvételt kérének
kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozéan, hogy az Komarom Koérnyéki Civil Tarsulas és
annak miikodési feltételeit biztosité Mag-hdz Iétesits okiratat, szervezeti miikodési szabalyzatat ismeri
¢s annak céljait, szellemiségét, értékrendjét és kialakult szokdsait magdra nézve kotelezének fogadja el.

Akik iiltetnek, csak ritkan pihennek

»Mindenki kétféle beallitottsagu lehet az élete sordn: vagy épit, vagy iiltet.
Az épitSknek akar évekbe is beletelhet, mire elvégzik a feladatukat, de id6vel befejezik, amin dolgoz-
nak. Ekkor megallnak, és a sajat maguk dltal épitett falak rabjaivd vdlnak.
Az épitkezés befejeztével az élet elveszti az értelmét.
Akik iiltetnek, olykor viharokkal kiizdenek és az évszakokkal, és csak ritkan pihennek.
A kert azonban, az ¢épiilettel ellentétben, soha nem all meg a névekedésben.
Azzal pedig, hogy dllandé figyelmet kovetel, egy nagy kalandda teszi a kertész életét.”
Paulo Coelho brazil ir6 gondolataban elmeriilve elgondolkoztam, mit is csinaltunk az elmult években
mi, itt a Mag-hdzban? )
Epitettiink, vagy iltettiink? Epitészek, vagy kertészek vagyunk? Megilltunk, vagy folyamatos néveke-
désben vagyunk?
Ebben az évben éppen Ot éve annak, hogy megnyithattuk — kapu hijan — az ajténkat. Csak ugy,
csondesen, éppen hogy csak megemlitve sajtonak, varosnak, a falunak. Majd egy ¢év mulva, augusztus
végén jott el az id6, amikor felszentelhettiik.
Hétfén reggel nyitunk, vasdrnap este zarunk. Igy volt ez majd’ 6t éven keresztiil. Gyerekek, csoportok,
feln6ttek, fiatalok jonnek, s mennek. Van, aki rendszeresen, van, aki csak alkalmanként, s akadnak
olyanok is, akik még sosem jartak itt.
Mi pedig véarjuk Sket. Minden aldott nap. Hétf6tdl vasdarnapig. Reggeltdl estig. Ritkan piheniink.
Szinte soha.
Vannak nehéz napok, s akadnak konnyebbek. Kezdetben talan csak épitettiink. Hisz ez volt a latva-
nyosabb és a talinyosabb is. Ugyan mi késziil6dik itt?
Pont itt? S mivégre?

Talan ez mar nem is olyan fontos. Itt van. Pont itt. Komaromban, Koppanmonostoron. S olyan,
aminek pdrja még nincs e hazdban. Aki volt itt tudja, aki hallott rola, sejti, aki elforditja a fejét, irigyli.
Ma midr tudom, hogy iiltettiink, s, hogy ezutan is iiltetni fogunk. Létiink és tevékenységiink folyama-
tos fejlédés, ami mindig dllandé figyelmet, fegyelmet és szorgalmat igényel.
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Ma mdr azt is tudom, hogy nem {iltethet mindenki. S azt is, hogy az épiték mindig sikeresebbek.
De azt is tudom, hogy az épitSk befejezik a tevékenységet, megdllnak, s magukra maradnak. Azonban,
akik iiltetnek, kiizdenek, csak ritkan pihennek, s mindig akad kovetdjiik.

S ez az, ami éltet, folyamatban tart benniinket.

Monostor: Eva

Részleteiben eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2009/1-2.” szamdban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

62 / MAGunk ergjeséL



IV. Koppanmonostorrél Europaba

Ebben a fejezetben bemutatjuk a szervezetek munkait és torekvéseit
a telepilésunkrdl indulva egészen a nemzetkdzi egyiittmiikddésig
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I. Hagyomanyorzés — helyi identitastudat erdsitése

Koppan oroszlanja

Egyesiiletiink hagyomany6rzo tevékenységre alapozva alakult 2006-ban. F6 tevékenységiink a he-

lyi 6si kultdra felelevenitése és apoldsa, hagyoményainak Orzése.
Taldn igy mdr nem is olyan megleps, hogy miért is kezdeményeztiik telepulcsunk nevado]anak
Koppdn monostordnak egyetlen megmaradt - Vg
emlékének, a kéoroszlannak koztéren vald
telallitdsat.

Koppanmonostort, a kozigazgatasilag
Komdromhoz csatolt telepiilést a Katapan
nemzetség tagja alapitotta. Egy 1222-ben kelt
oklevélben emlitik eldszor Monasterium de
Koppan, majd 1413-ban Koppanmonostor
néven.

A XII. szazad végén, vagy a XIII. szazad
elején a Katapdn, vagy Katpin nemzetség
dldozatkész tagja a sziget alsé vége feletti
magas parton, a Basa-hegyen monostort
¢épitett. Falai kozott a Szent Benedek-rend
reguldi szerint éltek és tanitottak a szerzetesek
egészen a torok haboruig. Lakoi valdszintleg 1529-ben, a hatalmas torok sereg kozeledtére hagytak el
a monostort, amikor a var hely6Srségével egyiitt a Csallékdz mocsaraiban hiztdk meg magukat.

A Komadromi Lapok 1887. augusztus 20-1 szimdbdl értesiilhetiink arrél, hogy a mai vizmi telephe-
lyén folytatott dsatasok sordn elSkertilt egy kéoroszlan talapzattal egyiitt. Az oroszlan a Klapka Gorgy
Muzeum kdtirdban taldlhatd, talapzata azonban elttint.

A 800 éves eredeti kéoroszlan csak muzeumi koriilmények kozott tirolhatéd. Egyesiiletiink az el-
mult évben kezdeményezte, hogy a telepiilésen keriiljon kialakitdsra egy hely, ami a torténelmiinkre
emlékeztetd lelet masolatdnak helyet ad, tdjékoztatja a helyieket, a turistikat multunk egy kis szeletére.

Telepiilésiink egyetlen és legrégebbi régészeti kincse ez az oroszlan, melynek hiteles masolatdt kivan-
tuk elkészitetni. A felkért kéfarago Ify. Pénzes Imre kozel egy éves alapos munkdjanak eredménye az itt
most feldllitott mdsolat, mely az eredeti kéoroszldn hiteles, jelenlegi dllapotanak megfelel mdsolata.

Szamad6 Emese muzeumigazgato és Buzds Gergely régész, miivészettorténész elhivatott munkaja-
nak koszonhetd az a talapzat rekonstrukcié, melyet a mi oroszlanunk kaphatott.

Az elkésziilt masolat felallitdsdnak helyét a kovetkezd szempontok hatdroztik meg:

A megtaldlds helyén, vagyis az egykori kolostor, a mai vizmd teriiletén, vagy kozvetlen koérnyékén vald
felallitasa nem lett volna célszerti, mivel nagyon kiesik a forgalombdl. Ezért ugy gondoltuk, hogy a
vizmi felé vezet ut, a Horgasz koz nyugati oldaldn 1évé kioblosodésbe tervezziik, kozel a Koppany
vezér uthoz, igy az onnan is jOl lathatéva vélik. A helyvilasztast azonban mas is indokolja: tudjuk,
hogy itt allt valamikor az a kékereszt, amely most a kozeli régi monostori temetében taldlhaté. Tehdt
egyhdzilag is kiemelt és fontos helyszinrél van szo.

Az emlé¢kmi elkészitésében timogatokra is sziikségiink volt, hiszen anyagi fedezet nélkiil nem tud-
tuk volna megvaldsitani az elképzelésiinket. Igy a Koppanmonostori Részonkormanyzat mellett Ko-
marom-Esztergom Megyei Miivel6dési, Ifjasagi és Kozosségfejleszt6 Alapitvany, valamint a Nemzeti
Civil Alapprogram kedvezd dontéseinek kdszonhetd, hogy ma itt dllhatunk. Onzetlen timogatdsukat
ezuttal is koszonjiik.

Katapdn monostoranak emlékét a telepiilés neve mellett a megyéspiispok dltal adomdnyozott apa-
ti cim 6rzi a mai napig. Dr. Simon Jézsef apdt plébanos e cim viselGje kutaté munkat is végzett, mely
a 2008-as Koppdnmonostori Kalendarium hasdbjain olvashato.
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Tisztelettel invitaltuk, hogy tartson veliink a mai iinnepen. Szeretettel fogadta felkérésiinket, azon-
ban néhdny hete egészségi allapota megromlott, s hosszas pihenésre kényszeriilt. Pados Jézsef apit
plébanos ur szivesen vallalta a helyettesitést, akit ezuttal tisztelettel kérek fel az atad6 tinnepségiink
folytatdsdra.

Czidlina Baldzs

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2010/2.” szamdban,
Komdrom, Elettér Egyesiilet

Koppan monostora kdoroszlanja

Koppanmonostor a nevét az 1529-es torok hadjarat sordn elpusztult kdzépkori bencés apatsagrol
kapta. Epitésének pontos datuma nem ismert, azt tudjuk réla, hogy a helyben birtokos Koppan, vagy
mas néven Katapan nemzetség épittette. E nemzetség tagjai, a honfoglalas soran a teriileten birtokot
kapott Ketel fia Alaptolma kozvetlen leszarmazottai. A monostor elsé emlitése 1222-bdl ismert, dm
a tovabbiakban, elsGsorban S6ros Pongricz (Komdrom, 1873- Gydr, 1919) tudos, féiskolai tanar, a
bencés rend neves kutatdja munkdja eredményeként szimos esemény ismert torténetébdl.

A Komdromi Lapok 1887. augusztus 20-1 szimdban megjelent, az 55-56. oldalon olvashaté cikk
szerint egy kéoroszldn szobrot talaltak talapzataval azon a helyen, ahol valamikor a koppanmonostori
bencés apatsag allt. Nevezett kéoroszlan jelenleg a Klapka Gyorgy Muzeum tulajdondban van, a ta-
lapzata azonban nem tudni, hova kertilt.

A kéoroszlan vagy egy kozépkori, és akkor feltehetéen a monostor és a hozzad tartozé templom
épitésével egyidében keletkezett szobor, vagy egy a kornyéken talalt, a rémai korban késziilt, s akkor
eredetileg feltehetSen sirkertet diszitett alkotds, melyet aztdn felhaszndltak a kolostor épitésénél.

Amennyiben elfogadjuk, hogy a kéoroszldn a bencés monostor része, abban az esetben — a par-
huzamokat figyelembe véve — valészintileg a hozza tartozé templomot, vagy annak kornyékét diszit-
hette, a kovetkezé médokon: talapzaton, kapuoszlop, szészékoszlop, esetleg konzolon dllt rajta, vagy
csak magasan a falba volt befalazva, esetleg medence allt rajta.

Vizsgaljuk meg a fenti lehetéségeket: ha
oszlop, keresztel6 medence dllt volna rajta,
akkor a hatdn lenne egy kiképzett hely azok
labazatdnak, vagy lenne benne egy csatlako-
zasi feliilet, un. csaplyuk. Ilyen nyomokat
azonban nem taldlni a szobron.

Ha fali fiilkébe lett volna befalazva, akkor
eleve csak egy fél oroszlant faragtak volna ki.
Nekiink azonban egy egész, minden oldalrél
megfaragott oroszlanunk van.

Marad tehdt az a megoldds, hogy a temp-
lom bejdrata elStt  oszlopon, konzolon,
vagy valamiféle talapzaton dllt. Ez utébbira
utalhat elveszett talapzata is.

Miutin az oroszlin Komirom koppan-
monostori varosrészének legrégebbi torténeti emléke, felmeriilt — ha nem is az eredeti mtitirgy, de
—annak élethd mdsolatanak koztéren torténd felallitdsa. A Komaromi Talpasijdszok pdlyaztak és nyer-
tek az oroszldn mdsolatanak elkészitésére és feldllitasara. A masolatot ifji Pénzes Imre szényi szdrma-
zasu kofaragd késziti.

Az elkésziilt masolat felallitasdnak helyét a kovetkezs szempontok hatdroztak meg:

A megtaldlas helyén, vagyis az egykori kolostor, a mai vizmd teriiletén, vagy kozvetlen kornyékén valé
felllitasa nem lett volna célszerd, mivel nagyon kiesik a forgalombdl. Ezért a szervezdk jo érzékkel,
a vizm felé vezetd ut, a Horgasz koz nyugati oldaldn 1évé kioblosodésbe tervezik feldllitani, kozel a
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Koppany vezér uthoz, igy az onnan is jol lathaté lesz majd. A helyvilasztast azonban mas is indokol-
ja: tudjuk, hogy itt allt valamikor az a kékereszt, amely most a kozeli régi monostori temetében talal-
hato. Tehat egyhazilag kiemelt és fontos helyszinrdl van szo.

Problémat jelentett még a bemutatas maédja is. Miutan épiilet mar nincs mogotte, bemutatdsahoz
elegenddnek ldtszott egy megfeleléen kiképzett talapzat is. Buzas Gergely régész, mutivészettorténész a
ferrarai dom el6tt 1év6 griffek és oroszlanok talapzatinak a kiképzését javasolta.

R - Az oroszlin-mdsolatot és a talapzatot Pén-
zes Imre koéfaragd készitette.

A kdéoroszlan feldllitasara a tervek szerint
2010. dprilis 13-an keriil sor. A datum meg-
valasztdsat a monostor torténetébdl ismert
jelentSs esemény indokolja. A pannonhalmi
bencés féapat 1508-ban vizitatorokat kiil-
dott a Tisza vonalatdl nyugatra fekvé mo-
nostoraiba. Koppan monostoraban a vizsga-
lattal megbizott két apdt, a batai és a zalaviri
monostorok fejei 1508. dprilis 13-dn tartot-
tak meg vizsgdlatukat, mellyel annak anyagi
helyzetét és erkolesi fogyatékossagait is fi-
gyeltek. Sajnos egyik téren sem tapasztaltak
sok jot.

Szdamadd Emese

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadds 2010/1-2.” szimaban,
Komidrom, Elettér Egyesiilet
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Helytorténeti tandsvényi padok Monostoron

Lakitelek Népféiskola nem csupan egy
hely, egy kozosségi tér, egy népfdiskolai szel-
lemiség, hanem a példamutatds egyik meg-
hatarozo dllomasa is lehet. Persze csak azok-
nak, akik legaldbb mar egyszer megfordul-
tak falai kozott. Mi tobb szalon is kotédiink
¢ helyhez, s a koré gytilt szellemi példaadok-
hoz. A babaharang alapgondolatit is innen
adaptdltuk, s ha mar van egy j6 minta, mi-
ért is ne taldlhatndnk egy djabbat! Egy éve
tavasszal (2010) mi is, mint Mag-hdz szer-
vezeti részesel lehettiink annak a nagy iin-
nepségnek, ami a Kotegyani Barati Kor altal
faragott gyonyort padok koré szervez6dott.

Alantasan azt gondolhatjuk, hogy jo, pa-
dok. Esetleg faragott padok, Mondjuk azt, hogy ebbdl kozel 30 is késziilt egyszerre, sz¢ép disze a
népfdiskoldnak. Miért fontos mégis? Azért mert €16 emlékként szolgalnak olyan €16 és mdr elhunyt
kozéleti személyekrdl, akikre méltan lehet
biiszke a népfdiskola, s talan nyugodtan
mondhatjuk, hogy mi is, magyarok.
Nagyon szépen megmunkdlt, mives dara-
bok, amelyek a megfaradtaknak pihenésre, a
szerelmeseknek meghittséget, az alkotonak
ihletet, s az dlmodozénak megbékélést ad-
hatnak. Mi is végigjartuk, megcsodaltuk va-
lamennyit, s azonnal meg is fogalmazédott
benniink, hogy ezt mi is meg tudjuk csindlni
Monostoron. Ertékeink, emlékeink, szoka-
saink, hagyomdnyaink és nagyjaink tisztele-
te jeléiil. S mivel a faragék maguk is régi ba-
rataink, hat kerestiik a lehetéséget, hogyan
tudjuk a tervet kivitelezésre forditani.

»Nem sziikseges, hogy én irjak verset, de sziikséges, hogy vers irassék,
kiilonben meggorbiiine a vilday gyemanttengelye.”
Nuoyyy Ldszlo

Koltészet napja

Ha valaki azt gondolnd, hogy a vers valami halandd, avittas dolog a mai vildgban, az nagyon té-
ved. Erdemes csak azt megnézni, hogy varosunkban, azon beliil Koppanmonostoron mennyi rendez-
vényt szerveznek ezen a jeles napon.

Egyesiiletiink csalddias megemlékezéssel iinnepelt. Szervezetiink tagsagdban tobben vannak, akik
kacérkodnak a tollforgatds mivészetével, s akadnak olyanok is, akiknek ,,mtvei” kalendariumunkban
rendszeresen megjelennek. Racz Laszléoné Ica néni szamos versmondd versenyen szerepelt, ahonnan
rendszerint nem jott haza iires kézzel. Elismerések, oklevelek, emléklapok gazdagitjak gytjteményét.
Sajat versei mellett el@szeretettel valogat a magyar és a nemzetkozi vilagirodalom nagyjai koziil. Vers-
napunkra meglepetéssel késziilt, hiszen masik vendégiink, Keszi Csaba fiatal irénk verseibdl olvasta fel

Y4

Osszeallitdsat, meglepetésként szolgalva nemcsak a szerzének, hanem a jelenlévéknek is. Erdekes volt
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hallani ugyanazt a verset a két generacié olvasataban. Mintha nem is azonos verseket hallottunk vol-
na. Taldn pont ez adja a vers halhatatlansdgat, a személyes beleérzést és azt az élményt, amit a versek
nyujtanak nekiink.

Eredetileg megjelent
a yMaghasadds 2008/3-4.” szamaban,
Komadrom, Elettér Egyesiilet

Matyas kirdly és a szépséges Beatrix a Posta-réten

Egy szegény ember tallt egy nagyon nagy tokot. Elvitte Mdtyds kirdlynak, odaadta ajaindékba. A
kirdly meg pénzt adott a szegény embernek, annyit, hogy két 6krt vehetett rajta. Igy aztin négy ok-
ron szanthatott, mert azel6tt is volt kettd.

A szomszédja, a gazdag ember kérdezte, hol vette azt a két 6krot. A szegény ember elmondta, hogy
igy meg igy, talalt egy nagy tokot, aztdn Matyds kirdlynak adta ajandékba.

- Na, jol van, majd viszek én is valamit.

Volt neki egy szép csikdja, odaadta a kirdlynak ajindékba. Nézi Mityas a szép csikot, egyszer azt
mondja:

- Ez mdr csakugyan szép csikd, ilyet még magam sem lattam!

Odavezeti a gazdag embert a tokhoz, hogy hat & latott-e mér ilyen nagy tokot.

- Na, mar ilyent még magam sem ldttam!

- Na, legyen a magdé azért a csikdért!

Mert Matyas kirdly tudta, hogy a gazdag em- '
ber nincs rdszorulva a pénzre. Azt a tokot
adta neki, amit a szegény embertdl kapott.
Ilyen igazsdgos volt!

Emlékeztek, pont egy évvel ezelétt, gyer-
meknapon micsoda reneszansz udvari és va-
sdri forgatagba csoppentetek a Posta-réten?

Volt mutatvanyos, céllovolde, kézmives
miihely, tigyességi verseny, az elengedhetet-
len szatéesbolt, na és persze itt volt szemé-
lyesen Matyas kiraly biibajos feleségével, Be-
atrixszal. Aki ligyes, leleményes volt, értette
a Lkirdlyi” taldlés kérdéseket, megfelelS ju-
talmat kapott, Mdtyds médjdra.

Hit idén is nagy lesz a zlirzavar Monostoron. Most is lesz kiraly és kiralyné, jaték, zene, tdnc,
ligyességi vetélkedd, vdsari hangulat, no, és sok-sok meglepetés. De ki is lesz a kirdlyi par? A
gyermeknap legiigyesebb legénye és kisasszonya, hiszen iinnepiink pont egybe esik Piinkosddel,
amikor a néphagyomadny szerint kirdlyvilasztasok torténtek orszagszerte. A kiralyi par a nap folyamadn,
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az ligyességi probakon a legeredményesebbek koziil keriilhet ki. Régen a nyertes a cimmel egyiitt sza-
mos kivéltsdgot is kapott. Jokai Mér Egy magyar nabob cimii regénye pontosan beszamol ezekrdl az
egy ¢vig érvényes elGjogokrdl: a kirdly ingyen ehetett ¢és ihatott a kocsmakban, a kontét a kozosség
fizette; tarsai Orizték marhdit és lovait; hivatalos volt az tinnepségekre; nem kapott testi fenyitést
csekély vétség esetén; és nem utolsé sorban tisztelet Gvezte.

De mit kap a mi kirdlyi parunk? Ez legyen meglepetés. Gyertek el, és kiizdjetek meg a kirdlyi
elGjogokért!
A Piinkosdi Gyermeknap mdjus 30-dn, szombaton, reggel 9 orakor kezdddik a Dodzsa Gyorgy
Mivel6dési Hazban és udvardn.

Ne felejtsétek, ez a nap a tiétek! Tegyétek emlékezetessé!

Jubhdsz Gaborné

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2009/5-6.” szimaban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

wMozdulj rank!” Sportnap Koppanmonostoron

Négy monostori civil szervezet szervezésében, 2008. mdjus 31-én els alkalommal keriilt meg-
rendezésre a ,Mozdulj rank!” sportnap a koppinmonostori sportpdlyin. Az egy héttel kordbbi, ha-
sonlé szervezégarda altal fémjelzett Monostori Gyermeknap sikerén felbuzdulva nagy varakozais-
sal tekintettiink az 4j programunk elé. Az 6sszedllitdsdndl f6 célunk az aktiv szabadidés tevékenység
népszerUsitése, illetve a ,sportos szemlélet” honositasa volt gyerekek és felnéttek korében.

Az iddjaras kegyeibe fogadta a sportpalydra kilitogatdkat, hiszen ragyogd napsiitésben volt ré-
sziink, melynek enyhitésére j6 szolgilatot tett a locsold, amit a gyereckek nagy lelkesedéssel fogadtak.

A hivatalos megnyité utdn egyéni és csalddi hétprobdra lehetett nevezni barmely korosztilynak.
Az egyéni prébak: kerékparos tigyességi verseny, kosdrlabda, célba dobas, kerékhajtds, mocsdrjards,
szlalomozas labdavezetéssel és zsakban-futds volt, melynek helyszinét két korcsoportra is 6sszeallitottuk.
Igy egyenld esélyekkel indulhattak a legfiatalabbak és az idésebbek is. A prébikat teljesitSk ajandékban
részesiiltek, illetve az ajandékok széles skalajabol valaszthattak. Egyértelm sikert jelez a 148 egyéni
nevezd, akik folyamatosan érkeztek a recepcids hazikohoz.

Szintén nagy sikerrel zajlott a csaladi hét-
proba is, ahol tigyességi vetélkeddn kiizdott
meg egymassal a négy, nagyon elszant csa-
lad. A jokedv garantdlt volt és természetesen
szoros eredmény sziiletett, ahol minden in-
dulé szép ajandékokkal gazdagodhatott.

Lehet8ség volt a résztvevéknek kiprébalni
magukat darts-ban, fjaszkoddsban, hétméte-
res dobasban és tizenegyesrugasban is.

Tovabb tarkitotta a programokat a meg-
hivott vendégeink bemutatdja, mely inkabb
kozos gyakorlat volt, mint eléadds: Barasso
Péterné Mirti néni gyégytorndsz szolitotta
kozos reggeli torndra a jelenlévéket, melyet
egyiitt csindlt sziilS és gyerek. A Garaboncias Tancegyiittes tanchdzzal szérakoztatott, mig Filep Imre
¢s tanftvanyai karate edzést tartottak, illetve a karate alapjaira oktattdk a gyerekeket, felnStteket. Kii-
lonleges eseménye volt a délutdinnak a galambroptetés, ahol verseny postagalambokat eresztettiink
szélnek, hogy aztan hazatérjenek kiilonleges tdjékozddasi képességiik révén.

S akinek a meleg és a hétproba nem elégitette volna ki a mozgdsigényét, annak még mindig

lehetGsége akadt egy kis ugraldsra a légvarban.
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Délutan azzal az elégedett érzéssel pakoltunk ossze, hogy a sportnap elérte céljit és jovére —
rem¢élhetdleg — mar hagyomdnyként rendezhetjiik meg.

Juhdsz Gaborné

Eredetileg megjelent
a,Maghasadds 2008/5-6.” szamaban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Volt egyszer egy kemence...

Nem is egy, hanem szdmos kiiltéri kemence volt Koppdnmonostoron. Nagysziileim 1977-ben
koltoztek az Ujszallas-pusztai hazukba, ez éppen a kiskamaszkorom idejére esett. Emlékeim szerint
a tanyan tobb gémeskaut és kiiltéri kemence is volt még ebben az idében. Egyik pontosan a hazunk-
kal szemben. Sajnos lebontdsra keriilt, amit
most, felnétt fejjel nagyon banok.

Mariska néni  (Bedecs Jozsefné), a
szomszédunk mesélte, hogy régen ezekben
a kemencékben siitotték a kenyeret a pusztai
lakosok. Egy héten csak egy nap — ha jol
emlékszem szerddnként — fatoteék fel, s
akkor mindenki megsiithette benne az egy
hétre valét. Pontosan és gondosan kellett
kiszdmitani, hogy megfelel6 darabszamot
készitsenek, hiszen legkdzebb csak egy hét
mulva lehetett felfiiteni djra a kemencét.
Aki torkos volt, vagy rosszul szamitott,
azzal megesett, hogy kenyér nélkiil maradt.
A gyerekek nagyon szerették a kenyérsiités
napjat, hiszen ilyenkor a maradék kenyértésztabol langost is készitettek az anydk, nagyanyak.

De, miért is szeretjiik, miért nosztalgidzunk a kemencék utdn?

A ma ismert kemencéink kialakuldsa a 15. szazad mdsodik felében kezdédott el. Sét! Honfoglald
6seink jurtaszerd satrakban asott, foldbe mélyitett veremhazakban laktak, beliilrdl fiithetd, foldbe nyu-
16 tlizteri kemencéket hasznaltak.

A mai boglya vagy bubos kemence 8se a 15-16. szazadi bogreszemes kemencék voltak. A bubos
kemencék oldalat csempékkel raktdk ki, fiitésiik kiviilrél tortént.

A kemencék kozott harom tipust lehetett megkiilonboztetni.

- Siitésre, f6z¢sre hasznalatos kemencék, melyek aljdba hdszigetelés céljabol cserépdarabokat tapasztottak.
- Szdritdsra, porkolésre szolgaltak azok a kemencék, amelyeknek a tiiztere ald szalma-, illetve gazréteget
teritettek.

- Fiistol6kemencék, melyek alja tapasztas nélkiili, egyenetlen, méretét tekintve pedig a legnagyobb volt.
A kemencéknek alul fehérre meszelt til6kéjiik, padkdjuk volt, mely korbeoleli a kemencét. A padka f6-
16tti megemelt iil6rész neve a kucké vagy técik, kucik, pécik, péca, kispadka néven ismert. A megbiin-
tetett gyereket sokszor ide tltették fel, ezért duzzogdnak is nevezték.

A padka masik fontos része a kemence teste és a hdtso fal kozotti zug, amelyet kucinak, kuckénak,
kuconak, sutnak neveztek. A kuckd 30-40 cm széles, a padkaval egyezé magassagu, vagy kissé meg-
emelt buvohely, melyet a gyerekek nagyon kedveltek.

A siit6, aszalé kemencéket faval flitotték, a fiistoloket pedig konnyen égé anyagokkal. Szabadon
all6 kemencét ott épitettek, ahol nem volt konyhai siitékemence.

A szabadon all6 kemence el6nye, hogy nyaron nem melegitette fel a lakast, ha siitottek-féztek. Télen
a belsé kemence tett j6 szolgdlatot, mert a siitéskor keletkezett meleg jol befiitotte a szobat.

Sok falu hatdrdban kozos hasznilati kemencéket épitettek. Ezeket a kemence egylitteseket tavasszal
ujitottak fel, meghatarozott rend szerint siitotték benne a kenyeret.
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Erre a szokdsra hagyatkozva készitettiink mi is egy kisebb kemencét Mag-hizunk udvardn. Unne-
pélyes felavatasdra a 2009. julius 19-ei ,,Szalmalang” rendezvényiinkon keriil sor, ahol régi, elfeledett
népi kemencés ételeket kindlunk majd. Szeretnénk elérni, hogy ezt a kemencét a régi, k6zos hasznala-
ti kemencék mintdjdra a telepiilés lakdi is hasznaljak.

Fogadjdk el meghivasunkat, legyenek vendégeink rendezvényeinken, izleljék meg a kemencés étkeket,
szeressék és tanuljdk meg hasznalatdt, hogy 6nnon 6romiikre is szolgalhasson.

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2008/5-6.” szimaban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

90 éve ért véget a ,Nagy Habori”

A kilencven esztendeje véget ért elso vilaghabori, a modern emberiség ,Gskatasztrofdja” alapjaban
viltoztatta meg kontinensiink — s benne a mi hazink, Magyarorszag — tovabbi fejlédésének alakuldsit.
A gigaszi kiizdelem dbrazoldsa hosszt id6n keresztiil hagyomdnyosan a haboriis hadigépezet mikodésére

i Osszpontositott, ujabban azonban egyre in-

kabb a kiizdelem tényleges f&szerepldi: az
emberek kertiltek az érdekl6dés homlokteré-
be.
Az Elettér Egyesiilet szeptemberben kidlli-
- tdssal ¢és hozza kapcsoléd6 rendezvények-
i kel késziil e torténelmi esemény megemléke-
| z¢sét, melyben kiemelt hangsulyt fektetiink
Koppanmonostor hési halottaira valé emlé-
kezésre.

Keressiik a haboruban elesett katondink
leszarmazottait. Kérjiikk Sket, hogy hdéseink
megmaradt emlékeivel (fotok, levelek, sze-
mélyes targyak, stb.) segitsék torekvésiinket.
0 Az elGkeriilt targyakrol levelekrol, fotokrol
masolatot készitiink, az eredeti dokumentumokat mindenkinek visszajuttatjuk.

Mag-hdzunkban hétkoznap 8.00-20.00 6rdig, a hét végén 14.00-20.00 oraig vérjuk a csalddtagok,
leszarmazottak, rokonok jelentkezését.

Pro Patria

1914-1948

Bakesics Janos Fekete Marton Nagy Lajos 1896
Bakcsics Jézsef Horjan Jdnos Olajos Péter
Bedecs Jozsef Kirizs Mihdly Panyi Ferencz
Bedecs Karoly Mészaros Istvan Panyi Jdnos
Bedecs Péter Musitz Andras Puskas Istvan
Borsos Ferencz Musitz Lajos Szildgyi Jézsef
Czita Istvin Nagy Istvdn Takdcs Janos
Duncz Kdéroly Nagy Lajos 1893 Toth Andras

wAz nem lehet, hogy annyi sziv hidba onta vért!”

Vorosmarty Mibaly
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»Halkan jarjon, aki él...”

Fellner Adrienn nyitébeszéde a Nagy Haboru hési halottainak rendezett kiallitisunkon

Ez az évszak az elmulist jelképezi, amely az ¢let minden teriiletén bemutathat6. 1914-ben sem volt
ez masképp amikor II. Vilmos a kovetkezdket irta: ,,...mire a falevelek lehullanak...”.

Azonban ez az év is sok valtozast rejtett magdban. A villimhaborus tervek vilighdboruva dagadtak,
sok szOrnytséget és még tobb keservet hozva a fronton lévéknek.

Az élet masként alakult. Sajnos a keserti oldalat egyre tobben érezték. Az ¢let sz6 jelentése is
atértékel6dott — mind a harctéren, mind pedig az otthonmaradtaknal.

A szamtalan kétség, remény, bizakodds mellett minden véltozott. A komaromi tjsdgok hasdbjait vizs-
galva is szembetiing a varos fiainak, apdinak sorsdval foglalkozé tuddsitdsokkal, kitiintetésekkel, behi-
vokkal, segélyekkel vagy éppen a halalhirekkel foglalkozd sorainak szima.

Némasdg hatalmasodik el rajtunk. Mély dobbenet, kétség és félelem.

A legszornytibb pedig a szeretteink leveleivel, jokivansagaval és reményteli bizakoddsdval szembesiilni.
Mindegy, hogy ki, honnan, mikor irta a hozzitartozéinak a tavolbol, mindenkit mélyen érint.

A borzalmak négy éve. Ez mondhat6 el errdl a haboruardl.

Torténelemtanarként teljesen masképpen litom én is ezeket az éveket — még borzalmasabb szd-
momra. Egy nagyra becsiilt oktatom — Vigh Kdlman — mindig azt varta el téliink a szeminariumo-
kon, hogy jarjunk utdna a tényeken til mutat6 dolgoknak is. Ismerjiink meg a torténeteket, kutassuk
a gyokereket! Ha egy festmény, dbra vagy kép ebben segitségiinkre volt, mindig ezt a kérdést szegez-
te nekiink: Mit lat? Ezaltal megtanitotta nekiink, hogy lassunk is, ne csak nézziink!

Most én is ezt kérem Onoktdl. Lassunk. Ne csak nézziik a képeket, fotdkat, kidllitott tablékat — amit a
székesfehérviri Krajczdros Alapitvany éllitott Gssze — hanem ldssunk mogéjiik és mindekdzben ne fe-
ledkezziink meg a szeretteinkrél sem. Emlékezziink mindenkire, akiknek ezt a borzalmat at kellett, vé-
szelnitik, kiizdenitiik kellett a hazaért, az életben maradasért.

Kozben pedig ne feledjiik, az ember addig ¢, mig emlékeznek rd! Tehat emlékezziink és jarjunk halkan. ..

Eredetileg megjelent a ,, Koppdnmonostori Kalenddrium 2008” cimi kiadvdnyban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Egy tokos nap a Mag-hazban

Az elmult év vége felé j szinfoltja volt
rendezvényiink a koppdnmonostori varos-
résznek. Oktéberben egy kés6 Gszi napon
mégaziddjaras is a kegyeibe fogadott minden
kicsi és nagy résztvevét, akik ellitogattak
a Mag-hdzba, ahol egy igazin szinvonalas
tokos napot tarthattunk. Az udvaron diszes
kiallitas virta a vendégeket, amit kiilonb6z6
tokfajtakbdl dllitottunk Ossze, s amelyek
nagy részét a helyi és a kornyékbeli ,,tokos”
gazdak ajanlottak fel erre a napra. A tarlat
rovid életd volt, hiszen a kidllitasi targyakbol
mindenki kedvére vilaszthatott egyet-egyet
maganak, s amelybdl hamarosan egyre tobb
toklampds késziilt. A sziil6k és nagysziilok =
segitségével a gyerekek kozosen és nagy lelkesedéssel lattak neki a faragasnak.

A rendezvénnyel ismét kettds célunk volt. A k6zos program nem csupdn egy kellemes program,
1d6toltés, hanem ismét egy régi hagyomany felelevenitése volt. Vidéken az 8szi mezégazdasagi mun-
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ka régen is a tokféleségek betakaritdsdval fejez6dott be. Szeretnénk, ha a hagyomdnyos magyar pa-
raszti kultira a mai felnéttek és gyermekek ismereteit is bovitsék. Az elmult szamunkban bévebb
ismertetSt adtunk a tokbol készitett ételek és italok sokasagdbol, mely az egészséges és természetes ¢t-
kezési kultirank szerves része. Vendégeink Oplaznik Gabriellanak koszonhetéen megkdstolhattdk a
Mag-haz kemencéjében siilt sitit6tokos kenyeret, tokos-makos rétesiinket. Természetesen az elkészitett
kis miiveket mindenki kedve szerint hazavihette, am szdmos sz¢ép faragas maradt ndlunk is, mely még
egy-két hétig diszitette Mag-hazunkat és kornyékét, esténként kis gyertyalinggal kiegészitve.

Csagola Madrton

Eredetileg megjelent a , Maghasadds 2011/1.” szimdban,
Komidrom, Elettér Egyesulet

Hagyomanyteremtd bollérverseny Koppanmonostoron

Az ¢v végén, az adventi idGszak bedllta elStt még jéeskan akadnak hagyomdnyok, melyek az dsi
paraszt1 kultirahoz koétédnek. Igy van ez Andras napkor is, amikor utoljara szol a hegedu mulatoz-
nak és szorakoznak az emberek. Mert bizony masnapra elhallgatnak a hangszerek és az advent meg-
hitt késziilédése, a rératé idGszaka veszi kezdetét. Mindenki csendben ¢és imddsaggal késziil a kis Jézus
sziiletésére.

S ez az iinnepi disznévagasok ideje is. Hiszen az idében feldolgozott joszagbdl készitett finomsdgbdl
gazdagitjik a kardcsonyi, és szilveszteri asztalt. Jolesik az a sok-sok bojt utdn...
Na, de ne kanyarodjunk ennyire el, hiszen
még csak novembert irunk, a disznévaga-
sok idejét. Mi is erre keszulunk s erre hiv-
juk Ont, Onoket is. Kis telepulesunk hdrom
egyesiilete gondolt egyet, s fejébe vette, 6k
is megbirkdéznak e nemes feladattal. Vannak
olyan legények ¢s leanyok...

November 22-én reggel 6.00 6rakor kez-
detét veszi Koppanmonostoron az elsé bol-
lérverseny. A csapatok mindegyike egy-egy
diszn6 levagasat és feldolgozasat végzi el,
melyet szakavatott zstri ellendriz. Feladat-
ként délutin 14.00 érdra 6tféle kostolot kell
biztositaniuk az érdeklédéknek. A kdstolo dll
hurkabdl, kolbdszbdl, pecsenyébdl és az elen-
gedhetetlen disznétoros kaposztabol. Igaz, ez még csak négy dolog. Mi akkor az 6todik? Ez az, amit
minden csapat sajdt maga vilaszt ¢s készit el, az tn. szabadon vdlasztott termék. Ugye milyen jol hang-
zik? Szinte Ossze is futott a nydl Valamennyumk szajaban. Nem baj, hiszen mar nem kell sokat aludni
ahhoz, hogy megkostolhassak, értékelhess¢k Onok is az elkésziilt étkeket. A disznétor zstrizése és ér-
tékelése a Mag-hazban 15.00 érakor kezdédik. Itt nem csupdn a zstiri, hanem a litogatok is leadhatjak
voksaikat a szdmukra ,,legfinomabb” csapat javéra

Amennyiben felkeltettiik érdeklédését, s tgy gondolja, szivesen eltolt valamelyik csapat ber-
kein beliil egy délel6ttot, nosza, mi varjuk szeretettel. De hol? Az Elettér Egyesiilet a Mag-hdzban
(Csendes u. 8.), s udvardn, a Monostori Kulturdlis Egylet a mtivel6dési hdzban, s udvardn, mig a
Koppanymonostori Sportegyesiilet az Ag1 Biifénél (Koppany vezér tt). Igy annak sem kell szomor-
kodnia, aki mindenhol szeretne torkoskodni, vagy serénykedni, hiszen szomszédsdgban dolgozunk.
Nosza! Bollérkotények, kések és féltve Srzott disznotoros receptek elére! Akkor ne feledjék! November
22-¢én KoppanmonosTOR!

M. Téth Agnes

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2008/9-10.” szdmdban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Végleges helyén a haranglab
Allfttatta: Elettér Egyestilet

Haranglabunk torténete egészen a Millenniumig tekint vissza. Az tinnepi eseménysorozatban Ko-
madrom vdrosa is kitett magaért. Szép ¢és értékes programsorozatokkal késziiltiink, melynek egyik —
szdmomra a legszebb — dllomdsa volt a Millenniumi Sokadalom, melyet a Csokonai Miivel6dési Koz-
pont munkatdrsai koordindltak. Erre az alkalomra ké-
szitették el azt a két haranglabat, melyet a vdros két fa-
lusi varosrésze kapott meg tdmogatisként. A szényiek
kaptdk a felallithaté, egy labon all6 teljes haranglabat,
melyet a helyi miivel6dési hiaz udvaran helyeztek el. Mi
pedig megkaptuk azt a kicsit, mely a rendezvényen lo-
vas szekéren szdllitva hirdette a nagy eseményt Eszak-
¢s Dél-Komarom kozott.

Ebben az idében Monostoron egyetlen harang volt,
az is a temetSben. Mi azt gondoltuk, megépitjiik a kis
haranglab tarté oszlopait, igy a régi fémvdzas szerkeze-
tet felvalthatja az 1j, szép, fabol késziilt. Hivo szavunk-
ra sokan megmozdultak. A Vértesi Erdészeti és Faipari
Rt. tamogatasaval Téglas Kdlman Attila erdésztdl kap-
tuk a faanyagot, melyet ifj. Fellner Tibor termelt ki és
dolgozott fel. A Bricoll Kft. megtervezte, majd néhdny
adomanyozé (Memf6 Kft., Dombay Géibor, Monos-
tori Jdanos, PScze Jozsef) segitségével elkészithettiik a
mi ,nagy” harangldbunkat. Id6kozben a temetében uj
ravatalozo épiilt, melyhez haranglab is tartozik, igy az
elkészitett mii porosodott és méltatlanul fekiidt gara- :
zsunkban. Apésom, Monostori Janos kezelte és lefestette, majd kozel egy évig tdrolta gardzsukban,
bizva abban, hogy hamarosan megtalaljuk neki a megfelelS helyet.

Pados Jozset esperes ur engedélyével keriilhetett a Tornyos villa kertjébe. Felszentelésére ideiglenes
helyén 2003. szeptember 12-¢én, a kapolna bucstnapjan keriilt sor. A felallitist a WE. Kft. kivitelezésé-
vel sikertilt megoldanunk, a felszenteld {innepségen kozremiikodott a Garaboncids Néptancegyiittes,
Puskas Csilla és Gal Liszlo.

Tasnadi Laszl6 tandr ar tusrajzaval orokitette meg, melyet a 2005. évi Koppanmonostori Kalen-
dariumunkban kozz¢€ is tettiink.

A régi kapolnat idSkozben felvaltotta egy u] kis templom, a harangldb viszont maradt. Szeren-
csére csupdn néhdny €vig. Szorgos ¢€s tdmogato kezek ezuttal is segitségiinkre voltak. Igy Monos-
tori Jdnos, id. Monostori ]anos Molnér Istvan, Monostori Adam Litsauer Jozsef és Szeder Péter
kozremiikodésével 2008. junius 17-én végleges helyére koltozhetett, hogy ezutin megtaldlva megfeleld
céljat hirdethesse kiildetését.

. Va
Momneostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostors Kalenddrium 2008” cimii kiadvanyban
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Megszolalt a babaharang

Eppen tiz évvel ezel6tt késziilt, majd egy évvel késébb keriilt feldllitasra az a haranglab, mely jelen-
leg a monostori katolikus templom udvaran taldlta meg végsé helyét.

A millenniumi tinnepkor 6ta funkcidjat nem toltotte be, hiszen harang nélkiil arvalkodott.
Templomunk régi, kicsi harangjat két évvel ezelStt viltotta fel az a harang, amely naponta hirdeti
jelenlétét telepiilésiinkon. A régi, a kicsi, mar egy kissé csorbult is, falsul is szolt, pihendre tért, s a
plébanidn taldlt otthonra.

Az elnémult” harangunk és az iires harangldbunk talalt egymadsra akkor, amikor — a Lakitelek

Néptdiskola kezdeményezését megirigyelve — 2009. december 27-én a Szent csaldd tinnepén elsé iz-
ben megszolalt az Aproszentek emlékére.
Babaharangunk évente két alkalommal szdlal meg ezutan. Egyszer Aproszentek napjan, amikor a meg
nem sziiletett és a megolt kis lelkekért kidllt, egyszer pedig anydk napjin a megsziiletett gyermeke-
kért hiv k6zos imara. A harang megszolaltatasa is nagy megtiszteltetés amit a karacsonyi tinnepkorhoz
kotédden egy felndtt, mig az anydk napjan egy fiatal, vagy gyermek szolaltathat meg.

Els6 alkalommal Kérossy Feri bacsinak koszonhetéen hivta imdra telepiilésiink lakoit. Feri bacsi
hosszu ideje litta el Monostoron az egyhazi képvisel-testiilet elnoki feladatait. Ez a pozicié nem csak
tisztség volt szamara, hanem elhivatott munka is, amit hétrél hétre rendithetetleniil és faradhatatlanul
végzett. Neki koszonhetSen tavasztdl 6szig mindig gondozott udvar, télen pedig flitott kipolna, majd
templom vart benniinket. Gondoskodott az egyhdzi hozzajarulasok beszedésérdl, intézte az épiiletek-
kel egytitt jar6 napi iigyeket, a templom takaritasat ¢s minden olyan munkat, amit az épiilet, s a ben-
ne foly6 tevékenység megkivant. Az elmult év novemberében azonban nehéz feladat elé dllitotta a jo
Isten. Hirtelen jott betegségével kellett megkiizdenie, amit a t8le megszokott erével és hatarozottsdg-
gal kezelt. Azonban ereje csokkent, mig néhany nappal az 4j év kezdete utan 6rokre megpihent.

A babaharang megszoélaltatdsa utolsé egyhdzi feladatai kozott volt, melyet alig néhany nappal 50.
hazassagi évtordulojukat kovetSen szolaltatott meg elséként.

Feladatdt elvégezve, 6rok nyugodalmaért imadkoztunk januar 18-an.

Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2010/1-2.” szimdban,
Komdrom, Elettér Egyesiilet

A babaharang megszélaltatoi

2009. december 27. Aprészentekre emlékezve:

Kdrossy Ferenc a Koppdnmonostori egyhdzi képviselS-testiiletének elnoke

2010. majus 2. Anyak napja alkalmabdl:

Simon Anett ministrans, szamos keriileti és orszagos hittanverseny eredményes résztvevdje.
2010. december 26. Aproszentekre emlékezve:

Monostori Matyds Koppanmonostor legfiatalabb ministransa.

2011. majus 8. Anyak napja alkalmabol:

Oldh Julianna 2011-ben Koppanmonostorrdl egyediili bérmalasra késziilé ministrans.
2012. janudr 1. Aproszentekre emlékezve:

Lukdcs Imre a koppanmonostori egyhdzkozség legiddsebb (1919. december 1.) hivé tagja.
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Miért éppen kalendarium?

A Kistarcsai Kulturdlis Egyesiilet 1993 tavaszatél miikodik. Sok — azéta mdr hagyomannya valt —
helyi rendezvény kezdeményez6i voltunk, igy mi rendeztiik az elsé Kistarcsai Napok nevii fesztivalt
is. A széleskori sszefogassal megvaldsult, nagy volumenti eseménysorozat alkalmabdl kapcesolatba ke-

riiltiink nyomdakkal is, mivel megjelentettiink — tobbek ’l!! W/
=

lehetGséget biztositani az alkotok bemutatkozasanak
is, ezért 1995-ben megjelentettiink egy kulturalis ki-
advanyt Névjegy cimmel, melyben a telepiilésiinkon
¢l6 emberek irodalmi, képzd- és iparmiivészeti mun-
kdibol vélogattunk. Csalédottan tapasztaltuk, hogy
ez a fiizet csak igen kevesek érdeklédését kelti fel. Ez
volt az ok, amiért 1997 végén elkészitettiik az elsé
Kistarcsai Kalenddriumot, amelyet évente kiadunk. A
naptar ¢és a helyi vonatkozasu irasok mellett bemutat-
kozdsi lehetséget nydjtunk mindazoknak, akik akar
hivatasszertien, akar csak a megélhetésiiket biztosi-
t6 foglalkozdsuk mellett, szabadidejiikben folytatnak
alkot6 tevékenységet.
A kalenddrium — miifajanal fogva — jéval szélesebb kort
érint meg, mint egy teljes egészében miivészeti kiad-
vany és burkoltan bar, de ily médon sikeriil megvaldsi-
tanunk eredeti elképzelésiinket, eljuttatjuk az alkotdso-
kat a kozosséghez.

Nagy szerencse ¢s ritka taldlkozds, hogy egy masik

b e,
T ,/
=010

telepiilés kalendariumaval, annak kiadoival szoros kap-

_____ .

csolatba keriiljiink. Az Elettér Egyesiilet dltal évrél-évre kiadott kalenddriumot minden évben meg-
kapjuk, s Orizziik. Az ismeretszerzés, a tanulds, a puszta kivincsisdg sarkall most mar tiz éve, hogy
kezemben tarthassam ¢és atolvashassam a komdromiak alkotta évkonyvet.

kozt — egy alkalmi ujsagot és egy programfiizetet is.
Rendezvényeink fellépSi mellett szerettiink volna

T —— I_.' ] b,
Ef-:?.b.‘: i wrcj{'i'.r‘.' ’
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//ﬁfv il b 14
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Kereszti Ferenc
a Kistarcsai Kulturdlis Egyestilet elndke

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cimi kiadvdnyban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Plusz négy malac és a harom majom

Hol volt, hol nem volt, volt egyszer egy falu, melyet Koppanmonostornak hivtak. Ez a falu nagyon
régen alakult, s az eltelt kozel 800 év alatt szamos érdekes és emlitésre érdemes dolog tortént benne.
A torténelem folyamdn itt is dtalakultak, dtértelmezddtek a folyamatok. Emberek, kozosségek jottek és
mentek. Akadt kozottiik — tobb is — aki alkotott, s hagyott maga utan valamit. Igy szimos érdekes, ér-
tékes torténelmi hagyatékunk van. Lathatdak épitett 6rokségeink, még szdjhagyomany utjan terjednek
anekdotdink, szokasaink, hagyomanyaink. Azonban azt kevesen tudjak, hogy vannak irdsos 6roksége-
ink, melyek mentén szamos régmult esemény valhat Gjra napjaink részévé, kaphat jelentGséget egy-egy
szokds, utcarészlet, természeti vagy épitett kornyezet. A még fellelhetd értékeink taldn csak itt, helyben
érthetGek, értelmezhetSek, s szerethetSek.

Talan néhdanyan még emlékeznek Hofi Géza utanozhatatlan humordra, amellyel tiikrot allitott min-
dig az adott rendszer hianyossagainak, mintegy kifigurdzva az adott kor bléd otleteit, gondolatait.
Egyik szilveszteri misoraban mes¢lt arrdl az esetrdl, amikor egy faluban csupdn tiz malac sziiletett. Ak-
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kortéjt a tervgazdasdg titemében ez egy méltatlan és elfogadhatatlan eseménynek szamitott, igy a jelcn-
tés — ami akkor teljesen elfogadott modszere volt tarsadalmunknak — nem tartalmazhatta az 1gazsag0t
Igy, minden feliiljar6 hozzitette a jelentéséhez azt az egy-egy malacot, amit jonak gondolt. Igy tortén-
hetett meg, hogy Rakosi elvtarshoz érkezett hivatalos jelentés mar 14 malackat tartalmazott. S mi lett a
vége? Rakosi elvtars dontott. Ha 14 malac sziiletett, a falu tartson meg négyet, a tizet pedig exportdlja.

A kalenddriummal mi is igy vagyunk. Adott volt egy telepiilés, helyi hagyomdnyokkal, otletek-
kel, okos gondolatokkal telve. Azonban nem volt olyan feliilet, ahol ezek az értekek napvﬂagot lattak
volna, 6rokségiil hagyva az utinunk kovetkezo generaaoknak Igy tettiik évrél-évre hozza mi is a kis
»malacainkat”, arra gondolvin, milyen szépet, okosat, jot és helyben értékeset teremthetiink. Pont tiz
éven keresztiil, évente egy-egy példinyszammal. Sajnos nem igy tortént. Helyben nagyon csekély az
a fogadtatas, amely biztosithatnd a kalendarium évenkénti megjelenését akar szellemileg, akdr anyagi-
lag. S a malackikhoz visszatérve rank is igaz, hogy minden tiz kalendariumbdl csupan egy példiny-
szam marad helyben. A tobbit mi is exportdljuk.

Nem vagyunk ezzel a mentalitassal egyediil. Ami helyben van, az nem lehet szép, jo, értékes,
csupdn természetes. Addig, amig van. Amig meg tudjuk 6rizni, meg tudjuk mutatni, s tovabb tudjuk
lenditeni. Amikor pedig a hirom majom — nem lat, nem hall, nem beszél — mintajat kovetve fordulunk
fel¢jiik, kitiriilnek és elvesznek.

Igy vagyunk mi is kalenddriumunkkal. Tiz éven keresztiil nevelgettiik, driztiik, szerettiik. Most pe-
dig a hirom majom 6rokére hagyjuk.

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2010” cfm( kiadvanyban,
Komérom, Elettér Egyesiilet

Maghasadas
Tisztelt Olvasénk, Kedves Baratunk!

Komdrom monostori vdrosrésze az elmult év

decemberében egy Uj intézménnyel gazdagodha-

’ tott. TObb civil szervezet gondozisiban megnyi-

mﬂ H AS A D AS tottuk Mag-hazunkat, ami a gyermek ¢és ifjusagi

I l korosztily szabadidés elfoglaltsigainak, civil szer-
2008 - 1 vezetek szakmai tevékenységének nyujt otthont.

Egyesiiletiink tiz éve van jelen az orszdg, s ezen
beliil Komdrom-Koppdnmonostor ¢letében. Ren-
geteg feladatunk van, melyek megvaldsitasat tagjaink és onkénteseink végzik. Igy az épiilet, s a benne
tolyé szakmai programok is ezt az 6nzetlen munkat tiikrozik.

A Mag-haz folyamatos jelenlétével arra 6sztondz benniinket, hogy programjainkrdl, tevékeny-
ségeinkrdl folyamatos hirekkel szolgaljunk a telepiilésen él6knek. Ezt az egyesiileti kiadvanyt, amelyet
most kezében tart, havonta megjelend hirtjsagnak tekintjiik. Hasabjain az egyesiiletek aktudlis prog-
ramajanlatain tal helyi eseményeknek, torténéseknek és a telepiilés intézményeiben folyo tevékenysé-
gekbe, kezdeményezésekbe adnak bepillantdst.

Forgassdk, haszndljak, s valjanak aktiv részeseivé.
Kellemes 1d6toltést, jo szérakozast és kitarté munkdt kivinok hozza!

Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a , Maghasadds 2008/1.” szamaban,
Komdrom, Elettér Egyesulet
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2. Akciok, kampanyok — tarsadalmi szerep- és felelosségvallalas

A természetes, a feltétel nélkili bizalom

Azonnal a civil kurdzsi jut eszembe, amikor az Elettér Egyesiilet munkajdra, lelkes, megbizhaté csa-
patdra gondolok. A civil vildg a szolgalatrdl szél. A civil tenni vigyoknak igen sziiken mérték a teret
1990 el6tt. Ma midr nincs kotelezS tarsadalmi munka”, de mit hozott az eltelt kozel husz év a civil
¢letben? Megvalaszolatlan kérdések 6zonét, napi szembesiilést azzal, hogy mennyivel egyszertibb be-
htzédni a kis csigahdzba, gépiesen tenni a kotelezSket, szinte abba is belefaradva, hogy a napi életet
¢ljiik. S mennyi akadaly tornyosul a kozosségért munkat vallalok eldtt, szembenézve sokszor a meg
nem értéssel, kozombosséggel. Mit nyiizsog, mit akar, milyen hatsé gondolatai lehetnek, miért csindl-
jaz — s fel sem meriil az 6nzetlenség, a példamutatas.

Bib6 Istvan fogalmazott még 1945-ben: ,apatia, kozony, akaratbénasdg félelmetes fala, amelybe
a cselekedni vagyok ohatatlanul beletitk6znek”. Semmi nem valtozott, gondolata ma is érvényes. Az
Elettér egyesiilet a cselekedni vigyok kozossége, de nem elégszik meg sajat, onként vallalt feladatai tel-
jesitésével. Segit benniinket, késébb induldkat, més civil feladatot felvillalokat. Az egyesiilet misszids
teladatot villalt, a jora segités mellett elkotelezetteket tanitja, hogyan igazodjanak el a mai, rendkiviil
biirokratikus, életidegen szabalyokkal telettizdelt koriilmények kozott. Sok lelkes segité menne, dol-
gozna, vallalna, s amikor az el6irasok . félelmetes faliba” iitkozik, tettereje sorvad, lankad, teret nyer
a kozony. Ezért rendkiviil fontos a segits szervezet misszidja, megoldo, javaslattevs szerepe, a vélt és
tényleges akaddlyok kikiiszobolésére készen allé csapatinak tapasztalati ereje.

A természetes, feltétel nélkiili bizalom csak nagyon sziik kornek adatik, bizalom a csalddban, bi-
zalom Istenben, az egyhdzban. Tanult bizalom felndtt életiinkben a koriilottiink €6k irdnt a szer-
zett tapasztalaton nyugszik. Az Elettér egyesiilet raszolgdlt erre, a tanult bizalomra, hossza évek
egyiittmiikodése bizonyitotta, amit vallalnak, teljesitik. Akkor, amikor kell, s akkorra, amikorra kell, s
sokszor elég a szo, a telefon. Rendkiviili adottsag ma, amikor legtobbszor papirhegyekkel kell koriil-
venniink magunkat, pecsétekkel, aldirdsokkal, kozjegyzdvel, tigyvéddel bastydzzuk korbe magunkat, s
még igy is féliink, hogy nem teljesiil, nem az teljesiil, amit leirtunk, amit kézjegyiinkkel lattunk el.
Az egyesiilet levegét, oxigént ad a hozza fordulé 6nkénteseknek, megmutatja, lehet emelt fejjel élni,
mert nem vagyunk egyediil. Hosszt évek munkdjaval bebizonyitotta, hogy az 6tletgazdagsag és kivi-
telezés harmonidba kertilhet, s polgdri értékrend alapjdn 4llé misszidjuk nyoman sok kis egyesiilet, ala-
pitvany végezheti rétegszolgalatat. A polgar a mindenkori hatalom lelkiismerete kell, hogy legyen, s az
Elettér csapata erre tanit benniinket. Arra tanit, hogy akiben megfogalmazédik a valtoztatds, a kezde-
ményezés, valtoztasson, akiben a tenni akards pezseg, tegyen. De megmutatja a médot is a cseleked-
ni vagyonak: ahhoz, hogy dlma valéra valjon, hinnie kell benne! Hit nélkiil semmi sehol nem teljesiil,
hit nélkil félresiklik, hit nélkiil csak dlom marad.

A Kecskés Ldszl6 Tarsasag Alapitviny 6nkéntes segitSi nevében kivinom, hogy az Elettér Egyesii-
let almai teljesiiljenek, cselekedjenek mindenben fiatalos lelkesedéssel, és soha ne adjik fel!

Nemes Andrdsné
Kecskés Liszlé Tarsasag Alapitvany Kuratériumanak elndke

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cfmii kiadvanyban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Fold napja

Denis Hayes amerikai egyetemi hallgaté 1970. dprilis 22-én mozgalmat inditott el a Fold
védelmében. Azota a diakbol az alternativ energiaforrasok vildghirii szakértgje lett. Mdr mozgalmdnak
meginditasakor tobb mint 25 millié amerikai allt m6gé, ma pedig szinte az egész Foldre kiterjed az

S dltala kezdeményezett mozgalom. Ezernél
tobb szervezet vesz részt benne. A Fold napja
rendezvény célja, hogy tiltakozo akciokkal
hivjdk fel a figyelmet a kornyezetvédelem
fontossagara. Magyarorszag 1990-ben kap-
csolédott a kampanyhoz.

Egyesiiletiink jogel6dje mar 1990-ben
bekapcsolodott a programsorozatba. Kop-
- panmonostor ujszallasi erdérészletét tisztit-
W juk folyamatosan. Folyamatosan és csak ezt
2 teriiletet. Most mdr évente tobb alkalom-
mal is, mert szorgos embertdrsaink mindig
gondoskodnak arrdl, hogy legyen mit Osz-
szeszedniink. Agy, pléd, szivacs, pelenka,
¢tolaj, visszapillant6 tiikor, porszivé, allati
maradvanyok, ¢s még sokaig sorolhatndnk, mi mindent Ossze lehet gytjteni egy-egy alkalommal. Aki
elhozza a szemetét ide az erd6 sz€lére, talan nem is gondolja dt tettének sulydt. Az illegalis hulladék el-
helyezése nem csupan esztétikai kérdés, hanem komoly kornyezeti kirokat okoz.

Virosrésziink teriiletén heti egy alkalommal szemétszllitis miikodik. A kihelyezett kukdkat min-
den héten kiiiritik. Amennyiben t6bb hulladék képzddik, lehetségiink van mdanyag zsakok vasarld-
sdra, melyet csak a kuka mellé kell helyezniink, s maris megoldottuk hdztartasi hulladékunk megfelel6
sorsat. A zsakokat a Saxum Kft. telephelyén lehet beszerezni. Amennyiben kis mennyiségi épitési hul-
ladékunk képzddik, annak megfelels gytjtésérdl is gondoskodik a kft., Komdromban a Zrinyi utciban
talalhat6 gytjtShelyén lehet leadni az ilyen jelleg(i szemetet. Taldn ennyit mindannyian meg tudunk
tenni Foldiink, lakohelyiink és egymds megbecsiilése érdekében.

M. Toth A/gnes

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2008/3-4.” szdmaban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

Az Allampolgari Részvétel Hete

Az ARH kampanyhét, a kozép-kelet europai halézatok egyiittes és hangsulyos megnyilatkozasa an-
nak érdekében, hogy az dllampolgari részvétel problematikaja erételjesebben jelenjen meg az eurdpai
médidban, politikdban és a civil tdrsadalomban.

Olyan rendezvények sorozatdbdl all, amelyek harsanyan, mindenki altal érzékelhetSen hivjak fel a
szlikebb ¢és tdgabb tdrsadalmi kornyezet figyelmét a részvételi demokracia fontossagdra. A programok
ﬁgyelemfelkelt6 jellegtick, a kozjé gyarapitasat, a helyi kozosségi és civil cselekvést helyezik a kt')zép—
pontba, s azt is bemutatjak, hogy mindez lehetséges. Helyi, megyei ¢s orszdgos akciok, szakmai és ci-
vil taldlkozok, médiaesemények, ny1lvanos gytlések, fesztivalok, kiallitisok (stb.) adjak Ossze az Al-
lampolgdri Részvétel Hetének programyjdt.

Az elmult hirom évben minden ARH alkalmaval megjelent a fiatalok részvételének erdsitésének
ajdnlasa. 2009-ben tobb tucat program, akeio, esemény szervezddott e témahoz. Ennek ellenére, illetve
ebbdl kovetkezben is minden koriilmény arra mutat, hogy az ARH-nek, illetve az ARH szervezkedomek
feladatuk van a fiatalokkal, a fiatalok demokratikus (6n)szervezédésének elésegitésével, ezért maradt
tovabbra is napirenden ez a téma.
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Komarom kozépiskoldiban népszertsitettiik a tar-
sadalmi szerep- és felelGsségvallalast a fiatalok koré-
ben. Civil szervezetben dolgozékként valljuk, hogy e
szektornak jelentds szerepe és feladata van a mai ma-
gyar tarsadalomban. Az ehhez vezet$ utat az 6nkén-
tes tevékenységek, a szervezetekbe valé bekapcsold-
dasban latjuk, amely mar ugrédeszkdja lehet az egyén
¢s a csoportok a kozosségért vald, felelés tarsadalmi
telel6sségvallalasanak.

Monostori Eva
Eredetileg megjelent

a ,Maghasadds 2010/3.” szamdban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

KOZOD! Onkentes Fiatalok Napja

Kozel tizenkilencezren vagyunk!

Szizhatvan kozosségi onkéntes pro]ekt és kozel 19 000 résztvevd az idei Onkéntes Fiatalok Nap—
ja jelenlegi mérlege. Onkéntesek — kicsik és nagyok egyarant — tettek sajat kozosségeikért apr1hs 25-¢n
szombaton Gyulatél Nddasdig, Miskolctdl Péesig, koztiik Komarom-Koppdnmonostor is.

Vajon mi lehet a kézos a Borsodbotai Kamaszokban, a szekszdrdi Csapé Ddniel kozépiskola diakjai-
ban vagy Nagymagocs telepiilés lakéiban?

A vilasz: mindannyian a 2008-as év KOZOD! dijainak biiszke tulajdonosai.

Most itt a lehetSség, hogy folytassuk ezt a sort!

Az idén hatodik alkalommal keriilt sor a K6zod! Onkéntes Fiatalok Napjara. Aprlhs 16-an a vi-
ldg minden td4jdn fiatalok milliéi 6nkénteskednek a kozosségiikért, kornyezetiikért. Magyarorszagon is
tobb tizezer résztvevét mozgat meg a program.

A kezdeményezéshez bariti tarsasagok éppugy csatlakozhatnak, mint didkénkormanyzatok, iskolai

osztalyok, civil szervezetek vagy akar onkormanyzatok. A cél kozos: ezen a napon a fiatalok megmu-
tathatjak, mennyire aktiv tagjai a tdrsadalomnak, létrehozhatnak olyan értékeket, melyek elsGsorban a
helyi kozosség érdekeit szolgaljak. A programot illetéen nincsenek megkotések, az ifjak a sajit otleteik
alapjan dolgoznak a fizikai jellegti feladatok (pl. kerités festés, jatszotér-felujitas stb.) épp olyan hasz-
nosak mint a szocidlis tevékenységek (pl. betegldtogatds, jitszohdz).
Erdemes felkeresni a www.kozod.hu oldalt! Ttt lehet regisztrdlni az eltervezett programokat a Ko-
z6d! Onkéntes Fiatalok Napjdra, és ugyamtt a mar felvitt programok folyamatosan frissiilS listajat is
meg lehet tekinteni — ez az Gtletelésben és a lehetséges egytittmiikodd partnerek felkutatdsdban is se-
gitség lehet.

Biztassuk eqyiitt a fintalokat: Legyen itleted, legyen batorsagod! Legyen hozza Kozod!
Magyarorszagon a rendezvény koordindtora a Demokratikus Ifjusagért Alapitvany (DIA), mely-
nek hitvallasa, hogy a demokratikus értékek és a hozzdjuk kapcsolédé magatartisformak tapasztalati

tanulds Utjan is elsajatithatéak. Az alapitvany ennek érdekében immar tiz éve a kozosségi részvétel és
a kozosségi tanulds segitségével fejleszti a fiatalok demokratikus dllampolgari készségeit Magyarorsza-
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gon ¢s a kornyezo orszagokban. Az alapitvany tobbek kozott pedagégusokat és ifjusigi szakembere-
ket képez, és alldskeresd fiataloknak segit esélyeik novelésében. Az alapitvany ifjusagi csoportokkal, is-
kolakkal, onkormanyzatokkal, valamint a hazai médiaval egyiittmtikodve kivin hagyomdnyt teremte-
ni az ifjusdgi onkéntesség évi egyszeri megilinneplésére.

A rovid mérleg: 32 000 regisztralt fiatal 6nkéntes az orszdg kozel 200 telepiilésén, mintegy
200 000 6nkéntes munkadra, megszamldlhatatlan sajtomegjelenés, riport, hiradds. Es ami talan szin-
tén nem rejtendd véka ala: ezzel a teljesitménnyel a magyarorszagi rendezvénysorozat a vilaigon a ma-
sodik legnagyobb volt az USA utan.

»Biiszkék vagyunk arra, hogy mi nem csak az Onkentesseg Eurdpai Eve miatt csindljuk ezt. —
mondja Galambos Rita, a koordindlé szervezet, a Demokratikus Ifjusagért Alapitvany (DIA) straté-
giai igazgatdja. Hat éve dolgozunk azon, hogy minél tobb fiatal értse és szeresse az 6nkéntes részvétel

I : : fontossagdt, hogy tegyen valamit masokért,
amikor arra sziikség van. Es azt tapasztaljuk,
hogy a fiatalok nagyon is kaphatok erre, s6t
igen érzékenyek a tarsadalmi problémakra,
szivesen segitenck, de nem szeretik a szerve-
zetlenséget és a fejetlenséget. A mi dolgunk,
hogy j6 példakat mutassunk, hogy megte-
remtsiik a kereteket. A DIA elsésorban ezt
teszi, ¢s az eredmények azt mutatjak, hogy
nem is sikerteleniil.”

Ebben az évben néhany kiilonleges ese-
mény is kiegészitette az évente megrendezett
eseménysorozatot: a DIA egyik munkatarsa
Két keréken az onkéntességért! akcid kere-
tében marcius 16. és aprilis 16. kozott gya-
korlatilag korbetekerte az orszagot, és minden dllomdson un. civil orat tartott kozépiskolasoknak az
onkéntességrdl és a masokért valé onzetlen felelGsségvallaldsrol. A harminc nap alatt 1500 kilométert
tett meg ¢s kozel 700 fiatallal taldlkozott.

Az OFN budapesti kozponti programja a Fuss a fényben! Futégala volt a Margitszigeten, amikor
is latds és mozgassériilt fiatalok futottak onkéntes segitékkel. A program févédnoke Bombera
Krisztina volt, aki elmondta a megnyitén, hogy mekkora 6rom szamara, hogy ma mar nem kell a
fiatalkori 6nkéntességet Amerikdbdl importalni, ez a kultira mdr itt van, csak dpolni, segiteni kell.
Az eseményen megjelent még és segedkczett a futasban Mikldsa Erika vildghir(i operaénekesnd, aki
az Onkentesseg Eurdpai Evének magyarorszagi nagykovete, a bemelegitést Rubint Réka tartotta, az
egészséges életmodrol pedig Monspart Sarolta beszélt igen emlékezetes formdban.

»Az esemény 'Onmagéban is nagyon fontos, hiszen rdirdnyitja a figyelmet arra a fontos tényre, hogy
a fiatalok tudnak és akarnak részt vallalni a helyi kozossegek ugyelben tarsaik megsegitésében — vallja
Simai Anna, a NOKIA Magyarorszdg kommunikdcids igazgatoja. Es ez 2011-ben kiilén hangsulyt is
kap az Onkéntesség Eurdpai Eve kapcsdn.”

Az elmult években a K6Z6D! Onkéntes Fiatalok Napja programjaiban orszagszerte mintegy
10-17 000 fiatal vett részt, és ezzel a Nemzetkozi Onkéntes Fiatalok Napja (www.gysd.org) elnevezésii
kezdeményezés egyik legnagyobb programjdvd vdlt Eurépdban. A DIA 2006-ban csatlakozott
a nemzetkozi mozgalomhoz ebben az évben pedig a hazai OFN program mellett kozel egy tucat
eurdpai orszagban is koordindlta azt.

Koppdnmonostorrdl két rendezvénnyel kapcsolodtunk. A Doézsa Gyorgy Altaldnos Iskola tanuldi
a telepiilés utcdit tisztitottak meg a szeméttSl, mig a Mag-haz szervezetel az Acsi Bakancsos Klubbal
kozosen immdr sokadik alkalommal szervezték meg az dcsi erdében a Fold Napi Turat.
Az akcid sikerességérdl fényképes beszamoldval késziiltiink.
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3. Ifjasagi munka

Az ifjusag hazardl

Egy nemrég megjelent, az ifjusdgi munkdt Osszegz6 tankonyv (Ifjusdgsegités. Probléma vagy
lehetdség az ifjusag? Szerkesztette Nagy Adém. Kiadta a Belvedere - Palécvildg Alapitvany — Uj Man-
datum Kiadé 2007-ben 430 oldalon) szokatlan széveggel kezdddik. Mottoként Mark Twaint idézik:
Amikor tizennégy éves voltam, apamat annyira tudatlannak talaltam, hogy alig bivtam elviselni jelenlétet.
Amikor huszonegy lettem, megdobbentett, milyen sokat tanult hét év alatt.

Hait igen. Nem egyediil volt igy, ¢és bizonydra nem csak én gondolkodtam hasonl6éan annak idején.
Akik ezt a veretes két mondatot a tankonyv élére allitottdk, bizonyosan ugyanigy vélekedtek fiatal ko-
rukban. Ezzel a szemtelen megfogalmazissal igy vagy gy, ma is sokan egyetértenek. Mert vélhetéen
a mai tizenévesek szerte a viligon rendre igy ¢lik, és ekként itélik meg a koriilottiik 1évé felndttek ké-
pességeit, és ezen nem valtoztat, hogy a szoveg a végletekig pimasz, mint ahogy nem véltoztat az sem,
hogy nekiink (immdr régen felnétteknek) nem dll médunkban, nincs semmiféle eszkoziink az ilyetén
gondolkodas megvaltoztatasdra. Hacsak nem hagyjuk ket magukra.

Tanulsagos emlékeim kozott tartom szdmon azt az eurdpai ifjusagi Osszejovetelt, amelyet felnStt
ifjasdgsegitok szerveztek vagy négyszaz tizen-, és huszonéves fiatalnak az eurdpai ifjusdgsegités
modjairdl, a kiilonféle eurdpai ifjusagi kedvezmények tovabbfejlesztésének mikéntjérdl, esetleg uj
alkalmak, szervez6dések, tanulasi- és latogatasi folyamatok elinditasardél kérdezve Sket. A plenaris
egyiittléteket mihelybeszélgetések kovették, az itt elhangzottakat tjra plenarison 6sszegeztck frissen,
azonnal reagdlva az elhangzottakra, véleményezve azt, és rogton konszenzust keresve. A tobb mun-
kanyelven parhuzamosan folyé munkamegbeszélés j6 ¢és konstruktiv hangulatd volt, ennyit még
koztes-eurdpaiként is érzékelhettem sekélyes nyelvi ismereteim ellenére, bar a velem utazott fiatalok
rendre kisegitettek magyarazataikkal. Egyszer aztin megfagyott a leveg6. Tobb, korabban mar lezdrt
kérdés ujratargyalasat kérte egy orszdg csoportja, ¢s amikor ujra masfél éra mulva azt megint lezartak,
a téma ismételt megnyitdsat és Gjravitatasat kérték. Ekkor a felnéttekbdl dllo elnokség felallt, és
elhagyta a pédiumot. Még volt mastél nap az egyiittlétre, de bejelentették, hogy résziikrol ennyi volt
a kozremtikodés, ha valaki szét akarja verni, meg akarja akadalyozni az egyetértések sorozatdt, hdt
tegy¢k, itt a podium, a viszontlatasra. Es elmentek.

Hogy el6re eltervezett volt-e, vagy sem, mdr vagy tiz éve nem tudom. A bejelentésiiket és a tavo-
zasukat kovetd meglehetos hangzavarra jol eml¢kszem. Arra is, hogy id6vel kitilt oda nehany onjelolt
fiatal, akiket aztdn leszavaztak, majd kiiiltek mdsok. Ok is megprobaltak rendet tartani, és végiil (az
egész ¢jjelen at tartd plenaris orditozds eredményeképp) mdsnap délre megsziiletett egy alldsfoglalas.
Hogy ez hasonlitott-e az eredetileg szandékoltra, esetleg miben tért el attdl, mennyivel lett mds, tobb
vagy kevesebb, nem tudom. De lett valamilyen eredmény, ami, mint aztan utdlag hallottam, évekig
megszabta az ifjusagligy eurdpai irdnyait, annyiszor hivatkoztak vissza ra annak idején.

Erre gondolok, amikor ugy vélem, hogy csak mértékkel kell vagy lehet trrd lenni a felnévekvé ge-
nerdcion. Komdromtdl mar nincs messze Ausztria, ahol nemrég éppen leszallitottdk a valasztasi kor-
hatart, 6k tudjak (¢és bizonyara indokoltdk is) hogy miért. Bir a torvénykonyvek nalunk bizonyosan
masképpen fogalmaznak, tan nem félreérthetd, ha azt irom: a fiatal nem gyerek, nem giigyogve ¢és til-
tasokkal, hanem lehetGségekkel és alternativaval kell koriilvenni mindannyiukat.

Ilyen lehetGségek ¢és alternativik keresése, megtalélésa ¢s felkindlasa a felnéttek felelGssége. Tobb
minden lehet ez; gyermek— ¢s ifjusagi onkormanyzat ¢ ¢ppen ugy, mint egy altaluk vezérelt ifjasdgi haz
(klub, kozosseg1 szintér, nevezze, ki hogyan akar]a) JAltaluk vezérelt”, from, és ugy is gondolom,
hogy ami ott zajlik és torténik és szervezddik és folyik, az (egészen addig, amig nem sértik a Magyar
Koztarsasag kiil- és belbiztonsdgat) az 6 dolguk. Ha Ausztridban mar valasztéképesek, ha néhdny év
multdn meghdzasodhatnak és gyerekiik lehet, ha pillanatokon beliil munkaképesek és munkavallalok,
hogyne tudnak a mindehhez képest egyszertibben ¢és konnyebben vezérelhet6 szabadidejiiket maga-
maguknak szabdlyozni?
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Eurépdban (mint ahogy az oroszok bejovetele elStt ndlunk is mindeniitt) maguk a polgarok, az
emberek szervezték ¢s szabalyoztdk szabadidejiiket uri ¢és polgari kaszindkban, vigadokban, munkas-
otthonokban, paraszti nép- és olvasokorokben, az egyhazak koriil kialakult ifjasagi- és ndegyleti ke-
retekben. Mint olvashattuk, a Pal utcai fitk is jécskdn képesek voltak erre. Hogyne lennének képesek
minderre a mai gyerekek ¢és fiatalok?

Szamtalan kotelesség és kotelezettség vonatkozik rdjuk. DontS tobbségiik jobbara mindennek
megfelel. Legalabb szabadidejiikben hagyjuk, ha nem is magukra, de legaldbb békén Sket.

Beke Pal népmiiveld, kozosségtejlesztd

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cfmii kiadvanyban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

Kozosségi leckék — kezddknek és haladoknak

Hallgatokkal mindig kockazatos mikods szervezeteket meglatogatni. De annak, aki kozosségi
munkadt tanit, nem nagyon van mds valasztdsa, mert egyetemista kordra sem telik meg jelentéssel, ta-
pasztalattal a k6zosség sz6 a fiatalok tilnyomé tobbségének. Persze a fizikushallgatok sem littak még
atomot, s talan az orvostanhallgatok sem virust, de hdt a kozosség mégis csak olyan jelensége az em-
beri életnek, amirdl tanitva nem szivesen kezdi a tandar azzal a munkajat, hogy a tanteremben bizony-
gatja: igenis, létezik, az amirdl tanit.

A szervezetek felkeresésének rengeteg kockdzata van. A tandr biztos a dolgdban, tudja, hogy olyan
helyre viszi a hallgatéit, ahol tanulhatnak. De nem tudja, az adott napon milyen formdban vannak a
vendéglatok, de még azt sem, mennyire van meg a kell6 nyitottsdg, hangoltsdg a hallgatokban. A min-
dig révidnek bizonyuld id6 nagy része azzal telik-e majd, hogy vendéglatok és vendégek kozott leg-
aldbb egy keskeny pallonyi hid épiiljon, vagy eléri a latogatas a valds céljat. A felkeresend6 szervezet
kivalasztdsa utan a hallgatok felkésziilését probalja segiteni a tandr, hogy miként legyenek nyitottak és
érzékenyek a rdjuk varé tapasztalat elétt. De persze leginkdbb olyan tandcsot adhat, mint a régi torté-
netben az anya, amikor a ldnya kérdezi, hogyan is késziiljon az elsG csokra: nyugodj meg, ra fogsz jon-
ni, hogyan ¢lvezd!

Es valoban, ha Koppanmonostoron indulnak a hallgatok kézosségi tanulmanyai, megérzik, mi is
az a kozosségi munka, mi az ereje, mi az orome. Szelleme van a helynek és karizmaja a hdz asszony4-
nak. Természetes helyiikon vannak a targyak a térben, és a kozottiik él6 emberek is. Taldn az asszonyi
bolcsesség hatja dt a teret. A férfiaknak gyakran Herkulessé kell valniuk: beszélnek a lehetetlenségrdl, a
kiizdelemrdl és annak kilatdstalansagardl. Bolces asszonyoknak nincs sziikségiik ilyen nekifutdsra, meg
tudjdk taldlni és tenni a dolgukat e n¢lkiil is. Nem vakon repiilnek, ldtjak, tapasztaljdk a reménytelen-
ségét — esetiinkben példdul a kozosségek nélkiili - viligunknak. Es milyen pontos névadas, probléma-
azonositas, hogy kortarssegitésnek nevezik a kozépiskolasoknak adott kdzosségépité programot! Hi-
szen oly sok mai bajunk forrdsa a kozosséghiany, amit megszenvednek a fiatalok és ami jellemzi feln6tt
¢letiinket is.

Ami Koppdnmonostoron torténik, az azonnal felismerheté médon alternativa, sajat valasz ki-
dolgozdsanak a kisérlete. Kisérlet sajat, igazi ¢és élheté valaszokat adni az intenziven valtozé vilag
kérdéseire, kozottiik olyanokra is, amiket még meg sem tudunk fogalmazni, amiket leginkdbb csak
éreznek még, azt is csak a legérzékenyebbek. Pontosabb gy fogalmazni, hogy a koppénmonostoriak
keresd emberek, akik sajdt vdlaszokat keresnek, s a hely szelleme, a kdzosség Gsztonzi, tamogat]a ebben
Sket, s ettdl van sajat kozos karaktere, tartdsa az odatartozoknak Es tigyelme egymas irant, idegen
kornyezetben is, ahol mdsok iranyitdsa mellett dolgozik egyiitt az, aki otthon vezet6 azokkal akik
otthon fiatal 6nkéntesek, a kortarssegité-csoport tagjai. Hiteles és méltdsagot add a kozos jelenlét.

Ugyanigy jellegzetessége a koppanmonostori munkanak a betti szeretete, a sajat gondolat é¢s mun-
ka megtisztelése irasba foglalasaval. Nagyon kevés kozosség fordit erre — f6leg ennyi — erét. A nyom-
da-festékillatt papir, az izléssel tervezett nyomtatvany mindig elvarazsolja azt, aki kézbe veszi, olvassa.
De a koppdnmonostoriak azt is tudjak, hogy mindez csak keret, ami mit sem ér a megirt szoveg, a csi-
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szolt gondolat, a pontos nyelvi forma, az elvégzett szerzdi és szerkesztéi munka nélkiil. Korunk eszko-
zei demokratizaltak a kozlés lehetSségeit, és el is értéktelenitették. A klaviatdra eltt egyediil Gl és az
irasdt a vildghdléra 16vé embert sajat kozlésvagya hajtja, mint az alanyi koltét. De nem véletlen, hogy
a konyvtarak polcainak toredékét toltik csak meg a verseskotetek. Sokkal-sokkal tobb helyet foglalnak
a kultdra azon értékei, melyek irdja az olvasot allitjak kozéppontba, neki akarnak mondani valamit,
rd akar hatni. Koppanmonostorban ilyen szévegeket tesznek kozzé, nagyon-nagyon konzervativ moé-
don. Pont olyanok a kiadvinyok, mint amit az a kép mutat, ami bennem ¢l a koppanmonostoriakrol:
nagyon-nagyon szigoruan ragaszkodnak régi dolgokhoz: mindséghez, hozzaallashoz, értékekhez. En-
nél modernebb dolgot aligha tehetnének, hiszen ezekre timaszkodva keresi és fogalmazza meg magat
a kozosség, mely erre biztatja, ebben timogatja tagjait, akiknek a szeme, észjdrdsa azt mutatja, még
¢lvezik is, hogy igy élnek. Elkotelezettek abban is, hogy mdsokat is hozzasegitsenek ezekhez az élmé-
nyekhez: akdr ugy is, hogy litogatdba érkezé egyetemistiknak mutatjdk meg magukat.

Proébaljuk megtanulni téliik a leckét.

Tobids Laszlo egyetemi docens
Széchenyi Istvin Egyetem Szocidlis Munka Tanszék

A kozosségfejlesztés ifjisagi szemmel

»>Miért nem hasznositod magad az ifjusag teriiletén, miért nem csinalsz osztalykozosség-fejleszté
programokat?” — kérdezte egyesiileti tarsa Monostori Evitdl, az Elettér Egyesuletben két évvel ezeldtt.
A mai oktatisban a f6 figyelmet a gyerekek tanitdsdra forditjak, de mit is szeretncnek elérni egy-
szerre harminc-negyven diakkal, s mindezt ; Y
egyiittesen? Amig egy osztily nem dolgozik
Ossze, nincsenek kozos célkittizések, addig
a kozos munka is elképzelhetetlen. Tudjuk
mar, hogy az egymadst megértd, jol ismerd,
tolerans osztalyokban konnyebben zajlik a
tanitds ¢ a kozosségi munka is megmutat-
kozik. Erre probalt raviligitani Eva is, ami-
kor 2008-ban ,,Osszehozd” néven mdulo
programyjaval felkereste osztalyunkat. Tervei
szerint az ifjusagi munka teriiletén Koma-
rom kozépiskoldiban ¢és dltaldnos iskolaiban
egy-egy osztily bevonasaban gondolkoztak.
A tervek csak részben teljesiiltek, csupan hd-
rom osztaly jelentkezett, kiilonb6zé kozép-
iskoldkbdl. Az osztilyokkal folytatott kozosségi munka jatékos formaban zajlott, esélyt adva sajdt tar-
saink megismerésére, a kozOsség fontossagdra ¢s erejére ravildgitva. A kezdeményezés bar Gjszerti, si-
kert aratott, hiszen mindenkinek elnyerte tetszését, azonban azt is el kell mondani, hogy hosszu tavon
nem maradt fenn ez az dllapot. A k6zosségi munka értékrendszere szép lassan kiiiriilt és az osztalyunk-
ban tjra a széthtzds és veszekedés volt napirenden.

Idékozben eltelt egy év, s Eva ujra megjelent. Elmondta, sokat gondolkoztak, hogyan s miként
lehetne folytatni a veliink megkezdett munkat, igy néhanyunknak lehetésége nyilik tovabbi képzé-
sekben részt venni, szerepet vdllalni. Nekiink, fiataloknak elképzelésiink sem volt arrdl, hogy mire
is vallalkozunk, de belevagtunk. Hittiink benne, hogy nem rossz tapasztalatokkal gazdagodunk
majd. Kiilonb6z6é médon keriiltiink be a folytatasba A mi osztdlyunkban jelentkeztiink, mdshol az
osztalyténok és igazgatd jelolt ki didkokat, mlg a harmadik osztdlyba Eva kérte meg a kivdlasztotta-
kat, legyenek tarsaink. Kepzesunk 16 didkkal és két kortérssegitGvel, ifjasigsegitvel indult el. En is
részesévé viltam az Ujszerd kezdeményezésnek — f6képp osztalytarsaim motivaldsa miatt.

Els6 alkalommal csak egy csoporttd valé 0sszegyurasunk zajlott Monostoron a Fenyves taborban,
hogy jobban megismerkedjiink egymadssal a késébbi sikeres munka érdekében. Tavasszal azonban mar
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komolyabb képzéssel vdrtak benniinket Kunbabonyban a Civil Kollégiumban. Nagy 6rommel tapasz-
taltuk, hogy Eva nem dolgozik egyediil, igy Zsuzsat is magunkénak érezhettiik innentdl. Jatékos ta-
nulassal zajlott fejlesztésiink. A kovetkezé témakat boncolgattuk: mit értiink kozosségfejlesztésen,
mit jelent szamunkra a kozosség, kozosségfejlesztdi folyamatok és szerepek, hogyan viselkedik egy
kozosségtejlesztd, milyen modszerekkel dolgozik, mit neveziink 6nsegité koroknek, és minden egyéb
olyan gondolat, ami az ifjusig korében manapsdg egyaltalan nem téma. Nem hiszem, hogy magunk-
tol, 6nszdntunkbdl valaha beszédtémdul valasztottuk volna a demokrdcidt, a fenntarthat6 fe]lodest
vagy a globalizaciot. Erdekes, hogy nagyon sok olyan uj dolgot tanultam itt, amit eziddig nem ¢érez-
tem fontosnak, meghatdrozénak. Az is nagy meglepetés volt szimomra, hogy ez a kis csapat mdr az
els6 alkalommal ilyen jl egyiitt tud dolgozni.

Tanulmdnyainkbdl kiemeltiink egy témat, amit részletesen kielemeztiink, kidolgoztunk és egy kon-
ferenciat is tartottunk réla Komdromban 2009 aprilisidban. Kozosségiink azzal a problémaval foglal-
kozott, hogy a mai fiatalsig nem tud mit csinalni szabadidejében, ezért megterveztiink egy képzelet-
beli helyet, ahol nyugodtan ¢s biztonsagban tolthetjiik délutdnjainkat, nemcsak mi, hanem utédaink
is. Erre pdlyazatot is adtunk be, melynek eredményérél informaciét a mai napig nem kaptunk. Azon-
ban ugy érezziik, hogy elég tigyesek voltunk és batran kiallunk tovabbra is a felnétt tarsadalom elé,
hogy megosszuk gondolatainkat, miért is nem foglalkoznak megfeleléen a mi korosztalyunkkal, mi-
ért nem hallgatnak meg benniinket. Nem érezziik magunkat csalédottnak. Ma mdr tudjuk, mi is ké-
pesek vagyunk megtelel6 médon foglalkozni terveinkkel, bizunk a kozosségi munkdban, és felelésen
gondolkozunk. Decemberben tizennégyen a tanultakrél szamot is adtunk. A sikeres vizsgat kdvetéen
ett6l az évtdl kezdve Komarom-Esztergom megyében tizennégyen ifjusagi kozosségtejlesztéként, ko-
z0sségi kortarssegitGként is segithetjiik az ifjisagi munkat.

Ko6zosségben dolgozni, munkalkodni hihetetlen jé érzés. Most mdr tudom, mit s jelent az a fogalom,
hogy kozosség. A kozos képzések, programok megvaltoztattik az életemet, nemcsak az enyémet,
hanem a tobbi tarsamét is. Akik korabban elényben részesitettiik az iskolakeriilést, a banddzast, a
»csakagyélni” életérzést, mara felnéttiink. Tobbiink komoly életcélként és talan hivatdsként vélasztotta
az ifjusagi munkdt. Engem 6sztél Gydrben varnak 0y kihivasok. Ifjusagsegitének késziilok, s most mar
tudom, feleldsen gondolkodo, a kozosségért tenni akard és tudé felndte valhat belélem is.

Savkadi Nova
Részlet Sarkadi Néra

kozosségi kortdrssegitd vizsgaanyagabol,
Komdrom, 2009

Osztalyrol osztalyra

Osztilykozosség-fejlesztés

Komarom kozépiskolaiban

Programvezetd: Kerecsen Ifjisdgi Egyesiilet
Szakmai vezetS: Monostori Eva

Szakmai koordinator: Vizeli Agota

Indokoltsiy

Az iskolai oktatdsi program jelenleg a
tanftdsra helyezi a hangsulyt. A tudas, a tan-
anyag elsajdtitasa mellett egyre kevesebb 1d6
jut a fiatalok kozosségeinek apoldsara, a ha-
gyomdnyos osztalykozosségek Osszefogdsa-
ra. Az osztalyfénokok is faradtak, nehezen
tudnak egy-egy osztalykozosséget megalapo-
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z6 kirandulast, kozos programot, ezdltal pedig kozos élményt szervezni, ami alapja és meghatdrozoja
lehet annak a kozosségiségnek, amire a fiatalok vagynak. Hiszen az egymdst jol ismerd, megérté és to-
lerans osztdlyokban konnyebben folyik a napi munka, zokkenémentesebb a tanitas is.

A kozosségben vald aktiv részvétel leginkabb gyermek- és fiatalkorban fontos. Vannak azonban
olyan (hatrdnyos) helyzetek, ahol az otthoni és az iskolai kozosségek sem tudnak gyermekeik szamara
tobb kozosségiséget biztositani. Erre probalt megoldast kindlni az ,,Osszehozd” programunk, amely-
ben olyan médszert és eszkozoket kerestiink a fejlesztésére, ahol a hétkoznapi életszintérbdl kiszakit-
va, de a mindennapos ¢lethelyzethez hasonld szitudcioban a sajat kozosségeikben fejlesztheti a fiata-
lokat.

A program célja

A miikodési helyiinkként szolgaléd Mag-hazban hirdettiik programunkat a kdzépiskolai osztalyoknak.
Terveink szerint a varosban miikodd intézmények mindegyikében egy-egy programot Shajtottunk
megyvaldsitani. A lehetSségre az iskolakbodl palyazati felhivas utjan jelentkezhettek az indulé osztalyok
kozosségei.

Célcsoport

Célunk volt Komdarom hat kozépiskoldjabdl egy-egy kezd6 osztaly kivilasztasa, hiszen a kozos-
ségtejlesztés viszonylag hosszu tivon tervezhetd folyamat, melynek eredménye csak évek multan va-
lik érzékelhet6vé. Ezért céloztuk meg ezuttal kizarolag kezdS osztilyok bevonasat, akikkel négyéves
idGszakra tervezhetjiik majd a k6zos munkat.

Alkalmazott modszerek

A képzési tematika négy 6 részbdl tevédik Gssze, ahol az osztalyokban ifjusiagi kozosségtejlesztés-
re helyezziik a hangsulyt.
A program kialakitasit négy osztilyban, osztalyonként kb. 35 £6 részvételével kezdtitk meg 2010 szep-
temberében, melyhez a szakmai programvezetd és négy kortarssegitd is kapcsolédott.

Képzési tematika

A képzés els6 alkalmdval két napban keriilt sor a fejleszté munkara, ami elsésorban az 6nismeretre,
a csoportkohéziora, a csapatépitésre és a kozos tevékenységekre Gsszpontositott.
A tréning kiilonb6z6 modon valosult meg, azonban elsédleges célul tiiztiik ki, hogy a fiatalok az in-
tézményi helyszinrdl kiszakadjanak, zavartalan egytittlétet biztositsunk szamukra.
Tovabbi hdrom képzésiink mdr csak egy-egy napos intenziv egyiittlét volt, melyeket kiilonb6z6 téma-
korok koré csoportositottunk:

e Kozosségi ¢és  tarsadalmi  részvétel,
melynek fontossdgaval sajnos nem-
csak a fiatalok, hanem a tdrsadalom
nagyrésze sincs tisztaban. Ezen kivan-
tunk javitani.

o Onkéntesség  terjesztése, melynek
célja a fiatalok motivildsa a kozosségi
onkéntes tevékenységben valé részvé-
telre.

e Helyi  nyilvinossdg ~ szerepének
erésitése, hogy a korosztdly is hallas-
sa a hangjat, szerepet villaljon a ko-
z0sségi nyilvanossagbol.
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Szupervizio

Minden osztallyal folyamatos kapcsolatot tartunk, ami havi szuperviziok keretében valésult meg
tobb-kevesebb sikerrel. A szupervizid elnevezés alatt rendszeres taldlkozasokat és megerdsit6 kozos-
ségi inputokat kivintunk biztositani, tehdt nem a prevencié teriiletén hasznalt eszkozrendszerrel él-
tiink.

Mévés

A személyes egyiittlétek folyamatos értékeléssel zarultak, melyek az egynapos képzések és szupervizi-
Ok alkalmaval szébeli, a kétnapos képzésnél és a folyamat negyedévenkénti pontjaindl irdsban torténtek.

Egyiittléteinket fiatalos, lendiiletes, jatékos és élményekben dus tematikdra alapoztuk, hogy a kor-
osztaly szivesen vallaljon benne szerepet, elkotelezédése biztositva legyen.

Evedmények

Az egyéves folyamat sordn olyan modell értékdi kozosségi fejlesztést kivantunk beinditani, melynek
soran:

e az osztalyokban j6 kozosség alakul ki,

¢ a fiatalok egymast megismerve elfogaddbbak, toleransabbak lesznek,

o kozosségi értékrendjiik stabilizalédik,

e bekapcsolddnak és elkotelezédnek a civil tdrsadalom tevékenységeibe,

e tarsadalmi szerep- és felel@sségvallalds indul meg az ifjusagi korosztily korében,

e zavartalanabbd vilik az intézményi oktatds,

e kivalasztodik az a csoport, amellyel Gjra indulhat a k6z6sségi kortdrssegitd képzésiink.

Ujszeriiséy

Primer prevencidra helyezziik a hangsulyt, tehat nem az egészségiigyben hasznalt kortarssegitést vé-
gezziik. Célunk a megel6zés, melyet folyamatunk beinditdsdval biztositani is tudunk. Kortdrssegitdink
képessé valnak arra, hogy az ifjusigi korosztily jelenlegi kilatdstalan, céltalan, ,nihili” életvitelét pozi-
tivan befolydsolja az aktiv tirsadalmi szerepvillalds és onkéntes tevékenység utjan.

Monostori Eva

Eredetileg megjelent a ,, Lépésrol lépésve, telepiilesrol telepiilésre” cimi kiadvanyban,
Komdrom, Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet és a
Komarom Kornyéki Civil Tarsulds kozos kiaddsaban 2011-ben

A kozosségfejlesztésben vald részvétel tanulasi folyamatot is jelent

Amikor valaki a kozosségfejlesztés szot hallja, legtobbszor arra gondol, hogy ez nem mds, mint egy
kozosség fejlédésének eldsegitése, de ez csak részben igaz. Kozosségek dltal torténd fejlesztésrdl van
sz6. Az, aki ezt segiti, a kozosségtejleszts ,,csak” batoritd, informdld, inspirdld szerepet tolt be. Néha
azonositjak a kozosségfejlesztét a miivelddésszervezdvel, vagy régebbi kifejezéssel élve a népmiivelGvel.
Talan nem véletleniil. Magyarorszdgon a kozosségtejlesztés a népmivelésbdl nétte ki magat, valt 6nal-
16 szakmava.

Ez a foglalkozds a lakossdgi 6nszervezGdést volt hivatott potolni a szovjet tipust diktattra évti-
zedeinek kultirhazaiban egyre csokkend politikai és egyre novekvé kulturdlis, szabadidds, amatSr
miivészeti és ismeretterjesztS-felnttképzé tartalommal. Az 1970-es években néhany népmiveld a
népmiivelési gyakorlat keretében a Bakonyban kezdett el telepiilési szintl kozosségfejlesztd kisérletet.
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(Interjuk, tankatalégus, kozosségi beszélgetések, telepiiléstervezés, kiilfoldi partnerkapcesolatok épité-
se, nyitott hdz kisérletek.) Mindezek a kozosségtejlesztésben ma is alkalmazott médszerek akkor még
kisérletnek szamitottak.

A kozosségfejlesztésrol azt mondjuk, hogy interdiszciplinaris jellegii. A kézmiivelédés, szocialis
munka és szocialpolitika, szocio-kulturalis animdcio, vidékfejlesztés, tarsadalmi tervezés — ezek a ko-
zOsségfejlesztésre igényt tart6 legfébb szakteriiletek. A kozosségfejlesztés ondllésagarol ill. valamely
szakmdhoz tartozasarél Magyarorszigon ; '
szenvedélyes vitdk folynak. Erds érvek szol-
nak az onallésag mellett, de kisajatitdsa, be-
kebelezése mellett is.

Magyarorszagon nagyon kevés szakember
tudhatja f6foglalkozdsnak a kozosségtejlesz-
tést. Esetiinkben nem beszélhetiink egy fog-
lalkozdsi csoportrdl, inkabb olyan kiilénb6zé
szakmdkhoz tartozd szakemberekrdl, akik
fontosnak tartjak a kozosségiséget, a civil
tarsadalmat, a részvételt, a demokrdcidt és
szakmai szerepalakitdsaikban — muvel6dési
hazakban, ifjusigi hdzakban, szabadids- és
kozosségl hazakban, informdcids kozpon-
tokban, iskolakban, csaladsegité kozpontok- e h
ban, s nem utols6 sorban jogvédd, érdekvédd, természet és kornyezetvédd civil szervezetekben és
ujabban fejlesztési projektekben is — a kozosségi megoldasokat keresik.

A kozosségtejlesztés kozéppontjaban Magyarorszdgon a civil tirsadalom fejlesztése 4ll.

Ahhoz, hogy a kozosség altali fejlesztés folyamatiban a fGszerep valéban az dllampolgaroké lehes-

sen, nagyon komolyan kell venniink a képessé tételt, s azon beliil is a képzéseket.
Mindannyian tudjuk, hogy a kizdsségfejlesztéshen vald vészvetel tanuldsi folyamatot is jelent, amelyben a
sziikségletek és a készségek megmutatkoznak, a kozosségi cselekvés soran szerzett 4j tapasztalatok Uj
képességek kiépiilését eredményezik, s mindezek megint csak 0y sziikségleteket sziilnek: a folyamat
megillithatatlanul gerjeszti 6Gnmagit.

Sziikséges és nélkiilozhetetlen, hogy kozben néha megalljunk és egy-egy tirgyra erGsebben figyel-
junk, vagyis szervezett kepzéseket beiktassunk.

Magyarorszagon az 1989-ben alapitott Kozosségfejlesztok Egyesiilete és az altala alapitott Civil
Kollégium Alapitvany képviseli ezt a gondolatmenetet, amit az el6bbiekben felvazoltam. Manapsdg
egyre tobb szervezet, személy vallja magat kozosségtejlesztének. Ennek egyik orvendetes oka, hogy
egyre tobben gondolkodnak ugy, hogy a kozosségi és nem az individudlis megolddsokat keresik a
problémdkra, tartés folyamatokat képesek generdlni, az emberek sajatjukként tekintik a megolddsokat
¢s maguk veszik keziikbe sorsuk iranyitdsat.

Az ifjusagi munka teriiletén a Kozép-dundntuli Régidban ¢s azon beliill Komarom-Esztergom
megyében két, egymasra épiilé képzéssorozatot kezdtiink meg. A régiés vonalon az ifjusaggal fog-
lalkoz6 szakemberek, mig a megyei teriileten maguknak a fiataloknak k6zosségi kortarssegits képzését
inditottuk el mdrcius elején.

Meszdros Zsuzsa kozosségtejlesztd

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2009/3-4.” szimaban,
Komarom, Elettér Egyesiilet
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Kunbabony — észrevétlen formalasunk helyszine

Mair napokkal az utazast megel6zéen mindenki lelkesen késziilt a rank vir6é hdrom kunbébonyi

napra. Voltak, akik mdr tobbedszer tett¢k meg ezt a tdvolsdgot, ¢s voltak (tdbbek kozott én is), akik
elsé alkalommal cseppentek bele ebbe a lehetSségbe. Ugy gondolom hogy senki nem bdnhatta ezt
meg ¢és mindenki haldval gondol Evira, aki
vallalta a fiaradsagos munkdt, hogy mmdezt
megszervezze, és vidim programokkal fej-
lesszen benniinket. A hosszu ut firadalmait
percek alatt elfeledtiik, amint a buszbdl ki-
szallva szivtunk egy nagyot a friss leveg6bdl,
és elfelejtettiik a vildg Osszes gondjat.
Az estét egy érdekes jatékkal inditottuk, szi-
nes ujsagokbodl rank jellemz6 képeket vag-
tunk ki, majd ezeket egy papirlapra ragasz-
tottuk. A kicsik taldn nem is vették észre az
onfeledt ragasztgatdsban, hogy a jaték valo-
jaban mindenki bemutatkozisit szolgalja, az
elsé 1épés, hogy jobban megismerjiikk egy-
mast, akikkel az elkovetkezd napokat egylitt
toltjiik majd. Miutdn mmdenkl végzett, megmutattuk a kozonség elott alkotasainkat és par mondat-
ban Osszefoglaltuk amit a képek jelentenck szamunkra. Az este ezutani részében a kicsik agyba kertil-
tek, a nagyok pedig hajnalig tartd beszélgetésbe és tervezésbe kezdtek.

A reggeli ébredés (vagy inkdbb ébresztés) elsé gondolata arra iranyult az ifjasag korében, milyen
szerencsések is azok, akik este idSben lefekiidtek aludni. Miutdn mindenki 6sszeszedte magdt ¢s meg-
reggehzett kozosségi jatékok vartak rank. Eva munkdjinak beérett a gytimolcse, hiszen mindenki 6n-
feledten részt vett a kozos jatékokban, amelyek lélektani hatdsai felemel6ének bizonyultak. El6sz6r nem
is gondolnd az ember, mennyire j6 érzés kizokkenni a mindennapok sziirkeségébdl, és korral-nemmel
nem torédve egy kis kozosségi elfoglaltsagban részt venni. Ezen a napon sikeriilt megtanulnunk azt a
nyelvet, ami utdn mindenki kdzosen szdlhatott egymdshoz, ¢s mindenki betekintést nycrhetctt a ma-
sik kis vildgaba. Erdekes volt példaul az a jaték, mikor parokat alkotva ital, allat, és szin szerint kellett
leirni, hogy milyennek is latjuk a tdrsunkat. Hamar eltelt igy a délelétt, és tapasztalatban ismét gazda-
godhatunk.

A délutani pihendt tjabb programok viltottdk, és csoportokra bontva mindenki egyéni feladatokat
kapott, ahol egy-egy torténetet kellett kiilonb6zé médon (vided, képregény, szindarab) el6adnunk.
Ez a csapatmunka és a jatékos versengés viéltotta ki az ottlétiink legkellemesebb ¢és legonfeledtebb pil-
lanatait.

Utolsé napunkon ellatogattunk egy kozeli falu, Kunadacs mitivel6dési hdzaba, ahol tovabb
folytatédott az el6z6 napon elkezdett feladatok tokéletesitése és felkészitése a bemutatéra, ami
természetesen nagyon jol sikerdilt és tiikrozte az egyiitt eltoltott id6 hasznossagat. Délutan egy utolsd
kozos jatékkal, szamhaboruval {itottiik el az 1d6t, megnéztiik a friss fényképeket, az Gsszevagott
videofelvételt, és szomortan vettikk tudomdsul, hogy révidesen haza kell indulnunk és vissza kell
zokkenni a mindennapokba.

Keszi Csaba

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadds 2008/1-2.” szimdban,
Komdrom, Elettér Egyesulet
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Ifjusagi kortarssegitd képzés a Fenyves taborban

Helyi programozott ifjusagi korosztalyt célzé torekvésiink alapjan komaromi kozépiskoldk tanu-
161 részére bentlakdsos képzést inditottunk a koppanmonostori Fenyves taborban.

Az elbre 6sszeallitott képzési tematika alapjan 2008. december 2-3-4-¢én keriilt sor az egyijttlétre
ahol felkésziilt ifjusdgi trénerek dltal valésult meg az eltervezett program. A hdrom nap soran ven-
dégeink is voltak. Igy a komaromi krizis gondozasi kozpont mentdlhigiénikusdval és a komdromi
rendSrkapitdnysdg drogmegeldzési osztdlydnak munkatdrsaival kozosen késziiltiink a feladatra.

Fontos megemliteni, hogy a jelenlegi képzésiink résztvevéi az SZMM JEv gyermek és ifjusdgi
projektje” dfjjal jutalmazott ,,Osszehozd” osztilykozosség-fejlesztd képzés osztilyaibdl kikeriilt fiata-
lokbol dllt. Ehhez a csoporthoz hivtunk onkénteseket a Kultsar Istvan Szakkozépiskola Rakoczi Szo-
vetség ifjusagi csoportjabol, s az igy Osszeallt 23 fiatal mellé egyesiiletiink harom kortarssegitdje is
csatlakozott. Osszesen 26 fiatal képzését kezdtiik el. Elgondoldsunk kiilonleges, hiszen egy 4j méd-
szertani kidolgozds sordn Osszedllitott programban a fiatalokat komplex kortdrssegits képzésben ré-
szesitjiik, amit egymadsra ¢épiilé bentlakasos egyiittlétekkel valésitunk meg.

Az els6 harom nap az egészségiigyi prevencid koriil mozgott. Az éves munkat havi rendszeres-
séggel, egy-egy napos szupervizié kovette, ahol a fiatalokkal tapasztalataikrél és az elkezdett 6ndllo
tevékenységeikrdl adnak szamot.

A program soran olyan specialis tuddssal rendelkeznek majd a fiatalok, amely egy tobb libon
all6 kortarssegitést jelent. Az egészségiigyl ¢s szocidlis ellitorendszer és segitségnyujtas mellett
lehetSségiik lesz a diak-, az 6nkéntes munka, a kiilfoldi és hazai 6nkéntes szolgalat, a tarsadalmi sze-
rep- és felelGsségvallalds mellett a kozosségi értékek és kozosségi gazdalkodas ismereteinek megisme-
rés¢hez.

A decemberi programunk alapja azonban a komaromi tdimogatasnak megfelelen az egészségiigyi
prevencios képzés volt. A hdrom nap alatt kiilonféle szerepjatékokat, esettanulmanyokat és beszélge-
téseket folytattunk a szenvedelybctegscgelqol ¢és azok ]arulekos hatasairol. Két Vcndegeloadonk se-
gitségével filmeket néztiink, melyben szen- 2 o F ~
vedélybeteg fiatalok beszéltek magukrdl és @ 7
a drogok altal okozott fijdalmaikrdl, kese- =
rlségeikrdl.

Mentilhigiénikusunk az ifjisdgi korosz-
talyban a csaladrdl, a parkapcsolatrdl, a
szexualis problémakrdl és kulturarol beszél-
getett a fiatalokkal. Személyes csaladfa épi-
tésével feltdrta a fiatalok csaladi problémiait,
s egyéni foglalkozasokat vezetett.

»Ebben a korban nagy jelentésége van a
lelki egészségnek. Nagy a leterheltség. Ep
pen, hogy elhagytak a gyermckkort de még
nem felnéttek. A LKi is vagyok?”, ,Minek |
1s vagyok ezen a Foldon?” gondolatkore foglalkoztat]a ket leginkdbb. Ez a korosztaly nehezen ta-
lal 6nmagdra. N6 a devidns viselkedésmod, sok a ,széthullott, egysziilés™ csalad. Magatartdsukra
jellemzé a szoronggds, labilitas. Helyzetmegolddsaik nem hatékonyak, dontéseiket nem kiséri kitartas.
Gyakoriak a ,,helyzetbSl” val6 kimenekiilések. A kitlizott céljaikat konnyen feladjdk kisebb kudarcok
esetén is. Ha nincs meg a lelki stabilitas, konnyen az alkohol ¢s a drog rabjaiva valhatnak. Arra kell
torekedniiik az Sket neveld sziil6knek, pedagogusoknak és szakembereknek, hogy egészséges onbi-
zalommal felvértezett fiatalok legyenek, akik képesek az el6ttiik allé életproblémakkal, konfliktusok-
kal megfelel6 médon megkiizdeni.

A serdiilé szempontjabdl fontos, hogy legyen egy olyan tars-barat, vagy pedagogus, de legjobb ha
a sziil6 az, akinek meg tudnak nyilni. Problémaikrdl tudnak beszélni. A sziilének pedig legyen ide-
je a gyerekre. Erezze, hogy a gyerek partnerként fordul felé, (esetleg fél a kudarctél-visszautasitdstél)
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s valoban segitséget vir tSle. Ha eddig nem volt meg a bensGséges kapcsolat, most még van esély a
kialakitdsdra. A gatlasok nélkiili beszélgetésekre lehetSséget ad egy egyiitt elvégzett hazimunka, siités-
t6zés, esetleg csaladi kirandulas.”

Csonka Szilvia

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2009/1-2.” szdmaban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

»Az iffuisag mulando dolog. Késobb mds kifogdst kell taldlnunk!”
520t kérink!” — Ifjisagi Konferencia, Komarom

Tobb mint egy évvel ezelStt inditottuk utjdra kezdeményezésiinket Komdrom kozépiskoldiban,
melynek soran osztalykozosségek fejlesztését kezdeményeztiik.

A folyamatban harom osztély vett részt, melynek szakmai hozadékardl egy évvel ezel6tt értekeztiink.

Az elmult egy évben Ujabb kezdeményezést hirdettiink. A bevont osztilyokbdl ifjusdgi kozosségi
kortarssegitok képzését kezdtiik meg, melyhez cgy jabb intézmény osztdlya is kapcsolddott.

Tdrsaim bentlakdsos képzések sordn szamos uj ismerettel gazdagodtak melyet az Elettér Egyestilet
¢s a Civil Kollégium Alapitvany dolgozott ki szamukra. Igy a prevencio, a kozossegfe]lcsztem tolya-
mat, Valamlnt a kozosseg1 gazdalkodds alapjaiba kaptak betekintést. A képzésekrdl és azok hozadéka-

- X A= rél nem szoélok, hiszen a konferencia tovabbi
részében, maguk a résztvevok mesélik el ¢l-
ményeiket ¢és tapasztalataikat.

Azonban néhany gondolat erejéig szélok
arrol a vdrosi kezdeményezésrol, melynek én
magam is aktiv részese voltam. Eppen két
évvel ezel6tt 2007 aprilisdban mdjusiban
kezdemenyezte Komdrom Viros Onkor-
manyzata a varos két éves Ifjusagi Cselekvési
Tervének elkészitését. Nagy lelkesedéssel fo-
gadtam a hirt, kiilonosen azt, hogy mi ma-
gunk, fiatalok is részeseivé vilhatunk ennek
a torekvésnek. Els6 alkalommal nagyon so-
kan voltunk a Ko6zosségi hdzban, ahol nem
csak civil szervezetek, hanem iskolai k6zos-
ségek is meg]elentck ¢s az egész napot raszanva dolgoztunk. Kellemes ¢s j6 emlékeim vannak errdl a
naprol. Igazan ugy ¢reztem, hogy fontosak vagyunk, meghallgatjik a véleményiinket és kivancsiak az
oOtleteinkre és klvansagamkra

Osszegytjtottiik a hely1 ifjasdgot érinté pozitivumokat, problémakat, lehetéségeinket és a rank —
mint korosztilyra — nézé veszélyeket. Gondolom, nem drulok el titkot, ha azt mondom, a legnagyobb
vagyunk egy hely, egy kozosségi tér Iétrehozasa, ami a miénk, amit mi almodhatunk meg és lakhatunk
be. Mindezt meg is terveztiik, ki is dolgoztuk. Ebben talan nagyon hasonlitunk a mai nap témajahoz.

A munka nem dallt meg, hiszen munkacsoportokban dolgoztunk tovibb. A néhdny hénapos mun-
kit kovetSen a kozosségi tér mellett tobb mds fontos, a korosztlyunkat érinté témdval foglalkoztunk.
A teljesség igénye nélkiil:

o Tandcskozdsi joggal jelenhessiink meg Komdrom Vdros Onkormanyzatinak Oktatdsi és Ifjusag-
védelmi Bizottsdg iilésein. Ennek feltételeként hatiroztuk meg egy Varosi Diakonkormanyzat
¢letre hivasat.

e Didkmunka elGsegitése, amelynek feltételeként a helyi civil szervezetek foglalkoztatd-képességé-
nek novelését hatdroztuk meg. Kértiik a varos vezetését, hogy kozfeladatok dtaddsdval segitse a ci-
vil szektort és a vallalkozasokat. Ehhez kezdeményeztiik a civil referensi munkakor kialakitdsat.
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o Kamaszjatszotér, illetve jatszotér kialakitdsa a varos kozteriiletein. Kamaszjatszoteret a kozosségi
teriink kozelében gondoltuk ki.

e Szocialis bérlakasok épitése tirsashdz formdjaban.

e Csalddalapitast, letelepedést segité programok — pl. babakotvény — létrehozasa.

e Ifjusdgi, kulturalis kerekasztal létrehozasa. Mikodtetésével aktivan hozzajarulhat a Komdromi
Napok rendezvénysorozat fiatalok dltal kozkedvelt programjainak Osszeallitisihoz. Kezdemé-
nyeztiik az ifjusagi referensi munkakor kialakitasdt.

e Hidnyoltuk a varosi sportrendezvényeket és a kiilonbozo sportigaknak helyet biztosité megteleld
sportcentrum I¢étét. Javasoltuk egy szabadidés, és sportreferens alkalmazasat.

e A termalfiird6 kihaszndltsagat néveld szolgaltatds bévitését terveztiik, melyben a helyi fiatalsag
nemcsak rekredlédni képes, hanem a didkmunka, munkahely szintere is lehet.

e Ifjasdgpolitikai egyeztetd forumnak, didkmédidnak, valamint egy €16, aktiv honlapnak kellene biz-
tositania helyi nyilvanossagot ¢s érdekképviseletet.

e Ejszakai buszjaratok inditdsat és biztositdsat terveztiik a biztonsagos hazajutasunk elésegitésére.
Nem véletleniil hagytam utoljdra az Ifjusdgi K6zosségi Tér kialakitasat. A ,Kell egy hely!”-et, ami je-
lenlegi konferencianknak is vezets témdja.

A cselekvési terv idSszaka (2007-2009) idGszaka lejart. Fiatal szemmel koriilnézve, itt élve a varos-
ban, konnyd megallapitani, hogy mi valésult meg mindebbdl?
Nem azt a par napot sajndlom, amit raszantam a kidolgozasra. Komoly reményeket f{iztiink ehhez a
munkdhoz. Valdban elhittiik, hogy fontosak vagyunk és tehetiink valamit azért, hogy jobb helyzetet
teremtsiink magunknak és az utanunk kovetkezé generacioknak.

Most Gjra itt vagyunk.

Akik itt iilnek és az elmult évben kozosen gondolkoztak, ugyancsak megfogalmaztak és kidolgoztak
valamit, ami szimukra fontos, és nagyon hasonlé a miénkhez.
Vajon az 6 dlmaikat komolyan veszi valaki?

Vojvoda Eszter
Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet elnoke

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2009/3-4.” szimdban,
Komdrom, Elettér Egyesiilet

Kell egy hely!
Ifjisagi tandcskozas a Mag-hazban

Néhany héttel ezel6tt levélben kerestiik meg a képvisel6-testiilet tagjait, melyben a Kerecsen Ifju-
sagi Egyesiilet altal kezdeményezett ifjisagi tanacskozds keretében megszervezett ifjusagi kozmeghall-
gatdsra invitaltuk Sket. A testiilet részérdl nyolc képviselS, mig a helyi oktatdsi intézmények, illetve if-
jusagi szervezetek képvisel6i részérdl 6tven 6 részvételével folyt a kdzos gondolkodas.

A parbeszéd tobb szdlon indult el, azonban egyetlen olyan meghatirozé elemre Gsszpontositott,
melyet az ifjusdgi korosztdly fontosnak és jelenleg megoldatlannak itél. Ez pedig nem mas, mint egy
ifjasdgi kozosségi tér kialakitdsa és hasznositisa Komaromban.

A kozel harom oras egylittlét alatt képvisel6inktdl felhatalmazast kaptunk, melyben arra varjdk va-
laszunkat, miként képzeljiik el a kérésiink megvalositasit.

A koézmeghallgatds masnapjan mithelymunkdkban dolgoztunk tovabb, melyet a tandcskozast kvetSen
tarunk a képviselS-testiilet elé.
A muhelymunka soran a kovetkezé kérdésekre kerestiik a valaszt:

Kell egy hely! Azonban kérdés, hogy:

e Milyen legyen?
e Kinek legyen?
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e Hol legyen?
e Mire legyen?

Megbesz¢ltiik, ahhoz, hogy 4j, minden igényiinket kielégitd kozosségi tér sziilethessen Komdrom-
ban, el6bb bizonyitanunk kell. Bizonyitani kell a ratermettségiinket, a megbizhatésagunkat és az elénk
tarulé akadalyok lekiizdésének lehetGségeit is.

Az 6sszegzések utdin megfogalmaztuk azt is, hogy mit szeretnénk most elérni, és hogyan képzeljiik
el a torekvéseink eredményét késébb. Elgondolkoztunk azon is, hogy hol tudnank elinditani a kezde-
menyezesunket ¢s hol tudnank elfogadni az 1j lehetdséget. Ennek alapjan a jelenlegi id6tartamot ha-

= rom évben jeloltikk meg, helyszinnek pedig

a Csokonai Miivel6dési Kozpontot.

A kiérdemelt bizalom utin azonban kez-
deményezziikk az onallé ifjusagi kozossé-
gi tér kialakitasinak lehetdségeit. Ehhez
elsésorban felmeriilt helyszinek:

e A Klapka Gyorgy uton 1¢év6 eladd (rész-
ben tires) telek, a Klapka Gyorgy Muzeum
mogott

e A Szent Imre Rémai Katolikus Iskola mel-
lett talalhat6 romos épiilet (amelyben ko-
rdbban szocidlis foglalkoztaté miikodott)

e A vasutillomason talalhaté régi posta
épiilete
Osszegytjtottiik érveinket a jelenlegi el-

képzeléstinkhoz. Miért j6 a Csokonai Mivel6dési Kozpont, illetve miért jé maganak az intézmények-

nek ha mi egy részét igénybe vehetjiik.

A kezdést, a bizonyitist mindenféleképpen kovetnie kell egy 1j, a korosztaly igényeire alapozott

kozosségi tér kialakitasanak, épitésének. Ehhez olyan helyszineket kerestiink, ahol legkevésbé zavarjuk

a varosunk lakéinak nyugalmat, ahol megfelel6 médon tudunk alternativat kindlni a korosztélyi ki-

hivasoknak.

A Klapka Gyorgy uti telket taldltuk a megfelel helyszinnek. Egy pici épiilet 4ll csupdn rajta, tehdt
az U épiilet felépitésének nincs akadalya. A helyszin és a kornyezet adta tovabbi lehetéségeket is nyujt.
A masik két emlitett helyszin is rendelkezik a Klapka tti elényok nagy részével, kivéve azt, hogy nem
), s az atalakitasuk koltségesebb lehet.

Vojvoda Eszter
Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet elnoke

Komaromi Varosi Diaktanacs

Tdrsadalmi szerep- ¢s felelossegvallalas ifjusagi korosztalyban.
Programvezeto Elettér Kozosség- és Telepiilésfejlesztd Egyesiilet
Szakmai vezets: Monostori Eya

Szakmai koordindtor: Vizeli Agota

Telepiilési Gyermek- és Ifjsisagi Onkormanyzatok* (www.gyiot.hu)

A gyermek &s ifjusdgi onkormdnyzat fogalma nem magyar taldlmdny, az elsé gyermekonkormdny-
zatok (révidebben: GYOK-6k) 1992-ben francia minta alapjan jottek Iétre orszagunkban. A gyermek-
onkormdnyzatok célja, hogy az adott telepiilésen €16 fiatalok Iétrehozhassak sajit képviselStestiiletiiket,
annak érdekében, hogy korosztalyuk érdekeit képviselni tudjak azdltal, hogy egyiittmtikodnek telepii-
léstik onkormdnyzatdval. Ezaltal elérhetd, hogy az ifjusagi onkormanyzatokbol olyan fiatalok néjenek
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tel, kik fiatalon elsajatitjdk és megértik a demokratikus miikodés alapvetd szabdlyait, valamint az aktiv
ifjasdgi onkormdnyzati munka altal olyan készségekre és kompetenciakra tegyenek szert, melyek dltal
problémamegoldé képességiik n6. Megtanulhatnak pdlyazatot irni, programot szervezni, szamos nem
formalis képzésen vehetnek részt. Ez pozitiv hatassal van mind a fiatal szamara, ki aktivan részt vesz
telepiilése kozéletében, mind pedig a telepiilésnek, s annak fiataljai szamdra, hiszen az ifjasagi énkor-
manyzat az & érdekiikben fejti ki tevékenységét.

Az ifjasagi 6nkormdnyzatok altalaban a fiatalok aktiv kezdeményezésére alakulnak egy-két felnétt
segité kiilsé tamogatasaval. A felndtt segitd szerepe ugyan nagy ¢és kétségkiviil elhanyagolhatatlan,
azonban 6 semmiképpen nem korlatozhatja a fiatalok tevékenységét, csupdn felhivja figyelmiiket
lehetGségeikre, erdsségeikre, gyengeségeik-
re; szerepe nem szabalyozo, hanem orientd-
16, tandcsado.

Kiemelkedd jelentéségli, hogy min-
deniitt a szervezetek alapdokumentumait a
helyi igényeknek megfelel6en maguk a fia-
talok hozzdk létre (természetesen figyelem-
be véve a torvényi kereteket, lehetségeket).
Mikodésiik akkor lehet sikeres, ha ahhoz
a felnétt onkormanyzat pénzeszkozoket és
dontési jogkoroket ad at, ha véleményiiket
az Sket érinté kérdésekben nemcsak kiké-
ri, de komolyan is veszi. A gyermekonkor-
manyzatok helybéli mikodésétdl varhatd, (a
gyermekonkormdnyzat sajit tevékenységén :
teliil), hogy felnd egy, a szervezési, a kozigazgatasi eljarasokat értG; az egymas kozotti egyiittmiikodést
elsajatitott; a valasztasi gy6zelmet és vereséget megélt; a gyézelmet kovetSen a cselekvés lehetdségét
elnyert; a vereség elviselése utdn a cselekvésbe bevont; az elhatarozasokbdl tervet és az Otletekbdl cse-
lekvést megvalosito; a kiilonvéleményeket elviselni képes; az akadalyokat megoldani és meghaladni
tud6 nemzedék.

Digkinkormanyzatok* (www.sulinet.hu)

A kozoktatasi torvény szerint a didkonkormanyzat feladata a tanuldk, azok kozosségeinek érdek-

képviselete. Ezen rendelkezés alapjan a didkonkormanyzatok kotelezd feladata az érdekképviseleti te-
vékenység folytatdsa.
Emellett a torvény lehetéséget ad arra, hogy minden olyan kérdéssel foglalkozzanak, ami a tanulé-
kat érinti. Tehat a diakdonkormanyzat dontésétdl fligg, hogy az érdekképviseleti tevékenységen kiviil
milyen feladatokat vallal fel. A gyakorlat azt mutatja, hogy a diakonkormdnyzatok tevékenységének
jelentGs részét inkabb a szabadon vilasztott, a tanulok szabadidejének eltoltésével, programszervezés-
sel kapcsolatos tevékenység tolti ki.

Ma mar a didkonkormdnyzat léte szinte minden iskolaban természetes, ami jé hir. A torvény
egyébként diakonkormanyzat Iétrehozasat nem teszi kotelezGvé, a tanuldkra bizza ennek eldontését.
De szigortian a tanulék dontése ez, nincs senki masnak beleszélasa. S6t abban az esetben, ha a tanulék
eldontik a diakonkormanyzat megalakitasat, az iskola vezetSségének tobb kotelezettsége is keletkezik.

A didkonkormanyzat miikodését biztositja még az a rendelkezés, amely szerint feladatainak elld-
tasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola, kollégium helyiségeit, berendezéseit. Egyetlen kikotés
van ezzel kapcsolatban, hogy a diakonkormanyzat ezzel ne korldtozza az iskola, kollégium miikodését.
A fenntartot terheld kotelezettség szerint az iskola koltségvetésében gondoskodnia kell a diakénkor-
manyzat mikodési feltételeirdl. Intézménytipustdl fiiggetlentiil érvényes minden fenntartéra. A sza-
baly annyit jelent, hogy a koltségvetés kialakitdsakor — 6nallé tételként feltiintetve — egy Osszeget ki-
fejezetten a didkonkormdnyzat miikodésére kell szannia a fenntarténak. Mértéke nem meghatarozott,
de az 6sszegnek el kell érnie azt a minimumot, ami elegendd a rendelkezés céljanak megvalositdsdra:
a diakonkormanyzat miikodési feltételeinek biztositasdra.
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Komaromi Varosi Didktanacs

Alapvetd dllampolgari ismeretek elsajatitasat mdr kisiskolas korban el kell kezdeni, mert a
fiatalok csak igy valhatnak jogaikkal ¢lni tudé, tudatos jogkovetd felnéttekké. Mivel az iskolakban
erre nem tudnak kell6 hangsulyt fektetni, ezt a hidnyt potolandé sziiletett meg a fiataloknak szant
kozosségi és tarsadalmi részvétel tananyaga,
melynek legf6bb célja a részvételi demok-
rdcia alapvetd szabalyainak jatékos és in-
teraktiv megismertetése az altalinos- ¢és
kozépiskolasokkal.

A mindennapi életbdl vett példakon ke-
resztiil be tudjuk mutatni a gyerekeknek
az alapvetS dllampolgdri jogokat, kotele-
zettségeket, emberi jogokat. Azt reméljiik,
hogy a megtanultakat ezentil nem elvont
fogalomként kezelik, hanem felnéttként
tudatosan gyakorolni tudjak, amit jatékos
formdban, szitudcidk, példik segitségével,
cselekvés-orientdltan kozvetitiink.

Egyesiileteink fontos missziojanak tekinti

a ﬁatalok tdrsadalmi szerepvallaldsanak élénkitését, a fiatalok demokrdcidra nevelésének fontossagat
Szervezeteink és Komdarom Varos Onkormdnyzatianak elképzelése taldlkozott az elmult év 6szén,
amikor kozosen kezdeményeztiik vdrosi szinten a didksdg érdekképviseleti szervezetének életre hivasat.
A viros altalanos- és kozépiskolainak didkonkormanyzataival elézetes mithelymunkakat folytattunk,
ahol el6zetesen informdlédtunk, véleményeket kértiink, tandcskoztunk e téma koriil. Az alapos
el6késziiletek utan szerveztiik meg a varosi ifjusagi konferenciat, melynek gondolatat e kezdeményezés
alkotta.
A kozel egy éves folyamat eredményeként 2011 mdjusdban hivatalosan is megalakult 30 fével a Koma-
romi Varosi Didktandcs, melynek Ujszertiségét az adja, hogy a telepiilési gyermek- és ifjusagi, valamint
a didkonkormanyzatok sajatsagos 6tvozetét alkotja. Alakuld bentlakdsos képzésiiket Kunbabonyban a
Civil Kollégiumban tartottuk, ahol {6 célunk a fiatalok 6sszehozasa, kozosséggé formdldsa volt.

A didktanics céljai:
e Folyamatos ¢s intenziv kapesolattartds a vdrosvezetéssel.
e Allandé tandcsterem Komaromban.
e Korosztilyi érdekképviselet.
o Népszertsits és ismertetd eléadasok az iskolakban.
e Elditéletek eltorlése a felndtt tarsadalomnal.
e Jotékonysagi rendezvények, onkéntes tevékenységek.
o Koz0sségépités, kozosségtejlesztés, esélyegyenlGség.
e Partnerség, Gszinteség, szolidaritas, becsiiletesség, tisztesség, egészséges értékrend.
e Figyelemfelkeltés, kommunikdcio, kapcsolattartas a médiaval.
A korosztdlyra jellemzden az emberi érzések és értékrendi fogalmak jelennek meg a tandcs 6nmagdra
osszeallitott SWOT elemzésénél is.

Erdsségeink:
e hatdrozottak, eltokéltek és kitartéak vagyunk
e j6 Osszhang alakult ki kozottiink, Sszintének tartjuk magunkat
e egészséges kivancsisaggal rendelkeziink a feladat irant
¢ j6 csapatmunkaban dolgozunk, ahol kolcsonos a bizalom egymas irant
e sokszintiség, mindannyian masok vagyunk
e j6 hangulatban tudunk egyiitt gondolkozni
o megtelelS nyitottsdggal fordulunk az 1j dolgok felé
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megtontoltak vagyunk, ugyanakkor a villalkozo6 kedviink is intenziv

markdns kreativitds jellemzé rank

megértéssel fordulunk egymas felé

megfelel6 komolysdggal birunk az eléttiink allé feladattal

egészséges Onbizalommal rendelkeziink, ami batorsagot ad a feladat teljesitéséhez
j6 kommunikacids készségiink van

Gyengeségeink:
e korosztilyunkbol adédé meggondolatlansag, nemtérédomség
batortalansag, hatdrozatlansag és komolytalansag
elfogultsag, 6nzdség és féltckenység
érzékenység, bizalmatlansig és onbizalomhiany
ingadozé hangulat és a kitartas hianya
dlnoksag
korosztdlyi kiilonbségek

LehetGségeink:
e szines ¢s viltozatos programok szervezése
e segitségnyujtas
e kozvéleménykutatas
o figyelemfelkeltés
e nyitottsig
e mindig megtjulé Gtletek
e Ujszerlség

Ami veszélyt jelent rank:

e csoporton beliili ellentétek, klikkesedés

e bizalomhidny, célunkat gatl6 felnéttek

e kevés érdeklédés sajat korosztalyunktol

e komolytalansag, lustasdg és a feladataink nem teljesitése

e befolyasoltsdg, az elnyomas megjelenése

e kell6 ismeret, segitdk és timogatok hidnya
A didktandcs haromfés tigyvezetd elnokséget valasztott hdrom hénapra. Az elsé egyiittlétet a nyari
sziinid6ben toviabbi két alkalommal 3-3 napos bentlakisos képzés kovetett, ahol kidolgoztuk a tandcs
szervezeti szabalyzatdt, és az elSttiink dll6 két év munkatervét.
Szeptemberben 5 {6s elnokséggel kezdtiik a korosztilyi munkat

.2
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,,Lépésrol lépésve, telepiilésvol telepiilésre” cimi kiadvanyban, Komarom,
Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet és a Komarom Kornyéki Civil Tdrsulds kozos kiaddsaban 2011-ben.

Miikodo demokraciat csak a fiatalok tudnak majd teremteni

Rank szakadt ez a nem remé¢lt rendszervaltozas. Persze nem az a baj, hogy ’rank szakadt’, mert
bar jott volna kordbban, példaul *56-ban! Avagy bdr alakult volna ugy sorunk, hogy nem jonnek be
az oroszok annak idején! — vagy ha bejottek, hat ki is mehettek volna! Tudom, hogy torténelmietlen
ilyeneket nemcsak leirni, hanem még elgondolni is, dm valahogy feltinéen ¢és markansan érzékeltetni
szeretném, hogy az elmult 6tven év (mondhatnam: az életem!) alatt kellképpen osszekeveredtek, im-
mar egészen mast jelentenek a szavak, mint barhol masutt Eurépaban. Szinte mindennek mas értelme
lett, hogy leplezni lehessen a kizsdkmadnyolt, a gyarmati dllapotot, hogy a lakdjok ne parancsvégrehaj-
tonak, hanem progressziénak tlinjenek. Es ennek a veliink ¢l6 multnak még mindig nincs vége, hiszen
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biintetleniil beszélhetnek felels vezeték ma is Ossze-vissza, gondoljon pértillasa szerint barki barkire,
nyilvan mindegyikiink masra. Ebben az 6tven esztendében veszett el végképp az a mértek, amihez ké-
pest igaz vagy hazug, helyes vagy helytelen barmi is. Az a ,,mérték”, ami szerint valamikor még min-
denki, akar példaul a Pal utcai fitk egyardnt és egyforman tudtdk, hogy mi micsoda, s hogy az jé-e
vagy rossz. Es bdr csak a magam nevében beszélhetnék, mégis ugy gondolom, hogy az én koroszta-
lyom ezt az elveszett mértcket mar nem taldlja meg soha. Litom, hogy a ndlam némileg fiatalabbak is
alig. Taldn majd csak a mai gyerekek, akik mindegyike még hasonloan reagdl az igazra vagy a hamis-
ra, a helyesre vagy a helytelenre Ok még tudnak valamit, amit mi, felnSttek, elveszitettiink. Vagy el-

vették t6liink? — ma mdr szinte mindegy.

Meg kellene ezt tartani a mai gyerckekben, 6vni kéne még pontos itéletiiket.

A °80-as évek elsé harmadaban Franciaorszagban megismert gyermek- és ifjusdgi 6nkormdnyza-
tokat olyan eszkoznek lattam, ami a pontos itéletalkotas 6visdra és fejlesztésére egyarant alkalmas. Ez
a technika egylde]uleg képes gyﬂkorolmtvﬂ megtanitani az abban aktivizaltakat valamilyen kozos cél
elérésére, a kisebbségben maradas kulturalt
elviselésére, az ellenvélemény toleralasara, a
tobbségben valo 1ét és kiilonosen az intézke-
dés felelGsségére, és még sok minden mads-
ra is, ami a tarsadalmi egyiittélésben fontos
¢s hasznos. Nem sokra mentem akkor ez-
zel a Lyon ¢s Saint-Etienne kozotti kisva-
rosokban szerzett tapasztalataimmal, mert
mindenki csak azt mondta erre itthon, hogy
’ott, ahol ember embernek farkasa, sziik-
ség is lehet erre’, vagy csak annyit, hogy na-
lunk meg minek’. Aztan a hazai fordulat utd-
ni évek 6nkormanyzati ztirzavarait érzékelve
. . : csak ra tudtam venni egy mikrobusznyi pol-

el ¥ e garmestert, hogy egyiitt jarjunk odakiinn e
dolgok végére. Az utazis eredmenyekepp ’92 6szén sikeriilt honositanunk, egyidejiileg magyaritanunk
ezt a kinti gyakorlatot. Azéta a gyermek- és ifjusdgi onkormdnyzatok a hazai ifjusagi munka, széleseb-
ben, avagy masképpen értelmezve a helyi tarsadalomfejlesztés szerves részévé valt. Aztan sikeriilt meg-
menekiteni ezeket a mindeniitt kotelezS bevezetés aldl (az egyik kormanyzat idején) és sikeriilt meg-
menekiilniiik a helyi érdekképviseletekben vald kotelezd részvételtdl is (egy masik kurzus alatt). Ma
azzal, senki sem tudta betagositani maga ald, és igy egyik irdnyzathoz sem kotelezédtek el, feliilrSl’
nézvést kozombosek iranta. Ez j6. *Alulrol’ nézvést pedig, ahonnan valdban érzékelhetdk, sok helyiitt
hitelesen miikddnek.

Miar ahol hitelesek maradhattak. Mar ahol mtikodhetnek.

Aki nem ismeri ezt a tiineményt, annak kedvéért gyorsan elmagyardzom, hogy ez a technika a
helybéli gyerekek (a 12-14 évesek) és az ifjak (a 14-18 évesek) koziil valaszt képviselSket és kiilon
polgdrmestert a felnSttek korében szokdsos névjegyzék (vagyis az dllandéan helyben laké fiatalok
korébdl) ajanlécédula alkalmazasaval, dltaluk kézmegegyezéssel szabdlyozott kampdny és valasztdsi
gytlés — sorozat lehetSségét adva, végiil titkos vélasztdsi procedura soran. Az elére meghatdrozott sza-
mu képviselS kozé az kertil, és az egyetlen polgarmester az lesz, aki a szavazolistardl a legtobb szava-
zatot kapta. A testiilet a helyben elére eldontott iddre, egy-két évre alakul, és annyiszor valasztjak Gjra,
ahdnyszor helyben akarjdk.

Az eljirds figyelembe veszi az iskolakat, mint kampdny- és vdlasztdsi helyszineket, de tagjaiban
nem korldtozédhat pusztin az abban tanuldkra, hiszen a helyben lakds okdn a mar végzett fiatalokra
¢s a masutt iskolasokra is kiterjed a valasztdjog és a vilaszthatosag. A megalakuld testiilet sem is-
kolai tehat, hanem telepiilési hatokord. Itt jegyzem meg, hogy van némi (szakmai) fesziiltség a di-
dkonkormanyzatokat képviselSk és a telepiilési ifjusdgi 6nkormdnyzatok irdnt elkotelezettek kozott.
Az utébbiak szerint ugyanis az iskola nem a demokracia szinhelye, hanem oktatasi-nevelési célokat
tudatosan és kotelezéen megvaldsittat6 intézmény. Fiiggelem nélkiili szabad egyiittmiikodés ilyen,
pontos hierarchidt alkalmazé intézményi keretek kozott szerintiik nem lehetséges, az csak telepiilési
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léptékben képzelhetd el, ha elképzelhetS egydltalan. Hogy az olvasok koziil e targyban kinek mi tet-
szik, és hogy e kettd koziil melyik dllaspont a szamara rokonszenves, dontse el maga. Itt, a technika
értelmezésekor még csak annyi kiegészité magyarazat sziikséges, hogy az iskolai diakonkormdnyzatok
szinte mindeniitt megszervezett egyiittmiikodése/féruma mar azért sem lehet egyidejiileg és auto-
matikusan telepiilési ifjasdgi onkormanyzat’, mert az iskoldn kiviili fiatalokat, avagy az idlegesen
masutt tanuldkat ezek persze nem képviselhetik, hiszen nem voltak valasztéik és vilaszthatdik. Igy
azok érdekérvényesitését és érdekképviseletét sem lat(hat)jdk el.

Miutan a telepiilési gyermek- és ifjusagi onkormanyzatokra csak precedensek, példak vannak, koz-
ponti el6iras (szerencsére) nincs, érdekesen alakult az altaluk helyben érintett fiatalok korhataranak
meghatdrozdsa. Logikus és természetes volt a hazai bevezetés kezdetén, hogy ezt a felndtt valasztd-
si korhatdrndl huztdk meg tobben. De csak addig, amig t6bb helyiitt be nem toltotték 18. éviiket az
egyiittmiikodésben részes, és azt jelesiil meghatdrozd fiatal helyi Velemenyformalok Am mert megtet-
szett az ebben vald k6zos ]atek, tobb helyiitt kitoltak azt el6bb 20, késébb 24 éves korig, extrém eset-
ben a 29-30. életévig, elérve ezzel az akkor még nem rogzitett eurdpai ifjasagi korhatdrt.

Tobb olvasata is lehet ennek. Hiszen ahol sikeres, egyidejiileg egyszertibb volt az ifjasagi onkor-
manyzat altali érdekérvényesités, mint a felnéttek testiiletében, miért is ne tartandk meg maguknak az
intézkedésképes helyzetet? Nehezebbnek, dtpolitizdltnak tdnt a felndtt palya, mas, tdliik idegen érde-
kek fogalmazddtak meg benne. Lehet, hogy éppen a felnétt testiilet biztatta erre, manipulalva a helyi
tiatalokat, kizdrva/eloddzva ezzel a személyes konkurencidt? El6fordult, hogy kivdloéan érezték magu-
kat egytitt, egyidejiileg persze elvontdk a levegot a kovetkezo évjarattol. Gyakori volt az ebbéli elényok
megszokott folyamatossaganak igénylése is, ami ingyenes belépdjegyekben, kozlekedési koltségtérités-
ben, a kedviik szerinti rendezvények és szérakozdsi alkalmak megszervezhetGségében vagy barmi mds
aprosagban, de kiilonosen a megszolalds, a beleszolds lehetéségében és a meghallgatasban realizalodott.

Az eltelt 15 esztendS alatt tobb helyiitt fordult el6, hogy egy-egy korosztily barati tdrsasaga
sajétitotta ki ezt a formaciét, nem egy esetben er6teljesen képviselve a tarsasag akaratat sportpélya-
épités, jdtszotéralakitds, miikodési hely/kozosségi tér vagy barmi mds targydban, ahol aztan 6k hatd-
roztak meg a palyabeosztast ¢s hasznalatot, avagy barmi mast. Am a mul6 idével kindttek a kordb-
ban kiharcolt és szeretett foglalatossigbol; meghazasodtak, gyermekeik lettek. Jellemzd, hogy mis,
Uj, felnGttesebb szervezetet (példaul polgardrséget, sportegyesiiletet) alakitottak, mert megszoktdk az
egylittmiikodést és a kozos érdekérvényesitést. VélhetGen egymas tdrsasagdt is. Néhany éves sziinet
utdn aztdn jobbdra elfelejt6dott az el6dok agressziv habitusa, az utdnuk felnévekvé ifjakban mdr csak
az el6z6 korosztily sikeres érdekérvényesitésének emléke €lt, ami arra éppen elegendének bizonyult,
hogy most Sket, egy tjabb korosztalyt aktiviziljon, immar az & céljaik szerinti kozos cselekvésre.

Sok helyiitt fordult el6, hogy a gyermek- és ifjusagi onkormanyzat tagjai, vagy erre kijelolt ,iigye-
leteser” allandé meghivottjai voltak a telepiilés képviselS-testiileti iiléseinek. Felemds eredménnyel jart
ez a részvétel. Volt telepiilés, ahol szinte undorodva 6sszegezte tapasztalatat egyikiik mondvan, hogy
soha tobbé nem akarja latni ennyire 6nmagukbdl kifordulva az dltala egyébként jol ismert, és kordb-
ban kedvelt helybélieket. Elege lett a képviseletnek hazudott sajat zsebre dolgozasbdl éppen ugy, mint
a partfegyelem szabta viselkedésbdl. Mdsnak (mdsutt, egészen mds testiileti iiléseket latogatva) meg-
tetszett a jaték, késGbb maga is jelolt, majd felndtt képviseld lett (sokan vannak ilyenek), nem egy ko-
ziiliik régota polgarmester. Hasonloképpen, mint amit az egyik bihari kistelepiilésen tapasztaltam,
ahol a minden mai nehézség ellenére is folyamatosan tamogatott helyi kulturdlis életre val6 dicsérd
racsodalkozasomat azzal indokolta a polgarmester, hogy ,.hiszen egyiitt voltunk ifjusagi klubtagok a
”70-es években, hogyne tdimogatnank ugyanigy ugyanazt:”

Nagy kérdés, hogy hol mit engednek meg a felndttek az ifjusagi testiiletekben aktivizdltaknak. Ahol
keveset, ott az egész hamar felbomlik. Ahol tobbet, ott sokdig megmarad ez a formacid. Van, ahol
mar tobb korosztaly adta egymadsnak a széket és a bejaratott cselekvéseket, és van, ahol jelesiil valtoz-
tattak azon, batran moédositva az el6dok szandékait. Ahol manipuldciobdl, hazugsagra (példaul sike-
res palyazatot remélve) hasznaltak az ifjusdgi onkormanyzatot, ott a fiatalok hamar atlattak a szandé-
kon, és pillanatok alatt megsziint az egész. Persze megsziinhet csak egymads kozotti mormogasokkal.
Még szerencse, ha nem rogziil emiatt tobbekben lestjto, évtizedekre sz6l6 kovetkeztetés a koziigyek-
hez val6 viszonyrdl egy-egy rossz-szandéku tisztviselS vagy telepiilési vezetS bornirtsdga okan. De az
sem haszontalan, ha lagjdk, hogy ilyen is el6fordulhat. Az is sajatos tanulsagot hordoz, ha tesznek el-
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lene még akkor is, ha meghurcolds jar érte, iskolai fegyelmikkel terhelten. Akik talélik (és sokan tul-
¢lték!), egyenesebb emberek lettek. Ahol nem élt¢k tul (mert példaul iskoldt kellett valtaniuk), ott is
¢letre szO16 tanulsagot hordozott az eset nemcsak az érintetteknek, hanem egész barati koriiknek, és
még azoknak is, akik csak hallottak roluk. Nehéz lesz manipuldlni Sket felnStt korukban a kordbbi
mocsok ember kései utdédjanak; az idejekoran megszerzett tapasztalat birtokdban mar 6k lehetnek a
nyerdk! — ha észnél lesznek.

De hat észnél lenni muszaj.

Kiilonosen fontos a felndtt segité szerepe. Mdr a francia minta esetében is talalkoztunk hason-
l6val, ez itthon is allandésult. Nem mindenki alkalmas rd. Nem alkalmas az, aki taniténénisen pd-
tyolgatja, egyidejlileg 6vja Sket, aki helyettiik (meglévé kapcsolataival) mindent elintéz. Nem al-
kalmas az sem, aki tulsdgosan tdvolsdgtartd, vagy aki kozombos, csak kényszert feladatellatasként
végzi ezt az esetleg buta médon rdosztott munkdt. Persze fontos a személyes kapcsolaton alapuld
bardti hangnak/habitusnak és egyidejtileg a folyamatos tdvolsagtartasnak olyan, nyilvdn sokunk al-
tal ismert kiilonos elegye, ami a kitliné pedagégusoknak ¢és a kivalé népmivelSknek egyarant sa-
jatja. Ekozben szerepe kettés; mikozben eligazitja a fiatalokat a felnéttek és kiilondsen a hivata-
lok/hivatalnokok sajatos vilagaban, akézben védelmezni is kell a fiatalok testiiletét egyiittesen és
mindannyiukat kiilon-kiilon az innen érkezd, a befolydsoldstol az agresszidig terjedd magatartdsfor-
maktol. Es mindekozben el is kell érniiik Valam1 helybéli haladdst/vdltozdst, mint ahogyan neki is
el kell érnie azt, hogy a fiatalok szocializacioja a lehet6ségekhez képest hibatlan legyen. Es mindezt
természetesen onkéntesként.

Onkéntes volta nem jelenti azt, hogy ne lehessen, vagy, hogy ne lehetne szdmon kérni rajta a
fiatalok barmiféle megnyilvanulasat, szindékait, otleteit, cselekedetét. Tobbszor eléfordult, hogy is-
kolaigazgat6 vagy a miivel6dési haz vezetdje, esetleg a jegyzo hivatta a felnétt segitot, és kotelezte
nemcsak arra, hogy mit képviseljen, hanem arra is, hogy mi torténjék a gyerekek korében. Fol sem
tételezte, hogy nem gazddja, pusztan gyamolitoja a fiataloknak. Eléfordult, hogy az illeté megtagadta
a parancs végrehajtasat mar csak azért is, mert tudta, hogy korabbi megengedd/segité habitusaba
egyszertien nem fér bele az utasitds, amihez nincs sem joga, sem felhatalmazasa. Esetleg kedve sem.
Vagy pusztin nem ért azzal egyet. Nem konnyt ez a helyzet kiilonosen, hogy az érintetteknek nem is
mondhatja el. Vagy épphogy el kéne, hogy mondja?

Volt és van, ahol a fiatalok testiilete szervezte/szervezi a varoska valamennyi iinnepét, az elsé alkal-
makkor bizony tigyetleniil. Ki kellett birni, ki kellett varni azt a néhdny alkalmat/esztendét, hogy meg-
tanuljak, mit miképp csindljanak. Most mdr nincs hiba; a negyedik korosztalynak éppen elég példa-
ja lett arra, hogy mit hogyan kell tenni. A konfliktus most éppen vidltoztatasi szandékukbdl lett. Van,
ahol a helyi kabeltévé misordnak hetente meghatdrozott egyik napjit 6k egymaguk szerkesztik, im-
mar évtizede. Az elsé honapokban ki kellett birni, el kellett viselni a meztelen nék garmadajat, mire
az akkori szerkeszt6k megértették, hogy ez nem csak a nagymamajukat zavarja. Van, ahol kiadvany-
sorozatot vagy ujsagot szerkesztenek. Van, ahol rendezvények sordt szervezik. Testvértelepiiléseken
ajanlottak és szerveztek rokon strukturat, ami nyelvtanulasokkal folytatédott, aztan hazassagokkal, az-
tan kozos vallalkozasok épiiltek/épiilnek az ismeretség okan. Mdsutt az épitési telkek kijel6lése a téma,
vagy atképzési javaslataik kikényszeritése. Van, ahol a balesetvédelem, vagyis néhany zebra, korforga-
lom, ldmpa szorgalmazdsa, az iskolakezdés idején a forgalomirdnyitds. Van, ahol belebeszélnek a fej-
lesztési szandékokba. Van, ahol hangulatot keltenek a lelaté nélkiil tervezett uszoda vagy sportcsarnok
ellen. Van, ahol visszabeszélnek nekik, és a kiilonvéleményekbdl parbeszéd épiil. Persze van, ahol meg
sem hallgatjak Sket. Mindegyik eset hordoz tapasztalatot, és mindegyik tapasztalat a fiatalokba épiil.
Franciaorszdgban egy autébusznyi oOnkormdanyzatossal egyiitt hallottuk, hogy egy nagyvaros
koltségvetésébdl annyi felett rendelkeznek ottani 14-18 éves tdrsaik, amibdl (mert azonnal atszamol-
tuk) itthon 10 darab 12 tantermes iskolat lehetne épiteni. Nem pusztan a Véleményiiket kérik, az ot-
tani szabalyok szerint az egyetértésiik is kellett. Kinlddva ¢és hosszan, egy egész délutanon 4t érveltek
az ottani felnSttek Valamllyen fe]lesztea célra val6 rabdlintdsukat megszerzendo. Erdekes. Egy buda-
pesti keriiletben azzal utasitotta vissza ugyanekkor a fiatalok 6nkormanyzatdra nyert 6sszeget a felnétt
képvisel6-testiilet, hogy ,,azok csak focizzanak a téren, ne énkormdnyzatoskodjanak”. Nyilvdn arra
gondoltak, erre ott vannak k. Erdekes. A francidk tudj ak hogy a gyerekek felnének. Tudjak, hogy va-
lahogyan meg kell tanulni a nagy Iéptékben valé gondolkodast is. Azok a pestick meg azt hiszik, hogy
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a fiatalok mindig csak focizni fognak. Ott és addig, ahol és ameddig 6k akarjak. De hol lesznek mar 6k
két-hdrom évtized mulva, amikor majd a mostani gyerekeknek kell donteniiik? Mirdl is? — mindenrdl.

Vajon milyen minta szerint?

Nem feledkezhetek el a rendszeres talalkozokrol sem. Amikor még csak Ot szervezet létezett az or-
szagban (*92 6szén), az akkori testiiletek teljes Iétszamban taldlkoztak egyikiik falujaban harom na-
pig. Amikor még csak tucatnyi, aztdn hisz-harminc miikodd szervezet volt, még akkor is valameny-
nyi gyermekonkormdnyzatos meghivott és résztvevo volt. Persze mindig akadt valamilyen felnéttes
néhany oranyi el6adas/beszélgetés errdl-arrol, de miutan az el6készitést is a fiatalok végezték, az is
jobbara az & igényeik szerint alakult. A baratkozdsok, a szerelmek, a hdzassigok nem tartoznak rank,
dm azt ezért érdemes emlegetni, hogy sokuk éppen ekkor ¢és emiatt lépte at faluja, megyéje hatdrat.
A jokedvi, néha féktelen (és ne féljiink a szavaktol: a boldoy) egyiittléteken tdl a tapasztalatszerzé-
sek féruma volt leginkabb mindegyik talalkozo, ami idével orszdgosan ritkult, megyeire és/vagy re-
gionalisra alakult, aztan megint lett orszdgos is parhuzamosan, mikor kiknek hogyan volt erre pénze,
szervezoképessége, kedve és ideje. A kozos kiilfoldi tapasztalateserék, a beindulé eurdpai csoportos 1a-
togatasok, a tanulmanyutak, a sokasodé onkéntes munkak, a fiatalok tarsadalmi részvételét szorgal-
mazo eurdpai szervezetekben vald tagsdgok, ezen szervezetek képzési alkalmai, a mind emiatti egyéni
és csoportos nyelvtanulasok, a kiilfoldiek csaladi vendéglatasa (és még mennyi minden mas!) kazalnyi
lehetdséget adott azoknak, akik éIni akartak vele.

Nem mindenki akart €lni ezzel, mint ahogy egyikiik sem almodott arrdl kiskordban, hogy majd
gyermekonkormdnyzatos képviseld, esetleg ifji polgarmester lesz. A gyerekek altalaban normalisak.
De aztan hallott rdla, és megtetszett a dolog. Valahogy belesodrédott, vagy rabesz€lték, vagy a barat-
ja/bardtndje belevitte, vagy éppen a sziil6k/tandrok ovtik tdle, é éppen azért szdllt be. Mit tudta 6,
hogy mi ez; j6 bulinak ldtszott, gyertink! Ki lehet cikizni a mdsikat, ltzerezni a tobbicket. Hogy vala-
mit ehntezm kijarni, megtervezni, végrehajtani? Es nem(csak) maguknak hanem mdsoknak is? Meg-
tudakolni és kepv1selm barki 6hajat? — ugyan! Aztan megvalasztottak, és ezzel felszdlltak erre a tiine-
ményre, aztan sodorta Sket a tennivald, és anélkiil, hogy belegondoltak volna, mar tudakoltak, in-
tézték, megszervezték, képviselték. S ha mdr tettck, hat tegyék jol! Hiszen szimon kérheték, még a
lazerek altal is.

Az 1992-ben alakult Telepiilési Gyermekénkorményzatokat Segitok Egyesiiletének egyik Iétrehozoja
¢s mdig onkéntese, a néhany évre ra megalakult a mikods telepiilési gyermek- és 1ﬁusag1 onkormany

zatokat 6sszefogo Gycrmek ¢s Ifjasagi Onkormanyzati Tarsasagnak két cikluson at ugyvezcto titkdra
voltam. E korbdl, ¢s szerte az orszdgbol sok akkori gyermek és ifja a]andekozott meg mdig tartd ba-
ratsagaval. Ok mindannyian birtokoljak azt a b1zonyos szamomra mar rég elveszett meértéket, talan ép-

pen néhdny éves onkormanyzatoskodasuk miatt is. Igy pontosan tudjak, hogy mihez kepest mi az igaz,

mi o hazug, mi a helyes vayyy mi a helytelen. Mar 20-35 évesek. Miattuk bizakodom.

Beke Pdl

Eredetileg megjelent a ,, Parola 2007/4.” szamaban
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4. Szomszédsagban — Komarom és Kisbér kistérségeiben

Telepiilésfejlesztés kozosségi részvétellel

Nadasd kozség képviselS-testiilete telepiilésrendezési terv kidolgozasat hatdrozta el. Ennek elsé
1épése a telepiilésfejlesztési koncepcio kidolgozasa, amely megalapozoja a tovabbi tervrészeknek,
¢s tartalmaban széleskortien foglalkozik a kozség életének, miikodésének kiilonbozo elemeivel. A terv
készitése soran at kell gondolni a jelenlegi helyzetet, kiilonos tekintettel a hianyossdgokra, meg kell
togalmazni, hogy az egyes teriileteken milyennek képzeljiik el a jovét, s annak érdekében milyen fej-
lesztéseket kell végrehajtani.

Tudnunk kell, mit szeretnénk a kozlekedésben, mit tegylink az utcak képével, nyomvonala-
val, intézményeinkkel, szolgdltatdsainkkal, az eddig megérzott helyi értékekkel, biiszkeségeinkkel a
jovében. Mi valtozzon elényére a kedviinkért, mi maradjon meg ugy, ahogy most is van, hogyan te-
gylik komfortosabba, bardtsagosabba, még élhetébbé szeretett falunkat.

A rendezési terv elkészittetésének eddigi gyakorlata szerint a testiilet kivdlaszt egy tervezSirodat,
akik a testiilet elképzelései alapjan, elkészitik — {réasztal mellett, a telepiiléstdl tavol a helyi lakosok
bevonasa nélkiil — mdsfél év leforgasa alatt a terveket. Ezzel a hagyomdnnyal prébalt testiiletiink sza-
kitani, amikor a tervezdiroda kivalasztasa mellett a Kozosségfejleszték Egyesiiletét is felkérte, hogy a
telepiilésfejlesztési koncepcid kidolgozasaban a lakossag bevonasdval segédkezzenek a koncepcio
kidolgozasaban. Abban biztunk, hogy a koncepcié kézos megalkotdsa lehetéséget biztosit az érde-
kek egyeztetésére és a késbbiekben a kézos megvaldsitdsra is egyben. Ugy gondoltuk, hogy a lakos-
sag elképzeléseinek Osszegzésére, a benniik €16 jovokép megjelenitésére a kiprobilt kozosségtejlesztoi
modszerek a legalkalmasabbak.

A KozosségfejlesztSk Egyesiiletének masfél évtizedes munkdja, helyi és kistérségi fejlesztésekben
szerzett tapasztalatai is azokat az elképzeléseinket igazoltak, hogy — az elrendeld jogszabalytdl fiigget-
leniil — minden telepiilésnek sziiksége van hosszu tavu, a helyben él6k elképzeléseit, sokszor vagyait
¢s mindenképpen akaratat tiikr6zé tervekre, jovéképre.

Az 6nkormdnyzat megbizottjai a tervezok és a kozosségfejleszték a program induldsa el6tt tar-
tott megbeszélésen elhatdroztdk, hogy tobb Osszejovetelt, kozosségi beszélgetést, szakmai férumot
szerveznek kozosen. El6re meghatdrozott idépontokban egy-egy fontosabb témakorben tartottunk
lakossdgi beszélgetéseket, ahol minden érdeklédének maédjaban dllt megosztani mdsokkal a sajat el-
képzelését. LehetGséget kindltunk tehdt mindenkinek, széljon bele, vitassa meg, maga is alakitsa azt
az elképzelést, ami a megvaldsithato terv alapfeltétele.

Ko6z0sségi beszélgetés harom helyszinen, hat témdban zajlott. Témaink: Gazdasdgi helyzetiink,
vallalkozasok; Kapcsolatok emberi, kozlekedési, toldrajzi; Ep{tett és természeti 6rokségiink; Utcakép;
Ziart kertek, mezégazdasagi kiil- és belteriileteink; Szolgaltatdsaink, intézményeink. A férumokon tul,
rajz ¢s fogalmazasi palydzatot inditottunk a helyi iskoldsok szamara, Milyen falut szeretnél cimmel.
A telepiilés két pontjdn kiilonboz6 méretti térképeket biztositottunk abbdl az elhatirozasbdl, hogy
az elképzeléseket térképen rajzolva is bemutathassak az itt él6k. Ezen felill tiz fejlesztési fiizetet
bocsdtottunk utjara, amelyekkel az volt a célunk, hogy aki nem tud, illetve nem akar személyesen
eljonni a férumokra, az is elmondhassa, leirhassa véleményét. A kozosségi beszélgetésekrdl, illetve a
tervezés folyamatardl folyamatosan tajékoztattuk a nddasdiakat a helyi lapon, a Hétdombi Hireken
keresztiil.

A folyamat soran ujra és ujra bizonyossagot nyert, hogy milyen nagy sziikség mutatkozik a helyi
emberek megszolitasdra, véleménynyilvanitasukra, a tdrsadalmi szerep- és felel@sségvallaldsra, a civil
részvételre. A sok és valtozatos véleményt Osszegezve készitettiik el a fejlesztési koncepcidt. Megszii-
letett a terv, ami tiikrozi a helyi emberek véleményét. Azonban megéllapithatjuk, hogy tovabbra is
tanulnunk, tanitanunk kell a véleményalkotds gyakorlatdt.
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Ezuton is koszonetet mondunk a Kozosségtejleszték Egyesiiletének, s tagjainak — Baldzs DPé-
ter (Pécs) Monostori Eva, (Koppanmonostor) Petak Péter (Pécs) Toth Agnes (Acs), Postay Péter
(Szombathely) — akik sokszor magukat sem kimélve hajlandék voltak tobb szaz kilométert utazni,
hogy segitsék e kis telepiilés fejlédését.

Karvalits Zoltdn
Nadasd polgarmestere

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cimt kiadvanyban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Térségi kezdeményezések
El6zmények

Négy évvel ezel6tt kezdtiik meg két térségben — Komdrom és Kisbér kistérségei — valtozo
intenzitassal és jelenléttel a konzorciumi munkdt, melyben harom szervezet egyiittes munkdja és
szakmai tevékenysége jelent meg. A térségi fejlesztSi tevékenységiink kutatdssal, személyes és kozosségi
beszélgetésekkel folyt, melynek eredményeibdl itt is kozreadunk néhdny gondolatot, s mely alapjaul
szolgdlt a kistérségi modellprogramunknak is.

Civil szféra

A civil szféra tevékenysége a kistérségek minden telepiilésén nyomon kévethetd, azonban kevés he-
lyen rendelkeznek megfelel6 human és fizikai infrastruktiraval. A tdrsadalmi részvétel és a tdrsadalmi
kontroll igényeinek egy részét elégitik ki tevékenységiikkel. A gazdasagi helyzet és a tarsadalmi aktivi-
tas kozott nem latszik Osszefliggés a térségi civil szervezetek eloszldsiban, munkajaban, annak ellenére
sem, hogy lithatéan a telepiilés méretével szoros Osszetliggésben van a telepiilésen miikodo civil szer-
vezetek szdma is.

Jellegiiket tekintve a szabadidével- és sporttal kapcsolatos tevékenységeket folytatnak leginkabb,
jelentds a polgar- és tlizvédelemmel foglalkozd szervezetek szama is, azonban a szektorhoz kapcsolha-
t6 infrastruktdra mindsége eltérd, tag hatd-
rok kozott mozog.

A szinte minden telepiilésen megjelend
oktatassal foglalkozd szervezetek szoros
kapcsolatban dllnak a teleptilési oktatasi-ne-
velési intézményekkel.

A kultaraval foglalkoz6 —szervezetek
elsésorban a helyi hagyomanyok, népszo-
kasok és értékek felkutatasaval foglalkoznak.

Kapcsolédva a fenti tevékenységekhez,

telepiiléstejlesztéssel szinte minden telepiilé- # ok : i L AR
sen foglalkoznak. y _— ,

A teriileti és természeti adottsagokra ala- ) R
pozva jelentds a horgasz- és vadasztirsasagok P | -
szama. = =

A nagylizemek mellett a kedvezdtlen birtokméreten dolgozoé kis- ¢és kozépgazdasagok szama és terme-
lése ugyancsak jelentds, de a gazdasagi érdekképviselet ¢s a kistermelSk érdekvédelmi szervezetei ke-
vésbé miikodnek.

JelentGsek viszont a sz616- és bortermeldk kozosségei, a hegykozségek.
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A vallassal kapcsolatos tevékenységgel foglalkozd nonprofit szervezetek szama nem jelentds.
Ugyancsak nem jelenik meg, vagy elenyész6 az ifjasdgi korosztallyal, vagy a kiilonbozé kisebbségi
kultaraval, értékeinek megdrzésével, érdekképviseletével, integracidjaval foglalkozo szervezet sem.

A megye jelentSsen elmaradott telepiiléseit foglalja magaba a kisbéri kistérség.

A fiatalok helyzete

A fiatalok szdmara az iskola, a vallas és a csaldd adhat megtarto erdt a térségben. Az utdbbi tiz évben
kedvezé valtozasok indultak meg e tekintetben. A térségek kozpontjaiban Kisbéren és Komaromban
nyolc iskola all a fiatalok rendelkezésére az dltalanos iskola utan — Kisbéren ketté, mig Komdrban hat.

Mindkét varos latvanyos megujuldsba kezdett, melynek keretében Kisbéren dtadtdk a Wass Albert
Miivel6dési Kozpontot, ahol 2009-ben ifjasagi klubot is igyekeztek létrehozni. Rendezvényekkel, if-
jusagot érinté koncertekkel és fesztivalokkal is kedveskednek a fiataloknak. Ezek rendszeressége segi-
ti a fiatalok érdekl6édésének fenntartasat. Komaromban pedig jelenleg zarjak azt a varoskozpont meg-
yjitdsi programot, melynek eredményeként a a varoskozpont két fétere mellett feldjitjak a Jokai Mozi
épiiletét és a varoshdza melletti épiiletet, melyekben helyet és lehetdséget kaphatnak a fiatalok.

Kivinatos lehetne a szektorok kozotti egyiittmiikodés a fiatalok érdekében, illetve a tarsadalmai
szerepvallaldsba aktivabban bevonni a fiatalokat. A tehetséggondozdsnak, a kozosségtejlesztésnek
azonban nem alakultak ki a szervezetei, kevésbé vannak jelen a szakemberei a két térségben.

A kabitdszer hasznalata is intenziven megjelenik a térségekben. Azonban az alkoholprobléma, a ci-
garettagondok, illetve a szérakozohelyeken talalhaté szerencsejaték gépek hasznalata is jellemzi a tér-
ség tanuloifjasdgat. Az érintett korosztalyban felmeriil a csalidok miikodésképtelenségének minden
kovetkezménye.

A két akcioteriilet eltéré mutatdkkal szolgil, mig Komarom térségében magas, ugy Kisbér
térségében alacsony a népstirtiség — a jo kornyezeti allapot kivételével — a térség szamos problémdjanak
(vallalkozasok csekély ardnya, nagyszamu ingazo, munkanélkiiliség) ereddje. A helyben el&dllitott
jo termékek tovdbbi feldolgozdsa, marketingje nem megoldott. Magas a tékehianyos vallalkozasok
ardnya. A térség természeti-, épitett és kultartorténeti értékei csak kismértékben kihaszndltak. A helyi
kozosségek megtelel6 programok és kozosségi terek hianydban szétesGben vannak. A ciganysag lassu
integracidja a térség népességmegtarto-, munkaerd képessége szempontjabdl negativ irdnyban hat.

A foglalkoztatottsag, a fiatal korosztaly megtartd ereje alacsony. Az iskoldzottabb fiatalok elvando-
rolnak, a munkahelyhez kozeli telepiilésekre koltoznek, igy a kisbéri térségben Kisbér kivételével vala-
mennyi telepiilés eloregedd.

Ifjasagi munka a két térségben

Magyarorszag modern tarsadalma szamdra nagyon fontos, hogy a fiatalok a tarsadalom részét,
mégpedig alkotd részét képezzék. Mas megfogalmazisban a tarsadalmi szerepvallaldsban aktivan
kozremiikodd fiatalokra van sziikség. Ez a helyi kozosségek megerdsoddsét, aktivitasat, kreativitdsa-
nak fokozoddsdt teremtheti meg. Sajnos, Komdrom-Esztergom megyére jellemzd, hogy a fiatalokkal
kevesen foglalkoznak, sét nyaridében a nagyobb telepiiléseken lathatéan megnovekszik a 1ézengd fia-
talok szdma is. A megyei kozkincs kerekasztalok megallapitdsiban jelent meg, hogy a fiatalok veszély-
ben vannak azzal, hogy a csalddnak altaldban nincs ideje foglalkozni a gyermekekkel, az iskola az alta-
lanos feladatokon tul a lelkekkel mar nem tud foglalkozni. Az egy¢b civil szervezetek a két térségben
nem rendezkedtek be sem kozosségfejlesztésre, sem az ifjasagi kultdra fejlesztésére. Ezen kiviil erésen
korlatozottak kapacitasok tekintetében, és palydzati forrasok tekintetében a kisbéri kistérség stagnald
mutatokkal rendelkezik.

A projektiinket indokolta tovabb4, hogy kozépiskola/gimndzium tekintetében csupan Kisbér rendelke-
zik egy-egy iskoldval, amely mutatokban messze elmarad a kornyez6 térségi kozpontok lehetSségeitol.
A célkorosztaly 10-29 éves fiatalokbdl keriil ki. Szamukra kivantuk biztositani, hogy részt vegyenek ko-
z0sségi tevékenységben, alkoté munkdban, megismerhessék a tarsadalmi szerep- és felelGsségvallalds,
az onkéntes munka és kozosségi vallalkozas lehetGségét, mely primer prevencids torekvésiink vezérfo-
nala is egyben. Tevékenységiink a projektben egyedi, és segiti a kistérségek fiataljainak helyi kotédését,
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megsokszorozza lehetSségeiket. Nemcsak a konzorciumban résztvevd szervezetek tapasztalata, hanem
a teriileten mikodo szolgilatok, szervezetek, onkormanyzatok és intézményeik kozremiikodo akarata
is segitheti a projekt tovabbi folytatdsat.

A projektekben résztvevé szervezetek

Az Elettér Egyesiilet tizenot éve meghatdrozoé civil szerepldje a megyének. Ifjasagi teriileten az el-

mult 6t évben intenziven fejtette ki tevékenységét e c¢l érdekében. Ebbdl négy éve szakmai médszer-
tani kozpontként a megye teriiletén szolgaltat. Az év gyermek- ¢s ifjusagi mintaprojekt elismerését
2008-ban, mig az ifjusagi teriileten kifejtett tevékenységéért 2009-ben Miniszteri Elismeré Oklevelet
vehetett dt.
A komdromi kistérségben tobb szdlon kezdeményezd szerepet villalt. 2007-ben Komarom falusi terii-
letén, Koppanmonostoron 6ner6bdl Mag-hdz néven civil szolgdltatoként és ifjusagi hazként mikodo
ingatlant épitett, melyet egyediilallé médon konzorciumi egyiittmiikodéssel tovabbi hat partnerszer-
vezettel tizemeltet ¢s tart fenn.

Akisbéri kistérségben 2008 6ta tevékenykeds szervezet, Ete telepiilésen kozmiivel6dési feladatelldtas
keretében biztositja a kozmiivel6dési folyamatokat, illetve ezen a telepiilésen ebben az évben kezdheti
meg IKSZT (Integrilt Kozosségi és Szolgdltatd Tér) kialakitdsdt, melyben f6 hangsulyt az ifjusigi
korosztallyal folytatott munka jellemzi.

Ko6z0sség-, telepiilés-, és kozosségi vallalkozasfejlesztés teriiletén képzési gyakorlattal rendelkezik,
ifjusagi kozosségi kortarssegit6 képzésének akkreditalasa folyamatban van.

A Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet négy éve
alakult, 4m dinamikusan fejl6dé ifjasdgi
szervezet, mely a kozosségtejlesztés alapjaira
épitve tevékenykedik a komdromi és a kisbé-
ri kistérség fiataljaival. F6 tevékenységi terii-
lete a tehetséggondozis, a tarsadalmi szerep-
és felelGsségvillalas erdsitése, féként az dlta-
lanos- és kozépiskolai korosztily korében.
Ifjusagi kozmeghallgatdsokat, konferenci-
dkat, képzéseket és nagyobb megmozdula-
sokat szervez céljai elérése érdekében. Jelen
programban a két kistérségben ifjasdgi te-
rilleten a tarsadalmi szerepvillalds erdsitését
végzi, mely 2010-ben az év gyermek ¢és ifju-
sdgl mintaprojektje cimet nyerte el.

A Komarom Kornyéki Civil Tarsulds az 6téves fenndllasa ota az alapszabalydban meghatdrozott
célok mentén tevékenykedik, miikodik. Az elmult évben két célteriilet felé indultunk el, mely a civil
szolgdltatast és hdlézati tevékenységet jelentette a Komdromi kistérségben, illetve bekapcesolédtunk
helyi szinten a gyermek- ¢és ifjusagi munkaba, a szervezeti érdekérvényesitésbe. Ugyancsak cél volt a
teriileti hatarok mentén szakmai tomoriilés €letre hivasa is. Konzorciumi keretben miikodtetett teve-
kenységiink mentén szerteagazo szakmai folyamatok indultak, melyeknek letisztulasa komoly felada-
tot jelentett szamunkra. Jelen programban a térségi fejlesztésre helyeztiik a hangsulyt, s célcsoportnak
az ifjusagi korosztilyt jeloltiik meg, igy Mocsan és Nagyigmandon a telepiilési ifjusagi kozosségtejlesz-
tést koordinaljuk.

Sziikségletfelmérés
Partnerszervezeteink révén két iranyban kezdtiik el a sziikségletfelmérést késziteni. A statisztikai és

térségi adatok Gsszegytjtése és feldolgozasa mellett a célcsoport igényeit probaltuk kutatni.
Az elmult tanév végén személyesen kerestiik fel a kozépiskoldkat és a térségek tanintézményeit. A nydr
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folyamadn a telepiiléseken kezdtiink érdeklédni. A fiatal generaciéndl a személyes beszélgetést, az inter-
juzast tartottuk hatékonynak és eredményesnek.

A személyes interjuzasra a kozosségfejlesztés modszertanat vettiik alapul, igy csupan négy meg-
hatiroz6 kérdésre helyeztiik a hangsulyt, s az erre kapott vilaszok alapjan kezdtiik el a szakmai
programot kidolgozni.

e Mi a j6 a telepiiléseden? Miért szeretsz itt élni?

e Mi a rossz a telepiiléseden? Miért nem szeretsz itt ¢lni?

e Mi az, amin szivesen valtoztatnal?

e Mi az, amiben személyesen te is szerepet vallalndl?

A modszer sajatossaga, hogy nem csupdn egy sor értéket és hianyt tdr fel, hanem rairanyit a cselek-
vésre, tehat egyfajta elkotelezddést, llasfoglaldst is megfogalmaztat az interjaalanyokkal.

Természetesen jatszva a gondolattal és a lehetdségekkel egy plusz kérdést is beillesztettiink, mely a
kivansagot, a korosztalyi vagyat, érdekl6dési teriiletet kutatta.

A telepiilésekre, a helyi adottsagokra kapott valaszokat itt most nem taglaljuk, csupdn a korosztaly-
ra vonatkozé konkrétumokat emeljiik be.

Az dltalanos iskola befejezéséhez kozeledd gyermekek és a fiatalok jelentds tobbségére jellemzd, hogy:

e boruldtéak jelenlegi és jovébeni életkoriilményeiket, élethelyzetiiket tekintve

e problémdnak tartjak a pénztelenséget az Sket eltartd csaladban, illetve dolgozoként

e a tudds, a képzettség jelentdségét, a tanulds fontossagit elfogadjak, ezzel egyiitt is rettegnek a
munkanélkiiliségtdl, az ,alulfoglalkoztatdstol”, a kiszolgaltatottsagtol

o clszigeteltnek érzik magukat, kommunikaciés gondjaik vannak egymdssal és a felndttek tdrsadal-
mdval

o kevés a kozosségi-tarsas élményiik, kevesen aktiv tagjai civil szervezeteknek

e clfordulnak a politizalstol, elégedetlenck az ifjusagot érint6é dontésekkel

e clutasitjak, illetve kevesen viéllaljak az ifjasagi érdekegyeztetésben valo részvételt

e sokan kilatdstalannak érzik jovdjiiket, nem tudnak beleszdlni a feltételek alakitisaba

e jelent6s aranyban vagynak kiilfoldre, ahol munkat, pénzt, magasabb életszinvonal elérését remélik

e gy ¢rzik, tanulasi és munkavallaldsi lehetéségeik folyamatosan szikiilnek, és

e aggodnak a fiatalok korében terjedd, a fesziiltségek ¢s konfliktusok feloldasat szolgalé devidns
viselkedések (drogfogyasztas, alkoholizmus, blin6zés) miatt

A kistérségi szinteken tGként
o ifjasdgsegitS szakemberek alkalmazdsit, képzését
ifjasdgi szolgdltatd-tandcsadd irodak miikodését
ifjusagi cselekvési terv készitését
didkonkormanyzati vezeték képzését
ifjusagi érdekképviseleti tandcs, forum miikodését
a dontések ifjusdgra vonatkozo hatasainak elemzését
mivel6dési lehetSségeket
szabadidds, hétvégi sportolasi lehetdségeket igényelnének

A telepiilési szinten f6ként

telehdz, nyilvanos internet szolgaltatds
szabadidds, hétvégi sportolasi lehetdségek
ifjusdgi szorakozasi lehetGségek bévitése
muivel6dési lehetdségek

tanulmdnyi teljesitményen és

szocialis helyzeten alapuld 6sztondijak szerepeltek

A szolgaltatasok helyszinének megjelolésekor mdr érzékelhetS volt, hogy a fiatalok életének ré-
sze a motorizacid, azaz szamos esetben elfogadjak a nem kizardlagosan a lakéhelyhez kotott ellatdsok
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igénybevételének lehetSségét is. Mind tobben és mind otthonosabban mozognak az elektronikus in-
formdcidszerzésben, ligyintézésben, természetesnek tartjak, hogy a kozintézmények szolgaltatasaihoz
madr ezen az uton is hozzajuthatnak. Amit nem pétolhat semmilyen eszkoz, 4j kommunikdcids csator-
na, az a kozosségi élmény, a kozosség tagjaként megszerezhetd kapcesolati téke, a tdrsadalomban valé
sikeres helytdllashoz sziikséges ]artassagol( elsa]atltasa (példdul tarsadalmi szerepek gyakorldsa, konf-
liktusok kezelése, mindennapi tigyek intézése, vezetési képességek tesztelése).

Az iskolai, munkahelyl, barati, rokonsagl, ¢rdekl6dési kor szerinti csoportoknak, kozosségeknek
jelentGs szerepe van a fiatalok életében, kiilonosen pedig a vizsgalatban is részt vevé didkok esetében.

A mivel6dési és a sporttevékenységrdl, az egyesiiletekrél megjelent statisztikai adatok azt mutat-
jak, hogy a csoportok tagsaganak legaldbb kétharmada a gyermek és fiatal korosztalyba tartozik, akik
ezeket a kozosségeket az aktivitasra, az Onkifejezésre, a teljesitmény megmutatdsdra, az egyiittlétre
lehetGséget add formaknak tekintik.

A kozosségek magas szama ellenére az adott korosztalynak — még az altalanos iskolai és a kozépis-
kolai didkoknak is — legfeljebb 20-30 %-a kapcsolddik be rendszeresen miikodé sportkor, miivészeti
csoport, klub vagy szakkor tevékenységébe.

Vannak nagyon aktiv, érdekl6dé fiatalok, akik tobb kozosségnek is tagjai, a tobbség azonban egy-
dltaldn nem villal rendszeres elfoglaltsagot. Biztat6 lehet azonban a jovére nézve, hogy 20-30 %-uk
részt venne valamilyen kozosségben, tehdt nem zarkozik el teljesen, ha taldl az érdekl6dési korének
megfelel6 tevékenységet, kozosséget.

A térség hosszu tavu célkitlizése tehat az olyan optimdlis vidéki élettér megteremtése, amely belsé
¢s kiilsS erdforrasainak fenntarthaté kihaszndldsa mellett demografiai, gazdasagi, human és kornyeze-
ti adottsagainak kedvezé irdnyban torténd valtozasaval/valtoztatasaval, illetve a folyamatok visszaha-
tasaval érhetd el.

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Lépésrol lépésve, telepiilésrol telepiilésre” cimt kiadvanyban, Komdrom,
Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet és a Komarom Kornyéki Civil Tarsulas kozos kiadasaban 2011-ben.

Telepiilésrol telepiilésre

Ifjasagi kozosségi felmérés Mocsdn és Nagyigmdndon
Programvezetd: Komarom Korny¢ki Civil Tdrsulds

Szakmai vezets: Monostori Eva

Szakmai koordindtor: Juhasz Gaborné, Végh Didna és Szakdcs Péter

A kezdeményezés indokoltsaga

A tdrsadalmi dtalakuldsok, a valtozé kormanyzati, kulturalis stratégia bizonytalan helyzetbe hoz-
ta a telepiilési, telepiilésrészi kozmiivel6dési intézményi halézatot. A koltségvetés szilikossége a szak-
ma leértékel6déséhez vezetett, melyben egyik kitorési pont a helyi kozosségi aktivitdson és onkéntes-
ségen alapulo civil kozosségi hazak Iétrejotte.

Nonprofit szervezetként tobb iranyban tudjuk ¢letre hivni és allandé mozgasban tartani a helyi
kozosségi és kulturalis életet. Az 6nkormanyzati, dllami finanszirozast megfelelé timogatdsi, palya-
zati forrasokbdl potoljuk, kiegészitjiik, mig a szakmai munkdt a civil szervezetek erdsségét képezo
aktiv 6nkéntességen alapuld szakmai munkaval biztositjuk. Bevonjuk a helyi lakossagot, érdekeik és
érdeklédésiiknek megfelelGen kialakult kozosségeiket tamogatjuk, segitjiik.

A program célja
A modell kbzpontjaban egy kistérségi ,,miihely” jelleggel miikod6 szakmai tapasztalatcsere férum

allt Mocsan ¢és Nagyigmdndon, mely szervezeteknek, intézményeknek, kiilonféle szakembereknek ki-
nal rendszeres taldlkozasi alkalmakat, s amelyben megvalésulhat:
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e az egymistol vald tanulds

e a térségben valo egylittgondolkodas

e a jovétervezés, valamint

e a kozos forrasteremtés
A kistérségi mihely egyformdn informalis kapcsolattartdsi szintér, melynek legfébb funkcidja a tele-
piilési kozigazgatdsi, intézményi, ellité-szervezeti kompetenciak hatardt atlépd egyiittgondolkodas.
Létrehozdi és miikodtetdi a telepiilési ,aktiv gdcok” felkutatdsa sordn felbukkand szervezetek, szemé-

lyek.
A program iitemezése

1. A telepiilési gécok felkutatdsa

Ez adta a muhelytaldlkozasok tartalmi gerincét mindaddig, mig ki nem kristdlyosodtak a k6zos tenni-
valék konkrét céljai, ill. munkaformai.

A mthely partneri viszonyt alakit ki a kornyezetében miikodé szakmai szolgaltatd, modszertani segitd
szervezetekkel, valamint a teriiletileg illetékes dontéshozoi testiiletekkel. Ez a partnerség lehet prak-
tikus kerete az ellatatlan teriiletek feltérképezésének, az ellatds moédozataira megoldasok keresésének.

2. Képzések szervezése

A szakmai segit6, képzé partnerekkel valo
egyiittmiikodéssel olyan képzések megszer-
vezése, melyek részben a mihelyben meg-
jelené hidnyok potlasara, részben laikus”
segitGk felkészitésére alkalmasak.

3. Helyi aktivitas serkentése
A helyi gocok felkutatasa, a képzések hatdsa-
ra és eredményeként indultak el azok a folya-
matok, melyek a helyi aktivitds serkentésével,
az igény felkeltésével, sziikségletek tdmasztd-
saval alapjaiva valtak a k6zosségi miivel6dés
! . elindulasanak és/vagy megerésodésének a
(I N e kivélasztott telepiiléseken, ahol ennek ko-
rdbban nyomai nem mutatkoztak. Az elindul6 ,helyi folyamatok™ kulcsszerepldi ettdl kezdve mdr a
miihely tagjaivd véltak, ahol megujuldst, 0j tapasztalatokat és problémakat hoztak a rendszerbe, s ez-
zel folyamatos innovaciora serkentették a mihelyt.

4. Konferencia

A szakmai folyamatév zarasaként szervezett konferencia, ahol a j6 gyakorlatok, az alternativ miikodtetési
formak, a forrasteremtés és 6nfenntartas lehetdségeinek bemutatdsa mellett a térségi szakmai haldza-
tok mutatkoztak be.

Ujszertisége
Az elmult évtizedekben Gsszegytijtott hazai szakmai modszertani tapasztalatokat és a kozosségte)-
lesztés gyakorlatat adaptaltuk a telepiilések egy meghatdrozott korosztilydra, az ifjusagra.

Terepmunka

A modellprogramot két telepiilésen tudtuk beinditani, Mocsan és Nagyigmdndon. A programvezetd
szervezet konzorciumi partnereivel és 6nkénteseivel a helyi fiatalok bevondsit kezdte meg, majd kép-
zésiiket kovetSen a telepiiléseken 3-3 napos személyes jelenléttel, interjival indultunk. Mocsdn hetven,
Nagyigmdndon pedig 6tven fiatalt kerestiink fel részben otthonaikban, részben a kozosségi tereken.
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A személyes interjukon a kozosségfejlesztésbdl mar ismert modszertant alkalmaztuk, s a kovetkezd
kérdésekre vartuk vdlaszaikat:
® Mi j6 a telepiilésen, miért szeret itt élni?
e Mi kevésbé j6 a telepiilésen?
e Mi az, amin valtoztatna?
e Mit tenne annak érdekében, hogy ¢lhetébb legyen a telepiilés, mivel jarulna hozzd a valtozdsok-
hoz?

Az interjikat 6sszegeztiik, ¢s meghivtuk a fiatalokat az Osszegzésre, amely mindenki szdmara nyilva-
nos volt.

Kozosségi beszélgetések és hozadékai

Az Osszegzések szerint a telepiiléseken a lehetéségek bévitésére van sziikség. A fiatalok elsGsorban
az iskoldban vannak k6zosségi térben. Ezen kiviil a kocsmak flistos hangulata, a miivel6dési hdzak,
vagy valldsi kozosségi terek adottak. A kocsmdkat nem, vagy nem szivesen valasztjak a fiatalok. Igy azt
lattuk, hogy szabad teriileteken, sportpalydn, jitszotereken csoportosan gytilnek egybe.

Akkor mozdulnak el, ha van szamukra alternativa, kiilonféle korosztilyi program, amelyben aktivi-
tasra is talalhatnak. Elényben részesitik a fiatalok a sportlehetéségeket, a kreativitist megmutatd ren-
dezvényeket, a csaladi napokat, interaktivitdst biztositd eseményeket.

Az els6 kozosségi beszélgetések utan mindkét telepiilésen jelentkeztek fiatalok, akik tenniakardsukat
nemcsak széban, hanem aktiv cselekvésben is bizonyitottik. Az aktivitasra jelentkezd fiatalokat taldl-
kozasra kértiik, és veliik egyiitt kezdtiik el a fejlesztést. Nagyigmdandon és Mocsan is jellemzden tiz, ti-
zenot fiatallal kezdtiik meg a kozos tervezést.

A telepiilések vezetGsége kozosségi tereket biztositott a folyamathoz, illetve a muvel6dési intéz-
mények szakalkalmazottait személyes felnétt mentorként tudtuk magunk mellé allitani. A telepiilések
fiataljainak motivdldsa nemcsak a mi feladatunk volt, hanem a vildghdlén keresztiil egymast is Osz-
tonozték.

A modellprogramban sikeriilt a telepiiléseken €16 fiatalokat igy megszolitani, hogy a meghatdro-
z6 csoportok, kozosségek, bandak vezetdit is bevontuk. A k6zos munka mellett egyéni fejlesztésre is
sziikség volt ahhoz, hogy a kezdeti bizonytalansagot lekiizdhessék a fiatalok, egyenld partnerként fo-
gadjanak benniinket, kiilsS fejlesztéket.

A fejleszté munka kiscsoportokban, team-munkaban zajlott javarészt. Az elsé 6nallé kezdeménye-
zésekre azonban még varni kellett. Nagyigmandon a telepiilés karacsonyi tinnepségén jelent meg a
NAFI elnevezésii csapat, a mocsaiak MI!'TI? csoportja pedig janudrban tartotta sportnapjdt nagy si-
kerrel. Az elsé 1épéseket a kozosségtejlesztésben a jatékossag elve alapjan valasztottuk ki. Alapvetéen
visszautaltunk minden lehetéség szerint az Osszefoglalé eredményeire, és figyelembe vettiik a fiatalok
motivacioit.

A dontésekben a konszenzusra torekvésre forditottunk hangsulyt. A fejlesztSk iranyitdsa fokozatosan
ment dt a fiatalok kezébe. A fejleszté munkat pedig szép lassan felvaltotta a mentoralds. A program
munkatdrsai érté figyelemmel kovették a fiatalok dontéseit. A modszert jellemezte a kozos dontés,
a jdtékossdg, az egymastol valo tanulds. A fiatalok csapatmunkdban tervezték meg az elsd kozossegl
¢Iményiiket. Melyben a fiatalok mentoraldsit Mocsan Oze Bernadett, Nagyigmdindon pedig Bajcsay
Miklés vette at. Mindkét szakember a telepiilési kozmiivel6désben dolgozik, a fiatalok konnyen el-
fogadtik Sket.

A kozosségek megjelenése 1 szint hozott a fiatalok életében. Célunk az volt, hogy sajit nevet adjanak
a csoportnak, jelenjen meg a kozosségi elkotelezddés, a célok fogalmazddjanak meg. Nagyigmandon
nagyon vegyes volt a kozremiikoddk ¢letkora, és a fiatalabbak voltak tobben. Mocsan is vegyes kor-
osztily jelent meg, de ott a 16-18 éves korosztaly karakteres kozremtikodése hatdrozott iranyt szabott
a kozosségépitésnek.
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NAFI - Nagyigmand

Szakmai koordinator: Szakacs Péter
Helyi 6nkéntes segité: Nyitrai Jozsef

Két évvel ezel6tt fogalmazddott meg pont ezen a telepiilésen, hogy ki kellene prébalnunk a kozos-
ségfejlesztés modszertani alkalmazasat a telepiilésen, de most kifejezetten és célzottan egy korosztaly-
ra 6sszpontositsunk az ifjusagra.

Mit is csindltunk eddig? Oktober 13-14-15-¢n egy kicsit megszalltuk a telepiilést. Fiatalokat, fiata-
lokkal foglalkozo segitSket kerestiink fel otthonaikban, a jatszétereken, a szabadidés foglalkozasaikon.
Arrdl érdeklédtiink, milyennek értékelik a lakohelyiiket, milyen Nagyigmdndon fiatalnak lenni. Mi-
lyen elképzeléseik vannak, megfogalmazddott-e benniik a véltoztatds gondolata, s ha tehetnénk, min
valtoztatnanak? A cselekvésre, a bekapcsolddasra is rdkérdeztiink. Miben villalna szerepet, aktiv tevé-
kenységet a 12-29 év kozotti korosztdly?

A személyes interjukat Gsszegezve pénteken este kozosségi beszélgetés sordn tartuk a fiatalok elé
mindazt, amit megtudtunk. Négy nagyobb problémakort fogalmaztak meg az ifjak, amelyek mentén
a kovetkezd honapokban elkezdtiik a helyi cselekvési program inditasat, segitését.

1. A helyi dltaldnos iskola és a hozza kapcsolddo szabadidds tevékenységek.

2. A telepiilésen megjelend szabadidds elfoglaltsagok, ami egyrészt kulturalis, masrészt sport.
3. Fontosnak tartjak egy kozosségi szintér létrehozasat, valamint kiilonb6zé programok életre

hivasit.
4. Szeretnék elérni sajat korosztalyuk bevondsit, elkotelez6dését, tarsadalmi szerepvallaldsuk
erdsitését.

Eddigiegyiittmiikodésiink soran, kozel hiiszjovémihelyre sikeriilta fiatalokat becsabitanunk, melyek
mindegyikén rendre 4j otletek és irdnyok keriiltek napvildgra a fent emlitett témakorokben, illetve az
Oket foglalkoztaté kérdésekben. Fé feladatunknak egyfajta babdskodast tekinttettiink, hogy lendiiletben
tartsuk a fiatalok fantdzidjat, osszefogjuk Sket. Kezdetben kiilonbozé jatékokkal, dramapedagogiai
eszkozokkel,  szitudciés — gyakorlatokkal
igyekeztiink oldani a fesziiltséget. Lelkes
arcok, egy kozos gondolat és sok kedves
pillanat volt a jutalmunk. Az idS elteltével
kezdett kialakulni a mag, akik rendszeres
latogatéink és a projekt élharcosai lettek.
_ ' A lelkes kezdeményezést névvel is illették:

_ N NAFI. NAgyigmiandi Flatalok. A név

4 | : ' égisze alatt kiforrni latszott egy elképzelés
is, miszerint a NAFI lesz az a csapat, aki
majd tenni képes azért, hogy a fiatalokat
. kimozditsa otthonrdl, és felébressze benniik
a jobb kozosségért tenni akards lingjit.
Rendezvények — szervezésén, Onreklimon

- = kezdtek gondolkodni. ,Legyiink ott a koz-
seg kardcsonyi tinnepségén, osztogassunk ismertetdt, szervezziink jatszohdzat, csinaljunk egy farsangl
jelmezbalt!” — zaporoztak a gondolatok. Es ott voltak decemberben a kozségi kardcsonyi tinnepségen,
ahol sajitkeztileg készitett ajindékkal kedveskedtek a bamészkodoknak. Osszehoztak egy farsangi
balt, ahol a kicsiknek tdrsasjatékot, az idésebbeknek csapatvetélkeddt szerveztek, ahol a helyi iizletek
altal felajanlott ajandéktdrgyakkal jutalmaztdk a jelmezverseny gyozteseit. Sikeresen megmozditottak
Nagyigmand fiataljait! Egy életképes, lelkes, am aktiv k6zosség hianyaban miikodni képtelen magot
sikeriilt ¢letre hivounk. Szeretnénk, ha minél tébben észrevennék ezt a kis Iélekszamu, de lelkes csapatot,
akik jelenleg is azon gondolkodnak, hogyan valhatndnak még aktivabb tagjaiva a kozosségiiknek.

1 10/ MAGunk erejéséL



MI! TI? - Mocsa

Szakmai koordinator: Végh Diana
Helyi ifjusagi onkéntes: Beleznai Andrea

Mi is az a Mi! Ti? Egy csapat, ami egyszer csak dsszejott a kozosségfejlesztés soran. Osszeiiltiink és
megbesz¢ltiik a problémainkat, hogy miért j6 és miért rossz fiatalnak lenni Mocsdn. Mi az, amin val-
toztatnank, s hogy mi magunk mibe kapcsolédnank be szivesen. J6 volt visszahallani masoktdl, hogy
mi Mocsdn milyennek latjuk 6nmagunkat,
korosztilyunkat. Atgondoltuk, hogy milyen
tovabbi szerepet jatszunk mi magunk a tele-
piilés életében, milyen programok hidnyoz-
nak, mivel tudjuk szinesebbé és véltozato-
sabba tenni sajat lakokornyezetiinket. Illet-
ve milyen valtozasokat szeretnénk?

Lassuk milyen eredménye volt a kozel egy
éves jelenlétnek.

Els6ként egy sportnapot szerveztiink, ahol
¢én azt a feladatott kaptam, hogy szervezzek
kiilonbozo jatékokat, mint pl. a pingpong,
darts, poker és mindenféle, amit mi magunk :
is meg tudunk 6nerébdl valdsitani. Nekem az asztalitenisz jutott, ahol biré voltam. Keresett program-
elem volt, hiszen nagyon sokan Osszegytltiink és nagyon jol éreztitk magunkat.

Kés6bb megint 6sszegytiltiink és szerveztiink egy farsangi bulit, ahol én bemondé és mtisorvezet
voltam. Mindezt Ludas Matyiként, hiszen a személyes példat tartom az egyik legfontosabb erének.
Nekiink kell sajit korosztdlyunknak példaként allni, taldn igy gydjthetiink tobb segitét magunk koré.
A farsangot egy zenés irodalmi est kovette, ahol mar mi 6ndlléan szerveztiink meg mindent. Kiils6kt6l
csak szakmai segitséget kaptunk, de az dltalunk elképzelt programot magunk valésitottuk meg a
szervezéstdl egészen a lebonyolitdsig. Sikeres rendezvény lett, hiszen nagyon sokan énekeltek, paran
rappeltek, illetve tobben verset is mondtak.

En Petdéfi Sandor Pacsirta szot hallok megint! cimt versét mondtam el, amit ugy érzek, hogy vi-
szonylag jol is sikeriilt. Ezen a rendezvényiinkon is nagyon jol éreztem magam ¢s jo volt ez az egész
program, amit iddig szerveztiink.

Elvégeztem azokat a feladatokat, amit bevallaltam. Nem éreztem tehernek, sem kényszernek. Minden
vallalt szerepben taldltam szépséget ¢s értéket. Nagyon oriilok, hogy valamit tehettem Mocséért és az
ott ¢l6 gyerekek és fiatalok érdekében.

Beleznai Andrea és Végh Didna
Eredetileg megjelent a ,, Lépesrol lepésve, telepiilésrol telepiilésre” cimi kiadvanyban,

Komdrom, Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet és a
Komarom Kornyéki Civil Tarsulds kozos kiadasaban 2011-ben.
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Lépésrdl |épésre, telepiilésrdl telepiilésre
Kistérségi ifjusagi kozosségi kezdeményezés Komarom és Kisbér kistérségében

Programvezets: Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet
Szakmai vezets: Monostori Eva
Szakmai koordinator: Cserteg Istvan

Gyokerek

Elgondolasunk alapvetéen a francia-magyar ifjusagi demokraciaprogram gondolatabdl indult. A
kozosen kidolgozott programot azonban mi tovabbgondoltuk, ¢és egy kistérség fiataljaiban terveztiik
tovabb. Célunk a telepiilések megtart6 erejének erdsitése, a fiatal generacié identitdstudatanak, és ak-
tiv kozéleti szerepvallaldsdnak elSsegitése volt.

Programunk el6zménye harom kiilénb6zé iranybdl indult.
1. Az ifjasagi kezdeményezéseinkbe bevonni, elérni azokat is, akikkel eddig még nem sikertilt kap-
csolatba keriilniink.
2. A telepiilésen és oktatasi intézményekben j, ifjusagi kozosségi modszer integralasa, az ifjusagi
korosztily szamdra a tarsadalmi szerep- és felelGsségvallalas megismertetése.
3. A kozosségfejlesztés modszertanat adaptalni egy meghatarozott korosztilyra és két kistérség te-
lepiiléseire. A médszertant tesztelni és kiprobalni spontdn kozosségekkel is.

A kistérségek telepiilésérol igyekeztiink egy-két fiatal bevonasara. A megkeresést személyesen
végeztiik intézményekben telepiiléseken, olyan helyeken, ahol a fiatalok szivesen talalkoznak. Az elsé
Osszejovetelre szinte valamennyien eljottek, azonban a program megismerése utan tobben kimaradtak.
A kezd6 csoport teriileti eloszlasa valtozott,
hiszen voltak elmaradt telepiilési fiatalok,
ugyanakkor a programban szerepet val-
lalék hoztak magukkal djakat is. Az in-
dulasakor fontosnak éreztiik, hogy az
Osszeverddott fiatalok jobban megismerjék
egymast gy adaptaltuk az Elettér Egyesii-
let ,,Osszehozb” programjaban kidolgozott
tematikdt. A kozosség kialakulasat segitette
a francia fiatalok komdromi ldtogatdsa
is, ahol Osszehasonlitottuk a két orszdg
demokriciafelfogasat, megvizsgaltuk az or-
szagok sajatossagait, életre hivtunk egy k6zos
honlapot, kidolgoztuk azt a vezérfonalat,
melynek mentén haladnunk kell.

Révid tavii céljaink

Elérendd célmeghatarozasunk is tobbirdnyu volt:
e Megismerjck, elfogadjdk egymast a telepiilésen ¢l6 fiatalok.
e K6z0s értékrendszer felallitisa, melynek alapja az Osszetartd, egymast segité fiatalok kozossége.
e Vilaszt kapjunk a korosztdlyt érint6 érdekl6dési teriiletekrdl.
e Bevonjuk a fiatalokat az ket érinté dontésekbe, tarsadalmi részvételre, szerepvillaldsra biztas-
sunk.
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Hosszu tava céljaink

Hosszu tavon az ifjusdgi- és a kozosségfejlesztés szakmai modszertanat kivantuk bdviteni, melyet
az alabbiak mentén fogalmaztunk meg.

e A kisérleti program sordn haszndlhaté maédszertan kidolgozasa az ifjusagi és a kozosségfejlesztd
szakma teriiletén.

e A részt vevé fiatalok bevonasa az egyesiilet ifjisdgi demokrdcia programjaba, telepiilési gyermek-
¢s ifjusagi onkormanyzatok életre hivisa, tevékenységiik segitése.

e Intézményi, telepiilési kortdrssegitd hdlézat kiépitése, ahol a hangsuly a korosztaly szamara komp-
lex informacios, segitségnyujtasi feladatok megvalésitdsan van.

e Korrekt, igazaért kidllé, véleményét megtelelGen alatdmasztani tudo, érdekérvényesitd, tarsadalmi
szerepvillaldssal bird fiatal generdcié nevelése.

Terepen

Ifjasdgi kozosségfejlesztdként gyakorlott tapasztalatunk van az o6nszervezdédd kiscsoportokkal
folytatott munka teriiletén. A kistérségek fiataljaival folytatott munka egy jabb teriiletet ismertetett
meg veliink. Kezelni és lekotni kell a korosztilyos fiatalokat, ugy, hogy kozben kozosségi nevelést
folytassunk. Tapasztalatainkat kiadvanyban és filmen rogzitjiik. Az eltelt idészakban, a tevékenységek
folyamatos nyomon kovetést, dokumentdldst igényelnek. Jelenleg is forgatunk filmet, gydjtjiik ta-
pasztalatainkat és a résztvevek visszajelzéseit. A tervezett és végigkovetett harom év tartalmabol kiva-
nunk kovetkeztetéseket levonni és redlis alternativakat kidolgozni a térségi fejlesztéshez.

Mi az, ami a korosztalyban megfogalmazédott?
e Nincs megfeleld ismeretiik a korosztilyukat érinté lehetéségekrdl (pl. didkmunka, 6nkéntesség,
kiilfoldi cserekapcsolatok, stb.).
e Szeretnének sajat korosztalyuknak szol6 nyilvanossagot (Ujsdg, radid, esetleg bekapcsolddni a he-
lyi televizié munkdjaba), azonban a lehetéségeket nem ismerik.
e Nincs ismeretiik a sajit korosztilyuk elvarasairél. Ennek érdekében szeretnének valamerre elmoz-

dulni.
e Nincs példa, tapasztalat a célcsoport korosztalybeli Osszefogdsdra, egytittmiikodésének elSse-
gitésére.

e Nem hisznek abban, hogy beleszéldsuk lehet korosztalyukat érinté dontésekbe.

Az elvarasok és a hidnyok generdljak a tovabbi munkankat, melyben a szektorkozi egyiittmiikodésre
toreksziink. Sziikségiink van a telepiilések (6nkormanyzatok) timogatasara, noha nem feltétleniil
pénzbeli timogatast virunk tdliik. A jelenlegi tarsadalmi kapcsolati halénkat is bévitjiik, melyben mar
nem csupan a civil szféra és az 6nkormanyzat kapcsolatara gondolunk, hanem a gazdasdgi szféra aktiv
bevonasara is.

Cserteg Istvdn

Eredetileg megjelent a ,,Lépésrol lépésve, telepiilésvol telepiilésre” cimi kiadvanyban, Komarom,
Kerecsen Ifjasagi Egyestilet és a Komdrom Kornyéki Civil Tdrsulas kozos kiaddsaban 2011-ben.
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5. Halézati munka, egyiittmiikodés

Invitalo a Biztos Kezdet Programba

A kozelmultban ebben a varosrészben indult el, és nyitotta meg
kapujit egy klub, ahol taldlkozhatnak gyerekek és csaladjaik, hogy a
gyermekekkel foglalkozé szakemberekkel megismerjék egymast, meg-
besz¢ljék a gondjaikat és tanuljanak egymastol.

A Biztos Kezdet Program az Egyesiilt Kirdlysagban indult, ahol
a szakemberek felismerték, hogy a gyerekeknek életiikk legkorab-
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bi id6szakdban mdr sziikségiik van arra, hogy segitséget kapjanak 5 fo)
tejl6déstikhoz. Ha ebben az iddszakban nem kapnak tdmogatast, hat- *EZD ET ?Qv

ranyaik késébb nem, vagy csak nehezen korrigilhatok.

Az angol minta 0sztonozte a hazai szakembereket a k6zos gondolkoddsra és modellkisérleti progra-
mok inditasara. Az angol tapasztalatok hozzajarultak ahhoz, hogy 2006-ban Magyarorszag 51 telepii-
lésén is elindulhasson a Biztos Kezdet Program.

Itt, Koppdnmonostoron most értek meg az inditds feltételei. A folyamat tervezését és megvaldsi-
tésdt az Elettér Egyesiilet szakemberei vallaltak, akik elkotelezettek a szakmai érvrendszer mellett, és
megteremtették a feltételeket annak adaptalasahoz. Tobb szakember k6zos munkdjaval jarult hozza a
szakmai program kidolgozasahoz.

Céljuk, hogy a gyerekek egyenld eséllyel férjenek hozza az életkoruknak és sziikségleteiknek legin-
kabb megfelel6 mindségi szolgaltatisokhoz. A problémak korai felismerése a szakemberek 6sszehan-
golt tdimogatasa, a gyerekekkel és a sziil6kkel kdzosen torténd foglalkozasok mind hozzdjdrulnak a
kés@bbi sikeres iskolakezdéshez.

Alapvetd cél, hogy legyen egy hely, kozosségi tér, ahol talalkozni, jatszani lehet, ahol a sziil6k meg-
beszélhetik kozos dolgaikat egymassal, kérdezhetnek a szakemberektdl és a kozos jatékban érthetik és
tanulhatjak meg, hogyan segithetik gyermekeiket otthon is, hogy gondolkoddsban, beszédben, moz-
gasban, minél jobban fejlédjenek.

Kiknek szdl a program?

A klubba elsGsorban azokat a gyerekeket és sziileiket varjak a szakemberek, akik nem jar-
nak bolcsédébe ¢és 6vodaba, ugyanakkor a kozosség és a kozos jaték szamukra is fontos, mert segi-
ti a késébbi iddszakban a gyermekintézményekbe torténd beilleszkedést, biztositja az életkoruknak
megfeleld tevékenységeket és a fejleszts jatékokat.

A Biztos Kezdet Program segiti a sziilGket abban, hogy informacidhoz jussanak a gyermekeket és
a csaladokat érintd szolgéltatasokrol, sziikségleteiknek, igényeiknek megteleléen kezdeményezhetnek
kozos programokat, segitséget kaphatnak egyéni problémaik megolddsaban is.

A késGbbiekben a klub szolgaltatdsai az igényeknek megtelelden béviilhetnek. A kezdeményezés
megfelelS és szakszert kereteket és lehetdséget biztosit a résztvevéknek ahhoz, hogy sziil6ként is ak-
tivitdsukkal, Otleteikkel, javaslataikkal segitség a helyi kezdeményezést, nkéntes munkdjukkal aktivan
hozzajarulva annak sikeréhez.

Hallgatd Eva szakérté
Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium

Eredetileg megjelent a , Koppanmonostori Kalendarium 2008” cir}n’i kiadvanyban,
Komidrom, Elettér Egyesiilet
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Biztos Kezdet

Az az dllami tamogatds, ami anyagilag is hozzajarult, és részben biztositotta is a Mag-hdz nyitdsatél
beinditott Biztos Kezdet Klubot, 2008 december végéig tartott.

A foglalkozisok heti hdrom alkalommal, délel6ttonként folytak, igazodva a babak és a mamak ,,mun-
karendjéhez”.

A program inditdsakor a nyitottsagra és a rugalmassagra torekedtiink. A telepiilésen él6 kisgyermekes
csalddok minél szélesebb korét szerettiik volna elérni. (A filozéfidnk a szolgaltatdssal kapcsolatban
nem valtozott.)

Az indulaskor segité szakemberek bevonasaval feltérképeztiik a foglalkozdsainkra legjobban raszo-
rulé csalddokat. Tobb csaladot személyesen is felkerestiink a védéndk segitségével, akik szivesen fo-
gadtak és megtiszteltek benniinket a fejlesztéseken valo részvételiikkel.

A helyi média, a vdrosi televizid, Gjsagok szolgaltatasait is igénybe vettiik, hogy megismertessiik a
programunkat. Egyesiiletiink honlapjdn (www.eletteregyesulet.hu); Gjsagunkban, a Mag-hasadasban;
valamint szérélapokon mutattuk be a tevékenységiinket.

Az adott korosztallyal foglakozo6 szakembereket felkerestiik, kezdeményeztiik tobb alkalommal is
egyiittmiikodésiiket.

Egyesiiletiink rendszeres és aktiv résztvevgje a varosban folyo gyermekprogramoknak, valamint
egy¢b rendezvényeknek, ahol ismertetjiik a Biztos Kezdet Klub foglakozasait.

A legjobb reklamunk maguk a kisgyermekes csalddok, akik jé hiriinket viszik.

De mi is az a Biztos Kezdet?

A Sure Start Program az Egyesiilt Kiraly-
sdgban a gyermekszegénységet ¢és a gyerme-
kek tarsadalmi kirekesztettségét kivinja visz-
szaszoritani. Kozéppontjdban a hatranyos
helyzetben 1évék, igy pl. a migrans csaladok
allnak, amelyek sok esetben kevésbé tudjdk
igénybe venni a kiilonféle szolgaltatasokat.
A program két {6 irdnya:

e a gyermekek szocialis és érzelmi fej-
16désének elGsegitése, egészségének
védelme, képesség- és készségfejleszté-
se, valamint

e a csalad mint kozosség erdsitése, tamo-
gatdsa. .

Magyarorszagon 2005-ben a modellkisérleti programok kiilonbozé tipusu telepiiléseken ¢és kistér-
ségben valdsultak meg, amelyeket az Ifjusdgi Csaladiigyi Szocialis és Esélyegyenléségi Minisztérium
Gyermek- ¢s Ifjusdgvédelmi FSosztilya koordindlt. Késébb elkezddott a Biztos Kezdet programok
orszagos bevezetésének elGkészitése is.

Az elmult évtizedben kiépiilt ellitérendszer egyes telepiiléseken lehetGséget biztositott arra, hogy
kiils6 forrasok bevondsa nélkiil is indulhassanak helyi kezdeményezések. A helyi Biztos Kezdet prog-
ramok olyan telepiiléseken és varosrészekben is elindulhattak, amelyek sajat eréforrasaik mozgositasa-
val, a meglévé szolgaltatasok Osszehangolasaval kiilsé anyagi tamogatds nélkiil is képesek voltak a ve-
zérelvek megvalositdsdra. Egyesiiletiink 2006-ban kapta meg a jogot és a cimet egyetlen tdrsadalmi
szervezetként az orszagban és egyetlen intézményként a Kozép-dunantuli Régidban, hogy onerejébdl
és kozosségi Osszefogasbodl elindithassa szolgaltatdsat.

A helyi Biztos Kezdet egy olyan esélyteremtd kezdeményezés, ami a lehetd legkordbban nyujt se-
gitséget az eltérd élethelyzetbdl induld gyerekek szamdra. A program az adott telepiilésen vagy varos-
részben a 0-6 éves koru gyermekeket és csalddjaikat tdimogatja. A gyermekek tarsadalmi helyzetének
javitdsa, a gyermekszegénység elleni kiizdelem és a gyermekek tdrsadalmi integracidja kulcsfontossa-
gu a szegénység és kirekesztédés csokkentése érdekében. Prevencids kezdeményezés, ahol a jelenlegi-
nél hatékonyabb beavatkozasokkal segiti a gyermekek fejlédését életiik legkorabbi id6szakaban.
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Ujszertisége a nyitottsdg, mert az adott szolgdltatdsi teriileten €6 valamennyi 0-6 éves kort gyermek
¢s csaladja igénybe veheti, egyben rugalmas is, mert sziikségleteken alapul, a meglévé eréforrasokra
épit, ¢és azokat ujjdszervezi a csaladok problémainak megfelelGen, kiegésziti a meglévé szolgaltatasi
rendszert és segit azok hozzaféréséhez. Mindehhez a telepiilésen elérheté gyermekelldtasok és csalad-
tamogato szolgdltatasok erdforrdsait formalja 1) rendszerbe.

Riyo Rozilin

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2009/1-2.” szimaban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

A Szilletés Hete

A Sziiletés Hete az egyetlen orszagos, kiemelten nonprofit rendezvénysorozat, amely a gyermek-
vallalas miatt 1) szerepekkel és szerepkonfliktusokkal szembenézé nék szdmara fiiggetlen, hiteles se-
gitséget nyujt az informacidk kozti tdjékozddashoz. Ez kiilonodsen fontos akkor, amikor a modern
nékép, a karrierépités fokozodo jelentsége
nehezen egyeztethetd a tradicionalis, valodi
noi szerepekkel. A csalad, baratok és a média
annyiféle mintat kozvetitenek, hogy azok le-
gyengitik a nék felel6s dontéseihez sziiksé-
ges Onbizalmit.

A Sziiletés Hete — a gyermek ,minusz
egytol egy éves koraig” terjedd idGszakban
— segit abban, hogy a ndk hiteles forrasbol
¢s megbizhaté szakemberek segitségével
informdlédhassanak. A Sziiletés Hete mindig
aktualis, hiszen a csalddtervezs 20 évesektdl a
késéi gyermeket villalo 40 éves korosztilyig
mindenkihez szdl, és nemcsak megszolit,
hanem meg is hallgat. Célunk, hogy minden
varandds né megtaldlja kérdéseire a sajat vlaszait és informalt dontéseik eredményeképpen ne taléljék,
hanem meggéljé¢k a sziilést.

A Sziiletés Hete Kozhasznu Egyesiilet kezdeményezés¢hez csatlakozott Mag-hdzunk is négy év-
vel ezeldtt, ahol az egy hétig foly6 kindlatunkban sziilészeket, gyermekorvosokat, pszicholégusokat,
védondket vartunk és nyilt napon mutattuk be a szolgaltatdsainkat is.

Riyo Rozilin

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadds 2009/3-4.” szimdban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Nemzeti Tehetség Program

Az Orszaggytilés tekintettel arra, hogy a tehetségek folyamatos segitése a nemzet egészének kiemel-
ten fontos érdeke és feladata, 2008. december 4-én (126/2008-as szamu) hatdrozataval elfogadta a
Nemzeti Tehetség Programot.

A magyar tehetséggondozasnak hazankban és hatdrainkon ativelve tobb évtizedes hagyomanya van.
2008-ban azonban a fent emlitett orszdggytilési hatdrozattal a magyar tehetséggondozas mérfold-
kéhoz érkezett, hiszen a parlament hivatalos dllami program szintjére emelte azt, felismerve, hogy a
szakma ¢és civil szféra tehetséggondozasra tett erdfeszitései kell6 dllami szerepvallaldssal joval hatékonyab-
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ban el tudjak érni céljukat, és ez mar taldn a kovetkezd generacié

sikereiben mérhetd lesz.
~ A Nemzeti Tehetség Program feladatainak segitésére jut-
tatott eszkozok felhasznalasara a Tehetségiigyi Koordinacids
J / Forum tesz javaslatot. A Férum elnoke az oktatasért felelGs
miniszter, tdrselnokei a Nemzeti Tehetségsegité Tandcs el-

noke, az Orszaggyilés oktatasi és tudomdnyos bizottsaga al-
tal delegalt orszaggytilési képvisels ¢s a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke.

A Nemzeti Tehetség Program szakmai bazisa

A Nemzeti Tehetség Program (NTP) legfobb szakmai hattérbazisa a Nemzeti Tehetségsegitd
Tandcs, amely tovabbi hazai és hatdrainkon tdli tehetségsegitS civil szervezetet tOmorit magaba,
partnereinek szama folyamatosan nd, jelenleg tobb mint szaz partnerszervezettel miikodik.

A Nemzeti Tchetségsegité’ Tandcs legfébb célkitlizései kozé tartozik az un. tehetségtérkép kiala-
kitdsa, vagyis orszdgos ¢s magyar nyelvii hatiron tuli tehetségpontok halozatanak kiépitése. Tehet-
segpontok olyan egységes akkrediticidval
mindsitett intézmények, szervezetek, ame-
lyek mindségi tehetséggondozast végeznek
(legyen az 6voda, iskola, alapitvany, stb).

A halézat létrehozasanak célja, hogy
megfelel6 informdcids adatbdzis dlljon ren-
delkezésére akdr az érdekl6dd sziildnek, akdr
pedagogusnak, szakembernek a sajat la-
kokornyezetében, vagy akdr az orszdg mas
pontjan foly6 tehetséggondozasrol.

A Tehetségpontok elsédleges funkcidja a
tandcsadds, a palyaorienticid, a lehetéségek,
az informaciok személyre szabott megmu-
tatdsa a tehetséges fiataloknak. A Tehetség-
pontok Osszegytjtik és tematizalva ajanljak
tel az orszdg ¢és a hatdron tili térség minden tehetséggondozissal foglalkozo szervezetének a szolgal-
tatdsait.

Ezen tulmenden a Tehetségpontok:

e folyamatosan figyelemmel kisérik a térség kiemelkedGen tehetséges fiataljait

e cljuttatjdk a tehetségsegitéssel kapcsolatos informacidkat a Tehetségpontok orszagos hdlézatiba
és ezaltal a tobbi Tehetségponthoz

e folyamatosan bdvitik a sajat emberi és anyagi forrdsaikat: mentorok, tutorok, tamogatok, stb.

e folyamatos parbeszédet tartanak a sajat helyi kornyezetiikkel (részvétel a helyi dontéshozatalban, a
helyi civil kdzéletben, a helyi PR lehetéségekben, kell6 érdekl6dés és folyamatos kapcsolatrendszer
kiépiilése esetén a tehetséges fiatalok szamara megnyilé lehetdségeket helyben koordinalé helyi
Tehetségsegité Tandcs alakitdsa)

e az orszagos PR-munkaban vald részvétel, annak helyi megjelenitése, Tehetségnapok szervezése

e helyi sajatos funkcidk, példaul kisebbségek tehetséggondozdsa; helyi foldrajzi vagy szocioldgiai
adottsdgok kihasznalasa

A Tehetségpontok nyilt intézmények, amelyek a sajat telepiilésiik, régiojuk minden hozzdjuk for-
dulé fiataljanak informaciét és segitséget biztositanak. Fontos, hogy a Tehetségpontok munkajat akar
alkalomszertien, onkéntes segitéként pedagogus, pszichologus és az informatikai rendszert kitinéen
hasznal6 szakember segitse. A Tehetségpontokat a tehetséges fiatalokért tenni akaré és tudé helyi ko-
z0sség képvisel6i és/vagy szervezetei alapithatjak meg. Lesz, ahol a Tehetségpont mikodtetésére uj ci-
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vil szervezet alakul, s lesz, ahol egy kordbbi hasonlé profilu civil szervezédés gondozza majd a Tehet-
ségpont miikodését. Lesz olyan, ahol 6nkormanyzat, iskola, egyhaz, vagy éppen néegylet vallalja ma-
gara az Osszefogas és muikodtetés feladatat. Ez a sokszintiség nem baj.

Minden formadcié azonban egyarant feltételezi, hogy a Tehetségpont a helyi k6zosség Osszefogasa-
val valésul meg. A feladat komplexitdsa és a fiatalok tehetségének sokszintisége nem engedi azt meg,
hogy a tehetségeket valamilyen ,,célprogram”, vagy ,akcidterv” csupdn néhany, elére gydrtott elemet
tartalmazo kockajaba ,,gyomoszoljiikk” bele. A mindig tjonnan felbukkand, mds és mas tehetségek se-
gitése 1j és U eszkozoket és megolddsokat kivan, amelyeket csak egy jol miikodd helyi kozosség egé-
szének a kreativitdsa tud megteremteni.

A Tehetségpontok abban segitenek, hogy

e az érdekl6dé fiatalok kapjanak hatékony segitséget tehetségiik felismeréséhez és kibontakoztatasa-
hoz, minél teljesebb és minél személyesebb informaciéhoz jussanak a kiilonb6z6 tehetséggondozo
lehet8ségekrdl;

e az intézményi, helyi, térségi és regionalis tehetséggondozéd kezdeményezések minél intenzivebb
kapcsolatrendszert tudjanak kiépiteni egymadssal, a tehetséges fiatalokkal, a fiatalok kornyezeté-
vel (sziileivel, tandraival, stb.), a tehetséggondozasban jirtas szakemberekkel, és a tehetséggondo-
zast segité onkormanyzati, egyhazi, civil szervezetekkel, vallalkozdsokkal és maganszemélyekkel,
és hogy

e a tehetséggondozd kezdeményezések minél tobb emberi és anyagi eréforrast tudjanak bevonni a
tehetségsegités folyamatdba.

A Tehetségpontoknak megalakuldsukat a regisztraltatniuk kell a Regisztracié meniipontban elérhetd

letolthetd trlappal.

A Tehetségpontok megalakuldsdban és miikodésében a Tandcs az aldbbi szempontokat tartja kdvetendd

példanak:
¢ A Tehetségpontok a helyi kezdeményezésekre épiilve, azok bdtoritasaval, segitésével jonnek létre

tobbek kozott az egyetemi varosokban, a szellemi vonzaskorzettel rendelkezé varosokban, a tér-

ségekben, az oktatdsi intézményekben és minden olyan helyl kozosségben, amely erre fogékony

- - és nyitott. A Tehetségpontok megalapi-

tasa alapvetéen egy vagy néhdny, a te-

hetségsegités tigye irant elkotelezett helyi

ember meglétén mulik. A mar 1étezé te-

hetséggondozé kezdeményezések és Te-

hetségpontok Gket segitik e szandékaik
megvalositdsdban.

e A Tehetségpontokat barmilyen helyi
szervezOdéshez (helyi civil szervezet,
onkormanyzat, iskola, egyhazi intézmény,
stb.) lehet kotni. Rendkiviil lényeges
azonban, hogy e szervezet integraljon
minden helyi, a tehetséggondozdsban
megmozgathatd erdt, azaz a helyi

: : onkormdnyzatot, iskoldkat, civil szerve-

z6déseket, egyhdzakat és a tehetséggondozast timogaté helyi cégeket és magdnszemélyeket
(mentorokat, tandrokat, sziil6ket, nyugdijas szakembereket, tamogatokat, segitéket). Ehhez a
Tehetségpont kezdeményezdinek rendkiviil nagy és igen kreativ hilézatszervezd, egylittmiikodési
készséget kell felmutatnia. A Tehetségpont nem tolti be feladatat, ha csak az anyaintézmény
integralt részeként, a helyi kozosség tobbi szeletét irdnyitd feladatkort kivan betolteni, ¢és
nem torekszik minden helyi tehetségsegité kezdeményezés szolgalatira, koordindciojdra.
Hasznos lehet, de nem kotelezd, hogy a Tehetségpontok munkdjiban résztvevs intézmények
és csoportok egy kozos, erre a célra alakuld civil szervezetet (egyesiilet, alapitvany) alapitsanak.

o A Tehetségpontok csak egymassal egyiittmtikodve, halézatos formdban tudnak létezni, hiszen te-
vékenységiik egyik alapvetd eleme a folyamatos informaciécsere, mind a helyi értékek (tehetséges
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fiatalok, mentorok, kezdeményezések, j6 példak, a segitség barmilyen formdja) kozvetitése az or-
szag tobbi részébe, mind pedig a mashonnan szarmazoé értékek befogadasa és alkotd alkalmazasa
az aktualis Tehetségpont kornyezetében.

e A Tehetségpontok rugalmas, horizontalis kapcsolatokban gazdag, dinamikus hil6zatok, és nem
fa-szerkezetd, hierarchikus struktdrdnak kell elképzelni. Ugyelni kell arra, hogy két Tehetségpont
egymassal valé kapcsolatteremtéséhez lehetdség szerint egynél tobb Tehetségpont kozvetitésére
ne legyen sziikség. Ennek érdekében biztositani kell azt, hogy a Tehetségpontok vezetdi intenziv
személyes kapcsolatban legyenek egymassal. A Tehetségpontok egyiittmiikodésében, és terjedé-
sének folyamataban fontos elem a térségi, illetve regiondlis tehetséggondozé intézmények, kezde-
ményezések bevondsa.

e A Tehetségpontok megalakulasat a Nemzeti Tehetségkozpont koordinalja.

e Amennyiben egy régiéban (ide értve a hatdron tdli magyarlakta teriileteket is) a Tehetségpontok
szama hdrom folé né, kezdeményezni érdemes, 6t folott pedig kezdeményezni kell, hogy a ré-
gi6 Tehetségpontjainak képviseldi egyeztets forumot alakitsanak, és kolesonos egyetértéssel meg-
bizzak a régiot Osszefogd, képvisel6 Tehetségpontot. Biztositani kell annak a lehetéségét, hogy a
helyzet dtalakuldsdval a képviseldi feladatkor mas Tehetségpontnak is dtadhato legyen, akdr rota-
ci6s alapon is. A horizontalis kapcsolatok és a Nemzeti Tehetségkozpont mellett a régidkat Gssze-
tfogd Tehetségpontok kotik a helyi Tehetségpontokat egymadssal is Gssze.

¢ A Tehetségpontok mind szakmai hdtteriiket, mind feladatkoriiket tekintve rendkiviil sokszintek
lesznek — és ez igy helyes. Mi az a k6z6s minimum, amelyet meg kell kévetelni minden Tehetség-
ponttol?

o Részvétel n Tehetségpontok halozataban, informdciotovdbbitds

o Regisztracio o Nemzeti Tehetsegsegito Tandcsnil

o Megfeleld szakmai hittér

o Egyiittmiikodési vendszer a tehetséggondozdsban erintett helys kornyezet minden togjaval

o Fenntarthatosdy, onfenntartdsra valo tovekvés

o Meyfeleld kontrolling vendszer

o Fontos, hogy a Tehetséghozpont ,,civil jellegii” segitohely legyen, azaz ne dllami hivatalszeri, biirok-
ratikus, lelektelen, aktatologatd, videy intézmény

o A Tehetsegpont megalapitdsahoz a fenntartd hozzdjaruldsa, illetve a megfeleld testiiletek jovahagya-
sa (civil és mds szervezetek esetén) kell

Forvds: www geniuszportal. u, www.tehetsegprogram.hu

Tehetségpont Komaromban

A Komirom Koérny¢ki Civil Tarsulds partnereivel egyiittmiikodve a 2010-ben inditotta el a Tehet-
ségpont iroddjat Komaromban az ifjisdgi korosztdly szamdra.
A Karpat-medencében jelenleg tobb mint kettdszdz intézmény, civil szervezet, illetve onkormanyzat
dltal miikodtetett iroda Iétezik, tobbek kozott megyénkben Tatdn és Tatabanydn is.

A komdromi Tehetségpont feladatdnak tekinti a szervezetek, intézmények ¢s szakemberek kozotti
munka koordindldsat a tehetséges gyermekek, fiatalok elérését a telepiilésen a miivészetek ¢s a sport
tertiletén.

A Tehetségpont prioritdsait a benne feladatot villalé intézmények, pedagogusok, gyermekek és sziile-
ik, azaz a partnerek Osszessége hatirozza meg,.

Erintett korosztaly: 14-30 éves korig

Teriilete: A komaromi kistérség kilenc telepiilése.

A Tehetségpont tevékenysége: tehetségazonositas, -gondozas és tanacsadds.
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Mit jelent az, hogy Tehetségpont?

A Tehetségpontok elsédleges funkcidja a
tandcsadas, a palyaorientacio, a lehetdségek,
az informdcidk személyre szabott kinala-
sa Komdromban a fiatal korosztilynak.
Osszegytjti, tematizdlja, illetve bemutatja
az orszag ¢s a hatdron tdli térség minden te-
hetséggondozassal foglalkozé szervezetének
szolgaltatdsait.

A Tehetségpontok nyilt intézmények, ame-
lyek a sajat telepiilésiik, régidjuk minden hoz-
zajuk fordul6 fiataljanak informaciét és segitsé-
get biztositanak. Fontos, hogy munkajat akar
alkalomszertien, 6nkéntes segitéként pedago-
gus, pszichologus ¢s az informatikai rendszert
kittinéen haszndlé szakember segitse.

A komaromi Tehetségpont a helyi kozosség Osszefogasaval valosul meg. A kiilonbozé teriileten
telting tehetségek segitése 1 eszkozrendszerrel és azokra megoldasok kindldsa, amelyet csak egy jol
mikodo helyi kozosség kreativitdsa teremthet meg.

Cserteg Istvan

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2010/4.” szamdban,
Komidrom, Elettér Egyesiilet

Tehetségkonferencia Komaromban

A Komarom Tehetségpont 2010. januar 7-én tehetségkonferenciat szervezett Komaromban a
Polgarmesteri Hivatalban. A konferencia célja, hogy a tehetséggondozdsban érintett szakembereket,
sziil6ket, fiatalokat 6sszehangolja a jovenddbeli kozos munkdra. Az eseményen Tar Jézsef, a Tatai
Holdfény Tehetségpont vezetdje tartott érdekes el6addst eddigi szakmai munkdjukrél. Cserteg Ist-
van, a Komarom Tehetségpont vezetdje pedig arrdl beszElt eladasiban, hogyan miikodik majd a
kovetkezo években a szervezet.

A Tehetségpont feladata, hogy koordindlja

a szervezetek, intézmények és szakemberek
kozotti munkat a tehetséges gyermekek, fia-
talok érdekében a telepiilésen, a kistérségben
a természeti- ¢és tarsadalomtudomanyi tdr-
gyak mellett a muvészetek és a sport te-
rilletén. A magyarok gyakran tehetséges
nemzetként hatarozzak meg Onmagukat.
Biiszkén gondolunk a tanulmanyi versenyek,
didkolimpidk gydzteseire, a magyar szdrma-
zasu Nobel-dfjasokra, vilaghir(izeneszerzink-
re, képzémiivészeinkre.
Az Orszaggytilés dltal kezdeményezett husz
évre sz6lé6 Nemzeti Tehetség Program és a
hozza kapcsolddo, az Eurdpai Unid dltal ta-
mogatott Magyar Géniusz Program célja, hogy egyetlen tehetség se kallédjon el, éljen barmely régié-
ban, telepiiléstipusban, nevelkedjen barmilyen tarsadalmi vagy szocidlis viszonyok kozott. Célja, segi-
teni a tehetséges fiatalok fejlédését, karrierjiik kibontakozasat, tehetségiik hasznosuldsdt.
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Ma mdr tobb mint haromszdz dllami, egyhazi fenntartasu vagy civil szervezethez kot6dé tehet-
séggondozd mihely csatlakozott a Tehetségpontok halézatahoz. A Tehetségpontok megalapitasat a
Nemzeti Tehetségsegité Tanacs kezdeményezte és timogatja mind Magyarorszagon, mind a hatdron
tuli magyarlakta részeken.

A tehetségpontok tevékenysége abban all, hogy az érdekl6dé fiatalok hatékony segitséghez jussanak
tehetségiik felismeréséhez és kibontakoztatisidhoz. Ennek érdekében kapcsolatokat épitenek ki a tehet-
ségpontok hdlézatdval, és mindazokkal, akiknek tevekeny szerepiik van a tehetségek sorsa iranyitisdban.
Igy aktiy kapcsolatot dpolnak a sziil6kkel, az 5 '
iskoldkkal, az 6nkormanyzatokkal, civil szer-
vezetekkel, helyi vallalkozasokkal, hogy minél
tobb emberi és anyagi erdforrast tudjanak be-
vonni a tehetségsegités folyamatdba. Szakmai
szempontbdl a legfontosabb feladatunk a te-
hetségazonositds, a gondozas és fejlesztés.

A tehetségsegité intézmények szakmai
megerdsitése a Magyar Géniusz Program
egyik legfontosabb célkittizése. A Géniusz al-
tal kinalt mintegy nyolcvanféle tovibbképzé-
si programra eddig tobb mint hatezer fiatal
tehetségekkel foglalkozo szakember jelentke-
zett, hogy elmélyitse a szakteriilettel kapcso-
latos ismereteit.

A Komdrom Koérnyéki Civil Tarsulas partnereivel egytittmiikodve 2010-ben inditotta el Tehetség-
pont irodajat Komaromban az ifjusagi korosztily szimara. Az elsé évben a bizalom megszerzése a cé-
lunk. Eddig is nagyon sok tehetségpdrtoldval talalkoztunk, és ebben az évben még tobb pedagdgus-
sal, civil szakemberrel, tehetséges fiatallal, illetve sziileikkel terveziink beszélgetést, kapcsolatfelvételt.
A mostani konferenciank rahangolédas az el6ttiink 4ll6 folyamatra. Ebben az évben tehetségprobakon
talalkozunk majd fiatalokkal, ahol reméljiik, hogy minél tobb fiatalt sikeriil megszolitanunk.

Cserteg Istvin

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadis 2011/1.” szdmdban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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6. Szomszédsagban - Komarom-Esztergom megyében,
a Kozép-dunantali Régioban, Magyarorszagon és nemzetkozi szinten

»Rithdn gyogyitani,

Gyakran enyhiteni,

Mindig vigasztalni”

(Felirat a Sorbonne Egyetem falan)

Helyben segiteni.
Mire varsz!

Hat éve indult egy orszagos szakmai segitGhalozat a kozosségi kezdeményezések, a helyi cselekvési
kisérletek megerdsitésére, timogatdsara az akkori szocidlis tarca tiamogatdsdval.

Szakemberekbdl alakult ez a hdlézat, az orszag minden megyéjében — igy Komarom-Esztergom
megy¢ében is — azzal a céllal, hogy keressenek helyben kozosségi tigyeket, kezdeményezni képes helyi
embereket, akik bdtoritdssal, hozzdérts segitéssel és némi anyagi forrdsokkal a sajat kornyezetiikben
mozdulni — s mdsokat is mozgatni képesek.

Akozosségimunkasok dolga, hogy telepiilési és kistérségiszinteken szelid segitséggel kozremiikodjenek
a kozosségek belsd eviforvasainak helyi mozgositasaban, azok felszinre hozisiban, bevondsiban, fejlesz-
tésében.

A kordbban sokat emlegetett Uj Magyarorszdg Fejlesztési Terv dltal is erdsitett verseny kialaku-
lasa egyoldald, csupan az infrastruktira erdsitésére koncentrald 1épésekkel azt a veszélyt hordozza,
hogy a tarsadalom individualizdlédik, a szolidaritas, az egyiittmiikodés hdttérbe szorul. S elhiteti az
emberekkel — reméljiik nem igy van —, hogy a fejlesztés az csupan valami fizikai dolognak: vasnak és
betonnak a beépitését jelenti.

A Kozosségi Kezdeményezéseket Tamogatd Hdlozat (ezen a néven vilt hivatalossa programunk)
¢éppen arra hivatott, hogy az emberekre, azok kozosségeire, az élhetd ¢s szerethets helyi €letre: ezek
fontossagdra irdnyitsa a figyelmet. Ezzel hozzajarulhat ahhoz, hogy az emberek és kozosségeik képe-
sek legyenek a tarsadalmi Gsszefogdsra, az egymdsra tigyelésre, az 6ngondoskodo, 6nszervezé maga-
tartasra, s ezdltal a helyi tarsadalom ontevékenysége megerdsodjon.

Kétféle szint(i feladatot végeznek a haldzat szakemberei: Az egyiket, kozdsségi munkdsok egy — mar
tapasztalatokkal rendelkezd — szakmai segit hdlézatanak keretében, amely f6ként a kozosséghidnyos
teriileteken aktivizal és timogat 0j, helyi kozosségi kezdeményezéseket és kezdeményezdket, segiti helyi
szintd civil mozgdsok elinditasat. A masik feladatkort kozdssegfesleszto szakemberek 1atjak el, atfogdbb,
tartésabb és mélyebb fejleszté folyamatokat segitenek, vezetnek. Mig az el6z6ben az aktivizdlds,
téként annak elsé 1épései, fazisa torténik; a fejlesztdi hdldzat az elindult kezdeményezések szervezette
tételet, tartossa valdsdt, kozosségi intezmenyek epitéset szolgdlja a kistérségekben és a telepiiléseken.
Ugyanez a szakmai csoport végzi a hdlozat orszagos és regionalis szakmai fejlesztését, szervezését, a
megyei kozosségi munkasok felkészitését, képzését és az innovdciot.

A helyi segité szakemberek feladata a kozosséghianyos teriileteken kezdeményezé szemé-
lyeknek, az 6sszefogdsra alkalmas iigyeknek a felkutatasa, aktivizalhaté helyi polgdrok felké-
szitése, folyamatos szakmai segitése a hilézati program kereteiben.

Feladatukat folyamatosana terepen—azadottkistérségekben, telepiiléseken—ltjak el, maguk keresik
a kezdeményezésre esélyt kindlo telepiiléseket, kozosségeket és személyeket. Tehat helyben segitenck!
Céljuk a kozosségi részvétel megerdsitse, helyi kozosségek felkészitése a véltozdsokra, bevondsa a
helyi fejlesztési folyamatokba; hiszen ez teszi lehetévé, hogy a lakosok allampolgarként vegyenek
részt sajat kornyezetiik alakitdsaban, valtoztatasaban ¢s az Sket érinté dontések elékészitésében.

Az esélyegyenl6ség megteremtésének egyik legf6bb feladata lehet: eszkozt adni az eszhoztelenck
kezébe, a kévdezéshez, a beleszolashoz, a részvételbez. Annak segitése, hogy kérdezni, beleszolni, érde-
ket képviselni tudjanak a helyi kozosség tagjai. Az eszkoz addsa a képessé tétel, a felbatalmazis a kiz-
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iigyekben vald aktiv vészvételre; annak megerdsitése, hogy felismerje a helyi kozosség koze van a dol-

)"

gok alakuldsahoz. S ha eléggé elhiszi, talin mar meri azt gondolni, hogy ,,rajtunk mulik”!

Péterfi Ferenc

kozosségtejleszts, a Kozosségtejlesztok Egycsiileténck elnoke

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cfmii kiadvanyban,
Komérom, Elettér Egyesiilet

fjusagi szolgaltato szervezetek kapcsolatrendszere a Kozép-dunantili Régidban

A ,Nyilt Lapok” az Echo Innoviciés Mithely kozhasznu egyesiilet mthelytanulmany sorozata.
Elsédleges célja, hogy kozreadja azokat az elméleti és gyakorlati eredményeket, tanulmanyokat, me-
lyek az Echo Nonprofit Network projektjei soran késziiltek és ugy gondoljuk, hogy mads civil szerve-
zetek szamdra is hasznosithatok.

A mihelytanulmanyok nem tudomdnyos kozlemények, eredetileg nem publikdcids szandékkal ké-
sziiltek, hanem valamilyen kutatasi vagy fejlesztési program szakértdi hattéranyagaként, modszertani
segédleteként vagy alapozé tanulmanyaként.

A kapcsolathal6 elemzés médszertana nem ismeretlen a magyar szociolégiaban. A kapcsolathalo
elemzés egyik elénye az, hogy képes egyrészt kvalitativ jelleg(i, masrészt 1j szempontrendszer szerinti
informdciokat biztositani a kutaténak ugy, hogy az egyént tirsadalmi kornyezetével egyiitt vizsgalja.
Kiilonosen hasznos informdciokat nyudjthat a kapcsolathdlé-elemzés egy olyan teriileten, amely
miikodésében nem szabdlyozott, azonban ontevékeny, kreativ és megfelel6 potenciallal rendelkezik az
ifjusagot kiszolgdld teriileten. Az ifjasagi szolgaltatasokat nyujté nonprofit szervezetekrdl sokat, tu-
dunk, még kapcsolatszervezési modelljeik sem ismeretlenek. Ennek ellenére a médszertan lehetdséget
nyujt arra, hogy egy jol koriilhatarolt teriileten bemutassuk a kiilonb6zé szervezetek egymashoz vald
viszonydt, spontan kialakult struktirajukat, felvazoljuk kapcsolatszervezési modelljeiket és bemutassuk
azt, hogy az egyes szervezettipusok milyen szerepet toltenek be a vizsgalt régid szervezetei korében.

Mintavétel

A kutatds mintavételi keretét a Nemzeti Civil Alapprogram daltal 2006-ban timogatott szervezetek
listaja jelentette, ebbdl valogattuk azokat, melyek, szolgdltatasokat nyujtanak vagy nyujtottak az el-
mult 6t évben, majd szakértdk segitségével kivilasztottuk azt a 33 szervezetet, amelyek civil teriileten
clsédleges szolgdltatoknak szdmitanak a Koz¢p-dundntili Régioban. A mintdt ez a 33 szervezet jelen-
tette, melyek kozott szerepel a komaromi Elettér Egyesiilet is.

Szervezeti jellemzok

A 26 valaszado szervezet koziil mindossze egy nem rendelkezik szakmai munkat végz6 munkatarssal.
Tiznél tobb fizetett alkalmazottat két szolgaltat6 tud fenntartani, 5-10 alkalmazottat harom szervezet,
mig 1-4 fizetett alkalmazottal 14 szervezet rendelkezik. Hét vdlaszadd nem fizet a szakmai munkdért.
Onkéntesek tekintetében mas a helyzet, hiszen nagyobb szamu 6nkéntes (10-nél tobb) all rendelkezés-
re kilenc szervezetnél, 5-10 szakmai 6nkéntessel bir tovabbi hat szervezet, 6t szolgdltaté 1-4 6nkéntes-
sel dolgozik, és mindossze hatan nem foglalkoztatnak szakmai 6nkéntest.

A kisegité munkat végzé munkatarsak szima alacsonyabb, hat szervezetnél egydltalan nincs kisegit
személyzet. Kilenc szervezet fizeti csak meg Onkénteseit, 5-10 fizetett kisegité munkatarssal viszont
csak egy szervezet rendelkezik. Onkéntes kisegité munkdt tiznél tobben hat szervezetnél végeznek, hi-
rom szervezetnél van 5-10 ilyen munkatars, ot szervezetnél pedig 1-4 a megkérdezettek koziil. Tizen-
két szervezet nem foglalkoztat 6nkéntes alapon kisegité munkatdrsat.

A megkérdezett szervezetek dtlagos éves koltségvetése 2005-2006-ban 15,8-16,6 millié Ft koriil
mozgott, ennél dtlagban tobbet terveztek a 2007-es évre, 17,2 millié Ft-ot.

MAGunk erejesoL / 123



A szervezetek forrasszerzési stratégidjat jol mutatja, hogy dtlagban anyagi forrasaik 44 %-a dllami
forrasbol ered, azonban a magas szorasérték itt is arra figyelmeztet, hogy difterencidltak a szervezetek.
Az Eurépai Unids pdlyazatok teszik ki dtlagban a forrasok 26 %-at, az 6nkormdnyzati tamogata-
sok a 21 %-dt. Egyéb palyazati programokbol ered az anyagi hattér 15 %-a, a gazdasagi szereplSktol
12 %-a, illetve sajit bevételként jelenik meg a teljes forras 12 %-a.

Az alacsony szoras alapjan azt mondhatjuk, hogy az 1 %-os felajanldsokbdl beérkezé bevételek
egyontettien a legkisebb hdnyadat teszik ki a szervezetek koltségvetésének.

A szervezetek kapcsolati haldja

Asszervezeti kapcsolathalot 6t kérdés mentén vizsgaltuk, melyet kétféle kapcsolattipusra sziikithetiink
le: a szervezetek formdlis és informalis kapcsolataira.

A formalis kapcsolatokat két kérdés mentén elemeztiik, vizsgdltuk a k6zos palydzati programokban
valo részvételt és a kozos szolgaltatdsok miikodtetését.

Az informilis kapcsolatok vizsgalatit is két kérdésre bontottuk, egyrészt a szakmai fejlédés zaloga-
nak nevezhet6 kozos képzés és konferencia részvételt probaltuk meg feltdrni, masrészt pedig az egy-
masnak kiildott informaciés anyagok csatornainak feltérképezését tettiik meg.

A vizsgalt szervezetek kapcsolati haldja a kozos palyazati programok, partnerségek alapjan
elsésorban a hivatalos partneri hdlézatot jeleniti meg, melyen jol lathaté, hogy melyek a régié koz-
ponti szervezetei, kik azok, akik a hdlé peremén helyezkednek el.

A legfontosabb allami szerepl, a K6zép-dundntuli Regionalis Szolgaltaté Iroda kézponti helyet
foglal el a szervezetek korében, de ugyanigy a régid tobb nagyobb egyesiilete is, mint pl. a komdromi
Elettér Egyesiilet.

Elkészitettiik a kapcsolathdlé dbrajat agy is, hogy ,.kivettiik” a RISZI-t, mint allami szerepldt.

Az er6s kozpont igy is megmarad, lathatéan kozelebb keriilnek egymashoz az addig is erdsen cent-
ralis szervezetek, azonban a periféridra szorultak helyzete nem véltozik. Ez azt jelenti, hogy a RISZI
erds kozpontként atjard szerepet tolt be a nagy szervezetek kozott, bar a kapesolatok 6Gnmagukban is
léteznek.

A masodik tipust kapcsolathald azt mutatja, hogy kik mikodtetnek kozosen szolgdltatasokat a ré-
giéban. Tizennégy szervezet 6nalldan tart fenn Valamilyen szolgdltatast, nincs kapcsolatban mdsokkal.
Jelen hdl6 esetében is beszélhetiink egy kbzpontrol, €s az ahhoz kapcsolodo perifériardl, azonban ez a
halé mar nem olyan stird. A komaromi Elettér Egyesiilet szerepe itt is meghatdrozo.

— ‘ A harmadik kapcsolati hdlé mdr az infor-
malis hdlézatot jeleniti meg, a kozOs szak-
——— — mai képzéseken vald részvételt. A vizsgalt

26 szervezetbdl 14 szervezet nem része a
halénak, erre részben magyardzatot ad az,
hogy ezek a szereplék az elézetes mintin
tul keriiltek elemzés ald. Ez a hdlé a kiesé
szereplSk ellenére a kordbbiakhoz képest is
nagyon str(, latszik, hogy a régidban a kép-
zések és konferenciak kapcsolatépits szerepe
vitathatatlan.

A negyedik kapcsolati hdlé az egymids koz-
ti informdcid terjedés utjdt jeleniti meg, ez
is egyfajta informdlis kapcsolati halénak
mindsithetd, bar bizonyos korlatokkal azt
mondhatjuk, hogy részben formalizalt kap-
csolatokrdl is besz¢lhetiink. Tizenhat szervezet ebben a hdléban sem jelenik meg szereplSként, ezek
nagy része nem toltott ki kérdéivet.

A civil szolgéltatok kapcsolati hiléjdnak tipizalasat 6sszefoglalva azt mondhatjuk, hogy az allami
szereplS kivonva magdt a kozos szolgdltatasok alol erds partnerséget épit a régidban, nagy segitséget
nyujt az informalis, szakmai kapcsolatok dpolasaban és az informdcidszerzésben.

Jellemzé a régiéra néhany jelentds ifjusagi szervezet, egyesiilet, melyek tobb éves szakmai munka-
juk kovetkeztében a régié kozponti szereplSivé viltak mind a formalis, mind az informalis vizsgdlt di-
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menziokban. Sok partnerrel dolgoznak sok programot, szolgdltatdst miikodtetnek, ezdltal informdci-
0s és szakmai bazisként is a régié kozponti szereplSinek tekinthetSk. Ilyen szervezet a komdromi Elet-
tér Egyesiilet is.

Emellett a régié6 domindns szereplSinek tekintheté néhdny nagy, nem kimondottan ifjusdgi
celcsoporttal foglalkozé szervezet. Ok muiltjuk, tevékenységiik alapjdn nem ifjisigi szolgaltatok,
szerepiik mégis jelentSs, hiszen szolgaltatasaikat partnerszervezeteken keresztiil az ifjusagnak is
elérhet6vé teszik, ugyanakkor erejiik, kapcsolataik segitségével informdcios bdzisként és szakmai
kozpontként is mikodnek. Ezek a szervezetek kevésbé helyezik a hangsulyt a partneri szint(i
egyiittmiikodésekre, azonban ezt vélhetéen nem is tekintik feladatuknak.

Mabler Baldzs
Echo Innoviciés Mihely

Kozosségi kezdeményezéseket tamogato szakmai halozat
Torténeti el6zmények

A kozosségi beavatkozds szakszer modjat és szervezett rendszerét évtizedek ota érleli-alakitja a
mind szélesebb kortivé valé nemzetkozi kozosségfejlesztdi gyakorlat. Mindig is izgatott benniinket,
hogy tetten érhet6-e az a térténelmi momentum, amelyben a spontan kézosségi cselekvés novekvé hi-
dnyabol valakik (allam?, tarsadalmi mozgalmak?, magianadomanyozok?) azt a kovetkeztetést vontik
le, hogy sziikség van tudatos, szakszerl beavatkozdsra, s 1étrehoztak és miikodtetni kezdtek a kbzossé-
giség elbsegitésére szakosodott szervezeteket.

Mi lehetett az a felismerés, amely arra inditotta pl. Anglidban a szakszervezeteket, a kormdnyzatot,
a filantrép adomanyozokat, hogy a settlement intézményét orszagszerte bevezessék; hogy a vdrosi
tandcsoknal kozosségtejlesztSket alkalmazzanak; hogy az 4j ipari negyedekben, lakételepeken
kozosségi szakembereket allitsanak munkdba az Gjonnan betelepedék meghonosoddsa érdekében;
hogy a gyarmatokrol az anyaorszagba telepedSk szakemberek segitségével tudjanak integralodni az
adott tarsadalomba? Miért nem hagytak ezeket az embereket magukra: boldoguljanak, ahogy tudnak?
Mi vezetheti a barmiféle, politikai, pénz vagy tuddshatalommal rendelkezéket ilyen intézkedések
meghozataldra? Messzire vezetne most ezen toprengeni, s félek, nem is tudnank megnyugtaté valaszt adni
e kérdésekre, de ugy tlnik, hogy bizonyos .
eszmék ¢ értékek  érvényesitése  épp
ugy szerepet jatszhatott ebben, mint az
esetenként erés civil tarsadalmakkal valo
kiegyezés és egylittmtikodés kényszere, va-
lamint az a vesz€ly is, amit a kormanyzatra
nézve a szervezetlen és néma civil tarsadalom
magaban hordoz.

A ndlunk a 70-es évektdl kibontakozo
kozosségtejlesztSi gondolat, bir a kezdetektdl
kozOsségl mozgalmakat kivant gerjesztent
(1970-73 Budapesti Miiszaki Egyetem:
Onszervez6-kori mozgalom; Egyetemistak
a kozmivel6édésért mozgalom), a szak-
mafejlesztést és a széleskori intézményesités
lehet6vé tételét is sokdig az dllamtdl varta el
— ki mdstol varhatta volna el? A rendszervaltas el6tt, de még utana is egy ideig, a népmiivel6k mintegy
hétezer t8s foglalkozasi csoportja mellett — azon beliil? — gondoltunk el egy kicsiny, de orszdgos
szakmai hdlézatot, szaz-kétszdz t6vel, a helyi kozosségi kezdeményezéseket batoritandé és szakmailag
segitendd. Fdjlaltuk, hogy az akkori kozosségtejleszt6k mds iranyultsdgi munkakoriik atalakitdsdval,
s az Gj munkakor legitimacidjaért zajlé folyamatos kiizdelemben, vagy szabadidejiik felaldozasaval
dolgozhatnak csak kozos iigylinkért. Sokdig nem ismertiik fel — s e felismeréshez csak a késébbi,
nyugat-europai tapasztalataink segitettek, jobbdra a 90-es évektdl —, hogy az allami fliggdség épp e
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szakmunka leglényegibb alapelvét, a kozosség melletti feltétlen elkotelezettséget veszélyeztetné. Akkor
még nem lévén harmadik szektorunk (nem-hivatalos civil tarsadalmunk azért persze volt, mégpedig
meglehetésen viltozatos formakban és gazdag tartalommal!), nem gondolkodhattunk a szabadsag
keretei kozott, s nem ismertiik fel, hogy az allam babaskoddsa alatt mds, talan épp a kdzosségi munka
legszerethetébb vondsai keriilhetnének veszélybe, nevezetesen a kozosségi tartalmak szabadsaga és a
kozosségi mozgasformak spontaneitasa. Nem gondoltunk arra, hogy egy nagyobb, dllami fenntartdsu
toglalkozdsi csoport tagjaiként a szakemberek ,bebetonozédnianak” nyugdijas allisokba, s hogy ez
ellene szélna munkdnk mozgalmi jellegének, amely alulrdl épitkezs, spontan elemekben bévelkedd,
onszervezd, nem ellatds-jellegli munka, s ekként a hivatali szempontok, az allam irdnti kotelezé lojalitas
csak drtana neki.

1989-ben elkezdtiik létrehozni intézményeinket: megalakitottuk a Kozosségfejlesztok Egyesiile-
tét, majd (,nem varunk tovabb az dllamra!”) 1992-ben Ko6zosségszolgdlat Alapitvanyt hoztunk lét-
re a kozosségi kezdeményezések tamogatasara (a tobbi, azonos idében — Parola —, vagy kicsit késébb
létrehozott intézménylinket — K6zosségi Kapcesolat Alapitvany, Civil Radié, Civil Kollégium Alapit-
vany — most nem elemezziik).

Két évre sz616 alapitvanyi tamogatasbol hoztuk 1étre kicsiny orszdgos hdlézatunkat: tizenkét szak-
embert tudtunk minddssze alkalmazni ugyanennyi iroddban az orszdg kiilonb6z6 pontjain. Kétéves
kiizdelmet folytattunk, hogy megvessiik a libunkat az dtalakulds dzsungelharcai kozepette és a tovab-
bi mikodésre helyi timogatokat szerezziink — nem sikeriilt. Taldn tdl koran tortént mindez. Nem
tudtunk pénzt hozni a konyhdra, ergo haszontalanok voltunk. Még annyira sem volt a koztudatban a
tarsadalmi részvétel fontossaga, mint ma. A civilség valami gyanus 1j dolog volt. Nagyon kevesen al-
doztak érte. Nem voltak tdimogaté programok sem. S taldn a mi fejiinkben is a sziikségesnél nagyobb
volt még az ellatottsag-igény. De néhdnyan koziiliink igazi civil kurazsival villalkozni kezdtek, s ha ke-
servesen is, de az évek sordn kiépitették a keresletet sajat munkdjuk irdnt. Fdjdalmas tapasztalast ered-
ményeztek ezek az évek, de nem haszontalanokat.

A 90-es évek masodik felétd] intézményeink megerésodtek, stabilizalodtak, csak épp halézatot nem
sikeriilt létrehoznunk. Akarhonnan, barmelyik aktualis program feldl kozelitettiik is meg a halozat-
épités kérdését, valahogy soha nem mi voltunk azok, akikre a timogatok gondoltak. S lassan korvo-
nalazédni kezdett a kiépiilni-képtelenséget legitimalé elmélet, amely a kozosségi munka hdrmas ird-
nyultsagarol szol. Eszerint a kozosségi munka a tarsadalmi reformerek és filantrépok munkassagan,
valamint a haladdsért folytatott évszdzados kiizdelmeken keresztiil érvényesiti a kozosségi-civil esz-
méket és értékeket, s csak ezen tul értelmezhetjiik szakmaként, olyan helyzetekben, amikor a tdrsada-
lom kezdeményez6- és cselekviképessége spontin moédon mar nem képes megnyilvanulni és szakmai
beavatkozdsra szorul. S ha ezt felismertiik, evidens, hogy egy nagy kor megtétele utan vissza kellett
érkezniink a kiindulasi pontunkhoz: tdrsadalmi mozgalmat kell gerjeszteniink, s nem egy fizetett alkal-
mazotti garda dltal miikodtetett foglalkozasi csoportért kell harcolnunk, s a szakmdt a beavatkozast le-
gitimald elméletek és a kifejlesztett modszerek egytittesének fogjuk fel, s nem foglalkozasi csoportként.
Tovidbbmenve, keresniink kell a szakmak kozotti egyiittmiikodést is, s meg kell fogalmaznunk a kozos-
ségtejlesztés interdiszciplindris jellegét. Kozmiivel6dés, felndttképzés, szocidlis munka és szocialpolitika,
szocio-kulturalis animacid, vidékfejlesztés, kornyezet- és természetvédelem, tarsadalmi tervezés, tarsa-
dalmi akci6 - ezek a kozosségtejlesztésre érzékeny szaktertiletek, amelyek egy adott lokalitisban kiegé-
szithetik egymast, s6t, ki is kell(ene) egésziteniiik egymast. Mert a kozosségtejlesztés, ismertiik fel, un.
hozzdjarulo jellegii foglalkozas is. Ez azt jelenti, hogy egyediil nem képes orvosolni sulyos tarsadalmi
problémadkat, féként strukturdlis problémdkat nem, de sajatos eszkozeivel, mas szakmdk eszkozeit ki-
egészitve, hozza tud jarulni a problémdk megolddsahoz, mérsékléséhez, kezeléséhez.

S ezen a szemléleti talajon mdr konnyebben megsziilethetett ¢és felnevelédhet egy, a kozosségi kez-
deményezéseket bitoritd és timogatd halozat. Mert egy ilyen hil6ézat a mar meglévd, sokféle kozossé-
gi tevékenységet szervezi egyiivé — legyenek bdr allami vagy civil intézmények a tevékenység gazdai. E
halézat alulrdl, civil médra, szervesen épitkezik olyan szervezetekkel, amelyeknek mar van sajat tapasz-
talatuk, tarsadalmi beagyazottsiguk, 6nkéntes bazisuk. E halézati mikodés erdsiti a kozosségfejlesz-
tés-kozosségi munka kivanatos civil, mozgalmi jellegét, hatékonyan fejleszti a kozosségi tevékenység
iranti tirsadalmi befogadé-készséget. Megerdsiti a szervezeteket a miikodésiikben, kiegésziti bevételii-
ket, de nem villalja fenntartasukat, ezért a civil fliggetlenség nem sériil, s a lojalitas a segitett kozossé-
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gekkel fejlédik ki. A hdlézat az egyiittmiikodésre épit, egy ideje/régdta egyiitt dolgozo szakembereket
¢s szervezeteket tomorit és erdsit meg. Nyilvanvaléan nem fedi le az egész orszdgot, de idével — uj ta-
mogatasok megnyildsaval — ez is kialakulna. S végiil: hosszu tavon ez a struktira biztonsdgosabban is
fenntarthat6, mert ellenallébb a politikai-koltségvetési valtozasoknak.

A 2004-ben — az Ifjisigi Csalddiigyi Szocidlis és EsclyegyenlSscgi Miniszt¢rium programjaként — Iét-
rejott Kozosségi Kezdeményezéseket Tamogato Szakmai Halozat ezen alapelvek szerint mitkodik.
Nincs f&alldsu fizetett alkalmazott]a Allami pénzbdl gazdilkodik ugyan, de a rendelkezésére bocsdtott
Osszeg — a teriilet (az egész orszag) és a feladat nagysagdt tekintve, afféle gyutacspénz. Arra elég, hogy
a kiilonféle kozosségi szervezetek idonként taldlkozhassanak, képezhessék magukat, feltarjak kornye-
zetiik kozosséghianyos teriileteit és azokon kozosségi mozgasokat kezdeményezzenek.

Halozat a kozossegi alapi tarsadalomért
A most bemutatandé hdlézat igyekszik novelni a kozosségi részvételt, a helyi kozosségi kapacitdst,
elsésorban kozosséghidnyos teriileteken. Elésegiti a helyi kezdeményezések sokasoddsat, szélesiti azok
korét, akik részt vehetnek a képessé tétel kulcsfontossagu eseményében, az altaldnos céla felndtthképzésben,
valamint a kozosségfejleszts, kozosségi munkas szakképzésben, s a mar meglévé kezdeményezések,
V4 z /oI 4 Z z z Z g e e 7 V4 . 212.27 4 .
szervezOdések megerdsitésére konkrét Iépéseket tesz a hbelys kizisseyi evok integraldsiért, a tarsadalmi
parbeszed megszervezodéscért.

Vercsey Ilona
Kozosségtejleszto, A Kozosségfejlesztok Egyesiiletének tiszteletbeli elnoke
Forras: www.kka.hu

Megyei lfjisagi Szakmai Modszertani Kozpontként miikodhet a Mag-haz

Egyesiiletiink 6t konzorciumi partner (Gyermek Kert Szocidlis és Kulturalis Alapitvany —
Esztergom, Bakonysarkanyért Alapitviny — Bakonysarkdny, Bazis Gyermek ¢és Ifjusagi Egyesiilet
— Tata, Majki Népfdiskolai Tdrsasdg — Tatabdnya, Csokonai Mivelddési Kozpont — Komdrom)
bevondsaval dolgozta ki azt a programot, mely kedvezd elbirdldsban részesiilt. Igy 2009 januarjitdl a
tatabdnyai Kozmivel6dés Hazanak TAHITT Ifjusagi Iroddjaval kiegésziilve kezdhettiik meg a megyei
ifjasdgi munkat.

A megyei szakmai iranyelveket az orszagos
halézat kiépitéschez igazitottuk. Miért is jot-
tek létre az ISZMK-k?

ISZMK - Ifjusigi Szakmai Modszertani
Kozpont

Feladata a megyei szint( ifjasagi szol-
galtaté kozpontok kiépitése, amelyek szak-
mai-modszertani timogatdst nyudjtanak az
adott megyébcn 1évé  telepiiléseken  zaj-
16 ifjd usagl munkdhoz. Megyénkben a ko-
maromi székhelyt Elettér Kozosség-  és
Telepiilésfejleszté Egyestilet latja el e felada-
tokat hat konzorciumi partnerével a megye _
kistérségeit lefedve. - S

IKSZT - Integralt Kozosseyi Szolgaltato Tér* (Beke-Ditzendy: IKSZT Modszertani Kézikonyv)

Integralt kozosségi és szolgdltato terek — szimos néven — évek 6ta miikédnek mar Magyarorsza-
gon. Van olyan telepiilés, ahol kozosségi hazként vagy faluhazként ismerik ezen helyeket van, ahol
a korabbi mitvel6dési hdz vagy a konyvtdr tolti be a funkcidt, tobb telepiilésen a telehdz vagy az
eMagyarorszag pont vallalja ezt. Szimos megoldast, példat, elnevezést talalhatunk.
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Egy kozos mindezekben: az integrilt, komplex feladatelldtast szolgald, az emberek taldlkozdsit biz-
tosito, ,,kozosségi térszerkezet” keretében, egymadsra épiilve, egymast felerdsitve teszik elérhet6vé és
hozzaférhet6vé a lakossagot érintd kozszolgaltatasok tovabbad az lizleti ¢s civil szféra kezdernenye-
zéseit. Az mtegralt kozosségi és szolgaltatd tér tehat nem 1) kezdeményezés. Evek, évtizedek Gta
muikodnek mar.

Az integralt kozosségi és szolgaltatd tér elnevezés nem egy intézményformadt, hanem egy szemléletet,
egy modellt jelol.

A program lényege, hogy a magyar vidék helyzetét egy olyan, 6sszehangolt beavatkozassal javitsa, ami
egyszerre jelent fizikai épitkezést és 1) lehetSségeket egy-egy telepiilés, térség lakosainak, kozosségei-
nek, szervezeteinek.

A két szakmai hilozat kapesolodisa

Az ISZMK-k szolgdltatdsait hozziférhet6vé kell tenni az IKSZT-k kialakitdsat célzo fejlesz-
tések keretein beliil létrejove, ifjasdgi feladatokat felvillalé kozosségi terek szamdra. Tdrcakozi
egyiittmiikodésben a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium villalta, hogy az ISZMK-k harom éven
keresztiil téritésmentesen segitik az IKSZT-k ifjusagi szolgaltatasainak az elldtasat.

A minisztériumi ajdnlds megfogalmazta az
ISZMK iltal ellaitand6 feladatokat is.
1. A kivetkezd teriileteken informdciok
gyijtése (alapadatok) és multiplikaldasa:
e helyi, regionilis orszagos, kulturalis és
sportprogramok, rendezvények
e helyi, regionilis, orszigos kozoktatdasi és
telsGoktatasi informdacidk
e helyi egészségiigyi ellitasok
e helyi szocidlis ellatdsok
e helyi hivatalok
e orszagos hataskord hivatalok, hatésdgok
e helyi és megyei 6nkormanyzatok
e helyi, regionalis és orszdgos olcsd
szallaslehetéségek

e orszagos utazasi ¢és szallds kedvezmények

e helyi és regiondlis segits — és kriziselldtd helyek (dtmeneti otthonok, drogambulancidk)

e helyi és regionilis orszagos palydzati kifrasok

o ifjasdgi informacids és tandcsadod szolgaltatd helyek (Eurodesk irodak)

e tajckoztatas a fiataloknak sziant unids programokrdl (Fiatalok Lendiiletben Porgram, Lifelong
Learning Program, Kultira 2007-2013)

2. helyszini tandcsadds, szakember biztositasa (az ifjusagi kovosztaly szamdra nyijtott szolgilta-
tasokhoz)

3. szabadidos iffusagi programok lebonyolitdsa

4. ifjusagi/ifjusigfejlesztési munka segitése

5. nemzethozi programok koordindldsa és lebonyolitds

.2
Momnostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2009/1-2.” szimdban,
Komérom, Elettér Egyesulet
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OTLET — 4llas nélkilli fiataloknak és civil szervezeteknek

Sokan csodabogarként néznek azokra, akik onkéntes munkat vallalnak. Feladni a kényelmet, a min-
dennapok megszokott rendjét egy olyan munkaért, amiért nem is fizetnek? Pedig egyre tobben pro-
baljak ki.

Onkéntesként ma — Magyarorszagon

Az Onkéntesség igen sokszint, nehezen fér bele egy adott keretbe. Ha mégis megprébaljuk vala-
hogy csoportositani az 6nkéntesség hazai megnyilvanuldsait, akkor az emberek indittatasat nézve két
tipusu 6nkéntességgel talilkozhatunk: az egyik egy hagyomanyos, karitativ alapokon nyugvé énkén-
tes munka (pl. Voroskereszt), a masik pedig egy nagyon érdekes, onfejlesztd és titkeresé onkéntesség.
Ez utébbi féként fiataloknal figyelheté meg, akik az iskola mellett/vagy utan, munkdba dllds elStt ke-
resnek maguknak onkéntes elfoglaltsdgot. Egyrészt azért vallalkoznak 6nkéntességre, mert igy konnyd
munkatapasztalatot szerezni, utazni, vagy akar szakmat tanulni. Masrészt pedig, kétségtelen, hogy
igen jol mutat az onéletrajzban par honap, vagy akar egy év onkéntes munka, amit itthon vagy kiil-
toldon is eltolthetnek a fiatalok.

A fizetés nélkiili tarsadalmi munka nyugaton egyre népszertibb és elfogadott dolog. Felénk viszont
gyerekcipében jar még. Pedig igen sokat lehet tanulni, fejlédni egy-egy ilyen munkavégzés alkalma-
val. A gyakorlati tapasztalatok elsajatitasan tul lehetdség van arra, hogy az illeté megtanuljon masokat
elfogadni, kidllni valami mellett, valamint elsajatithatja, hogyan mtikodik egy munkakozosség, és mi-
lyen a felel6sség érzése.

Tapasztalattal rendelkez6 munkatdrsat keresiink...

Hazankban a fiatalokat érinté munkanélkiiliség egyre nagyobb méreteket Olt, évrdl évre egyre tobb
palyakezdé kiizd a munkavallalas nehézségeivel annak ellenére, hogy ma jéval tobb a szakképzett
érettségivel és diplomaval rendelkezé fiatal, mint akdr egy evtlzede A fiatalokat érintd tartés munka-
nélkiiliség novekedést mutat, sok fiatal kar- ;
rierjének elsé dllomdsaként a munkanélkii-
liség marad. A munkaerd-piaci lehetéségek
kiilonosen korldtozottak a megfelel6 mun-
katapasztalat ¢és szakmai gyakorlat nélkiili
palyakezddk szamara. Tapasztalat nélkiil ne-
héz elhelyezkedni. De akkor hol szerezzek
gyakorlatot? — kérdezhetik akkor a fiatalok.
Sajnos sokak szamara 6rdogi kor.

Az OTLET program arra villalkozott,
hogy megteremtse a hazai hosszu tavi on-
kéntes szolgdlat kereteit, feltételeit és kisér-
leti jelleggel integrdlja azt a palyakezdd fi-
atalok tapasztalatszerzését timogatd egyéb
programok kozé. : . :

Nem titkolt célja, hogy a 18 és 30 év kozotti dllas nélkiili fiatalok munkaerdpiaci esélyeit javitsa a
hossza tava 6nkéntes szolgalat sordn megszerezhetd tapasztalati tuddssal, készségek fejlesztésével és
munkahelyi gyakorlat megszerzésével. A programban lehetéség nyilik arra, hogy a fiatalok védett ko-
riilmények kozott, f6ként civil szervezeteknél tapasztalhassak meg, milyen egy munkahelyi kozosség
tagjaként, a munka vildganak szabalyai szerint miikodni, milyen csapatban és ezzel egy id6ben mégis
onalléan dolgozni, felelsséget vallalni sajat magukért és masokért.

A program tovibbi célkit(izése, hogy az 6nkéntesség eszmeisége terjedjen, az onkéntesség kultrd-
ja és az nkénteseket fogadni tudo szervezetek felkésziiltsége fejlédjon hazdnkban.

A Ko6zép-dunantuli Régidban ezidaig kozel husz szervezet fogadott OTLET 6nkéntest. Ezek kozott
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téként civil szervezeteket és Onkormdnyzati fenntartdsa intézményeket, pl. évodakat, mivel6dési hd-
zakat talalunk. A programba bevett szervezetek specidlis felkészitést kaptak az onkéntesekkel valo
munkarol.

Komdrom-Esztergom megy¢bdl els6ként hat szervezet vett részt a kezdeményezésben, — ezek koziil
az egylk szervezet az ELETTER Kozosség- ¢és Telepiilésfejleszté Egyesiilet, melynél Herczeg Balint
segitette Oonkéntesként a szervezet munkajat tiz hdnapig. Példdjukbdl is lathattuk, hogy emberségben,
tapasztalatban, kapcsolati rendszerben és szakmai tuddsban is meghatdrozé alapot adhat a fiataloknak
egy-egy civil szervezet segit6 hattere a munkavallaldsra valé felkésziilésben.

A kepzeseken részt veve fogado szervezetek varhatdan a program befejeztével ¢lnek majd az itt tanul-
takkal, és 6nallé onkéntes programokat hirdetnek. Igy a kozremiikodésiikkel az érdekl6dék szamara
érdekes és szamukra, a tarsadalom szdmdra is hasznos 6nkéntes lehetéségek nyilhatnak meg.

Matyds Monika programvezetd
Ko6zEép-Dunantuli Régié — Csaldn Egyesiilet

Eredetileg megjelent a ,, Koppanmonostori Kalenddrium 2008” cimii kiadvanyban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

Gyere veliink! ONérték a KOZérdekeért
A Komdrom-Esztergom megyei Onkéntes Centrum muikodtetése

Az Eurépai Unid tamogatdsdval 18 hoénap alatt zajlé projektiink konzorciumi formdban, Komd-
rom-Esztergom megye teriiletén célozza meg az 6nkéntesség tarsadalmi elismertségének novelését, a
leend6 onkéntesek és fogadd szervezetek felkészitését, megszohtasat aktivizalasat.

Célunk a megyét teruletlleg lefedve, egy Onkéntes centrum és negy térségi onkéntes decentrum ki-
alakitdsa, egyiittmtikodve térségi civil szervezetekkel. A projekt soran legalabb tizenot egyiittmiikodési
szerz6dés keriil ratifikalasra a megyében miikodé onkormanyzatok, intézményeik képviselGivel. A
hagyomdnyos és tjszerti kommunikdcids in-
tormacids technikak alkalmazdsaval legalabb
650 onkéntes kikozvetitését érjiik el, mely
humaneréforras bazis, s amelyen keresztiil
minimum 4900 munkadrat forditanak a he-
lyi tarsadalom fejlesztése érdekében.

A komorciumi torekvés vallalja az
onkéntes adatbazis mukodtetését, az On-
kéntesség kulturajanak terjesztését és szak-
mai tamogatasat fenntarthaté modon az
esélyegyenléség szem el6tt tartdsdval.

Az Onkéntes Centrum muikodtetésének
hosszatava célja Komdrom-Esztergom me-
gyében a jelenlegi 6nkéntes tevékenység tar-
i sadalmi megbecsiiltségének emelése annak
érdekében, hogy a helyi kozosségi kezdeményezések erdsitsék a telepiilések tarsadalmi kohézidjat,
tejlédését és mérsékeljék a gazdasdgi valsag negativ hatasait.

Ez nemcsak az egyes tarsadalmi csoportok 6nkéntességre valé hajlandésdaganak és az onkéntesek
szamdnak novelését jelenti, hanem a keretek biztositdsit, a fogadd szervezetek felkutatasat, felkészitését
az onkéntesek fogaddsara, s egy Ujfajta kozosségi identitds alakitdsdt, az aktiv, résztvevs dllampolgari
1ét fejlesztését is.

Ezeket az dltaldnos célokat, konkrét, révid tava célok elérésén keresztiil képzeljiik el. Rovid tava cé-
lunk szakmai szolgdltatdsok fejlesztése mind az 6nkénteskedni kivand lakosok, mind pedig az 6nkén-
teseket fogadni szandékozo szervezetek ¢s intézmények szamadra, elinditani a megyei 6nkéntes centru-
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mot Tatabdnyan, és ezzel parhuzamosan négy tovabbi kistérségben, koztiik Komdromban. Munkan-
kat a megyében négy felkésziilt kulcsszakérts, nyolc 6nkéntes és tobb tandcsadé is segit. Tovabbi cél,
hogy a felkutatott fogado szervezeteket felkészitsiik az 6nkéntesek fogaddsdra a helyben felmertilS igé-
nyekre alapozva.

Az intézmények esetében a formalis Onkéntesség elterjesztését célozzuk, valamint az 6nkéntes
centrum ¢s az onkormdnyzatok kozotti egyiittmiikodések szamanak novelését tervezziik, mig a civil
szervezetek esetében a nem formalis 6nkénteseken keresztiili programmegvalésitdsokat, illetve j6 pél-
dakat, adaptalhaté modelleket fejlesztjiik kiemelten.

Programelemeink
1. Komdvom-Esztergom Megyei Onkéntes Centrum (OC) létrehozdsa

A program egyik legfontosabb elemeként — egylittmiikodve az
Onkéntes Centrumok orszagos halézatdval — alakitottuk ki a
Komirom-Esztergom megyei Onkéntes Centrumot, melyet a
United Way Vértes Vidéke Alapitvany miikodtet Tatabanyan,
a Kodaly tér 2/a szam alatt. Legfontosabb feladata az 6nkéntes-
nek jelentkezoket és az 6nkénteseket fogadni szandékozo szer-
vezetek ¢s intézmények adatbazisanak kezelése, a kereslet és a
kindlat egymdsra taldldsdnak elGsegitése.

A megyei onkéntes adatbdzis karbantartasan és az onkén-
tesek kozvetitésén til az OC feladata a helyi igények alapjin a
képzési feladatok koordindlasa, az dltaldnos informdcié szolgdl-
tatds ¢s a személyre szabott tanacsadds segitése.

2. Terségi decentrumok létrehozdsa

A megye teriiletét Ot részre bontva a tatabdnyai centrum mellett
négy tovabbi térségi partnerszervezet vonunk be, akik un. 6n-
kéntes decentrumokat miikodtetnek a kulcsszakértdk és az on-
kénteseik bevonasaval. Miikodésiik feltételeit szakmailag és tech-
nikailag az OC segiti. A komdromi kistérség kilenc telepiilésén
a decentrumi feladatokat az Elettér Egyesiilet végzi 2011-tSl.

3. Tuajékoztato forumok, rendezvények szervezése

Kistérségenként tdjékoztaté férumokat szerveziink, ahol az OC szolgdltatisinak bemutatdsan tul,
adatbazist, tdjékoztatdst nyujtunk a formadlis és nem formdlis 6nkéntességrdl, az onkéntesség eurdpai
éve eseményeirdl, programjairdl.

A térségi féorumokon tul megyei szintii konferenciakat szerveziink, koordinaljuk a megyei 6nkén-
tes hét rendezvényeit, minden kistérségben egy alkalommal 6nkéntes napot tartunk, valamint iskolai
rendezvényeket szerveziink az 6nkéntességgel kapcsolatos lehetéségek bemutatasaval.

4. Regios szakmai workshopok

A program soran Osszesen 6t tematikus szakmai workshop szervezését tervezziik Fejér és Veszprém
megy¢k onkéntes centrum szakértSivel kozosen, ahol az alabbi témakban tdjékozodunk:

a) j6 gyakorlatok,

b) helyzetelemzés

¢) megyehatdron atnyul6 6nkéntes programok

d) valsdg hatdsa az 6nkéntességre

e) konferenciak tapasztalatai.
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5. Helyzetelemzeés és szisksegletfeltards

Egy lakossagi telefonos és hdrom szervezeti (civilek, 6nkormdnyzati intézmények, vallalkozasok)
on-line alapi websurvey kutatast készitiink az onkéntes tapasztalatokrol, sziikségletekrdl a progra-
munk sordn. A kapott eredményeket szakmai workshopon vitatjuk meg, sajtoban kommunikaljuk,
kozzétessziik honlapjainkon. Mindemellett Osszegytjtjiik a megyei j6 gyakorlatokat is és kiadjuk ko-
tetben. A kozremiikoddk szakmai felkésziiltségét javitandd negyedévente egy-egy angol Voluntas cik-
ket is leforditunk és kozzétesziink.

6. Kommunikdcios feladatok

Programunk sordn un. tobb komponensi hot-line-t miikodtetiink, melynek részeként kék-szimon
telefonos informdcié szolgdltatas zajlik, skype alapon on-line tandcsadast szerveziink, a megyeszék-
helyen Plazma Médiaban hirdetési feliiletet bérelve az 6nkéntes centrum legfrissebb hirei, 6nkéntes
lehetosegek rendezvények ]elennek meg. A plizdban informdcids tornyot bérliink, ahol az OC adat-
bazis és az onkéntes hirek is elérhetGek crmtokepernyos onklszolgalo termindlon. Emellett kommu-
nikdciés kampdnnyal is timogatjuk az 6nkéntesség népszertisitését és az Onkéntes Centrum szakmai
munkdjdt.

Smudla Kata
szakmai vezet$
Bazis Ifjusdgi Egyesiilet

Legyen dnkéntes! Tegyen a valtozasért.

A kozosségért vagy a raszorulokért végzett onkéntes munka nem egyoldali dolog: a masoknak
nyujtott segitség révén mi magunk is fejlédiink, tovabbd kapcsolatokra és akar 1j, jobb dllasra is szert
tehetiink. ,,Ha azt szeretnénk, hogy a jobb és biztonsdgosabb vilaggal kapcsolatos reményiink ne ma-
radjon puszta vagyilom, nagyobb sziiksé-
giink lesz az onkéntesek kozremiikodésére,
mint valaha — nyilatkozta Kofi Annan. —
Ezernyi moédon jarulhatunk hozzd a Vilég
jobbd tételéhez.” Az Eurdpai Bizottsdg tjd-
ra inditotta Az Onkéntesség Eurdpai Eve —
2011 programot az aldbbi szlogennel: ,Le-
gyen onkéntes! Tegyen a véltozasért!”

Csaknem szazmilli6 eurdpai  szente-
li idejét és szaktudasat a rdszoruldknak eb-
ben a szellemben, igy is viszonozva a
kozosségétdl kapott timogatdst. Egy nyug-
dfjas miivészettanar elGaddsokat tart a kiil-
toldi litogatoknak egy muzeumban az eu-
répai képzémiivészeti remekmiivekrdl. Egy
kozépiskolds diak felolvas a beteg gyerekeknek az egyik kérhazban. Egy korabbi valogatott labdarigd
edzéseket tart a helyi klubban. Ezernyi médon jarulhatunk hozza a vildg jobb4 tételéhez.
»Valamennyilinkben ott rejlik a képesség arra, hogy mozgdsitsa energidit ¢és segitséget nyujtson a
raszoruloknak. Itt az ideje, hogy megosszuk, ami a miénk, és viszonozzuk azt, amit kaptunk — itt az
ideje, hogy segitsiik azokat, akik segitenek!”

Az 6nkéntesség valodi elényokkel is jar.

A 2010 mdjusdban készitett Eurobarometer-tanulmany szerint tizb6l hirom eurdpai sajat bevalla-
sa szerint aktivan véllal 6nkéntes munkdt. Az 6nkéntességnek szamos kiilonféle értelmezése és hagyo-
manya létezik, az Osszes ilyen tevékenységet Osszeflizi azonban egy kozos szdl: ha az emberek valami-
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lyen cél érdekében Gsszefognak, hogy egymist segitsék és timogatdst nydjtsanak a raszoruldéknak, az a
tarsadalom egészének és az egyes onkénteseknek éppugy haszndra valik. Az onkéntes tevékenység ré-
vén Uj ismeretekre tehetiink szert, tokéletesithetjiik szaktuddsunkat és kiszélesithetjiik tarsadalmi halé-
zatainkat, minek koszonhetSen gyakran 1j ¢és jobb dllaslehetdséghez juthatunk. Az 6nkéntesség emel-
lett hozzdjarulhat személyes és szocidlis fejlédésiinkhoz is.

Egyesiiletiink segiti a fiatalokat abban, hogy 6nkéntes tevékenységben vegyenek részt Komdrom
kistérségében, Komdromban, s azon beliil Koppdnmonostoron. Jelenleg is tobb fiatal és fiatal felnott
vallal 6nkéntes tanitast, hozzajarulnak a kulturalis érzékenység elémozditasahoz és az életvezetési is-
meretek fejlesztés¢hez. Szabadidés programokat szerveznek, szocialis tevékenységet folytatnak.

A vilsagban divatba jott a villalati onkentesséy

Képzeljiink el egy olyan munkanapot, amikor a cég alkalmazottainak nem kell bemenniiik a munka-
helyiikre, hanem ha kedviik tartja, elmehetnek keritést festeni a vezérigazgatéval.

A vallalati 6nkéntesség Iényege, hogy a dolgozdék onként vallalhatnak valamilyen jétékony munkat,
amivel agy tinik, mindenki jél jir.

A Nyugat-Eurépaban mar j6 ideje elterjedt vallalati 6nkéntesség Magyarorszagon még csak kis sze-
letét jelenti a cégek tarsadalmi felelésségvallalasinak (corporate social responsibility, CSR), de annak
egyik leggyorsabban fejlédé része. Az Angliabdl indult szokds irdnt mintegy hdrom éve erés6dott meg
az ¢érdekl6dés hazankban is — elsésorban a multik kozremiikodésének koszonhetéen —, dm ma még sok
gyermekbetegséggel kiizd.

Az elsé bokkend, hogy egy merev rendszerti mammutvallalat gyakran azt sem tudja, hogy ki az ille-
tékes egy ilyen esemény koordinalisban. Ha pedig az 6nként vallalt munka koltségekkel is jar (mond-
juk festéket vagy asét kell venni), akkor ott a nagy kérdés, hogy vajon melyik biidzsébdl fizessék azt
ki. A legtobb helyen azonban vagy a marketingesekhez vagy a humdneréforras-menedzsmenthez tar-
tozik — természetesen mindkettében van logika.

A vallalati 6nkéntesség ugyanis mindenképpen ,,jol eladhaté” tevékenység, amivel lehet erdsiteni a
cég arculatat — vagyis tokéletesen beilleszthetd a hagyomanyos PR- és marketingtevékenységek kozé.

Monostori Eva és Zubreczhi Divid
Eredetileg megjelent a ,Maghasadis 2009/3-4. és a 2011/1.” szdmaiban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Az Onkéntesek Hete

Az Onkéntesek Hete egy hét éves multra visszatekinté egy hetes, 6nkéntességre épiilé orszagos
programsorozat, melynek legfontosabb célja, hogy felhivja a figyelmet az 6nkéntesek altal végzett te-
vékenységek tarsadalmi jelentSségére, népszertsitse az 6nkéntességet és novelje annak elismertségét.

Arra toreksziink, hogy az egyhetes rendezvénysorozat alatt Magyarorszag minden részérdl a lehetd
legtobb civil szervezet, cég, kozintézmény és 6nkéntes kapcsolddjon be kdzeéli programokba, minél
tobb lehetdség adédjon onkéntes tevékenységben vald részvételre, s igy a média segitségével egy hé-
ten keresztiil koncentralt figyelmet iranyithassunk az 6nkéntességre.

Kik csatlakozhatnak?

Egyrészt, mindazok a civil szervezetek és intézmények (kozépiskolak, egyetemek, féiskolak, kor-
hazak, szocialis ellité intézmények, gyermekotthonok, idések otthonai), akik rendszeresen vonnak
be onkénteseket munkdjukba, illetve mindazok a cégek, ahol a dolgozok szivesen vesznek részt kozo-
sen szervezett onkéntes programokban. Masrészt, maganemberként barki, aki ugy érzi, hogy hosszu-,
vagy rovid tdvon szeretne bekapcsolédni barmely, — a hét soran programot kindlé — szervezet életé-
be, értelmesen tolteni a szabadidejét, vagy egyszertien csak eltolteni egy kellemes napot jo csapatban,
olyan tevékenységgel, ami masoknak is haszndra valhat.
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Miért csatlakoznak a maganemberek?
e Mert egy j6 6nkéntes programmal hasznosan, kdzosségben tolthetik a szabadidejiiket,
e Mert megismerhetik, masok miért kapcsolédnak be egy szervezet ¢letébe 6nkéntesként,
e Tapasztalatokat gytjthetnek a munkdjukhoz, tanulmanyaikhoz szorosan nem kapcsolodo teriile-
teken is,
e Bdvithetik ismereteiket olyan teriileten, ami érdekli Sket,
o Készségeik, képességeik bdviilnek, eddig ismeretlen teriileten probalhatjak ki magukat,
o Es még sokaig sorolhatndnk az érveket.

A Mag-hazban tevékenykeds szervezetek életében az 6nkéntes munkdra nagy hangsulyt helyeziink.
Ahhoz, hogy felépithettiik és tizemeltetjiik, tobb tucat 6nkéntesiink dldozatos munkdjdra volt és van
sziikségiink. Mi ebben az évben (2009) kapcsolddtunk elsé alkalommal az orszdgos rendezvénysoro-
zathoz. Majus elsé hetében tobb helyszinen és munkafolyamatban vettiink részt. Folytattuk a Mag-haz
jatszoterének kiépitését, felépitettiik a bogracsozashoz alkalmas helyet, kifestettiik a melléképiiletet,
parlagfiivet irtottunk, levigtuk a fiivet a templom udvaran és megkezdtiik a harangldb lefestését is. Fi-
atal onkénteseink aktiv szerepet vallaltak kortdrsaik képzésében, s a hét végén egy konnyed egytittlét-
tel koszontiik meg Onzetlenségiiket. A Fenyves tdbor két napra az onkéntesektdl volt hangos.

Aki kedvet kapott, ne virjon egy évig! Mag-hdzunkban szertedgazd, kreativ, 6nmegvalositisihoz is
szeretettel varunk mindenkit.

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadds 2009/3-4.” szimdban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Vajon érdemes?

Egyesiiletiinket 2006 nyaran 6ndll6 ingatlant visdrolhatott helyi kozosségi célok megvalositdsara.
A lehet8séget, mely az épiiletrészben €s a hozzd tartozé udvarban volt, rengeteg munka és lelkesedés
toltotte meg. Igy 2007 decemberében Mag-hdz névvel megnyitottuk gyermek- és ifjusdgi hazunkat.

A hdz és a benne folyé munka kiilén bemutatdst érdemel, most az ehhez vezetd utrdl kivanok né-
hany gondolatot megosztani az olvasokkal.

Szervezetiink fenndllasanak tizenot éve alatt Iétszamat és Osszetételét tekintve folyamatos valtoza-
son ment keresztiil. A kiilonb6zé programok, rendezvények sordn tapasztaltuk, hogy a fiatalokkal, a
gyermekekkel valé torédést, az egyesiileti munkdba valé bekapcsoldsukat intenziven segiteniink kell.
Az utébbi években egyesiiletiink egyik vezetd célkit(izése is e korosztaly kozosségi nevelése, formala-
sa. Az ifjak kozosségi képzései, ifjusagi, nemzeti és nemzetkozi cseretaborai, szemindriumai szinesitik
lehetGségeinket ebben a munkaban. Mindekdzben a programokban résztvevok élményben, tapaszta-
latban és kozosségi-, tarsadalmi értékrendszeriikben fejlédnek, gazdagodnak.

Azonban nem csupdn adni, hanem kapni is jo.

Mag-hdzunk teljes egészében a gyermek- és ifjusdgi korosztaly szabadidds elfoglaltsigdhoz, szocidlis
tejlesztéséhez nyujt segitséget. Alternativ, jelenleg kisérleti — éjszakai — programjaink pedig jorészt pre-
vencios jellegtiek.

Terveztiik az épiiletet, atgondoltuk a benne folytatni kivant tevékenységeket. Megfogalmazddott,
hogy be kell vonnunk a gyerekeket és a fiatalokat is a munkdba, hisz ezdltal valhat igazan a ,sajatjuk™-
k4 az épiilet, s ami még mogotte van.

Az 6nkéntes munka nem csupdn a fiatalok, de sziileik korében is ismeretlen, idegen fogalom. Mi
az, hogy a munkamért cserébe nem kapok fizetséget? — teszik fel sokan ma is a kérdést. Mi azonban
nem engedtiink e tarsadalmi ,,l6ttyedés”-nek, folyamatosan kozzétettiik, hogy a hdznal milyen mun-
kdra vartunk, varunk onkénteseket. Nem tomegesen, de mindig akadnak olyanok, akik meghalljak a
hivé szavunkat. Az 6nkéntes munkavégzés, a benne részt vallalok elismeréseként intézményiink egyik
falin mindenkirdl elhelyeztiink egy-egy fotot, aki szabadidejébdl, onként kozosségi munkdt végzett.
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Az 6nkéntesek faldn kozel szdzan szerepelnek, ami méltan bizonyitja, hogy csak el kell indulni, s biz-
ton lelhetiink kovetokre is.

Egyesiiletiink kozgytilése az elmult év 6szén hagyomdanyteremtd szandékkal és példamutatas célja-
bdl a fiatal 6nkéntesek kozott tiz hdnapos idStartamra 6sztondijat szavazott meg annak a két legtobb
1d6t és energidt ado fiatalnak, aki az épitkezésen dolgozott. Ezek alapjan Juhdsz Ddvid havi 10 000 Ft,
és Monostori Addm havi 5 000 Ft 6szton-
dijban részesiilhetett 2007 szeptemberétdl
2008 juniusdig.

Mit kell tudnunk a két timogatottrol?

Juhdsz David akkor a gy6ri Hild Jézsef
Ep1t01par1 Szakkozépiskola 12. évfolyamos
tanuldja volt. Naponta utazott Gydrbe isko-
laba, ahollegkorabban 14.30-kor indulhatott
haza. A szakmara jellemzdéen sok beadandé
rajzot kell készitenie. A felvételi és orszagos
szakmai tanulmanyi verseny felkészitSre jart.
Két zenekarban jatszik mint basszusgitaros.
Az iskola HRB —je, gyakran Iépett fel vdrosi
rendezvényeken, ezért heti rendszerességgel
voltak zenekari probadi. A helyi zenekarral is
hetente prébal, ill. hétvégeken meghivisos koncerteknek tett eleget. Az orszagos szakmai versenyen
harmadik helyezést ért el, igy felvétel nélkiil kertilhetett be a kivdlasztott f8iskoldra.

Monostori Adém a komdromi Szechcny1 Istvan Kozgazdasagl Szakkozépiskola 12. évfolyamos
tanuldja volt. Az iskolai tanulmdnyait j ]o eredmennyel végezte. Szabad1de]eben tobb helyi egyesulet
munkdjdban részt vallalt. Igy a helyi néptancegyiittes, az amatér szinhdzi €let, a zeneiskola és zenei
egyiittesekben valo tevékenykedés nagyon sok idejét lekototte. A szinhdz nem csupan fellépéseket, ha-
nem diszletépitéseket, rakoddsokat és rengeteg probat is jelentett szamdra. Természetesen élete {6 cél-
ja és nagy ,.szerelme” a dob, melynek szakszerti haszndlatat akkor még tanulta, és a szomszédok 6ro-
mére otthon intenziven gyakorolja is.

A két fiatal ennek ellenére a hdz épitésében folyamatosan és aktivan szerepet vdllalt. Taldn lehetett
benne egy kis sziil6i rahatas is, de mindezek mellett tevékenységiik folyamatos és épité volt. Munka-
jukat j6 mindségben és pontosan végezték, végzik. Tovabbra is végzik, hiszen az épiilet nyitva tartasat
egyesiileti tagjaink 6nkéntes munkdjaval tudjuk biztositani. Mindketten szerepet vallalnak az tigyelet-
ben, a programok lebonyolitdsdban.

Mi biiszkék vagyunk rajuk!

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2008/5-6.” szdmaban,
Komdrom, Elettér Egyesulet

Szallashalo bemutatasa

A Kozép-dunantuli régidban az elmult évtizedben szdmos civil szervezet szallashely-kialakitas ¢s
tizemeltetésre adta fejét. Elsésorban gyermekek, fiatalok taboroztatidsaval foglalkozd egyesiiletek,
alapitvanyok, melyek ingatlant ,,0rokoltek”, épitettek vagy vasaroltak. Gyakoriak a természetjarassal
foglakozé civil szervezetek, szovetségek, melyek egy-egy kulcsoshazat iizemeltetnek. Egyre tobbszor
taldlkozunk a kézmuvel6dés teriiletén tevékenykedd kozosségekkel, melyek egy-egy régi , kultirhaz”
telujitasaval jutottak szdllashelyhez.

A legtobb szervezet életében, tevékenységében azonban a szalldshely-értékesités nem elsédleges fel-
adat, inkabb jdrulékos ,,nylig”, szamos jogszabalyi, gazdalkodasi, miikodtetési, finanszirozdasi problé-
maval, kérddjellel, buktatéval.
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Altaldban az is elmondhaté ezen szervezetekrdl, hogy nagyon értékes tapasztalatok halmozddtak
tel naluk a tulélési technikakrél, hogy az elsédleges tevékenységiiket miként tudjak 6sszekapcsolni a
szallashelytikkel. Azonban ez a tudds nem kamatozik, elszigetelt, a tobbi szervezet szimdra nem hasz-
nosul.

Az 1s megfigyelhetS, hogy még a civil szervezetek sem ismerik a sajit szektoruk képvisel6i altal
mukodtetett szallishelyeket, igy szinte kizdrolagosan a forprofit szféra kindlatabdl vélasztanak ma-
guknak helyszint taboraik, képzéseik, konferenc1a1k megszervezéséhez. Ezaltal igen komoly 6sszegek

- m@w  Kkertilnek ki a civil kézbdl, rnelyel( jobb kom-
munikacié és marketing esetén a szektorban
kamatozodhatna.

A tatabanyai Bdzis Egyesiilet kezdemé-
nyezésére 2008-ban elkezdédott egy olyan
szdllashdlézat kiépitése, amely Osszefog-
ja a Kozép-Dunantilon tevékenykedd szal-
lashellyel rendelkezé civil szervezeteket. A
halézat képzéseket, rendszeres taldlkozo-
kat, workshopokat szervez tagjai részére,
Osszegyujti, rendszerezi a tagok szakmai
tapasztalatait, segitséget nydjt azok megje-
lentetéséhez, honlapot és belsé levelezolistat
mikodtet, érdekvédelmi tevékenységet fejt
- ki.

Célunk, hogy a hdlézat tagjai egymadstdl tanuljanak, a felhalmozott tapasztalataikat osszdk meg
egymissal, ugyanakkor a teriilet elismert szakembereitdl is elsajatitsanak fontos elméleti és gyakorla-
ti ismereteket.

Szintén fontosnak véljiik, hogy a régié civil szervezetei ismerjék meg a szektoron beliili
lehetSségeket, a hdlézat tagjai pedig a civilek igényeire reagdlé szolgaltatasokat fejlesszenek ki és ki-
ndljanak szamukra.

Kozvetett célunk, hogy a civil szféraba érkezd forrdsok jelentds részét tartsuk is meg a szektor-
ban, a pdlyaztatdk és a tdimogatott szervezetek is tekintsék prioritasnak és evidencidnak, hogy a pé—
lyazati penzeket erdemes a civil-tarsak altal kinalt szolgaltatasok igénybevételére forditani, legyen sz6

- - akar szallashelyrél, projektor-bérletrdl, vagy honlap-
tervezésrol.

Ezen hdlézat tagjainak szolgaltatdsai szdimos ponton

kapcsolédnak az ifjusagi turizmus témakoréhez is mint

i ELQ:{,‘?“; _ pl L C L . L

S il SSeeete e természeti-kornyezeti nevelést

e oktatas, képzés

e a helyi tdj, természeti, kulturdlis értékeinek megisme-
rése

e onfenntart6 gazdalkoddsi ismeretek

e megujulo energiaforrdsok hasznositdsa

e taiboroztatds a természetvédelem, foldtani ismeretter-
jesztés, és népi hagyomany6rzés témakorében

e 6nkéntes munka megismertetése

e a sériilt, fogyatékossdggal €16, hitranyos helyzetd cso-
l““'5‘1"-"l:""-"'“""“""“*“ on portok iidiiltetése

"-.‘\.\\"

A felsorolt szolgaltatasokon tul tervezziik olyan egymasra épiilé programok megvaldsitasat, melyben
a fiatalok egyben megtaldlhatjdk a szorakozdst, az ismeretszerzést, a természeti kornyezetet, kulturd-
lis 6rokségiink felfedezését, és a pihenést.
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Mag-hdzunk bévitménye is ezt a célt szolgdlja, hiszen emeleti részén alakitottuk ki megfizethetd
aron kinalt kulcsoshdz szolgaltatasunkat, amit reményeink szerint egyre tobben vesznek majd

igénybe.
M. Tith Agnes

Eredetileg megjelent a ,Maghasadds 2010/2.” szimaban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

Konferencia az ifjusagi turizmus fejlesztésérdl, lehetdségeirdl

Az ifjisagi turizmus a gyermek- és ifjusagi korosztilyok kozosségi élményszerzésének, egészségtu-
datos életmddja kialakitdsanak, tarsadalmi szocializacidja elGsegitésének jo eszkoze.

Ellat nevelési, oktatdsi, rekredcios feladatot, segiti a megfeleld életvezetési normak kialakulasat, a kor-
osztily tarsadalmi beilleszkedését, a csaladi és kozosségi értékek elsajatitasat, hozzajarul az egészséges
¢letmdd és a turizmusbardt szemléletmod kialakitasahoz.

Az ifjusagi turizmusban érintett korosztalyok alapvetGen oktatdsi intézmények tanuloi.

A fiatalok turizmusdnak legalapvet6bb megjelenési formai:

e a csaladi-, illetve kifejezetten gyermekek részére szervezett tidiilések és utazasok,

e az iskolai tanulmanyi- és osztalykirandulasok, a taborozasok és a természetjaras, valamint

e a fiatal felndttek 6ndlléan lebonyolitott kiil- és belfoldi utazasai.

Az elmult tiz-tizenot évben kialakult intézményrendszer csak részlegesen és esetlegesen tudta ellitni az
ifjasdgi turizmussal kapcsolatos feladatokat, egyrészt azok komplexitasa, masrészt a politikai akarat és
a feladatkijelOlés, a szabalyozas hianyossagai miatt.

A Nemzeti Turizmusfejlesztési Stratégia az ifjusagi turizmus fejlesztését horizontalis célként keze-
li, ami nem sorolhat6 be egy-egy atfogd cél ald, mivel hatdsa mind az 6t pillérre, azaz az egész turiz-
mus dgazatra érvényesek.

Korosztilyi jellemzSk miatt kiemelt jelentdsége van a szemléletformaldsnak, az életmindség javita-
sdnak, valamint a korszerd, elektronikus alapu marketingeszk6zok hasznalatdnak.

Magyarorszagot foldrajzi helyzete, természeti adottsagai, gazdag kulturalis hagyomanyai és nem
utolsé sorban az ifjusagi szallashelyek nagy szama, szinvonala és szervezettsége alkalmassa teszik arra,
hogy az ifjusdgi turizmus teriiletén regionalis kozponttd valjon. Az ifjasdgi turizmus fellendiilése po-
zitiv hatdssal lehet Magyarorszag teljes idegenforgalmara is.

A hagyomanyosan évrél-évre megrendezendd orszagos tandcskozasnak 2010-ben Komdrom adott
otthont marcius 11-12-én. A Komdrom Ko6rny¢ki Civil Tarsulds a Juno Hotelban varta a téma irdnt
¢rdekl6d6 szakembereket és érdekléddket.

M. Toth A/gnes

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2010/1-2.” szamdban,
Komérom, Elettér Egyesiilet

I5 év tarsadalmi szovetszoves

Edesapdm révén ismerhettem meg kézelebbrdl a komdromi csapatot. 2002-2003 t4jén, amikor az
ifjasagi tigyekért épp’ aktudlisan felel8s tarca munkatdrsaként, kollégaimmal egyiitt torvényt igyekez-
tiink formdlni — t6bbek kozott — az onkormanyzatok ifjusagi korosztallyal, kozosségi lehetosegelkkel
l<apcsolatos feladatairdl. Evit egy, az ifjusagi torvény szakmai koncepcidjat, majd kodifikalt szévegét
is meg-megyvitato csapat tagjaként ismertem meg. A csapat a Civil Kozosségi Hdzak Magyarorszagl
Egyesiilete volt. Azon szervezetek egyike ahol Edesapam az utolso években szakmailag otthon érez-
te, otthon érezhette magdt, ahol tarsakat talalt ahhoz, hogy — bar kissé mas hangsulyokkal, de még-
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is Ujra és sokadjdra — kikristalyositsak és rendszerré formaljik azt az oly’ egyszer( szemlélet, miszerint
azok legyenek ¢és lehessenek felel6sek kozosségiik, intézményiik, telepiilésiik sorsaért és jévéjéért akik
az adott kozosség tagjai, az 1ntezmeny haszndloi, a telepiilés polgdrai. Azaz azok, akik altal, és akikért
mindezek vannak, akiktdl, és akikért ezek létezésre ]ogosultak Az Elettér Egyesiiletet és a Mag-hazat
e csapat tagjaként ismerem. Egyike volt és egyike most is azoknak a szervezeteknek, amelyek e szem-
lélet mentén dolgoznak és tarsadalmunk szétfeslett, szétszaggatott szoveteit csomordl, csomora szovik
yjra. Nem kevesebbet tesznek ezaltal, mintsem hozzdjarulnak ahhoz, hogy egymassal szot érteni ké-
pes, egyiitt gondolkodni és dolgozni akard és tudé emberek lakjanak e hazdban.

Sorolhatnam az eredmények, az érdemek sokasagit... Az orszagban mind maig egyediilallé osztaly-
kozosség-tejlesztés programot, a miniszteri kitiintetést, a kiilonosebb témogatés nélkiil, ,,csupan” a helyi
igényekre valé valaszként mukodtetett Biztos Kezdet programot vagy a leendd etei IKSZT tipusi ko-

: 3 4 g z0sségi hdz kialakitdsdban, mikodtetésében
vallalt szerepet. Sorolhatnam tovibb, de ezt
tegyék meg helyettem madsok. Szamomra
mindezek mellett a Mag-haz a Iényeg — még
akkor is, ha tudom, hogy az egyesiilet sziz
meg szdz egyeb csoddt teremt naponta.

Evaéknak sajat kozosségi hazuk van. Ertve
ezalatt nem csak azt, hogy az torténik benne,
amit a hazban dolgozd, ¢l6 kozosségek
terveznek, illetve fontosnak tartanak, hanem
azt, hogy a Mag-hiz tényleg az ovék, a
sajatjuk. Nincs semmilyen hatalom, amely
megmondhatnd, hogy ott mi torténjen és
mi ne. Akdr be is zdrhatndk, ha akarndk, de
hat nem akarjak, igy nem is teszik. Ehelyett
inkdbb fejlesztik — évrdl évre, 1épésrdl 1épésre. Mindekozben persze vannak nehézségek. Néha az a
kozosség, amely egy ideig viszi, €lettel tolti meg a hazat szétzildlédik. Nagy baj azonban ekkor se
torténik, csupdn a kozosségek természetes szinuszgorbéjének az aljara érnek, hogy aztin legyen honnan
yjra elindulni, legyen hovd fejlédni. Minden Ggy van, ahogyan az dltalam — és taldn mdsok dltal is —
oly’ sokszor olvasott hallott Hodmezdvasarhely-BelsGerzsébeti olvasokor esetében lehetett. Csak itt és
most nincs olyan eré, amely ezt a hdzat bezarhatnd, bezarathatnd. Eviék —és a kozossegelk a kozosségi
egyiittmiikodések megerdsitéséért dolgozé tobbiek —

munkdja épp’ ezért életbevagd: ne is legyen, lehessen

% ilyen soha tobbé. Ha munkdjuk gyiimolese beérik, a hit

¢s energia toretlen, akkor nem is lesz. Lesznek azonban

helyettiik ,gondolkodni képes, az onmaga sorsat vendezni
tudo, oz egyiittmitkodésben gyakoriott, a helyi viszonyokat
atldto és vezévelni képes emberek”, azaz kozosségi logikak

STOCIALIS ES MUNKADGYI MINISZTERIUM

ELETTER KOZOSSEG- &5 mentén egylittmikodd, tagjait megtartani képes tdrsa-
TELEPULESFEJLESZTO EGYESULET dalom.
kollektivaja
Beke Mdrton
WESZENT e e , , . 7
Koz0sség- €s szervezetfejlesztd
EGYUTTESEN KIFEITETT EREDMENYES TEVEKENYSEGUKERT HROD szakmai igazgatéja
MINISZTERI ELISMERO
OKLEVEL-ben
MESFESITEM

Pugdapesan, 2067, saove mbsry 15
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Mag-hazunk bemutatkozasa a lakiteleki Eurdpa Szabadegyetemen

A kozosségi miivel6dés gyakorlati megoldasai keretén beliil mutatkozhattunk be Lakitelken, ahol
a Mag-haz, annak lizemeltetése ¢és a benne foly6 szakmai civil munka kaphatott orszagos ismertséget.
Az el6addssorozat nem Uj keletd, hiszen az egy évvel ezelStt utjara inditott szakmai tomoriilés (Civil
Kozosségi Hazak Magyarorszagi Egyesiilete) mara ismertté vélt a civil kozosségek teriiletén.

A konferenciasorozat el¢adéi a hajdani, akkor a helyi tarsadalmak igényeibdl és sziikségleteibdl
szervesen kifejlédott  kozdsségi  maivelddesi  tevékemységek mai, megijult varidcioit mutattak be.
Meggybzbédésiik, hogy a sajat kézbe vett (bar népmiivelSkkel, kozosségfejlesztokkel segitett) helyi
muvel6édésszervezés olyan, mar elveszitett egyéni készségek és képességek kialakulasat eredményezi,
amelyek birtokldsa a jelen kor polgari tarsadalmaban nélkiilozhetetlenek.

Kezdeményezéseink nem az intézménye-
sitett kozmivel6dés még meglévd eredmé-
nyeinek lebontasat, hanem inkabb fejleszté-
sét szolgaljak kiilonosen ott, ahol mar évti-
zedek 6ta semmi sincs; a kistelepiiléseken, a
telepiilési periféridkon, a telepiilések mdsok
altal elfeledett vagy lebecsiilt csoportjai/kor-
osztalyai szamdra.

2007 szeptemberétdl kezdtiik el kistér-
ségi, jobbdra a hajdani jardsok teriiletén
szervezett ,megyejarasainkat”, ahol tobb
olyan szakmai megolddst mutatunk be,
amelyeket sikerrel alkalmaznak szerte az
orszagban, és amelyek ott a helyi tarsadalmi
megujulds fontos részévé viltak. Célunk
¢s szandékunk az, hogy a meghivott és jelenlévé telepiilési vezeték (polgarmesterek, képviselSk,
kulturalis bizottsagi elnokok és tagok), helyi intézményvezetdk, tanarok, népmivelSk, konyvtarosok,
civil szervezeti képviselSk stb. megismerjék ezeket a korszerti kozmiivel6dési, kozosségi miiveldési,
kozosségtejlesztdi eljarasokat, hogy alternativat halljanak a naluk szervezett gyakorlatra, avagy ha az
madr nincs, ugy példat kapjanak felelevenitésének moédjaira és eljardsaira.

Komarom koppdnmonostori varosrészén kialakitott Mag-hazunk és a benne folytatott (talan)
egyediil 4ll6 civil egyiittmikodés folyamatos része e rendezvénynek.

Monostori Eva

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadds 2008/7-8.” szdmdban,
Komarom, Elettér Egyesiilet

Regionalis konferenciara vartuk a szakembereket
»A tarsadalmi befogadds elGsegitése a szocidlis teriileten dolgozé szakemberek képzésével”

A komdromi Elettér Egyesiilet és a Konszenzus Alapitvany Budapesti Szervezete a HEFOP -2.2.1-
06/1.-2007-01-0125/4.0 azonosit6 szamu palyazat keretében ,,Halozatépités ¢és partnerség. Szocialis
szakemberek képzése és munkaerd-piaci egyiittmiikodés-fejlesztés a Kozép-dundntuli Régidban” cim-
mel képzési és egytittmiikodés-segité programot inditott.

Képzésiink célja a szocialis és munkaiigyi szférdban dolgozok egymas munkdjanak, tevékenységé-
nek megismerése, s ezaltal a halmozottan hatranyos helyzetl csoportok tagjai szamara hatékonyabb
segitségnyujtdsa a munka vilagaba torténd be-, és visszailleszkedéshez.

A képzés résztvevoi szocialis szakemberek (6nkormdnyzatok szocidlis bizottsdgai, csalddsegitok
szocialis szakemberei, gyermekvédelmi szakemberek, rehabilitacids foglalkoztatasban érintettek),
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partfogok, munkaiigyi kozpontok szakemberet, civilek, értelmileg, vagy testileg akaddlyozottakat ok-
tatd, neveld szakemberek; hajléktalanszallok alkalmazottai voltak. A projekt konkrét célja a szocialis ¢s
munkaiigyi igazgatasban, szolgaltatisokban dolgozé szakemberek képzése, amely képzés kommuni-
kdcios és egyiittmtikodési készségek fejlesztésére hatékony, célorientalt helyi kooperaciok és hdlézatok
kialakitdsdra, fenntartdsdra irdnyul. Fontos
célja volt képzésiinknek, hogy az ellatérend-
szerben barmilyen médon érintett intézmé-
nyek, szervezetek tevékenysége a korabbi-
akndl jobban illeszkedjen munkaerd-piaci
clvdrasokhoz, valamint a kiegész{td szocid-
lis szolgdltatasokhoz. Igy a résztvevok segitd
munkdjihoz hozzikapcsolja a foglalkozta-
tasi esélyek noveléséhez sziikséges tudast
¢és készségeket is. Ezzel a megkozelitéssel
egyuttal az agazatok kozotti egyiittmiikodés
is er8sodik, ami hatékonyabba teszi a hatra-
nyos helyzet(i csoportok munkaerd-piaci és
tarsadalmi beilleszkedésének elGsegitését.
Szakmai programunk nyiténapbdl, két alka-
lommal bentlakasos képzésbol, ezek utdn pedig szuperviziokbdl, s egy zard konferencidbdl dllt, me-
lyet a folyamat zarasaként szerveztiink Székesfehérvaron, a Baratsag Hazdban 2008. november 20-an.
Rendezvényiinkon a régidban zajlé képzés tapasztalatairdl, a lehetséges tovabbi egyiittmtikodések ird-
nyair6l szolt s ahol bemutatdsra keriilt a folyamat soran készitett filmiink is.

Cserteg Istvan

Eredetileg megjelent a ,,Maghasadis 2008/9-10.” szamdban,
Komdrom, Elettér Egyestilet

Oldas-kotés Komaromban

A nagy francia forradalom 200. évforduldja alkalmabdl 1989 nyardn rendezett ifjusagi vilagtalal-
kozoéra utaztunk 6tosben egy 1300-as Ladaval. A motorcsénakforman dgaskodo orrt jarmtvet annak
rendje és médja szerint pakoltattak ki a magyar-osztrak és az osztrak-német hataron. Viszont Kehlbe
éjjel £él egykor érkeztiink. Sehol senki. Végiil az egyik kis bédéban észrevettiink egy francia hatdrdrt,
aki szemére huizott sapkaval, libaval az asztalon aludt odabent. Tiz percig tanakodtunk suttogva, hogy
telébressziik-e, és nézziink szembe a haragjaval, vagy 1épjiik dt a hatart mindenféle ellenérzés nélkiil.
Végiil (egy személyeskedésbe torkoll6 vita utan) utébbi mellett dontottiink, ¢s a strasbourgi katedra-
lis éjszakai fényei mellett érkeztiink a szabadsagkiizdelmek hazajaba.

A hatarokhoz Kozép- és Kelet-Eurépdban még ma is a félelem, évatossag érzése kapcesolédik so-
kunkban. Nem véletleniil. A ,mi hatdraink™at az elmult thlzedekben sokkal szigorubban 6rizték,
mint a nyugat-eurépai polgdrokét. Es nem klzarolag azért, hogy a szabad vilag hatdsaitél elzar]anak
minket, hanem hogy mindenki tisztdban legyen a sajat hatdraival is, ¢és a szabadsdgnak az érzését se is-
merhessiik meg. A hatar ily médon nem egyszertien fizikai valésagaval, az ott 6rkodé hatarérok és fi-
nancok szigorasagaval hatott rank, hanem részévé vilt identitdsunknak, az illyési zsarnokség mindent
athatd erejével: sajat magunk is erdsitettiik ezt a hataroltsag-érzést. Ez is egyfajta magyardzata a 2004.
december 5-1 népszavazas eredményének.

Még egy-két generacio ¢€l, akikben a hatdr ilyen kellemetlen érzéseket kelt, bar az id6 muldsdval ez
a hatas egyre halvanyabb. Nagy szerepe van ebben az unios integraciénak, amely el8szor enyhitette a
hatarellendrzést, majd meg is sziintette azt Magyarorszag ¢és Szlovikia kozott.

De ez a nyomaszté érzés akkor szlinik meg igazabodl, amikor a fizikai utdn a lelki hatarok is ol-
dédni kezdenek. Ehhez pedig az kell, hogy minél tobbszor menjiink, minél tobbszor jojjenek, minél
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tobb kozos tigyiink legyen az odadatiakkal. Roviden: a tdarsadalmi kapcsolatokat kell ersiteni. Ezért
tidvozlendd és timogatandé minden olyan civil kezdeményezés, amely ezeket a folyamatokat elindit-
ja, gondozza, célhoz vezeti.

Komdromban ennck példaértékii hagyomdnyai vannak immadr, amelyeknek egyik legf6bb letéte-
menyesel az Elettér Egycsulet a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet és a Komaromi Talpasijaszok. Sziiletés-
napi tinnepléskor sok erdt és kitartast kivanok nekik ebben az old6-koté munkdban.

Ocskay Gyula fotithar
Hataron Atnyulo Kezdemenyezesek
Kozép-eurdpai Segité Szolgdlata

Fiatalokkal atban a demokracia fele

A Mag-hdzban mkodd civil szervezetek egyiittmiikodésével a Civil Kozosségi Hazak Magyar-
orszagi Egyesiilete koordindldsdval mdsfél éves programidészakunk végéhez értiink, melyben a fran-
ciaorszagi Gruissan ¢s Komdrom fiataljai részvételével gondolkodtunk a demokriciardl, a két orszag
jellemz6irol.

Eppen egy éve hisz fiatalt, kisérdiket és énkormdnyzati képviselGiket ldttuk vendégiil Komdrom-
ban, ahol a {6 irdny a projekt tervezése és a két orszdg fiataljainak és kisérdinek ismerkedése volt.
Decembertdl egészen juniusig kiilonb6z6 programokat, akcidkat szerveztiink, ismeretterjesztés
jelleggel kirdndultunk Tatdra (Gyermekbarat varos, ill. a varosi diakonkormanyzat megismerése),
Tatabanyara (Dr. Volner Pdlnal a megyei ifjusagi tervekrdl informdlédtunk), Budapestre (ahol az
orszaghazban Lezsik Sdndorral beszélgettiink, ill. a Hungarikumok a Parlamentben rendezvényen
mutatkozhattunk be, mint Mag-haz).

A helyi kozépiskoldkban megkezdett osztalykozosség-fejlesztés programunk ezen szakaszdban a ko-
z0sségi kortdrssegitSink vizsgaztatdsa zajlott, amit szakmai gyakorlat is kovetett sajdt intézményeikben.

A programban részt vevé fiatalok — akik a helyi altalanos- és kozépiskolak tanuléi — rendszeres ko-
z6s gondolkodast folytattak, ahol figyelembe vettiik a korosztaly igényeit is, arra épitettiink. Talan
kedves eloljaréink is emlékeznek az dprilisi ifjusagi kozmeghallgatdsunkra, amelynek f6 témakore a
helyben kialakitdsra varo ifjusdgi kozosségi tér koriil forgott.

Minden tapasztalatunkat és eseményiinket dokumentdltuk, melybdl tobb ismertets és kis film is ké-
sziilt.

Juniusban a komdromi fiatalok és kiséréik tolthettek el egy érdemben ¢s élményekben gazdag hetet
a tengerparti kisvarosban. A talalkozds célja a kozel egy éves folyamat tapasztalatainak 6sszegzése volt.
Az eurdpai szocidlis alapbdl finanszirozott pdlyazatunk a végéhez ért. Az elmult hét végén ot fiatal-
lal vjabb franciaorszagi uton voltunk, ahol a regiondlis konferencian volt alkalmunk bemutatni ta-
pasztalatainkat, eredményeinket. Nagy 6rom volt szimomra, hogy fiataljaink nem csak {igyesen ¢és
¢rdeklédden szerepeltek, hanem korosztalyukat meghalad6 bolesességgel és kreativ valaszaikkal mél-
tan valtottak ki a vendéglatoink elismerését.

Programunk teljes zarasara ismét Komdrom biztosit helyet és alkalmat 2010. december 10-13 ko-
zott. Ezuttal mi lagjuk ismét vendégiil gruissani bardtainkat, illetve fogadhatunk nyolc f6s delegaciot
Franciaorszdgbdl, akik a helyi sajatossdgok ¢és érdemeink kutatdsa mellett szivesen ismerkednének meg
az j helyi képviselettel, akikkel kozosen gondolkozhatunk az esetleges folytatds iranydrdl, terveirdl.

. Va
Monostor: Eva

Eredetileg megjelent a ,, Maghasadis 2010/4.” szdmdban,
Komdrom, Elettér Egyestilet
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Francia — Magyar demokraciaprogram Komaromban

2009. szeptembert6l — 2010 december¢ig valosult meg a francia — magyar kozos ifjusdgi demok-
raciaprojekt hisz komaromi fiatal részvételével, koztiik animatoraik és az Elettér Egyesiilet vezetoivel.
A masfél éven keresztiil folyé k6zos munkdnkat a Foldkozi-tenger melletti kisvarossal, Gruissan fiatal-
jaival kezdtiik meg elsé talalkozonk helyszinén, Komaromban. Megvaldsitishoz unids tamogatas ¢s a
palyazé francia partner, Gruissan onkormdnyzata nyujtott segitséget.

Els6 taldlkozasunkra 2009 oktdberében, az Gszi sziinetben kertilt sor. Nagy 6rommel lattuk vendé-
giil a francia fiatalokat Komarom varosdban. Harom napot toltottiink el egymassal, ahol az elsé fon-
tos 1épés az Osszeismerkedés volt.

Masodik Iépésben a két orszdg demokracidjanak mikodését hasonlitottuk Gssze, és az elmondottak
alapjan megdllapithatjuk, hogy francia barataink sokkal elényosebb helyzetben vannak a mi orszd-
gunkhoz képest.

Harmadik Iépésben terveztiink egy kétnyelvii weboldalt. A kévetkezé hénapokban mindkét orszag
fiataljai ugyanazon a témakon dolgoztak, és a hénapok végén az elkésziilt kozos weboldalra feltoltot-
ték anyagaikat és kozzétették, hogy mindenki szamara elérhetd legyen.

Az elmult évben mi is ellitogattunk varosukba, ahol folytattuk a megkezdett k6zos munkat. Tovibbi
1épéseket tettiink meg annak érdekében, hogy amit elkezdtiink mi fiatalok, azt felnétt korunkban ka-
matoztatni is tudjuk.

A franciaorszagi Gruissan ¢s Komarom fiataljai altal kidolgozott projekt keretében a fiatalok azon
gondolkodtak, dolgoztak, hogy most fiatalként, majd pedig felnSttként hogyan talaljuk meg és vehet-
jik ki résziinket a tarsadalmi életbdl, a részvételi demokraciabol.

A két orszagban ¢él6 fiatalok egyiittes
célja, hogy kozosen létre tudjunk hozni egy
olyan kozosséget, ahol egylittes munkaval
jobb jovét tudunk biztositani a kovetkezd
generacié szamara. Kiemelt célunk, hogy
ne legyen kiszoritott helyzetben a fiatal
korosztily, illetve a tarsadalom hatrdnyos
helyzet polgarai. Ne legyenek kisebbségi
megkiilonboztetések, hanem egy olyan
csoportot alkothassunk, ahol az Osszes fiatal
kozosen dolgozik a jobb cél érdekében.
A felnéttek  és  dontéshozok — vegyék
tigyelembe azt, hogy a fiataloknak is vannak
j6 meglatsaik, engedjenck beleszolast a
korosztalyunkat érinté dolgokba.

A mostani vilagban ahol éliink, hiaba vannak j6 meglatdsaink, nem keriilnek a dontéshozok elé,
nem tekintenek partnerként benniinket. Mi nem szeretnénk megvaltani a vilagot, csak egy kicsit job-
ban szeretnénk érezni magunkat a vilagban.

Mindenki szamdra nagy élményt nyujtott, hogy otthondban vendégiil ldthatta francia tarsat. Meg-
probaltuk nekik bemutatni a magyar izvildgot, gasztrondmidt. Fakultativ program keretében megmu-
tattuk varosunk idegenforgalmi ldtvanyossagait, és feledhetetlen kozos strandoldson vettiink részt a
termalfiirdében. A koppanmonostori mtivel6dési hazban rendeztiik meg a bucstestet, ami nagy sikert
aratott. Fellépett a Garaboncids Néptancegyiittes, majd eldadasuk utdn bevontak benniinket is egy ko-
z0s tincmulatsagba, ahol megtanulhattunk néhany lépést mi magunk is. Vacsora el6tt megajandékoz-
tuk a francia parunkat egy kozos fényképpel, majd vacsora utdn zenés esten bucsuztunk el egymadstol.

A kozosség egy tarsadalmi csoport, amelyet az alkalmi vagy csupdn korldtolt célokra alakult tarsu-
lasokkal szemben a k6zos érdekek alapjan nagyfoku allandésag, az élet szamos teriiletére kiterjedd Osz-
szetartozasi tudat és egyiittmiikodés, tobbnyire kdzos eszmék birtokldsa is jellemez.

A civil szervezetek tarsadalmunkat, kozosségiinket képviselik. Ezt csak ugy tudjak megvaldsitani, ha
tevékenységiikbe nem csupan célk6zonségként, hanem munkatarsakként is minél tobb embert tudunk
bevonni.
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Egy civil szervezet akkor életképes, ha kiildetését nem csupan fizetett alkalmazottak munkdjaval
tudja elérni, hanem céljai megvaldsitdsa mellé elkotelezett, 6nkéntes munkatdrsakat is fel tud sorakoz-
tatni. Minél tobb onkéntest tud bevonni munkdjaba, annal inkdbb maga mogott érezheti a tarsada-
lom, a helyi k6zosség tamogatasat.

A fiataloknak is vannak tdrsadalmi csoportjai. Komdromi fiatalok és a francia ifjusag kozott egyetlen
korlat, a toldrajzi tavolsig. A kozosségi csoportmunkdnk nem szakadt meg, sem az egymas kozti ba-
ritsag...

Lddi Nikolett és Végh Didna
Ifjasdgi Kozosségi kortarssegitd

Eredetileg megjelent a , Maghasadds 2010/1-2.” szdmdban,
Komidrom, Elettér Egyesiilet
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VIl. Mag-unkrol

Konyviink utolso fejezetében utat engediink a civil kurazsinak, s egy kicsit megmutatunk On-Mag-unkbol
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Brosch Mirandola
onkéntes, a Mag-hdz szervezeteinek feliigyeldbizottsdgi tagja

Brosch Mirandola vagyok. 1989. mdjus 28-an lattam meg a nap-
viligot. Neszmélyen 4ll csalidi hazunk, sziileim oda vittek haza, és itt
ebben az 1350 lelket szamlal6 falucskaban jartam évoddba, és dlta-
lanos iskoldba is. Kozépiskolai tanulmanyaimat a komdromi Széche-
nyi Istvan Informatikai és Kozgazdasdgi Szakkozépiskolaban végez-
tem el, és tettem kozgazdasagi iranyu érettségit. Mivel biztosabbnak
lattam, ha az érettségin kiviil van szakmaja az embernek, elvégeztem
itt egy szoftveriizemeltetdi és egy gazdasdgi-informatikus képzést is.
Nem voltam tagja diakonkormdnyzatnak, énekkarnak, nem voltam
kozosségl ember, orak utdn futottam a buszhoz, hogy minél hama-
rabb hazaérjek, ezért el@szor fura volt a kornyezet ahova parom, Mo-
nostori Addm 4ltal csoppentem. Sajat dolgalm utdn elStérbe keriilt a
kozosség. Megismerhettem egy bardti tdrsasagot, onkénteseket, akik
munkdjukkal a sajit és kornyezetiik jobbd tételével, szorakoztatassal, fejlesztéssel foglalkoztak szabad-
idejiiket feldldozva. A tankonyvekbdl mar ismert civil szervezet vérkeringésébe kertiltem én is 6nkén-
tesként. Sok rendezvényre mentiink jatszéhazat tartani, fjisztatni, de magunk is sokat szerveztiink.
Kiilon 6rom volt szimomra, hogy sziileimet is sikeriilt kimozditani az unalmas mindennapokbdl, el-
csdbitottam Sket egy kis téli fagytjtésre, és a bollérversenyre.

A magunk erejébdl véghezvitt épitkezésekbdl, feltjitdsokbdl is kivettem részem. Az évek alatt tobb
képzésen is részt vehettem, bardti tdrsasdgunkkal egyiitt sokat tanulhattunk a nonprofit szervezetek
mmdcnnap] ait-problémait illetéen. Igy mikor kitaldltuk, hogy megalapitjuk a Komaromi Zenész Egy-
letet, semmi sem dllhatott mdr az utunkba.

Jelenleg munkdm mellett a Széchenyi Istvan Egyetem kozszolgalati szakdn tanulok. Remélem, ha
megszerzem diplomdm, s elméleti tudasommal is segithetem az egyesiilet miikodését.

Buzas Eniké
onkéntes, a Komaromi Varosi Diaktanacs tagja

Sziiletett: Tatabdnya, 1992. szeptember 23.

Tanulmanyok: 1999-2008 Komarom-Koppdnymonostor,
Dézsa Gyorgy Altaldnos Iskola

2008- Komdrom, K-EMO Kultsir Istvin Szakkozépiskolija és
Szakiskoldja.

Nem vagyok valami profi az {rasban. Tobbszor atgondolom, tor-
16k, s dtirom, majd az egész folyamat kezddédik elolrSl. Gondolom,
azért ezzel nem vagyok egyedul’ Jelenleg azt sem tudom, mivel kezd-
jem... Igy hat neki is latok és egy képzeletbeli utazasra invitdlok min-
denkit a multba.

Atugorva az évodai éveimet, az iskoldval kezdem! Sokan kérdezték ’

miért pont Koppanymonostorra jartam iskolaba. Ez egy bonyolult, de értheté torténet. Tehat eléged-
jen meg mindenki annyival hogy testvéreimmel egyiitt engem is ide vettek csak fel. Szerettem ezt az
iskoldt, a tanarokat, az osztalytarsaimat. A sok kozos kirandulds, a Monostori iskoldk taldlkozdja, az
egyiittes programok mind-mind nagyon sok emléket hagyott bennem. Ballagas utan kicsit meg vol-
tam ijedve hogy mi var ram. Uj kozosség, 1j tandrok, 4j iskola. Mi lesz velem? Hogyan fogadnak el,
miként illeszkedek be az 1) kozosségbe?! Fogalmam sem volt, mit kezdjek magammal, aztdn jott az
évnyitd majd a tanodrak, és észrevétlen Gjra otthon éreztem magam. Most visszagondolva, nem is volt
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olyan félelmetes, mint azt kordbban gondoltam. Minden jdl sikeriilt! Ennek oriiltem is. J6, tudom,
rovid kis szosszenetek hirtelen nagy ugrasokkal, de — mint mdr mondtam — nem vagyok profi, ¢és sen-
kit sem akarok untatni.

Tehat egy ajabb ugras. S kovetkezé dllomasként egy kis izelité miként is keriiltem, csGppentem

bele a Mag-hdz , életébe”.
Kell egy hely ifjusdgi tanacskozason voltam el6szor a Mag-hazba, az iskolai tandraim kérésére. Szive-
sen elvallaltam, hiszen az Osszejovetel cime mar sejtetett valamit. Jol éreztem magam, az Gsszejovetel
is jora kerekedett. A kezdetet hamarosan egy ujabb rendezvény kovette. A Komaromi Napokon ren-
dezt¢k meg az Ifjusagi konferenciat, melynek cime: Szot kériink! A részvétel nem azt jelenti, hogy ak-
tivan részese is vagy egy folyamatnak, programnak. Velem is ez tortént. Ott voltam, jol éreztem ma-
gam, de ennyi.

Aztidn elmult egy kis idS, s mar magam sem nagyon emlékszem miért is mentem ismét a Mag-
hazba, de azt tudom, hogy nem feladat miatt. Csak ugy ellitogattam. Agotaval beszelgettunk S
megemlitettem neki, hogy szeretnék 6nkénteskedni és az Elettér egyesiilet u]donsult tagja szeretnck
lenni. T6bb se kellett s mar frtunk is onkéntes szerzédést. A szerzédés csak papir munka, formasag.
A lényeg ezen tul mutat. Azota folyamatosan és rendszeresen részt veszek az egyesiilet munkdjdban,
f6ként ifjusdgi teriileten. Néhany dolog, amely élénken €l bennem,s amelyekben részt vettem:

¢2010. majus 15. RIT Finalé Gardonyban. Itt bemutattuk magunkat, egy kis videot is készitettiink,
az ottani fiatalokat csoportépitd jellegti jatékokkal szérakoztattuk.

*2010. mdjus 29. Gyereknap a Berecz Dezs6 Sporttelepen, ahol meseﬁgurakba oltozve szorakoz-
tattuk a gyermekel(et En speciel Jancsi és Juliskabdl Juliska szerepet kaptam meg.

¢2010. janius 26. ismét Berecz Dezs6 Sporttelep Mozdulj Rank! néven Sportnapot rendeztiink.
Kiilonbozé versenyekkel, ¢és dijjakkal leptitk meg a kivdncsiskodé résztvevdket.

¢ 2011. dprilis 2. Osztilykozosség-fejlesztés a Mag-hazban a komaromi kézépiskolasoknak.

¢ 2011. jalius 17. Tinédzsernap szintén Berecz Dezsé Sporttelepen. Itt is kiilonbozé feladatok, kon-
certek és habparty varta az érdekléddket.

e Legfrissebb ¢lményem pedig a 2011. augusztus 16-1 Varosi Didk Tandcs gytilése. Errdl a tandcsrél
tobb informadciot is kaphattok e konyvben, tehdt bemutatdsukra nem térek ki kiilon. Legyen elég
annyi, hogy mi, fiatalok viligmegvilté tettekre késziiliink. Kibontjuk szdrnyainkat, ismertté tesz-
sziik magunkat, programokkal, akcidkkal késziiliink és igyeksziink a lehet6 legjobbat kihozni 6n-
magunkbol és kortarsainkbol!

Na, de térjiink vissza hozzdm. Végtére is magamrol kezdtem el frni.

Es ha mdr igy belemeriiltiink az 6nkénteskedésbe, megemlitem, hogy nem csak a Mag-haz kornyé-
kén serénykedem. A Magyar Ifjusagi Voroskereszt onkéntese is vagyok. Balatonon voltam tavaly nya-
ron elsésegélynyujtason, elétte Zalaegerszegen volt Orszdgos Voroskeresztes Ifjusdgi Talalkozé. Majd
ellitogattunk a Voroskeresztel Devecserre is. A vdrosi véraddsi napokon rendszeresen segitek. Szere-
tek masokon segiteni, elkStelezett vagyok, ezért szivesen végzek itt is tevékeny munkat.

Mindemellett tagja vagyok a Magyarock Dalszinhdznak s, statisztaként veszek részt az eladasokban,
segitem a hattérmunkat, a jelmezek el6készitését, rendezését és minden olyan munkdt, ami éppen ado-
dik. Még eddig mindig adédott.

Nehezen kezdek neki egy munkanak, f6leg az irisnak. Befejezni azonban szinte sosem sikeriil. Sze-
retném, hogy j6 legyen, frappans és hozzam ill6. Most ezen is j6 ideje gondolkodom, hidba. Ezért be-
mutatkozasom zdrdsaként alljon itt egy idézet J. K. Rowling {rén6tdl:

»Nem a képességeink mutatjak meg, hogy kik vagyunk, hanem a dontéseink.”
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(zuidlina Balazs
onkéntes, a Komdromi Talpasijaszok elnoke

Czidlina Balazs vagyok.
A mult szazadban sziilettem az akkor még 6ndlléan létez6 Szényben
a szocializmusnak nevezett korszak ,,fénykoréban”.

Alapfoku éveimet a Klapka Gyorgy Altaldnos Iskolaban végeztem
el. Sajnos ez az intézmény mdr nem létezik azota. A fenti két mondat-
bdl rogton kivilaglik, hogy a vdltozas a biztos pont az életiinkben.

Katonai kozépiskolaba jartam Tatdra, ahol 1987-ben érettségiz-
tem. Ekkor még nagy ivli és remény katonai életpalya allt elSttem,
amibe az ¢let erésen beleszolt.

A modszervaltas hajnalan 1990. augusztus 20-dn az dllami tinne-
pen keriilt sor hivatalosan a tisztavatasomra. Az errdl késziilt filmfel-
vételek megtekinthet6k a magyar televizié archivumdban. Az akkor
alakult kormany elsé civil hadiigyminisztere mondotta az avato be-
szédet, bar toredelmesen bevallom, idézni mdr nem tudnék beldle.

Jelen voltam 1989-ben a koztdrsasag kikialtasandl, valamint George Bush amerikai elnok magyar-
orszagi litogatdsanal.

Tévebdl tigyelemmel kisértem a romaniai forradalmat, kozben allandé harckésziiltségben voltam, azt
mar nem tudom, mert senki sem tudta megmondani, hogy pontosan miért is.

Diszsorfalat dlltam 6t napon keresztiil Kaddr Janos ravatalahoz vezetd uton.

1991-ig tart6 csapatszolgdlatom soran tandja voltam a taxisblokddnak, ami a hirtelen 56 Ft-ra
telszokd benzin dra miatt tort ki — allitélag. Jelenleg 400 Ft koriil jar az iizemanyag, ilyenkor hol van-
nak a taxisok?

Az dllando, céltalan dtszervezések miatt ugy dontottem, hogy feladom a katonai életet és dtnyergelek
a beliigybe.

Az elhatdrozast tett kovetette, ami utdn kilenc éven keresztiil dolgoztam rendérként kiilonb6zé be-
osztasokban.

Minden ember rendérnek sziiletik, mondjak, de van aki tovibb tanul, ezért én sem voltam rest, és
2000-ben abbahagytam a rendérkodést és tisztes civil foglalkozas utan néztem. Gondoltam had legyek
haszndra a nemzetgazdasdgnak.

2003-ban feladtam a civil palydt ¢s elszegSdtem koztertilet- felugyelonek ahol azota is dolgozom.

Az Blettér egyesiilettel 2000 kornyékén talalkoztam egy masik civil és 6nkéntes szervezeten keresz-
tiil, ahol kiilonb6z6 kozosségért ellenszolgaltatas nélkiil végzett tevékenységekben vettem részt. Ezt
még anno tdrsadalmi munkanak hivtdk. Itt ismerkedtem meg Monostori Janossal, majd rajta keresz-
tiil az egyesiilet rnotor]aval Monostori Evéval.

Rajtuk keresztiil szamomra egy Uj szemlélettel rendelkezd kdzosség megismerése valt lehet6vé.
Kapcsolatunk a Mag-hdz épitésénél fonddott szorosabbra, mely kisebb-nagyobb intenzitassal azota is
tart.

A hagyomdnydrzés, a sajdt telepiilésinkért, s hagyomdnyaiért tenni akards a leginkabb kozel dll6
teladat hozzdm. A Mag-hdzban tobb szervezet egylittes munka]a tolyik. En ebbdl a hagyomanyorzést
t6 célnak tekinté Komaromi Talpasijaszok elnoki posztjat bitorlom.
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(sagola Marton
onkéntes, a Komdromi Talpasijiszok elnokségi tagja

Szényben sziilettem 1974. julius 14-én, Grénai Eva és Csgola
Marton gyermekeként.

Koppdnmonostoron gyerekeskedtem, de az évodai nagycsopor-
tot és az dltalanos iskolat mdr sajnos nem itt kezdtem. Elkoltoztiink
egy Pakshoz kozeli telepiilésre (Madocsa), ahol sziileim két éves ko-
romban elviltak. Edesanyém nevelt, majd 6t éves koromban kaptam
egy nevel6apit, akit nagyon szeretek.

\ Nem sok id6t voltam tdvol Monostortdl, hiszen a mdsodik
osztilyt mdr a koppanmonostori Dézsa Gyorgy Altaldnos Iskoldban
kezdhettem. Oroszlinyba mentem tovabbtanulni vajir szakra
(bdnyasz). A sulit nem fejeztem be, 17 évesen dolgozni kezdtem
a Huntourist Rt. vadgazdilkoddsi telepén, majd sok mindenben
kiprébaltam magam. Igy voltam karbantartd, pincér, biztonsagi 6r,

betanitott munkds, vallalkozé, stb. Az évek soran atestem néhany képzésen, vendéglaté iizletvezetd,
szamitoégép kezeld, telepiilés karbantartd, targoncavezetd, stb. Jelenleg soférként dolgozom.

Szeretek ismerkedni, beszélgetni emberekkel, tarsasdgi embernek tartom magam. Szeretem az dl-
latokat, — van amit simogatni, de olyan is akad amit kizardlag siilt krumplival, — a zenét, a konyveket,
a természetet, szivesen kirandulok vagy sétdlok. Alapvetden vidam természet vagyok. Szeretek szora-
kozni, de nem szeretem a diszkds nyiizsgést, sokkal jobbra tartok egy barati dsszejovetelt, hazibulit,
vagy egy jo kis bogrdcsozdst.

Erdekel a hagyomany6rzés, a torténelem, a mult 6roksége. Tagja vagyok a Magyarok Szovetsé-
gének, s elnokségi tagja a Komaromi Talpasijdszoknak. Egy évet toltottem a koppanmonostori Mag-
hdzban, mint jatszohaz-vezetd, ahol sok érdekes dolgot tanultam, tapasztaltam. Sajnos a foglalkozta-
tasomra megitélt tamogatas lejart, igy djra kellett valtanom. A munkam mellett cérnaképeket készitek
rendelésre, eladdsra, s ha id6m engedi ezekkel jarok fesztivalokra, rendezvényekre.

Cserteg Istvan
projektmenedzser, a Komaromi Tehetségpont elinditdja

Az életben sok érdekes dolog alakul valahogy. Nekem ugy alakult,
hogy a humadn dolgok érdekeltek. Olvasas, filmek, zene és kozosség. ..

A kozosség, a kultura (benne a tehetséggondozds), és az ifjusagi
munka aktiv fejlesztése. Mindez azért j6, mert sosem nalam kamato-
zik a sokéves munka befektetése.

Mozgalmas hat évem volt, hiszen 1986 ¢és 1992 kozott
miikodtettem az alabbi tatabdnyai klubokat: Alkoté Ifjusagi Klub,
Beatles Klub, Locomotiv GT Klub, a szombathelyi Lord egyiittes or-
szagos levelezd klubja. Szdljon a rock!

A rendszervaltas évében, 1990-ben alakitottam meg a Peron

Egyestiletet a tehetséggondozds tdmogatdsdra. 1993-ban ott lehet-
tem az Elsé Magyar Ontevékeny Rock Egylet alakulasanal. Ebben
az évben a Peron Music Alapitvany alapitél kozott jegyeztek, amely
szintén Tatabanyan kertilt bejegyzésre. Hosszabb idére a Zenész Magazin munkatarsaként dolgozhat-
tam Budapesten. Rendszeresen szerepelhettem a Magyar Radidban zenekarok mentoraként. 1993-
ban a tatabdnyai Radir Radi6 alapité munkatdrsaként kezdtem dolgozni.
A Peron Music Alapitvany onkénteseként, majd féalldsti munkatdrsaként a tehetséggondozas teriile-
tén szamtalan Uttoré kezdeményezésben vallaltam szerepet. Létrehoztam partnereinkkel a Peron Te-
hetségkutaté Fesztivalt, amely a legrangosabb magyar €16 zenét tamogaté fesztivalok egyike. Nemzet-
kozi tehetségtaborokat vezethettem Gorogorszagba, Oroszorszagba és rendszeresen Svdjcba.
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Szamtalan gdla, rendezvény inditasa fliz6dik a nevemhez. 1995-ben a Taz-mania zenei fesztival mel-
1¢ alltam, amely Komdrom-Esztergom megye zenekarainak legnagyobb bemutatkozasi lehetéségévé
valt hosszt i1d6n keresztiil. Ez a fesztivalsorozat tobb mint 15 éves. 1995-t61 2004-ig a TAZ-Mania te-
hetséggondozé program kidolgozasa és fejlesztése irdnyitdjaként segitettem a helyi zenekarokat. Ezen
idGszak alatt a Magyar Zenei Tandcs tagjaként is dolgoztam.

A régi6 el6adoi koziil tobbek pdlyafutasanak inditasaban vallaltam tamogato szerepet. A mai zenei
el6adok koziil sokan a Peron Music Alapitvany szdrnyai alatt néttek ki, dpolnak tovabbra jé kapcsola-
tokat a szervezet munkatdrsaival.

A konnytizenei el6adok munkdssdgdt konyvekben dokumentaltam azzal a céllal, hogy az értckeket
a késGbbi korok is olvashassak. Igy jelent meg 1994-ben a Company zenekar munkassdgat bemutato-,
majd a Komdrom- Esztergom Megyei Rocklegendak 1998-ban, s késébb, 2009-ben A zene az cle—
tiink cim{ konyviink. Mindezért 2002-ben a tatabdnyai fiatalok Arany Titdn dijat kaptak.
2005-ben ujabb szerepet vallaltam a Z-Pont megalakitdsdban, majd 2010-ben alapité tagja lettem a
dundntili zenei egyiittmikodésnek a CIKKKK-nek. Jelenleg 8 orszag tehetségkutatd szervezeteivel
van kapcsolatom.

A székelyfoldi drviz idején, és utdna is tobb civil timogatd akcidban, programban tevékenykedtem.
A székely-magyar kapcsolatok aktiv fejlesztéjeként késGbb tiborokat szervezhettem a székelyfold meg-
ismerésére.

Az elmult évben is karitativ szerepben, ugyancsak ott lehettem a borsodi gyerekek taboroztatdsi
programjan Balatonon, a tdborvezet6i stabban.

S mindekdzben a Radir Radiét valté Forrds Radié munkatarsaként dolgoztam az éterben egy évre.
2010-ben a tatabanyai, tatai és komdromi tehetségpontok kialakulasaban vallaltam szerepet. Ennek
keretén beliil 1étrejon a Komdrom Tehetségpont, majd a tatabdnyai PeronMusic Tehetségpont is.
Konferencidkat, mtihelyeket hoztam Iétre a tehetséggondozas rendszerének szélesitésére, hogy minél
tobb tehetséges fiatal keriilhessen a koztudatba, lehessen alkotd része a tarsadalomnak. 2011 marciu-
sdban a megyei tehetség tanacs tagja lehettem.

Kozosségi fejlesztések teriiletén tobb szervezettel, partnerrel vallaltam kozos szerepet abban, hogy
a kozosségi szerepvillalds er6sodjon Magyarorszagon.

Fodor Akos
onkéntes, a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet lekoszont elnokségi tagja

Kozépsé gyermekként littam meg a napviligot csalidomban
1987-ben. Sziileim igyekeztek engem is tigy nevelni, mint a batydmat
és az 6csémet, de valahogy ez ndlam mindig masként miikodott. Min-
den erdfeszitésiik ellenére én egy kicsit mas lettem, mint a tobbiek.

Egy ¢v sikertorténettel a haitam mogott Komaromban érettségiz-
tem a gimndziumban. Ahogy visszagondolok, sok minden szerettem
volna lenni, de a kitartds nem az ¢én erésségem.

Mar a kozep1skolas évek alatt 6sszebardtkoztunk néhdnyan, s igy
hamar az Elettér Egyesiilet ifjusagi csoportjdban taliltam magam. J6
kis idSk voltak. Fiatalon, fesztelendl. ..

Jartunk Kunbdbonyban képzéseken, csapatépitésen, elkezdtiik épi-
teni a Mag-hdzat, megalakitottuk a Kerecsen Ifjusagi Egyesiiletet, s
mit hoz a sors? Engem vilasztottak elnokségi tagnak. Elnokeink —
Gabi néni és Eszter — nem sok feladattal ldttak el, taldn tudtdk, hogy mit lehet biztosan ram bizni.

A videozds, a filmkészités tetszik igazan, amit lehetGségem is lett volna kitanulni az egyesiile-
ten beliil, de az elém tdrulé feladatok, s azok szamon kérése, megrenditett. Igy inkdbb elmentem
dlldskeresonek, s kitanultam a szakdcs szakmdt. Most ebben dolgozgatom itt-ott.

Eletem értelme viszont a zene. Van egy zenckarunk, amelyben ¢n is gitdrozok. Ezt csindlom
szabadidémben, s dlmodozom, milyen j6 lenne ebbdl megclm.
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Gondolkodtam, mit irjak még. Nehezen megy az irds, s az emlékezés. Tobb egymds utani ké-
pek: képzések, kiranduldsok, taborok, épitkezés, lazitds, csapatmunka. Aztan a helyszinek: Komarom,
Kunbabony, Jaszszentldszl6. Na, igen. E legutébbi hely az, amelyre talan a legszivesebben emlékszem.
Egy hét gondtalan taborozas. Ismerdsok, baratok, j6 arcok. Kell-e ennél tobb?

Hegediisné Baumann Déra
onkéntes, a Biztos Kezdet Klub elinditoja

Szocialpedagdgus, gydgypedagogus vagyok. Két gyermekemmel
voltam GYES-en, amikor dlldst kaptam Komaromban a Nevelési Ta-
nacsaddéban, de ez hatarozott idejdi volt, s szerz6désem lejdrta utdn
munkanélkiili lettem. Mig allast kerestem, 2006-ban mdsoddiplomds
képzésre adtam be jelentkezésemet Gydrbe gydgypedagogia szakra.
Ekkor sok keresgélés ellenére sem volt még munkdm, {gy nagy 6rom
volt szamomra az a telefonhivas, melynek utjan hamarosan az Elettér
Kozosség- és Telepiiléstejleszté Egyesiilet munkavillalojdva vdltam
az OFA-nal elnyert palydzaton keresztiil.

Mit is csinaltam az egyesiiletnél, s hogy éreztem magam?

Szocidlpedagdgus munkakorben alkalmaztak, s igy a kovetkezo tevé-
kenységeket végeztem:
Szocidlis feladatokat littam el, ugy, mint csalddsegités, csaladgondo-
zas, prevencié. 2006-ban indult hazankban a Biztos Kezdet program
minta programok alapjdn. A programot ebben a régiéban egyediil egyesiiletiink kezdte el. A folyamat
beinditdsa, késébb vezetése, az orszagos hdlézattal valé kapesolattartas tartozott a feladataim kozé.
A programnak koszonhetSen nagyon sok szakemberrel is kapcsolatba kertiltem, s eddigi tudasomat
Ujabb ismeretekkel gazdagithattam. A Biztos Kezdet keretén beliil egyéni fejlesztési terveket készitet-
tem, a résztvevé gyermekekrdl, s fejlédésiikrdl.

Ezek mellett folyamatosam részt vettem a palydzatok nyomon kovetésében, készitésében, s le-
bonyolitasaban. Az egyesiilet programjai kapcsan kapcsolattartas is a feladataim kozé tartozott a
vezetSkkel, szakmapolitika képviselSivel, vdrosi, megyei, regionalis szinten. Ezek mellett csinaltam
mindent, amit éppen kellett. Részt vettem a telefonon, interneten torténd tigyintézésben, de ha kel-
lett, akkor éppen a postdra, konyvel6hoéz rohantam.

Tuddsomat is bévithettem, s tobb képzésen is részt vehettem, ahol tanusitvdnyokat, okleveleket,
bizonyitvanyokat szereztem. Igy a helyi kozosségi kezdeményezések fejlesztése képzési programon,
stratégiai tervezés, koncepcidalkotds moduljan; a Biztos Kezdet program altal szervezett tanfolyamon;
a Civil Kollégium Alapitvany, valamint a Kecskeméti Regionalis Képzé Kozpont altal szervezett akk-
reditalt Kozosségtejlesztd képzési programon; és a székesfehérvari Csemete Gyermekcentrum altal
szervezett csaladi napkozi mikodtetésére felkészitS tanfolyamon. Mindemellett végeztem el a Nemze-
ti Drogmegel6zési Intézet szervezésében az alacsony kiiszobd ellatdsok cimi képzését is.

Az egyesiiletnél eltoltott évek sordn elkotelezédtem, egy nagyon jo kozosségbe keriiltem, s mivel
én ugy telepiiltem ide Komdromba, végre gy érezhettem, hogy tartozhatok valahova, egy kozosség-
hez. Ha gondom, bajom volt segitettek, meghallgattak. A fliggetlenitett munkarend szerinti munkdt
nehéz volt megszokni, de idGvel azt is sikertilt. Mivel folyamatosan voltak programjaink, ezért sokszor
a hétvégéket is egytitt toltottiik. A Mag-haz épitésénél csalidommal egyiitt segédkeztiink, s feledhe-
tetlenek az ott is egylitt eltoltott délelottok, délutanok. Ezért mindig egy kicsit sajatomnak is éreztem
a Mag-hazat. Kevesen mondhatjuk el magunkrdl, felépitettiik sajat munkahelyiinket.

Miéta megsziiletett harmadik gyermekem, ritkabban jartam ki Monostorra, de az egyesiilet prog-
ramyjait tovabbra is probaltam gyermekeimmel litogatni, nyomon kovetni.

Eztton koszondém meg az egyesiilet vetetoségének azt a lehetGséget, hogy veliik dolgozhattam, a
sok tuddst, amihez hozza segitettek, s azt a sok feledhetetlen élményt, amit egyiitt élhettiink meg. Az
egyesiilet programjain tovabbra is szivesen részt veszek, s ha tudom, 6nkéntesként tovabbra is szive-
sen segitem munkdjukat.
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Herczeg Balint
onkéntes, az Elettér és a Kerecsen Egyesiiletek lekoszont elnokségi tagja,
a Komdromi Zenész Egylet elnokségi tagja

Sosem szerettem a ,magamrol” kezdeményezéseket. Ez most
sincs masként.

A kozos torténet nem mostansdg kezd6dott és — gondolom — nem
a kozeljovében ér majd véget. Valahogy ugy volt hogy Monesz ba-
ratomnak volt egy édesanyja (ez most is igy van), aki valahogy felka-
rolt. Mindez a k('jzépiskolés ¢veimben tortént, amikor az iskoldk és
jomagam kozott végérvényesen megromlott a viszony. Ekkor életem
elsé munkahelyén, az Elettér Egyesiiletnél] taliltam magam, alig 16
évesen. )

Szerintem Eva akkor még nem tudta, mit is vallalt.

Igazabdl nem is tudom, hogy miként is alakult volna az ¢letem, ha
mindez nem igy torténik. Szerintem leginkabb sehogy, de ezt mar so-
sem fogom megtudni. Szerencsére.

Hogy a ,,szervezetben” eltoltott ,, X év alatt mi tortént ahhoz nagyjabdl ez az egész konyv is kevés
lenne haromszor, igy nagyon a részletekre nem is térek ki 6nmagam és az olvasok egyiittes érdekében.
Azt viszont biztosan kijelenthetem, hogy az, aki egyszer az egyesiilettel, az egyestiletiinkkel kapcsolat-
ba kertil, bizonyosan nem fogja megbdnni. Rengeteg érdekes és érdektelen, vagyis ,kiilonleges” sze-
mélyt ismerhet meg mind az egyesiileten beliil, mind pedig az dltala szervezett rendezvényeken, alkal-
makon.

Alkottunk kozosen, sziilettek szerelmek és baratsagok, voltak izgalmas mindent megvalté gondo-
latok, amelyek ha hiszik, ha nem, de sorra szép lassan valdra is valtak, valnak.

Az életem néhany éve mads iranyt vett. A multinacionalis emberrengetegben taldltam magam, ahol
nemcsak a munkaidémrél, hanem a szabadidémrdl is ,,gondoskodnak”. Mindez azt jelzi, hogy volt
id6 — amig ezt a gondoskoddst szoktam —, hogy egy kicsit eltdvolodtunk, kimaradtam az egyesiileti
pezsgésbdl.

A kozelmultban dtértékeltem a hovatartozdsom, s mdr mds szemiivegen at tekintek a vildgra. Igy
ujra elSkeriiltem, vesztiikre. Az jonnan kialakult lelkesedesem jelenleg toretlen és szerintem eztdn
maradandova is valik. Meglehet, hogy felnSttem, hiszen sajat tapasztalatok alapjan rdjottem, hogy en-
nél a kozosségnél nincs jobb. Szdval senki nem menekiil, jovoKk...

Jordan Antal
onkéntes, a Komdromi Talpasijaszok lekoszont elnokségi tagja

Jorddn Antal vagyok, immar a negyvenotodik évemet taposom. A
bemutatkozdsban nem térnék ki kiilon a tanulmanyi elémenetelemre,
bar biiszke is lehetnék rd, de nem vagyok. ,,.Lehettem volna oktato,
nem ily toltétollkoptatd szegény legény, de nem lettem”. Roviden
,Jo-munkds ember” vagyok, ahogy azt a mellékelt fénykép is bizo-
nyitja.

N6s vagyok, harom gyermek édesapja, feleségem az univerzum
legelhivatottabb konyvtdrosa.

Jelenleg Komarom Varos Polgarmesteri Hivatalinak megbizasa-
bdl a koztertiletet feliigyelem.

Szabad- és munkaidémben szivesen uszkalok, vitatkozom, ker-
tészkedem, olvasgatok, internetezek (azt mindenki teszi), vagy csak
bambdn bdmulom a csillagos eget, az dtsuhané muholdakat, mert
alapvetGen zarkézott, ma mdr introvertaltnak nevezett ember vagyok, igy bizonyara maganyosan fo-
gok meghalni.
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Evéval mdr kordbban ismertiik egymdst, még a Monostori er8dbdl (ott idegenvezetSként tevé-
kenykedtem), ahol allandéan zaklatott, ilyen-olyan csoportokat erdltetett rank. (Mdr akkor sem fért a
bérébe.) De azt, hogy 1lyen bator, nem gondoltam. Mdr nem emlé¢kszem pontosan mikor, de az biz-
tos, hogy valami szorny(i rendészeti probléma okdn keriiltem kapcsolatba az Elettér Egyesulettel A
cég neve megfogott az elsé talalkozaskor. Akkor még nem én csatlakoztam, hanem baratom ¢és kol-
légdm, akinek a dolgaiba el6szeretettel — hozzaértéssel és ellentmondast nem tiirve — szdlok bele (ezt
tobbnyire megbanja). Ha mdr belebeszélek mindenbe, akkor ne csak okoskodjak, hanem tegyek is egy
kicsit a kozért, mondtak. A kovetkezd pillanatban a Csendes utcai hdz diilongéls falai tovében, egy
csdkannyal a kezemben talaltam magam, az ebédsziinetben, pedig elém toltak gy gyﬁszfinyi langyos,
tires levest és a belépési nyilatkozatot, tokéletes id6zitéssel, mert ellenkezni mar nem volt er6m. Es ez
csak a kezdet volt. Hat, igy kezdtiik épiteni a Mag-hazat.

A szolgasigom kovetkezd fizisiban kéfalat raktunk, kivdltsdgos helyzetemnek kdszonhetden a
ténokasszony beosztottja lehettem. Az igazsaghoz tartozik, hogy O is hordta a kovet, rakta a falat be-
csiilettel. Roviden vazolva a falhelyzetet, nagyon j6 lett! (Azéta sirnak a szégyentdl Kinaban és Berlin-
ben felvdltva.)

A nagy sikerre tekintettel azt hittiik, hogy bdrmit meg tudunk csindlni, ezért belefogtunk a tetStér
gipszkartonozasaba is. (Kideriilt, hogy az elbizakodottsig igen komoly jellemhiba.) Eletem egyik
meghatdrozé nagy kudarca lett, azéta sem tudtam feldolgozni, amiért példas biintetést érdemeltem
volna, mondjuk, egy év céltablaként a talpasijasz taborban. A biztonsdg kedvéért inkabb villaltam az
fjaszok alvezérségét, ezzel ravaszul ki is hiiztam a fejem a hurokbdl.

Orok hdldval tartozom az egyesiiletnek, hogy megbocsitottik kéziigyességemet.

Juhasz David
onkéntes, a Komdromi Talpasijiszok elnokségi tagja

Miéta az eszemet tudom, az Elettér Egyesiilet tagja vagyok én is.
Kezdetben meg »segitségre szorulo, csellengé” voltam, mdra azonban
oszlopos tagja a tarsasagnak és egyesiileteknek. Gyerekkorom megha-
tarozo allomdsait és élményeit koszonhetem az egyesiileti munkadnak.
Kezdetben még engem vittek kisgyermekként, mdra én segitem a ki-
sebbeket.

Kezdetben jatszottunk és kiilonbozé programokat szerveztiink.
Csupa jatck és moka. Aztan hopp, felnéttem. Mert egyszer csak egy
hdz bontdsdndl taldltam magam, amit gyorsan az épités kovetett, ne-
hogy ellustuljunk. Taldn innen ered az épitészethez fz6d6 szere-
tetem. Mar a kozépiskoldban erre a szakmdra késziiltem, jelenleg a
téiskolat koptatom, mint épitészmérnok hallgato.

A kétkezi munka mellett kijutottam két nemzetkozi ifja-
sagi talalkozoéra, megszdmlalhatatlan kozosségtejlesztésen vettem részt hol itthon, hol imddott
Kunbdbonyunkban, ahol a hasznos id6toltés mellett mindig tuddsban és képességben is gazdagod-
tunk.

Az elmult év végén a kozgytilés bizalmat adott és a Talpasijaszoknal elndkségi tagga valtam. Az Uj
szerepet még tanulom. Fontos emberré lettem, mlndlg az aldfrasomra ,hajtanak”. Ezt még szoknom
kell, hiszen eddig a rendezvényeken kétkezi munkat Vegeztem [jisztatom a kedves érdekléddket, t4-
borokban és foglalkozasokon kortarsként felugyelo vagyok €s a Mag-hdzban korrepetitor.

A nagyok nyomdokain ]arunk igy mar elmondhatjuk mi is szervezédtiink. Ondll6 egyestiletiink,
a Komdromi Zenész Egylet mdr csak a mi kezdeményezésiink volt, s én is az alapitd tagjai kozé tar-
tozom, hiszen aktivan zenélek is. A tanulmanyi sikereimben és az alakulo életpalydm alakulasdban is
meghatdrozé volt a kozosségi toltet, amit kaptam az évek soran. Ez tényleg az a hely, ahol baratra,
menedékre, tirsra és biztatdsra lel a fiatal.
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Juhasz Gabor
onkéntes, a Mag-hdz miiszaki vezetdje

Hogyan is kezd6dott?

Réges-régen egy messzi galaxisban. ...

Na azért nem teljesen igy. Megismertem egy gyonyord fiatal linyt
/bocs Jani/, egy ,gylittmentet” (ami a telepiilésiinkon betelepiiltet
jelent), és ami én magam is vagyok. Tele volt elképzelésekkel, otle-
tekkel és szimomra érthetetlen megoldasokkal. Itt jegyzem meg, én
nésiilésem elStt mar megfertézédtem efféle ,korsaggal” csak az éle-
tem ugy alakult, hogy kordbbi kezdeményezéseim abbamaradtak. S
hat igy nem meglepd, hogy ¢életiink 6sszeforrt — O mondta mit — mi
pedig hogy miként. Sokat vitaztunk, vitatkoztunk, veszekedtiink, — s
mindez igaz a jelenre is — dm érdeke, hogy még mindig egyiitt va-
gyunk. Sok ismerésom alakult at az eltelt id6ben bardtomma, 6k a
mag! Az a sok emlék, ami az egyre ritkdbb spontdn Gsszeverédéskor feldereng mindig melegséggel
ont el. S ha jol litom nem csak engem, hanem minden emlékezSt. Taldn mar ezért megérte a hatunk
mogott hagyott 15 év.

Megjartuk egylitt a pokol bugyrait ¢és lattuk a mennyek kapujat, — ez utébbit, igaz csak kiviilrél — de
igy is szép volt.

»Kell egy csapat” — klasszikus idézet, no és kell egy vezetd, aki el6hozza a benniink rejlé értékeket,
kihozza beldliink a teljesitményt. Szerencsénk van. Nekiink van egy ilyen vezeténk.

Akik ismernek, tudjak, hogy én nehezen dicsérek, ez nem az én palyam, de amit ez a csapat kozo-
sen 6sszehozott ezzel a vezetéssel az nem mindennapi teljesitmény. En nagyon biiszke vagyok, hogy
részese lehetek ennek menetelésnek — tart, amig tart.

Tehdt tizenot éve ragom a szavakat, mint az 6reg hdzasok csak a jora emlékezem, a rosszat, ha volt
ilyen, mar rég elfeledtem.

Boldog Sziilinapot Magosok! Es még sok 15 évet toretlen lendiilettel.

Juhasz Gaborné
onkéntes, az Elettér Egyesiilet elnoke

Azt kérted télem, frjak egy jopofa 6néletrajzot. Rolam!? Mi lehet R
abban vidam és vicces, hogy vagyok. Taldn, hogy ez igy alakult, van, *
akinek 6rom, s van, akinek tirom.

Gondoltad volna rélam, hogy egészen pici koromban tanité néni
szerettem volna lenni, s mégis viz- és szennyviztechnologus lettem?

Igaz, amikor raébredtem arra, hogy a kémiat ¢és a biolégidt nem
is szeretem annyira, akkor dontottem ugy, mégis csak tanité néni
leszek. Amikor felvettek a gydri képzdbe, vertem a fejem a falba,
mert annyi ponttal az ELTE-re is bejutottam volna, na de az elsé
vizsgaidGszakban rdjottem, nekem a hat félév untig sok lesz! (Nem
gondoltam volna azt se, hogy az elmult f¢l évszizad nagyobb részét
— Onként — a tandri asztal masik felén is toltom.)

Felejthetetlen éveket toltottem Nagyigmandon palyakezddként, s .
koszonhetem két osztalynak, hogy rajtuk gyakorolhattam be szakmdnk fogdsait, rdaddsul tléleék. Ta-
lan sok kdrt nem tettem benniik, mert a mai napig a szivbajt hozzdk ram, amikor megkérdezik, én va-
gyok-e én? Azt igen tudom, hogy én vagyok, no de a holgy, vagy az ur kicsoda, arrdl elképzelésem
sincs, s mikor kideriil, hogy tanitottam az illetét, akkor jo érzés tolt el, mert emlékeznek ram!!!

r'_u ?
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Eletem legszebb id@szaka volt, amikor a fiaimmal otthon voltam — ez akkor annyira nem téint min-
den esetben felhStlennek. Ma annyira hihetetlen, hogy a sajt gyerekeim, meg a fogadottak (osztalyim
tanuldi) ma vilagi j6 haverok, s ennek koszonhetGen én is kicsit haver lettem.

Tanité néni vagyok!! Igaz, mar annyiszor mondtam, abbahagyom, nem csindlom tovabb, s te mind
annyiszor kirohogtél, vagy percek multaval szamon kérted télem, hogy mit mondtam, pedig tudod,
ez az ¢letem. Igazad van, neked koszonhetem, hogy a litokorom béviilt — nem akarsz nekrolégot, —
mast is észreveszek az iskoldn kiviil, mdr meglitom a reménytelenben a reményt, s hagyom magam
idénként az orromnal fogva vezetni.

Megszavaztatok, hogy egy neves egyesiiletnek legyek az elndke, de hdla az égicknek, nem hagyja-
tok, hogy tonkre tegyem, mellettem vagytok, s gy mind eddig, kozosen huzzuk, vonjuk, idénként
toljuk az igat.

Juhasz lldiko
onkéntes, a Mag-haz elsé adminisztritora

Emlé¢kszem, 2006. november elején csdrrent meg a telefonom, s
a vonal mdsik végén Monostori Eva volt. Adminisztratfv munkaerdt
kerestek egy bizonyos Elettér Egyesuletnel Az igazat megvallva
azel6tt nem is hallottam a szervezetrdl, s még kevesebbet tudtam a
civil szektorrol, minddsszesen annyit, amennyit nagy vonalakban az
iskoldban tanitottak. Megbesz¢ltiink egy alldsinterjuat, ahol Evan ki-
viil jelen volt meg az egyesiilet egyik aktiv onkéntese, Toth Agncs is.
Az allasinterjua végén megdllapodtunk, hogy ha erdekel a felkinalt po-
zicid, akkor néhany napon beliil jelentkezem naluk. — Persze, hogy
jelentkeztem, hiszen el6tte mdr kozel tiz honapig kerestem munkat
eredményteleniil.

Alig 20 évesen, palyakezdSként hatalmas lehctéségként ¢ltem
meg, hogy irodai munkara alkalmaztak, igy aztin nagyon hamar ki-
alakult bennem a felelossegtudat az elkotelezettség érzése az egyesiilet felé. Akkoriban még csak egy
pici irodat béreltiink Komaromban, ahol hdrman-négyen dolgoztunk. S kézben félszavakat hallottam
arrél, hogy a szervezet Koppdnmonostoron egy palyazati timogatdsbdl vasarolt ingatlant, ahol vala-
miféle kozosségi teret alakit majd ki. Akkor mindez még nagyon tavolinak és elképzelhetetlennek tiint.
Aztin 2007 tavaszatol én is egyre tobbszor vettem részt az épiilet feltjitdsi és bovitési munkalataiban.
Emlékszem, hogy rengeteg, szamomra akkor még ,ismeretlen” 6nkéntes hordta a téglat, keverte a be-
tont, festett, parkositott, takaritott vagy ha arra volt sziikség, ebédet f6zott a tobbieknek. Soha azel6tt
nem ldttam ilyen mértekd osszefogdst, amikor egy egész kis kozosség serényen, szabadidejét felaldoz-
va dolgozott egy kozos célért: egy l(('jzésségi tér kialakitasaért. Taldn nem tévedek, ha azt mondom,
hogy egyedlt alkottunk, hiszen francia mintdra létrehoztunk egy kozosségi hdzat, a Mag-hdzat, melyet
2007 6szén — bar nem volt még teljesen kész — birtokba is vehettiik. Igy kikoltoztiink az alig néhany
negyzetmcteres kis komdromi iroddnkbdl a sajét rezidencidnkba. Az Elettér Egyesiilet tehdt 2007-t6l
végzi Koppidnmonostoron a tevékenységét, teret- és lehetéséget biztositva a kisgyermekes anyukak-
nak a kozos jatékra, gyermekfejlesztésre; a fiataloknak szabadidejiik hasznos eltoltésére. A fejlesztések,
bdvitések az eltelt évek alatt folytatodtak a Mag-haznal. Kialakitottunk egy kis jatszoteret, egy kemen-
cét, valamint egy konferenciaterem is elkésziilt, melynek emeleti része matracszallasként tizemelhet
mdr. Mindekozben rengeteg ifjusdgi kezdeményezésben, kistérségi fejlesztésben, Gnkéntes munkdban,
hazai és nemzetkozi ifjisdgi programban vett részt nemcsak az Elettér Egyesiilet, hanem a Mag-hdz-
ban miikodo tobbi civil szervezet is. Kimagaslé szakmai munkankat tobb alkalommal oklevéllel is-
merték el. ,

Bdr ugy alakult, hogy a munkdm az Elettér Egyesiiletnél 2011-ben véget ért, mindig nagy 6rom-
mel gondolok vissza az ott eltoltott tobb mint négy évre. Ugy érzem részese lehettem egy Osszetartd
kiskozosségnek, és a munkdmmal hozzatehettem — még ha csak egy kis részt is- ahhoz, hogy a szer-
vezet és a Mag-hdz miikodjon, tovdbbfejlédjon. Szerettem az egyesiiletnél dolgozni, hiszen sokkal
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csaladiasabb volt a hangulat mint egy ugymond ,.hagyomdnyos” munkahelyen. Visszagondolva, s dt-
tekintve az elmult éveket gy gondolom, hatalmas fejlédésen ment keresztiil nemcsak az Elettér Egye-
stilet, hanem a Mag-hazban tevékenyked6 tobbi egyesiilet is (Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet, Komaromi
Talpasfjaszok, Komarom Koérny¢ki Civil Tdrsulds). A tovabbi munkdhoz kitartast és sok sikert kivanok!

Kiss Karoly

informatikus, a Mag-hdz technikai vezetdje

Skorpidként sziilettem Komdromban 1986-ban. Az dltaldnos is-
koldt Koppdnmonostoron végeztem, ahonnan az Alapy Szakkozép-
iskolaba kertiltem. Itt érettségiztem, majd Gjabb két év utin mtszaki
informatikusként végeztem. Hosszu ideig voltam odahaza, mint
palyakezdd dllaskeresS. Ebben az idében kezdtem el 6nkéntes mun- [ = K -
kaban tevekenykednl az Elettér Egyesiiletnél. A kozel fél éves rend- ¢ '
szeres — napl — onkéntes munka meghozta gyiimolcsét, mert ha- —
marosan f&dllasu munkaeréként erdsithettem az Gjonnan megépiilt
Mag-hiz csapatit.

Mivel szérakozasom ¢és szabadid6m nagy részét is a szamitégépes
tfoglalkozds teszi ki, igy nem nehéz elképzelni, hogy a napi munkam-
ma is ez valt. Az egyesiiletek honlapjat készitem, frissitem, s minden
olyan munkat rdm séznak, ami a szamitdstechnikaval hozhaté 6sz-
szefliggésbe. Csakhogy néhdny példit emlitsek: adminisztracid, do-
kumentilds, kemence felftitése, flinyirds, ki-be, fel-le, 6ssze-vissza és ide-oda pakolas. Ja! Ez utébbiak
nem annyira informatikai elfoglaltsagok de mmdez munkaadonnat nem kiilonosebben zavarja. Sz¢Ep
lassan azt vettem észre, hogy amihez dramforrds kell, az az én tevékenységemmé vélt. Igy tanultam
meg a mosogép vagy a porszivo kezelését is.

A Mag-hdz és a benne folyé munka mindig mozgalmas. Nagy a jovés-menés, dllandé feladatok és
gyors megolddsok jellemzik. Nagyon sokan megfordulnak nalunk, dllandéan megujuld tdrsakkal kell
dolgozni, egymashoz igazodni. Azt mondjik, nem mindig gondolkozom logikusan. Mert 6k igen? A
csillagjegyem jol tiikrozi tulajdonsagaimat, ha mar belefaradok a kollégakba, konyorteleniil visszaszu-
rok én is.

Mindezek utan ha marad egy cséppnyi idém, azt a barataimmal és a csalidommal toltom.

Kovacsicz David
kortdrssegits, a Komdromi Varosi Didktandcs segitdje

1992. janudr 30.-dn sziilettem, itt Komdromban, jelenleg is itt
élek. A Feszty Arpad Altaldnos Iskoldban kezdtem koptatni az is-
kolapadokat. Mind a nyolc évemet itt toltdttem. Utdna kovetkezett
az Alapy Gaspdr Szakkozép (itt talalkoztam elGszor az egyesiilettel),
ahol tigyesen le is érettségiztem. Informatika szakra jartam, bar nem
kimondottan ¢lvezem a tantargyat, nekem tulsdgosan kotott és egy-
hangu egész nap a szamitogép eldtt ilni.

Nyolcadik félév koriil, amikor le kellett adni a tovdbbtanuldsi la-
pokat még j6 6tletnek tdint, de hat tévedtem, ez van. Az az ironikus az
egészben, hogy most is inféra jarok a Széchenyi Istvan Kozgazdasagi-
Informatikai Szakkozépiskolaba. Pontosabban halézattelepitd és kar-
bantarté szakra, amelybdl egy évet mdr el is végeztem. Igazabdl
mentdtiszt vagy ifjusdgsegitd, vagy valami egyeb emberekkel foglal-
kozé szakmat szeretnék csindlni. Azt, hogy mit, még pontosan nem tudom, de elobb utébb talin ne-
kem is bend a fejem ldgya ....
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Mar emlitettem, hogy az Alapyban keriiltem kapcsolatba az egyesiilettel taldn 10. osztilyban, volt egy
osztalykozosség-fejlesztés nevil projektjiik, ebbe keriilt bele. A lényege az volt, hogy prébaltak isko-
linként legaldbb egy-egy jol — vagy jobban — miikddd kozosséget kovdcsolni az osztilyokbdl. Az osz-
talyokbdl néhanyunknak lehetosege nyilt egy tovdbbi kdzos munkdra. Azokat, akik véllaltuk, Eva kii-
16n képzésre vitt, amelynek a Vegen mindannyian sikeresen le is vizsgdztunk (Mlbol is Eva?) Ezalatt
a foglalkozasok alatt ismerkedtem ¢és kedveltem meg Evit, a Mag-hdzat, meg ugy mindenkit, aki ott
van, oda jdr, ott tolti szabadidejének nagy részét. A példa ragados volt, s mint a légy a ragacsos csikon,
madr ¢én is ott figyelek a tobbiek kozott. Azota probdlok segiteni, amiben tudok...

Markoné Toth Agnes
onkéntes, az Elettér Egyesiilet alelnoke, a Komdrom Kornyéki Civil Térsulas elnoke

Ketté mondattal késziiltem csupdn: Itt vagyok, szimithattok rdm,
¢s jol tudom, én is szdmithatok ratok. Legyen ennyi elég! — egyetlen
pillantdsdval megérttette velem, hogy kozom van hozza... Hat ime:

Nem gondolom, hogy magyardznom kellene ,,idegencknek” m

ért kotelezGdtem el el6sz6r Monostori Eva, és késSbb dlmai mellett
Es mivel ez a konyv kifejezetten Mag-unkrdl szdl, igy csak par szo-
val foglalndm 6ssze azt a kemény munkat, amivel most elértiink erre
a pontra:
10-20 ember. Munka. Palydzik. Rendezi. Segitiink (vissziik, letessziik,
Osszeszedjiik, visszatessziik). Palyazik. Segitiink (noszogatunk,
gyljtogetiink, gépelgetiink). Kiadunk (6sszejoviink, oriiliink, hozunk-
visziink, rakosgatunk). Galyazik. Alkalmazunk. Alkalmazkodunk.
Koltoziink. 30-40 ember. Pdlyazik. Segitiink. Kozgytliink. Egyiitt
vagyunk. Oriiliink. Kunbdbony (nyaralunk). Kényvtar (mulatunk). Gélyazik. Segftiink. Rendeziink,
hozunk-visziink. Koltoziink. Sz(ikolkodiink. 40-50 ember. Kozgytliink. Dontiink. Kerestink. Vdsa-
rolunk. Terveziink. Irtunk Bontunk. Vigunk. 30-40 ember. Asunk Betonozunk. Lapatolunk. Ado-
gatunk. 20-30 ember. U]ratervezunk Kozgytiliink. Dontiink. Asunk, lapdtolunk, betonozunk. Kérét
kapunk. Visziink, kirakunk, berakunk, dtrakunk. Kipakolunk, tetét bontunk. Osszeddl. Elhordunk,
lerakunk, letakarunk, kitakarunk, dtrakunk. U]ratervezes 10-20 ember. Kozgytliink. Dontiink.
Epltunk (stitiink). Megtaldlunk. Beszerziink, burkolunk, kdlyhat rakunk, festiink, mdzolunk. Még
tobb korét kapunk. Lerakunk, dtrakunk, betakarunk, kitakarunk, féitiink vele. Festiink, mdzolunk,
burkolunk. Bepakolunk. Bekoltoziink. Alkalmazunk. Alkalmazkodunk. Munkdlkodunk. Vagunk.
Meghlvunk Siitiink, t6ziink, kiszolgalunk. Atadunk. Egytitt vagyunk, oriiliink. Sort csapolunk — ezt
is vissziik... 8-10 ember... Baratok. Igazak és igaziak... Mag...

Folytathatnam méy sok- sok oldalon kevesztiil, ha a Mag-haz letrejottén és fennmamddspin tul, a szakmai
munkdrdl is bdvebben szot ejrenck, de arva vannalk nalam méltsbbak, akik valdban értik és évtékelik az ifju-
sigi szakmdban tevékenykeddket, ahogy remélhetdley Mag-unkat is. Oddkat regélhetnéle o maginéletemben
végbement viltozdsokrol is, melyeknek szintén kize van Mayg-unkhoz, de nem teszem.

Aki nem élte dt, nem tudhatjn, milyen osszefiigyes, élmeény, tovténés van Kunbibony és a Konyvtar, Juci
és a liszteszsik, Jani és a fo, Jubdsz és a cigi, Kicsi-Nils és a mitanyayg pok, disznok és stevimov, sovcsap és
rohogogores, jurta- épito és kastelyszallo, favagds és miianyay flakon, Mira és a lancfitvészes kozott, magott,
elott, utdan... Az extrémeket mar meg sem emlitve.

Mindazok, akik a mai napig mellettiink mavadtak — vemélem, beszélhetek tobbes szamban —, megbiztak, hit-
tek benniink és seqitettek, elfogadtak, és elfogadtattak azoknak dizenem, hogy igenis, bar tobbet dolgozunk,
mint élvezziik annak gyiimolcsét, mégis van értelme. Mi vagyunk a novmdlisak!

Monostori Eva igazsigos, tiivelmes és tolevins. Emellett nagyon j6 bardt, és szakember. Hilds mindenkinek,
aki ey percet is dldoz az idejebil a kozos munkdra, hilds méy a csaldddsokért is, amiket mdsok akarattal vagy
a-nélkiil, de okoztak neki. Kicsit fura, dsszetett lélek, de M, akik még vagyunk neki, igy szevetjiik, és fontos
nekiink.
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Alkik iddkozben, bar tudtdak milyen silya van a dontésiiknek, — szo nélkiil — leléptek, tegyek meg nekiink és pol-
gartdarsaink kedvéert is, karpotldsként — a kollektiv feleldsségtudnt hidnyaban —, hogy nem vilasztanak olyan
életpalyat, ahol nem kizardlag onmaguk, hanem mdsok, vayyy mds kozosségek sorsarol kell hatdrozniuk.

Madyr bocsanat, de 11 ¢y alatt, egyszer nekem is elfogyhat egy pillanatra a tivelmem. ..

Utdirat: valaki legyen kedves a jatszoter mellett, o méy fellelbetd par szal kovot eltiintetni!

Mészaros Isuzsa
az Elettér Egyesiilet tiszteletbeli és 6rokos elnoke

Monostori Evdval és Fabidnné Irénkével mdr 1996-ban elhatéroz-
tuk, hogy egyesiiletet szerveziink. Hamarosan Gssze is jott az alapi-
tashoz szukseges taglétszam és igy bejegyzésre kertilt az Elettér Ko-
z0sség- és Telepiiléstejleszté Egyesiilet. KozosségtejlesztGkként ugy
gondoltuk, hogy mi egyiitt ,,megvaltjuk a vilagot™, de legalabb is val-
tozast igyeksziink elérni a kozosségek érdekében. Tevékenységiink
nagyon sok szép kozosségi élménnyel gazdagitott benniinket és re-
méljiik, mindazokat, akikkel kapcsolatban alltunk. Bar az ¢let az or-
szag mas részébe vitt, de a szemléletmdédunk azonos alapon nyugszik.

Szényben sziilettem 1961-ben. Az altalinos iskola befejezése utan
Budapesten tanultam, ahol 1979-ben érettségit és konyveldi, pénz-
ligyi tigyintézoi bizonyitvanyt szereztem. Mivel a féiskolai felvéte- -
lim nem sikeriilt, Komaromban a Jékai Mér Varosi Konyvtar Gyer- #4 . ath
mekkonyvtaraban kezdtem el dolgozni, majd a sz6nyi Altaldnos Iskolaban napkozis nevel6vé lettem.
Ezutan egy évig Budapesten 6voddban dolgoztam, majd az Esztergomi Tanitoképzd fiskoldra fel-
vételt nyertem, ahol 1984-ben végeztem. Budapesten, Rdkospalotan kezdtem el tanitani elsé osztd-
lyosokat. 1985-ben férjhez mentem. Eskiivénk Komaromban a Vdroshdzin volt. Fiam sziiletése utdn
Budapestr6l Hantosra koltoztiink, ahol szolgalat1 lakdst is kaptunk és az Altaldnos Iskoldban tanitéi
dllds vért ram fiam egy éves sziiletésnapja utdn. Tizenhat kisgyereket tanitottam els6tél negyedik osz-
talyig, ami életem egyik legszebb idészaka volt. Kozben a helyi klubkonyvtar vezetését is elvallaltam,
s mindezek mellett 1989-ben megalapitottuk a Faluszépité Egyesiiletet, amelynek pénztarosa lettem.
Itt kezdddott civil pdlyafutdsom. Faluszeminariumot szerveztiink, citerazni, tincolni tanultak gyere-
kek és felndttek. Akkor irtam elGszor pélydzatot, amelybdl pingpong asztalt, szinpadi fliggonyt és mas
fontos dolgokat vasaroltunk ¢s sok-sok 6nkéntes munkat végeztiink.

1991-ben visszakoltoztem fiammal Komdromba, ahol nagymamamat dpoltam. 1992-95-ig a
kecskédi kultarhaz igazgatdja voltam. Itt keriiltem kapcsolatba a megyei kozosségfejlesztd szervezet-
tel és egy tanfolyam elvégzése kozben Kecskéden kozosségtejleszts folyamatot kezdeményeztiink. Eb-
ben, helyiként, aktivan részt vettem, igy tanulva legtobbet a kozosségekrdl.

1995-t6] a szényi PetSfi Sandor Muvel6dési Hazba keriiltem a Csokonai Miivelédési Koz-
pont munkatarsaként, kozosségfejlesztéként. Hamarosan megalakult a Szényi Kulturalis Egyestilet
amely 1996 janudrjatol 6nalléan kezdte el miikodtetni a miivel6dési hdzat. Nagyon szép kozosségi
egyiittmiikodés volt.

Nem sok idét toltottem Szényben, hiszen 1997-t6l a Fels6-kiskunsdgi kistérségben kezdtem el
dolgozni a Magyar Mtvel6dési Intézet és a KozosségtejlesztGk Egyesiiletének megbizasabdl. Ez uj
¢s nagy kihivist jelentett szimomra, teljesen ismeretlen kistérségben kezdtem uj életet. Az itt él6
emberek és hely magdval ragadott, s 1999-ben egy tanyit vasaroltam, amit azéta is épitek-szépi-
tek. Kunbdbonyban a helyi egyesiilet tagjaiként nagyon sok szép programot valdsitottunk meg az
itt él6k javdra. Kozosségi munkds halézatot épitettiink ki, a térségben tobb civil szervezet létreho-
zasaban kozremikodtiink. A Fels6-Kiskunsdgi Kozosségi Munkdsok Egyesiiletének alapitéjaként és
programvezetGjeként tobb 1) kozosségi szolgaltatas megalapitasaban kozremiikodtem: civil kozosségi
haz, csaladi napkozi, kézosségi radio. A Civil Kollégium Alapitvany tanaraként szovetkezet alapitdsa-
ra készitettiik fel a helyi gazddlkodokat. A Fels6-Kiskunsagi Gazdasagfejleszté Alapitvanynak 2000-t61
2011-ig elnoke voltam.
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Az orszig tobb helyszinén dolgozom kozosségtejlesztd, szovetkezettejlesztd tandcsadoként, kozos-
ségi képzéseket vezetek.

Szabadidémben legtobbszor tanulok, elsésorban szakmai teriileten. Ennek eredménye a 2009-ben
szerzett szociol()gus diploma, amit ELTE-n végeztem. Szivesen olvasok persze szépirodalmat is. Sze-
retek tanydn €lni, kozel a természethez.

Az Elettér Egyesulet ¢letét mindvégig nyomon kovettem, hiszen Monostori Evéval parhuzamosan
haladt szakmai palyafutdsunk. Igy az sem véletlen, hogy ma mdr nagyon sok komdromi, monostori
civil szervezet tagjai: gyerekek, fiatalok és idGsebbek is jartak mar Kunbabonyban a Civil Kollégium-
ban, ahova a jovében is szivesen varunk mindenkit.

Monostori Adam
onkéntes, az Elettér Egyesiilet 2006-o0s ¢v onkéntese

Sziileim révén mar kisgyerekként belecsdppentem az Elettér Egye-
siilet életébe, amelybe majdhogynem belesziiletve érkeztem és meg-
alakuldsa 6ta aktiv részese vagyok tevékenységének. Az aktivitds ter-
mészetesen mindig az adott korosztidlyomnak megfelelGen értendd,
mivel koromnal fogva kozel 15 éve nem olyan feladatok elldtasdndl
szamitottak ram, mint manapsag.

Az egyesiileti élet jelentGsen kiilonbozik a hagyomdnyos munka-
helyeknél. Gyakran azért jottiink Ossze, mert egyéni sziikségleteink
kozott taldltunk olyanokat, amelyeket kézosen jobban, vagy egyé-
nileg egydltalan nem tudtunk volna kielégiteni. Olyan is el6fordult,
hogy azért tettiink valamit, hogy masoknak jobb legyen. Ez a sok ko-
z6s munka pedig egy jol m(ikods kozosséggé kovacsolt benniinket,

- baratsagok sziilettek. Ekézben nem csak ezt a kozosséget teremtettiik
meg magunknak, amelybe j6 érzéssel megyiink, hanem alkottunk egy nagyon kiilonlegeset is, amelyet
ugy hivnak: Mag-hdz. Ez a Iétesitmény, amelyet firadsigos munkaval hoztunk Iétre tobb szempont-
bdl is egyediilall6 az orszagban, és nem csak azért, mert az épitésének 80 szazaléka onkéntes munka-
bdl tevédik ki, hanem a benne folyd tevékenység is meglehetGsen egyedi a hazai nonprofit ¢letben.
Erre a nagyszer(i dologra utal az egyik kedvelt jelmondatunk: ,,Mag-unk erejébdl”.

Amit [étrehoztunk 6sszefogdssal, és megteremtettiink, az nagyon sok szervezet szamara példaértékii
lehet. Példaként dllitom, az alig 22 évemmel a hitam mogott, hogy megfelelé akaraterd birtokdban
nagyon sok mindent el lehet érni. Nem szabad arra varni, hogy a kormdnyzat majd valahogy megold
minden problémat. Az Orszaghazban ugyanis nem ismerik a pontos sziikségleteinket. Ennek kovet-
kezménye, hogy ha akarnak, sem tudnak biztositani bizonyos szolgaltatasokat olyan szinten, mint azt
mi magunk. Ehhez azonban az is sziikséges, hogy az dllam hagyja kibontakozni a civilek kezdeménye-
zéseit, a civileknek pedig harcolniuk kell, hogy kibontakozhassanak.

Mindezt otthonrdl, a kozosségtdl hoztam, ezt tanulom, s ezt kivinom tovdbbadni az utinam
jovSknek.
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Monostori Eva

a Civil Kozosségi Hazak Magyarorszagi Egyesiiletének elnoke,
a Komdrom Koérny¢ki Civil Tdrsulas tiszteletbeli 6rokos elnoke,
a Mag-haz alapitdja és szakmai vezetdje

Konnyd, de egyuttal nehéz feladatnak téinik, hogy magamrol
irjak. Taldn azért mert a konyv szerkesztésekor valamennyi irdst
tobbszor dtolvastam, javitottam, szerkesztettem. S azok, akik vették a
faradsagort, és sajat irasaikon kiviil masét is elolvastak, tapasztalhattak,
hogy sokan, tobb szempontbdl is utaltak ram, méltattak igy, vagy
ugy.
El kellett fogadnom érveiket, bar — mint mondottam — ez a kényv
nem rélam, hanem rélunk szél.

Mindezek utan néhany gondolat arrél, hogy mit tartok én fontos-

nak, megemlithetének magamrol, magunkrol.
Kissé neveletlen, onfejii és szokimondé gyereknek sziilettem sziileim
elsé gyermekeként. Nos, ezek a tulajdonsiagaim meghatdroztik éle-
tem, hiszen az oktatdsi rendszer mindig nehezen kezelt, én pedig 6sz- -
tonosen nehezen viszonyultam a rendszerhez. A mai napig nem kedvelem az értelmetlen dolgokat, a
felesleges, cél nélkiili elmélkedéseket. Ezért nem is elméleti, hanem gyakorlati embernek tartom ma-
gam. Igy tudhatok magam mogott, illetve magam mellett egy népes csaladot, kozel 25 éve egy remek
térjet, harom jé arcu fiagyermeket, egy majdnem gyermeket, egy csaladi hdzat, két diplomat (szuper
bejegyzésekkel), egy Mag-hdzat tele j6 emberekkel, bardtokkal, tarsakkal, szervezetekkel, értelmes fel-
adatokat, s vdltozé mennyiségi és fajtaju hazidllatot.

Az eredetileg tanult vegyész szakmdt konnyen feladtam a népmtvelés, a kozosségi munka kedvéért,
hiszen tudat alatt mindig is erre a palyara késziiltem. Olyan tevékenységet képzeltem el magamnak,
ahol mésok tevékenységeinek segitségével teljesedhetek ki. Azt gondolom, hogy sikeriilt. A normalis
ember bizonydra Iéhtitésnek, naplopdsnak tarthatja ezt a kiildetést, mert a mi munkank eredménye
nem azonnal, s nem sajat magunk altal megtériilé eredmény, hanem csak ugy van. Mi vagyunk azok,
akik egy feladathoz, rendezvényhez Gsszeraknak, feldllitanak, meghivnak, kiszolgilnak, elkészitenek,
leszerveznek, korrigalnak, megkoszonnek, elkoszonnek, elpakolnak, kitakaritanak, lekapcsolnak, de
soha meg nem hajolnak. Igy aztan tapsot sem kapnak, mégis hajtanak. S ez igy is van rendjén. Csak
az foglalkozzon emberekkel, kozosségekkel, aki mindezzel szimol.

A mai kor celebjeinek mondogatom hasztalan, hogy tiindoklésiik annak is koszonhetd, hogy vannak
olyanok, akik segitenek, felallitanak, elGkészitenek, szerveznek, meghivnak, kiszolgdlnak, korrigalnak,
elviselnek, mosolyognak, ujra elviselnek, megkoszonnek, elkoszonnek, elpakolnak, lekapcsolnak.
Tehit a tehetség onmagdaban kevés, semmi nem miikodik egyediil, mindig kellenek kollégdk, tarsak,
bardtok és a csalad ahhoz, hogy azt csindlhassuk, amit tudunk, amit szeretnénk, amit elképzeltiink.
S mindezek mellett a siker csak akkor érheté el, ha mi magunk is dldozatot hozunk, ha nem csak
elvenni akarunk a kozosbdl, hanem bele is tessziik a magunk részét. Az aldzat, az dldozathozatal és a
megbecsiilés hidnyzik mindazokbdl, akik irigykedve rosszindulattal fiitve duzzogjak végig az életiiket.
Ostobak. Hiszen a duzzogdsra forditott energiabdl csodak is sziilethetnek. Taldn ilyen csoda a Mag-
hdz, s a benne m(ikédé most sziiletésnapos szervezetek kozosségei. A kozosségek, s a kozosségek
kozosséget, hisz nélkiilitk sosem tudtuk volna életre hivni.

Nekem ilyen kozosség a barataim, a csalidom, a szomszédjaim és a j6 kollégdim, akik valamennyi-
en segitettek, szerveztek, vigyaztak, elviselték, feldllitottak, lebontottak, megint felallitottak, szervez-
tek, megkoszontek, kipakoltak, lepakoltak, elpakoltak, behordtak, kihordtdk, megirtak, elszimoltdk,
megbeszélték, meglotték, hazavitték, megtoziek, elhoztak, osszeraktak, kitakaritottak, kifestették, ki-
dolgoztak és még sorolhatnam két koteten at.

Tehat, a koszonet mindenkinek egyformdn méretik!
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Monostori Janos
onkéntes, a Komdromi Talpasijiszok alapit6 elndke

A nevem kotelez

Sajat egyesiiletiink megalakitésa elétt (majd ezt kovetden is) igye-
keztem redlaggyal kivenni részemet a humdn helyi torténésekbdl.
U]1t0ttunl< tel miivhdzat, vonultunk sziireti felvonulason, épitettiink
ovodai jardat.

A KOSZA-s Mikuldsok krampuszakent ma]d a Hires Komad-
rom torténelmi jaték honfoglalé-torok janicsar-Ferenc Joska-egyéb
tomegszerepld statisztdjaként sikeriilt elérnem a vilagot jelents desz-
kdkat a rélam elnevezett erédben.

S mindekozben parhuzamosan csalddi szinten is elért benniinket
a kozosségfejlesztés virusa...

Eleinte csak fiivet nyirtunk, tajékoztaté tablat dllitottunk, majd vala-
hogy kitalaltuk a fold- és gyereknapos eseményeket is.

Nagyszabdsu elképzelésként Mag-hazat épitettiink. Id6t és energidt nem kimélve nekildttunk a
nagy villalkozasnak — épitkeztiink. Tettem, tettiik ezt annak ellenére, hogy sajat csaladi hazunk épité-
sét kovetben elhatdroztuk, hdzépitéshez ,.ért6” szakembert nemhogy vendégségbe, még az utcinkban
sem kivanunk ldtni. Amit tudtunk, mindent mi magunk alakitottunk, hoztunk életre. A legtobb kez-
deményezés jol sikeriilt, de akadtak nehézségek is. A gipszkarton felrakdsa csak elméletben bizonyult
egyszertinek. Igazi Mekk-mester médjan probalkoztunk tobb héten at, amit ezutdn egy igazi mester
két délutan megoldott. Ennek sikertelenségén, j6 magyar modra mi is kialakitottuk egymas kozott a
(gipsz) Karton-netvork — természetesen be nem jegyzett — épitési probalkozasunkat.

A munka eredményessé valt, meghozta gylimolcsét. Nemzetkozi és orszdgos hirnév ovezi kis mo-
nostori tevékenységiinket. Taldn az is j6 magyar szokas, hogy mindezek ellenére idehaza a mai napig
sem tudtuk magunkat elfogadtatni és elismertetni. A kedviink és lelkesedésiink ennek ellenére nem ha-
gyott el benniinket. Mindig mosolygunk a kiilonb6zé kiadvanyainkban. (Kalenddrium, Maghasadds)

Feln6vekvd gyermekeink (3 fi —jelenleg 22-16-10 évesek) is bekapcsolddtak — természetesen nem
kevés duzzogist kovetSen — a folyamatokba, kezdeményezésekbe: szinjatszas, bontas-€pités, egyesiile-
tesdi.

A helyi és a magyarsigunkat érint§ hagyomdnydrzés a szivem csiicskévé vilt. Arkot dstunk a
Tornyos villiban, a Vezérek parkja is megvalésult, folyamatban van az oroszlanunk utdn a vizank és
koztéri padjaink elhelyezése.

Gylittmentként elfogadtatni magunkat nem volt zokkenémentes. A beilleszkedés, a helyi kotédés
is hosszu ideig tarto folyamat volt, azonban ma mar minden szempontbol monostorinak és persze ko-
madrominak vallom magam.

Jol érzem magam Komdromban, Koppanmonostoron. Biiszkeséggel tolt el, hogy a sziik kornyeze-
temben jdrva itt-ott beleiitk6zom sajat keziink, vagy gondolatunk nyoman sziiletett programba, koz-
téri alkotdsba, helyi kezdeményezésbe.

Minden elképzelésnek alapja van. Ha ez az alap biztos ¢s €leterds, blzonyara a raépiil§ alkotds is
megallja majdan a helyét, termékeny és hasznos lehet. Ugy érzem nekunk mar komoly eredményeink
vannak, azonban ezek az eredmények nem johettek volna létre, ha nincs nagy 0.
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Miller Eva
onkéntes, a Mag-hdz technikai vezetdje

1998 8szén koltoztiink Svajcbél Koppanmonostorra. Eleinte nem
ismertiink senkit. Amikor Péter évodaba keriilt, akkor kezdtiink ba-
ritkozni az 6vodasok sziileivel. Az, hogy az iskola jelentds véltozaso-
kat hoz egy csaldd ¢letébe, azt tudtam, de hogy ilyen mértékben, azt
nem gondoltam volna.

Néhany évvel ezelStt egy véletlen folytan lekeveredtiink a Posta-
rétre, ahol a koppdnmonostori gyermeknapot szervezték. Annyira
megtetszett, hogy meg is kérdeztiik Szilvi ,,nénitdl” ki az Gtletaddja
ennek az csemenynck Amikor elmondta, hogy az Elettér Egyesulet
a szervezs és otletadd, gy gondoltuk, meg kellene kozelebbrdl is
ismerkedni.

Az ismerkedést nem egészen ugy gondoltam ahogy lezajlott.

Megkérdeztem, hogy lehet-e valamiben segltem Orémmel fogadtak
onkéntes munkdmat, mert masnap mdr fit vigtam a csapattal egy nagy erdében. (Az egyesiilet életé-
ben ez volt az elsé ilyen alkalom. Azonnal megismertem mindenkit, aki szamit. Sosem hittem, hogy
ennyire szervezetlennek tiné médon sikeresen is lehet dolgozni. Az okosok dgvagdval, kézi flirésszel
estek az erdének, mig masok gépesitették magukat. Mit nem tesz a szaz éves kannas bor!)
Ett6l kezdve részévé valtam — eleinte csak — a munkaknak, majd a mulatozasnak is. A gyerekem is
orommel tart velem, & is szerzett maganak bardtokat. Most mar mi is hozzuk az egyesiilet rendezvé-
nyeire ismerdseinket. Olyan dolgokat is csindlok, veszek benne aktivan részt, amit néhany évvel ezel6tt
gondolni sem mertem volna.

Utoljdra gyerekkoromban voltam disznévagison. Az igaz ugyan, hogy az elsg, a hagyomdnyos
egyesiileti disznévagdsrdl kimaradtam, de érzem, a tobbi se nagyon maradt el az els6tél. Mindig mi
voltunk az elsék. Se diszno, se ember. Gondoltam is, hogy tan ketténkre marad az egész melé? Aztan
gylilekeztek a nalamnal még almosabb emberek, mert a hajnali hat 6ra nagyon koran volt. Itt ismer-
kedtem meg mindazokkal, akikkel ez iddig még nem taldlkoztam. Férjem még a mai napig nem hiszi
el nekiink, (6 olyankor sajnos mindig dolgozik) hogy milyen jol lehet munka kozben szérakozni.

Csak remélni tudom, hogy még sok kozos egyesiileti programot rejteget a jovo szamunkra, ami to-
vabb szinesitheti hétkéznapjainkat. S azt is csak remélni tudom, hogy a férjem is veliink tarthat maj-
dan.

dr. Novadovszky Nora
onkéntes, a Komarom Kornyéki Civil Tdrsulas elnokségi tagja

Hala Istennek, az ¢letben a fontos dolgokat a szeretet ¢s az altala
mozgatott emberi kapcsolatok tartjak életben!

Valahogy igy keriiltem ¢n is a Civil Tarsulds berkeibe, hiszen barata-
ink, keresztkomdink: a Monostori csaldd és az ,,6 bardtaik és tizletfe-
leik...” dlmaiban szeretiink részt venni.

Persze sohasem dllt tivol tSlem a kozosségi 1ét, hiszen mar gye-
rekkoromtdl fogva mindig nyiizségtem valahol: hol egy csapat, egy
tancegyiittes tagjaként, hol diakszinhazi rendezéként, irodalmi teahd-
zi szervezoként, hol rendszervalto tiintetéseken, vagy az evangelizaci-
0s didkmozgalomban, a gytilekezeti kdntorként, és rakoczisként.
Hogy mi a j6 a kozosségben? Pont az, amit az elsé mondatban frtam:
a szeretet, meg persze az alkotas, a kozos élmények Olyan sokf¢lek
vagyunk, ¢és a TeremtS olyan sok mindent tanit nekiink egymadson,
meg mindazon keresztiil, akiket vagy amiket rank bizott! Ennek minden plllanatat ¢rdemes 6rommel
megg¢lni.
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Nem mellesleg, hanem féként azonban feleség és kétgyerekes csalddanya vagyok, aki iigyvédként
keresi kenyerét. Remélem, ezt a tuddsomat a civil szféranak is hasznara tudtam forditani.
A Civil Tarsuldson beliil a Rakoczi Szervezettel kézosen Iétrehozott projektek irdnyitasaban vettem
részt, melyeknek segitségével Zoboralja magyar iskoldit timogattuk a dramapedagdgia szakmai méd-
szereinek megismertetésével, és ¢letre hivhattunk egy helytorténeti-hagyomdnydrzé talalkozot a kar-
pataljai Aknaszlatina magyar kozosségével egyiitt.

Hilds vagyok a lehet@ségekért, melyeket a Civil Tarsuldson keresztiil kaptam és kaptunk az élettdl:
j6 emberekkel j6 programokat csinalni nagyszerd dolog!

Olah Julianna
kortdrssegitS, a Komdromi Varosi Didktandcs segitSje

1997. aprilis masodikan talaltam ki, hogy megorvendeztetem a vi-
lagot jovetelemmel. (Azéta tobben megemlitették, hogy ha egy nappal
elébb sziiletek, az taldlobb lett volna, amivel kifejezetten egyetértek.)
Mar ekkor rdeszmélhetett a TeremtS, hogy mekkora meggondolatlan-
sag volt engem az emberekre szabaditania, mert ¢letben maraddsomra
senki se tett volna fel 10 Ft-nal tobbet. Aztan mégis meggondolhatta
magat. (Néha megértem azt a véleményt, hogy ez hiba volt.)

Els6 tétova napjaim utdn azonban gorcsosen ragaszkodni kezdtem
az olyan formasagokhoz, mint a szivem dobolasa, vagy a légzésem.
N/ Négy éves koromig csaldidom tejhatalmu uraként tartottam magam

= ‘ chhez az értékrendhez. Aztin, mint minden nagy uralkodénak,
pEWOETE

nekem is csufosan tort meg a hatalmam ami elsé kistesom, Krisztike
sziiletésében nyilvanult meg. Ot legkisebb hugicim, Anna kovette.

Ekkor mar a monostori iskola tanuléjaként boldogltottam csalddom, osztdlytarsaim, tanaraim életét.

Amikor 6todikben a suli didkonkormdnyzatanak tagja lettem, nem tula]domtottam nagy jelentéséget a
dolognak. (Es nem is volt jelentdsége.) Ezen Juhdsz Gaborné, Szilvi néni véltoztatott, aki bejelentette,

hogy a baratnémmel el kell mennem az erédbe, valami ,,ifjisagi konferencidra™. Enerrdl annylt tudtam,

hogy Szilvi néni mondta, tehdt nincs vélasztisom, ott kell lennem. Nézziik ennek is a jo oldaldt, igy
egy napot nem a suliban toltok. Persze mindezt bedrnyckolta az, hogy ott lesz az a ,,buzgdémocsing
nG”, aki mindenhol szerepel (nevén nevezve Monostori Eva).

Emlékeim a kovetkezdek: a szitkok, amiket magamban Juhasz Szilvi nénire szértam. Egy csomo,
nalam sokkal 1désebb, kétes kinézetti kamasz il egy székekkel teli helyiségben. Beszélnek valamirdl,
amibdl nem értek mindent, de nem rossz, még tetszik is. S borzasztéan hideg van a teremben. Na-
gyon fazom! A buzgémdcsing, sokat latott né odajon hozzank, ¢és bar maga is majd megtagy, rank te-
riti a ponchdjat, majd segit, hogy belebugyolaljuk magunkat. Mintha az arca is josdgos lenne. S még
mindig szornyen faizom.

Az ezt kovetd évemben sem érintkeztem a Mag-hdzzal, de miutan Szilvi néni hetedikben kezem-
be nyomott egy levelet, melyben megkértek, hogy menjek el a Csendes utca 8-ba, és vegyek részt egy
projektben, megint elmentem egy még kétesebb fiatalokat ¢és a kedves, buzgémdcsing nét tomorits
csoportba, ahol természetesen megint én voltam a legkisebb. Az elhangzottak valami projektrdl szol-
tak, amiben dolgozni kell majd, valami francia fiatalokkal talalkozni, és egyszer, talan (ezt a hirt akkor,
¢s az elkovetkezd f€l évben teljesen lehetetlennek és elcnyeszonck tartottam) kiutazni Franc1aorszag-
ba. En pedig ennek az akdrminek a tag]a lettem. Ezek utan lassan megismertem a csapatot, ¢s a kezde-
ti tartozkodds, megvetes lassan szunpatlava kozvetlen tiszteletté alakult, ,,abuzgémdcsingkedvesns”
pedig Eva nénivé lett. A masodik ifjasdgi konferenciat pedig akkor, életem legjobb élményeként kony-
veltem el.

Es ldss csodat! A kovetkezd nydron a Francia Riviérardl szélhattam be édesapdmnak sms-ben.(!)
Amit novemberben négy tirsammal, Agoval Eva nénivel a macskakoveket koptatva megint Francia-
orszag déli partjan taldltam magam, ahonnan himnemd 6sém orra ald dérgolhettem kamaszos pok-
hendiséggel, hogy neki a Balaton a Riviéra.
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Decemberben a francidk is megejtették projektzaro litogatasukat ndlunk. Az a mdsfél év, amit a ko-
z6s programban folytattunk kitagitotta és teljes meggy6zédésem, hogy jobb iranyba terelte a nézetei-
met, megtanitott teljes [impaldz nélkiil besz¢lni, tmutatasul szolgalt a jovémhoz és egy zsenilis, re-
ményt tdpldlo példaképpel ajandékozott meg. Taldn eddigi legszebb emlékeimet tomoritette magdba:
véget ért. Es bdr éreztem, hogy ez nem olyan dolog, aminek nem lesz folytatasa, kissé elkeseredtem.
Ezért is Oriiltem, amikor szintén Juhdsz Gaborné keze nyomdn dltaldnos iskolam (amirdl, bar nem sok
szOt ejtek, de szeretett oktatdsi intézményem volt) utolsé félévében a suli diakonkormdnyzatat alkotd
lelkes kis csoporttal kdzosen ,,banddztunk” a Mag-hdzban szinte heti rendszerességgel igy észrevétlen
belekeveredve az éppen alakulé varosi didktanacsba.

Ebben a kozosségben még inkibb megnyiltam, — és ha ilyet lehet mondani, — bébeszédiibbé val-

tam, (ez a fizikai képtelenség hatdrdt surolja) és hamar a szivem csiicskévé valt. Igazan meghaté volt,
hogy ez a varosi és kornyékbeli fiatalokbdl dll6 csoport teljes mellszélességgel melléallt a Tinédzsernap
szervezésének és lebonyolitdsaban, amit mi, koppdnmonostori fiatalok gondoltunk ki.
Jelenleg valahol itt tarthatok. Sokan kérdezik, mit tervezek a jovében. Nincs sok elhatirozasom, de
szeretnék kitartani az értékrendem mellett, a gy6ri Révai Miklés Gimndzium padjait tovabb koptatni,
mindenképpen folytatni a ,,mag-hdzazast”, — mert ma mdr el se tudnam képzelni nélkiile a napjaimat.
Itt tartok most.

Oplaznik Gabriella

onkéntes, az Elettér Egyesiilet alapit6 elnokségi tagja, a Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet alapité elndke

1994-ben Végeztiink mindhdrman: Zsuzsa (Mésziros Zsuzsanna)
Babi (mint a huga ¢én igy hivom, masoknak: Monostori Eva) és j6-
maga, a Magyar Miivelédési Intézet és a KOFE (Kozosségfejleszték
Egyesiilete) dltal szervezett kozosségtejleszto képzésen.

Almodtunk, és terveztiink Szdrligeten a nappalinkban, ¢és késziil-
tink az alakulé kozgytilésre, melyen majd — akkor még csak mi
tudtuk, hogy — valami 6ridsi dolgot fogunk csindlni.

M, akik a rendszervaltozast kovetGen még csak elméleti ismere-
tekkel rendelkeztiink a demokriciardl, tudtuk, (a kozosségtejlesztoi
terepgyakorlatokon megtapasztaltuk,) hogy mekkora ereje van an-
nak, ha az emberek 6nmaguk mondhatjak meg, ¢s tervezhetik meg
sajat életteriik jovGjét, foghatnak Gssze baratok, és kozos célban bizo
emberek. :

Akartuk, hogy megtanuljak kicsiben, otthon, a lakékornyezetiikben, hogy sajit keziikbe venni és
1dét aldozni egymads véleményének meghallgatasara, eredményezi majd, hogy telepiilésiik ¢lhetébbé
valik. Csak reménykedtiink, hogy a gyermekeik mdr természetesebbnek fogjak venni, hogy akkor és
ugy élnek, ahogy ¢s amit tesznek érte.

Sok idd eltelt, ¢s visszatekintve mindez megvalosult’
Megalakultunk: ELETTER Ko6z6sség-, és Telepiilésfejleszté Egyesiilet!

Terveztiink, palydztunk, tandcskoztunk, konferencidztunk, tanitottunk, eléadtunk, segitettiink, ta-
nacsot adtunk, példat mutattunk, és éltiink. Ki miben volt j6? Volt, aki szakmailag iranyitotta prog-
ramjainkat, s volt, aki folyamatosan a palydzatok tiikrében latta megvaldsithatonak a terveinket és volt,
aki végrehajtott: terepmunka, jatszohaz, kiadvanyszerkesztés, stb.

El6szor mi hivtuk a csaladot, baratokat, szakmai vezetdinket, segitsenek, mondjik el Sk is
véleménytiiket, majd egyre tobb és tobb bardt, ismerds, vagy érdeklédd gytilt korénk figyelte, mi-is ez,
hogyan alakulnak a dolgok, majd akadtak, aki tanulva téliink sajat céljaik megvalositasara kiilonvalva
dolgoztak tovibb, vagy dolgoznak ma is. Es sokan maradtak: 6n4llé programokat, foglalkozdsokat,
témdkat a ,,szarnyaink alatt” ¢lesztettek fel és mukodtetnek

Leglatvanyosabb gyermekiink a Mag-hdz, mely az Elettér szellemlseget magaenak vallé kozosségek
otthonava valt, de méltdn vagyunk biiszkék a helyi vagy orszagos elismerésekre is.
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Csalad lettiink, ahol mi vagyunk a ,,nagysziil6k”! Mindannyian sajat életiink dltal befolydsolva ki-
magasloan, vagy kevésbé vettiik ki a részét a csaladi munkabol, de eredményességiink az egész kozos-
ség javat szolgalja.

Biiszke vagyok a csaladra, pedig az egyesiilet sok esetben csak reményt és helyt adott annak, hogy
az ember ¢lhet a lehetGségével, képes megvalositani azt.

Vagy nem ez a demokrdcia alapja?

Tomozi Laszlo
kortdrssegitS, a Komdromi Viarosi Didktandcs segitdje

Név: Tomozi Laszlé Béla

Sziiletett: Komarom, 1993. augusztus 28.

Tanulmanyok: 2000-2008 Komdrom-Koppdnmonsotor,
Doézsa Gyorgy Altaldnos Iskola

2008- Komdrom, K-EMO Széchenyi Istvan Kozg-Inf SzKI

Holis kezdhetném? Azt hiszem az altalanos iskoldnal kellene. 2000-
. ben kezdtem el tanulmanyaimat lakéhelyemen, Koppanmonostoron.
oE Sz¢p emlékeim maradtak a kisiskolas éveimrdl. A sok kirdndulas, az
osztallyal kozos emlékek. Mdr ugy is elmélkedek, mint egy felnétt,
pedig még csak a 18-at taposom, a ,felnéttség” kiiszobén allva. Ma-
radjunk inkdbb a gycrekkornél Na igy mdr egész fiatalosabbnak
tiinik és elnézést a csapongdsért. Na de hol is tartottam? Ja igen, al-

2 taldnos. Az als6s évek lassan teltek, olyan gyerekesen. Oriiltem, hogy
nem kellett aludm délutanonként, mint az oviban. Aztan jott a felsé-tagozat. Uj tantdrgyak, szamta-
lan érdekesség, és nehézség, pdlyavilasztds.

Kozépiskola. Uj hely, 4j arcok, 0j kornyezet, minden 4j. Azt mondjak, hogy a kozépiskolaban
tanulni kell, mert ez az a hely, ami meghatdrozza a jovénket. A kozépiskola hivatdsod kiiszobe. A
tanulds mellett a kozépiskoldnak van egy olyan érdekes kozosségi szellemisége, amelybe ha egyszer
belekeriilsz, onnan egyszertien nem tudsz kilépni, még ha akarndd se. Az osztilyomban — és fGleg
az egész iskoldban, — prébdlok tenni azért, hogy egy jobb kozosséget tudjunk kialakitani. Persze ez
rengeteg munkdval, de szorakozdssal is egyiitt jar. Rengeteg riforditott id6, harc és kiizdelem, de
emlékezetes pillanatokkal. Azt hiszem a kozosségben valé munka késztetését a Mag-haznak, illetve a
Kerecsen Ifjasagi Egyesiiletnek koszonhetem.

2009-ben egy dltaldnos iskolai tandrom ,ajanlasaval” kapcsolédtam be a Kerecsen Ifjusdgi Egye-
siilet munkdjdba. (Eziton is koszonom.) Igy vehettem részt a ,Fiatalok ttban a demokracia fel¢”
nevezetl eurdpai projektben, ahol mi magyarok francia fiatalokkal egyiitt tanulmdnyoztuk a fiatalok
szerepét a két orszag demokracidjanak tiikrében.

2011-ben varosunk oktatasért felel8s alpolgdrmestere felkereste egyesiiletiinket, hogy segitse a va-
rosi didkonkormdnyzat megalakulasat. A Komdromi Varosi Didktandcs a tavasszal megalakult, s én,
mint kortarsseglto kapcsolédom a munkdjiba.

En f igy kapcsolodom az egyesiilethez, s annak tevékenységeihez. Olyan ez, mint egy nagy csaldd.

Orém benne dolgozni.
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Téth Adam David

ifjasagsegits, a Kerecsen Ifjusdgi Egyesiilet elnokségi tagja, a Komdromi Zenész Egylet alapit6 elnoke

A nevem Toth David és bar legtobben Sonnyként ismernek, azért
hallgatok az igazi nevemre is. Idén kezdtem el dolgozni a Kerecsen If-
jusdgi Egyesiiletnél, noha szegrél-végrdl mar korabban is kapcsolatban
dlltam veliik, példaul a tavalyi Zenehid projekt keretében. Sziviigyem-
nek tekintem a zene ¢s az ifjusdg kapcsolatat, igy a Kerecsenen beliil is
probalom ilyen iranyu otleteimet becsempészni a programokba. .

Jelenleg ifjusagi programok szervezése, lebonyolitasa és palyazatok |
irasa a 6 feladatom, és ugyan még csak rovid ideje csindlom, nagyon
¢lvezem. Bizom benne, hogy ez a munka hosszutdvon a hivatisomma
is vélhat, hiszen szines, érdekes és a fiatalokrdl szél.

Decembertdl a tiszttjitd kozgytilés nekem adott bizalmat, igy el-
nokségi tagként iranyithatom is a fiatalokat tomoritd szervezetet.

A Kerecsenen kiviil alapité tagja vagyok a Komdromi Zenész
Egyletnek is, ahol az elnoki posztra vélasztottak meg tdrsaim. Az egyesiilet elsésorban a zenét prébal-
ja meg kozelebb vinni az ifjisdghoz, koncerteket szerveziink, tehetséget kutatunk és arra toreksziink,
hogy zenélni vagyd lelkes amatérokbdl lelkes félprofikat faraghassunk, akik megdllnak a sajdt labukon,
¢s elindulhatnak a rock and roll taplalkozasi lanc csucsa felé.

Andragogusként végeztem, s elsé munkahelyem mindjart a civil szektorban gyokerezik. Azt gon-
dolom, hogy szakmailag szerteagazo tapasztalati tanuldsnak lehetek részese. S ez igy jo.

Toth Janos Aurél
onkéntes, az Elettér Egyesiilet elnokségi tagja

Most igy hirtelen...

A napvildgot Szényben littam meg el6szor, de torzsgyokeres dcsi
polgdrnak mondhatom magam, itt ¢lek ma is. Az itt eltoltott 1d6t
serdiil6ként csak egy kb. 11 évig tartd sziinet szakitotta meg, ami-
kor sziileimmel Kanadaba emigraltunk, ahol is a nyelv gyors elsajati-
tdsa utdn — a magyar nyelvet nem hdtrahagyva — folytattam életemet.
A kozépiskolai éveimtdl kezdve, csaladi vallalkozdsban szobafestéssel
kerestem meg a tovdbbtanuldshoz sziikséges anyagiakat, majd foly-
tatva tanulmanyaimat a kanadai, calgary-i egyetem BA képzés torté-
nelem szakan végeztem. Id6t nem vesztegetve a diploma megszerzé-
se utan 2005-ben hazakoltoztem, hogy itthon kamatoztassam tavol
szerzett tapasztalataimat. Végiil a tatai Napos Oldal Forditéiroddnal
sikeriilt elhelyezkednem, ahol a mai napig Vendor Manager-i tevé-
kenységemet folytatom.

Az Elettérben mondhatjuk spontdn lettem tag a 2007-es Kalendarium megjelenésekor, amikor —
személyes ismeretség nélkiil — Monostori Eva felszdlitott a kozonség soraibdl a szinpadra, hogy ve-
gyem at tagsagom ¢s a szamomra dedikalt kalendarium egy példdnyat. Par héttel kés6bb mar a Mag-
hdz falain tartézkodo, megannyi lelkes épitmunkds kéz¢ keveredve mélyiiltem egyre jobban bele a
civil kozosségépités rejtelmeibe, amirdl addig mit sem tudtam. E csoportos foglalkozds tobbféle for-
mdjit kiismerve, illetve az évek sordn az Elettér- és tarsegyesiileteinél szerzett egyeb megprobaltatisok
tapasztalataival a hitam mogott probdlok tovabbra is helyt allni ebben a nagyszerti kozosségben. Ab-
ban a kozosségben, amelyhez nem monostori lakosként tovabbra is ragaszkodom, hiszen nagyszerd
lehetGséget nyujt szamomra egy kordbban ismeretlen vilag” megismerésére, és nem utolsésorban az
ismeretségekbdl lett baratsagok megtartdsdra.
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Végh Diana Katalin

ifjasagsegits, a telepiilési ifjusdgi kozosségtejlesztés koordindtora

Komaromi sziiletésem révén az iskoldim is ehhez a varoshoz kot-
nek. Mivel gimndziumban érettségiztem, valami szakma utdn kellett
néznem. Igy kertiltem Sopronba ahol ugyan eltoltottem két évet,
azonban a menedzseri szakma és én nem kotottiink szorosabb kap-
csolatot. Komdromba visszatérve segédkeztem a Magyarock Dalszin-
haznal.

A Dalszinhaz révén keriiltem a Mag-hdz és szervezetei kozelébe.
Civil pélyafutasomat f&alldsti adminisztratorként a Komarom Kor-
ny¢éki Civil Tdrsuldsnal kezdtem 2008-ban. Az egyesiiletnél eltoltott
3 és fél ¢év alatt kiilonboz4 feladatokkal biztak meg, amit mindig igye-
keztem a lehetd legjobban megoldani.

A sok és valtozatos kihivds koziil talan a legizgalmasabb feladat-

= = nak a kozosségfejleszté képzést talaltam, amikor 15 tarsammal egyiitt
tapasztalhattuk meg ennek a kiilonleges szakmanak titkait, rejtelmeit. Szintén hatalmas kihivasnak bi-
zonyult az elsé 6ndll6 feladatom a telepiilési ifjusagi kozosségfejlesztés, amit Mocsan iranyitottam és
Nagyigmandon segitettem. A munka mellett jutalmazasban is volt részem, hiszen az egyesiiletnek ko-
szonhetem, hogy egy-egy programhoz kapcsoléddan kijuthattam Gorogorszagba, Erdélybe és Fran-
ciaorszagba.

Az egyesiiletnél eltoltott 1d6 ugy latszik, meghatdrozta a jovémet is, hiszen jelenleg masodéves
hallgaté vagyok Gydérben, ahol az ifjasagsegitést tanulom.

Vizeli Agota

ifjasdgsegits, a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet elncke

— 1988 nyardnak elején littam meg a napvildgot egy nagy csaldd
har

madik gyermekeként. A multamrol 1’1gy ¢rzem ennyi elég, hisz ha
belelendiilok, a tobbieknek nem marad mar hely konyviinkben. Igy
hat a lényegre térek: midta 6nkénteskedem, és hogyan kertiltem kap-
csolatba a Mag-hazzal?

Mi is az az Onkéntesség? Az aldbbi meghatarozast talaltam:

»Az onkéntesség olyan tevékenység, melyet egyénileg vagy csoporto-
san, rendszeresen vagy alkalmanként, belfoldon vagy kiilfoldon a ko-
z0s j6 érdekében személyes akaratbdl végeznek anyagi ellenszolgalta-
tds nélkiil.”

Onlkéntes tevékenységem mikor is kezd6dott pontosan? Nem
tudom meghatirozni. Hiszen rengeteg dolgot csindltam ¢letem
sordn, amir6l most mar tudom, hogy 6nkéntes munka volt. Akkor
mindazok csak egyszerdl id6toltésnek tlntek, jorészt segités, kozremiikodés, szervezés és minden
egy¢éb az ilyen-olyan programoknal

Els6 kérdésemre mar talaltam valaszt, most keressem meg a mdsikra is. Igy hat kicsit tekergetve ¢le-
tem kisfilmjét kutatom, hogyan is keriiltem a Mag-hdzhoz kozel. Hit.... Szamomra még mindig mo-
solygds torténet 2009. augusztus eleje, helyszine pedig Komarom, Szabadsag tér. A Magyarock Dal-
szinhdz késziil a Klapka cimi zenés produkcidjanak bemutatédjara. Majd a nézétéren iilve magihoz
szolit egy holgy, egy régi ismerds.

- Van egy alldshirdetésiink, fenn a honlapon, olvasd el — mondja.

- Jol van, mir mondtak otthon is. Majd megnézem. — valaszolom.

- Olvasd el és jelentkezz! — szdlt a gyengéd rdhatas.

No, hidt mindezek ellen a til'gal<ozés mar szinte lehetetlennek tint. Mit tehettem, elolvastam a felhivdst
mikozben rdztam a fejem: En ezt nem értem. Mit akarnak ezek ott a Mag-hdzban? Fiatalokkal fog-

166/ MAGunk erejeséL



lakozni? En? A! Ez teljességgel lehetetlen. Soha. Aztan mégis csak elkésziilt az a jelentkezés — a sza-
momra tovabbra is értelmezhetetlen munkakorre — és az esélytelenek nyugalmaval keriilt az elbirdlok
asztalara.

Mindennek midr két éve. Itt vagyok. S nem tudom elképzelni, hogy valaha ezt abbahagyjam. Sza-
momra mindez mar nem csupan munka, hanem ¢élethivatas, amit nagy élvezettel végzek hol nehezeb-
ben, s hol konnyebben. Azokkal foglalkozom, akikkel soha nem akartam — a fiatalokkal. Rengeteg 1j
tudds, ismerGsok, kapesolatrendszer és tapasztalat jellemzi az eréfeszitéstinket. A munka nem csupdn
kihivasokkal, hanem lehetéségekkel is egyiitt jar. Igy dolgozhatok egyiitt tobb szdz komaromi diak-
kal, k6z0s palydzaton francia fiatalokkal, orszagos szakmai taldlkozokon, konferenciakon, tapasztalat-
cseréken szakmabeliekkel. Itt van lehetGségem pélyazatokat irni, majd sikerességiiket kovetGen meg-
valositani sajit elképzeléseimet. Megismerni és kiprobdlni 6Gnmagam.

Szamomra erre adott lehetSséget a Mag-hdz, s a benne miikods szervezetek tevékenysége, szakmai
mentorom szelid ram-hatasa, segitése.

Vizeli Csaba
a Komarom Kornyéki Civil Tarsulds elnokségi tagja, a Magyarock Dalszinhdz elnoke

Komdromban sziilettem 1979. augusztus 2-dn. Eletemet a sport és
a kulttira szovi 4t. A PetSfi Sandor Altaldnos Iskola testnevelés tagozata
meghatarozta ¢letem tovabbi alakuldsat. A tatai E6tvos Jozset Gimna-
zium elvégzése utan 2002-ben a Testnevelési Egyetemen nappali sza-
kdn szereztem testneveld tandri, 2004-ben pedig levelezs szakon sport-
menedzseri diplomat. 2002 és 2008 kozott a komaromi Kempelen
Farkas Ugyviteli Alapltvanyl Szakkozépiskola tanara voltam. A tana-
r1 palya elhagyasa utdn a civil szféraba keriiltem. Dolgoztam a Kere-
csen Ifjusagi Egyesiilet ifjusagi munkasaként, majd a Magyarock Dal-
szinhdz muvészeti vezetSjeként is. 2005-ben sajit rendezvényszervezd
céget alapitottam. Jelenleg a varosi sportot feliigyel6 Komaromi Kul-
turalis, Sport és Szabadidé Kiemelten Kézhaszni Nonprofit Kft.
tigyvezetGje vagyok.

Sportoldként szamos sportagat kiprébaltam, utanpdtlas szinten a labdartigassal, késébb tor-
na sportagban masodosztalyt mindsitésig jutottam. Jelenleg az NB II-ben kézilabdazom, illetve az
SZPK floorball csapataban jatszom.

A helyi Garaboncias Néptancegylittesben 12 évet tancoltam, a tancegyiittes tagjaként kezdtem
kozéleti szerepléseimet is. 2000-t6l Ot éven keresztiil voltam a Naumburg-Komarom Testvérvarosi
Egyesiilet elnoke. 2002 6ta Koltay Gdbor rendezdasszisztenseként dolgozom tébb szabadtéri
produkcidban itthon és kiilfoldon. 2002-ben sajét otlettd] vezérelve kezdeményeztem a Magyarock
Dalszinhaz 1étrejottét, melynek megalakulasa ota vezetdje, rendezdje vagyok. A tdrsulat hivatalos
egyesulette szervezéséhez nagy segitséget kaptunk az Elettér Egyesiilettdl, Monostori Evitdl, akinek
odaado ¢és példamutatd tevékenysége mind a mai napig meghatdrozza a civil tevékenységemet. Az
egyesiilet munkdjat Komdrom Viarosanak Képvisel6-testiilete 2008-ban Pro Urbe Komdrom dijjal
ismerte el. A Dalszinhdz az évek sordn orszagos ismertségre tett szert, szimos bemutatéja mellett
harom, Misik Lehellel kozosen irt, sajit szerzésti darabomat (Az aranyember — 2007, Klapka — 2009,
Fehérlaposok — 2011) is bemutatta.

Barataimmal 2006-ban hoztuk Iétre a Komaromi Sporthagyomanyokat Orzé Kerekasztalt, mely-
nek egyesiileti megalakuldsa 6ta vagyok vezetéségi tagja. Az egyesiilet f6 célkitlizése a komaromi
sporthagyomdnyok gondozisa, illetve a tomegsport felélesztése a varosban. Ot éve folyamatosan ren-
dezziik meg a Czibor emléknapot, a Mozdulj egyiitt Komarom! sportnapot és Szuperbajnok gélat. Az
elmalt évben elsé alkalommal szellemi sportvetélkedot, illetve a sport és a kultira kapcsolatdt erdsito
Zenés-sportos-szinhdz taldlkozot is rendezhettiink.

A két egyesiilet iranyitojaként keriiltem egyre szorosabb munkakapcsolatba a civil élettel. A
Magyarock Dalszinhaz és személy szerint én magam is alapité tagja voltam a Komdrom Kornyéki Civil
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Tdrsuldsnak. Volt olyan id6szak, melyben a mindennapi tevékenységiink is teljesen Gsszefonddott.
Ko6z06s, beaddsi hatarid6 eldtt irt palydzatok, kozos rendezvények mind olyan emlékek szamomra,
melyek nagy mértékben hozzasegitettek az altalam vezetett egyesiilet ¢letben maradasahoz, palya-
futdsdnak alakuldsiban. A Mag-hdzban tevékenykeddk kivdld, a civil szektorért dldozatokat hozo, s
céljaikért tenni is képes embereket ismertem meg az elmult évek alatt, akiktSl mindig segitséget és
szeretetet kaptam, kaptunk. Rengeteget tanulhattam, és remélem még tanulhatok is, s bizom benne,
hogy a kovetkezd kerek évforduldkat is egyiitt, kozosen tinnepelhetjiik.

Vojvoda Eszter
onkéntes, a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet lekoszont elnoke, jelenlegi elndkségi tagja

En egy UFO vagyok — szoktam mondani. Persze nem az a
nagyfejii, haromujju, zold Iény. Nem. Csak néha agy érzem, hogy egy
masik bolygdrdl csoppentem ide. Imddom a nylizsgést és a porgést!
Mindig megyek, mindig csindlok valamit. Dalszinhdzban jitszom,
tancolok, tanulok, onkénteskedek, utazok, dolgozom ¢s mindent
elvdllalok, amit tudok. Bar még csak 22 éves vagyok, de a naptiram
két hénapra tele mindenféle programokkal.

Szeretek szervezni és mindenhol ,ott-lenni”. Imddom az életem.
Mindig a maximumra torekszem ¢s hatalmas megfelelési kényszerem
van a kiilvilag felé. Ez gyakran igen komoly problémakhoz vezet.
Stresszes vagyok ¢és idegeskedd, de ez ezzel jar. Most vagyok fiatal,
kés6bb mds kifogdst kell talilnom — mondta egyszer nekem egy sza-

¥ momra igen fontos ember. Es ez nekem tetszik. Nem akarom elsza-
lasztani a lehetdségeim. ]elenleg egy dlplomam van, amit a Pdzmanyon szereztem. Kitiintetett végzos
voltam. De nem hagytam abba a tanulast és ez miatt atkoltdztem a févarosba és taldn elkezdem a
»hagybetts ¢letet”.

En személy szerint ,belesziilettem” az Elettér Egyesiiletbe, hiszen szinte minden csalidtagom ala-
pitdja, vagy tagja. Még azt sem tudtam mi az, hogy onkéntesség, mdr akkor igy, onkéntesen tevékeny-
kedtem. Kevesen tudjdk, de rengeteg gyermek és ifjukori emlékem fizédik az egyesiilethez és tevé-
kenységeihez.

Jatszéhazakat, csalddi- és gyerekprogramokat szerveztiink és bonyolitottunk le. Megkértek, hogy
segitsek és én mentem, mert nagyon jol éreztem magam mindig. Kiilonbozd, konnyen, egyszerten és
gyorsan elkészithet$ targyakat talaltam ki otthon, megmutattam és a kovetkezé alkalommal mar én
tartottam a kézmiives foglalkozist, pedig alig voltam idésebb azoknal, akiknek széltak ezek a progra-
mok. Kreativitisom nem ¢ért itt véget. VetélkedSket, kiilonbozé versenyeket és tigyességi jatékokat is
vezettiink.

Emlé¢kszem, mikor el6szor voltam Kunbabonyban anyukdmmal és a nyanyammal (nagynénim)

még dltalanos iskolas voltam és kildtasban volt egy bioldgia dolgozat. Természetesen arra kellett volna
késziilnom, de persze a ,felnéttek dolga” sokkal érdekesebb volt. Akkor még nem nagyon értettem,
hogy miért is vannak ott a sziileim és mivel is foglalkoznak igazabdl.
Aztan legkozelebb mar én is aktiv résztvevévé valtam. Imadtam azt a helyet! Radioztunk, filmet for-
gattunk képregényt szerkesztettiink ¢s rengeteget jatszottunk. Mindekozben észre sem vettiik, hogy
mennyit fe]lodtunk — szellemileg, testileg és lelkileg — ez 1dG alatt. Eszrevétleniil tanultuk meg eme On-
kéntes szakma csinjat-binjat a legjobbaktol. Tokéletes tanaraink voltak, akik nemcsak okosak ¢és iszo-
nyu tapasztaltak, de szivvel-I¢lekkel éltek/élnek a szakmajukért. Megszdmlalhatatlan boldog percet
adott nekem az a hely és az a kozosség.

Aztin hazajottiink, ide Monostorra és itt is létrehoztunk egy ilyen, vagy legaldbbis nagyon hasonl6
helyet, a Mag-hazat. Megszereztiik, felépitettiik és most itt dll tart karokkal és alig varja, hogy olyan,
vagy talin még jobb élményeket nytjtson az embereknek, mint anno nekem Kunbdbony. Itt most
nem csupan a gyerekekre és a fiatalokra gondolok. Biztos vagyok benne, hogy a felndttek és idGsebbek
is nagyon jol érezték magukat ott és olyan jol érzik majd magukat itt is, mint mi: a fiatalsdg. Csak raj-
tunk altaldban jobban litszik...
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Aztin egy nap én lettem a Mag-hazon beliili egyesiilet egyikének az elndke. A Kerecsen Ifjusagi
Egyesiiletnek. Ez a szervezet kimondottan az ifjasaggal és a korosztallyal, veliink kapcsolatos tigyes-
bajos dolgokkal foglalkozik.

En ugy vélem, hogy rengeteget kaptam ezektdl a civil szervezetektdl. Olyan értékeket, amiket nem
lehet elmondani, vagy mérni. Szeretem csinalni és hilds vagyok, hogy ilyen csalddban néhettem fel és
ennyi emberi értékben lehetett részem és remélem, lehet is még.

Ko6szonettel tartozom az egyesiileteknek, az 6nkéntes tarsaimnak és a Mag-hdznak!

Vords Jolan
az Elettér Egyesiilet lekoszont elnokségi tagja

Hogy is volt? Mi is volt?

Taldn akkor kezd6dott, amikor kollégdk lettiink. Itt kezd6dott az
ismeretségiink.

Ti megalakitottatok késébb az egyesiiletet, meghivtatok engem is
erre-arra, majd egy Osszejovetelre, ahol megpecsételédott az én sor-
som is. Itt kaptam tdjékoztatdst a célokrdl, az eddigi munkakrol, s
a leendé tervekrdl. Mivel érdekl6dd természet(i vagyok, nem sokat
gondolkoztam, csatlakoztam. Az érdekl6dés mellett aktiv is vagyok,
igy nem nagyon csodilkoztam azon, hogy hamarosan vezetGségi tag-
ga valasztottatok, talan 1999-et irtunk ekkortdjt.

To6bb minden flizédik hozzatok, hozzank, nekem azonban a meg-
hatdrozé mégis a kalendarium maradt. Nagyot gondoltatok, elter-
veztétek, majd kiadtatok. A 2000-es kiadvanyhoz mar én is aktivan csatlakoztam, s egészen a 2005-0s
¢vig folyamatosan publikdltam én is Monostorrol, a hobbimrdl, s egyéb szamunkra fontos, meghata-
rozé eseményekrdl, személyekrol.

Nagy 6rom volt szamomra, hogy talalkozhattam rég nem latott ismerésokkel, fiatalokkal. Beavat-
tak a belsS érzelmi vilagukba, 6romeikbe, fajdalmaikba. Megosztottak velem is a kedvelt id6toltésiiket,
emlékeiket. Gydjtottem szEép gondolatokat, érdekes adatokat, boles monddsokat, idézeteket. Bemutat-
tam sajat, akkori id6toltéseim anyagait, a gyongyot, a gyongyflizést példaul. Sziileim emlékére frtam a
kitelepités eldli menekiilésiinkrdl, felidéztem régi munkakat, kapesolatokat, életutakrol beszélgettiink.
Ugy érzem, értékes id6 az, amit ezzel a tevékenységgel toltottem. M¢lytiltek kapcsolataim azokkal
az emberekkel, akikkel beszélgettem, akiket bemutathattam. Terveztem, kikkel fogok talalkozni, mi
céIbdl, s mit mutatok be dltaluk. Tobb évre terveztem, de az élet kozbeszolt. Elkoltoztem Monostorrél,
s a kapcsolatom az egyesiilettel lazdbb szalon folyt tovabb. Kicsit tivolrdl figyelemmel kisértem mi
minden torténik a hazatok tdjan. Merthogy azotok is lett id6vel. Az id6 mulasdval megviltoztak a
koriilmények. Bizony, nagy a valtozas! Mindenféle eredményeket tudhattok magatok mogott, latom
a kiizdelmet ¢és a harcokat, de latom a terveket és a sosem fogyo hitet és erétoket is. S most, hogy itt
kétségbeesve keresem az emlékeket, kell radobbennem, hogy 15 év van mogottetek, mogottiink! 15
¢év! Van mire visszatekinteni.

Kivinok mindannyiunknak még sok otletet, egészséget, erdt, lankadatlan bizakoddst és kitartdst, j6
sz€ljarast. Pozitiv eredményeket!
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