IIHIAAO
eCse

IFJUSAGI EGYESULET

~RNYE
‘{;OV\N - K{ Cl[,,
s N
S )\ N
o A T P
2 g -
2 =
PN
+ &

Kerecsen Ifjisdgi Eqyesiilet és a Komdrom Kornyéki Givil Tarsulds kozos kiadvanya
2011




Lépésrdl lépésre, telepilésrdl telepilésre. Kiadja: Kerecsen Ifidisdgi Egyesiilet és a Komdrom Komyéki Civil Tdrsulds.
- gyakorlati Gtmutatd ifjisdgi kozosségi kortdrssegitdknek
Felelds kiadd: Markné Téth Agnes és Vizeli Agota.

Szerkesztette:
Flettér Kozosség- és Telepilésfeflesztd Egyesilet Nyomda: KOMPRESS Nyomdaipari Kft., Komdrom
Monostori Fva
1000 példdnyban
Szerzdk:
+ Beke Pdl, Beleznai Andrea, Cserteg Istvdn, Juhdsz Gdborng, Monostori Eva, 2011

Szakdcs Péter, Végh Didna, Vizeli Agom

A kiadvdny megjelenését
a Nemzeti Civil Alapprogram és a Nemzeti Erdforrds Minisztériuma
tdmogatta.

ELETTER KOZOSSEG- £S TELEPULESFEILESZTO EGYESULET

IINI-I0
eCcse

IFJUSAGI EGYESULET

MWEMZIETI CIVIL ALAPPROGRAM

% NEMZETI EROFORRAS MINISZTERIUM




mta( oAw) eggz&k

A gyerekek dltaldban normdlisak
A komdromi és kishéri kistérségek
Elgzmények
Civil szféra
Afiatalok helyzete
|SZMK-KSZT
Ifjisdgi munka a két térségben
A projektben résztvevd szervezetek
Sziikségletfelmérés
|. Osztdlyrdl osztdlyra
Indokoltsdg
A program célia
Célcsoport
Alkalmazott médszerek
Képzési tematika
Szupervizi
Mérés
Eredmények
l]iszerﬂ'ség
II. Telepiilésrdl telepiilésre

Mocsa
Nagyigmdnd
A program célia
A program Gtemezése
l]iszerﬂ'sége
Terepmunka
Kozosségi beszélgetések és annak hozadékai
A két telepilés fejleszti mutatdi
A kommunikdcid fontossdga
Eredmények
NAFI - Nagyigmdnd
MITTI? - Mocsa
lll. Lépésrdl lépésre, telepiilésrél telepiilésre
Gydkerek
Tevékenységeink
Rovid tdva céljaink
Hosszd tdvd céljaink
Bevonds
Képzés
Terepen
Ifjsdgi tandcskozds Kishéren



Ifiisdgi konferencia Komdromban

Hogyan mkadjon Komdromban a Vdrosi Didktandcs?
Legyen-e, s ha igen, hol, és milyen feltételekkel Komdromban irdnyitott
idtszGtéri program a nydri sziniddben?
V. Komdromi Vdrosi Didktandcs
Telepillési Gyermek- és Hidsdgi Onkormdnyzatok
Didkonkormdnyzatok
Komdromi Vérosi Didktandcs
A didktandcs célioi
Erdisségeink
Gyengeségeink
Lehetdségeink
Ami veszélyt jelent rdnk

Beke Pdl: Mdkadd demokrdcidt csak a fiatalok tudnak majd teremteni

32
32

33
34

34
35
35
36
36
37
37
37

38



ﬂ gg%&k&k all t’a(éb-au\ u&?vw»i(l}a.’( N

Két napja dlck, minden eszembe jut, ldtom a vasalatlan ruhdt a kosdrban, észreveszem, hogy
pdkhdld van a tévé felett, szdval mindent csindlok és halogatom a munkdt. Igértem, irok néhdny
bevezetd mondatot a késziilg kiadvanyhoz, de valahogy elkeriilnek az okos gondolatok, a bdlcs
megdllapitdsok. ,A helyzet pedig egyre fokozddik”, csak, hogy egy lasszikust is idézzek.

Ugy érzem, sosem ndvak fel. Csupdn az idd szoritdsa, a megfelelési kényszer, a bizonyitds, a
kudarc és a szégyen eldli menekilés az, ami kikényszerit magambél valamit? Meglehet. De én
legaldbb bevallom. Onmagamnak és a kilvildgnak is. Mdr nem jdtszom szerepet, nem akarok
mindig felnGttest idtszani, mert Ggy érzem, taldn sosem ndvok fel.

En még emlékszem arra, amikor tizenévesként mennyi fontosabb, viligmegvdltd dolog
foglalkoztatott a hdzi feladat elkészitése, vagy a dolgozatra valg készilés helyett. Sziileim sosem
értettek meg, a nagyszilok pedig tgy szerettek, ahogy vagyok. Néha azonban 6k is noszogat-
tak. Mi lenne, ha mégis azt csindlndm, amit ebben a korban kell. De hdt pont azt csindltam.
Telies ermbdl. Hol érdekelt engem a kétismeretlenes egyenlet, vagy a loszos talaj tulojdonsdga,
amikor a kisparkban dsszegyGlve kamasz knyvet irtunk a haverokkal, vagy a Jubiparkosok ellen
kémkedtiink, cselszvésre készilve? !

Aztdn néhdny év mdlva mdr nem a kamasz konyv és a Jubipark kdtdtte le a figyelmem,
hanem a fick. Moziba kellett jdmunk és discdba. Délutdnonként pedig a halk torz zenét add
MK27-es magnét hallgatva, keveset beszélve ticsérogni a lépcsohdz kozds pincéjében, mikdzben
egymds kezét szorongattuk.

Aztdn ez is elmdlt. Elkezdtink mi is felndttes ruhdkban jdrni és oz érettségire készilni. Persze
akkor mdr nagyon éreztem, hogy mennyi mindent kellene pétolni s, hogy ha egy kicsit tobb iddt
forditok a tanuldsra, most bizonyosan nem érezném magam ilyen kellemetlendl. Mit tehettem
mdst, az egész hdnapot keményen végigtanultam. Majdnem belehaltam, de megérte. Ha tuddsom
nem is, de szorgalmam és igyekezetem mégis meggydzte a vizsgabizottsdgot, s ezutdn én is
éreftként léphettem dt az iskola kapujdt. Legaldbbis papirom volt rdla.
Tehetségem kevésnek bizonyult a felsdbb tanulmdnyokhoz, igy a munka vildgdban taldltam mo-
gam. Példdt kellett mutatnom és megfelelnem minden szabdlynak, mikézben az alig négy évvel
fiatalabb , munkaeszkozeim” Fva néninek, vagy tanit6 néninek neveztek. Igyekeztem megfelelni
a felndit vildgnak, mikozben a génjeimben még mindig gyerek voltam. Ugyandgy kandllal ettem
itthon a nokedlit, estére fekete firdvizet dblitettem le a kddban, és a helyesirdssal is komoly
gondjaim adddtak.

Aztdn eltelt jd néhdny év, s dlitam a gyerekem szobdja eldtt értetlenkedve. Miért nem tanul,
késziti el a hdzi feladatdt? Hovd tud eltnni délutdnonként, hogy néha még kora este is keresgélni
kell? Miért nem érti meg azt, amit mondunk, és egydltaldn mi baja van?



Taldn mégis felndttem? Ldthatatlan tikdrben ldtom anydmat, ahogy ,mossa a fejem” kamasz-
kent. Akkor azt gondoltam, ha egyszer gyerekem lesz, én biztosan nem viselkedem vele gy. En
biztos megértd, o arc leszek. Most pedig jdl ismert szavak hagyidk el a szdm, s o gesztusaim is
ugyanazok. Mi tortént? En valtoztam meg, vagy o vildg kériilsttem?

Most, hogy anyémmal egyre inkdbb egyetértek, rdjottem, annak ellenére, hogy mindig
gyerekekkel és fiatalokkal foglalkoztam, mégis felndhettem. Esténként szeretek otthon lenni, a
munkdmban megfelelési kényszerrel kiizdok, a felndttek dlnok és képmutatd vildga engem is
hehdldzott és a személyes korldtjaim rabja vagyok. Azonban arra is rdjottem, hogy én is minta
vagyok, hiszen az én gyerekeim is csak tgy fognak viselkedni felndttként, ahogy én viselkedem
velik.

A gyerekek bdr ldzadnak, tanulékonyak. Mintakavetdk, és csak azt csindlidk gyerekként, amit
t6liink felndttektdl Idtnak, tapasztalnak. Tehdt fontos, hogy milyen példdt adunk dt mi, felndttek,
mert a gyerekek dltaldban normdlisak. Olyanokkd vdlnak, amilyenné neveljik dket. Szeressik,
tiszteljiik dket, és mutassunk példdt nekik.

Monostori Eva
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Foldrajzi teriletben o Kozép-dundntdli régid az orszdg egyik legdinamikusabban fejlodd térsé-
ge, ugyanakkor a bakonyaljai terilletek a kizepesnél is gyengébb mutatdkkal szolgdlnak. A térség
fd foglalkoztatdsi, kereskedelmi és egyéb szolgdltatdsokat nyditd kozpontiai Kishér és Komdrom,
valomint a szomszédos kistérségek kdzpontjai: Mdr, Tatabdnya, Zirc és Gydr.

A ket kistérség egymds mellett helyezkedik el, azonban amig a komdromi a mai viszonylat-
ban is fejlddd, addig a kishéri leszakada.

Elézmények

Négy évvel ezeldtt kezdtik meg a két térségben vdltozd intenzitdssal és jelenléttel a konzor-
ciumi munkdt, melyben hdrom szervezet egyiittes szakmai tevékenysége jelent meg. A térségi fej-
lesztdi tevékenységiink kutatdssal, személyes és kozdsségi beszélgetésekkel folyt, melynek ered-
ményeibdl itt is kozreadunk néhdny gondolatot, s mely alapjdul szolgélt a kistérségi modellprogra-
munknak is.

Civil szféra

A civil szféra tevékenysége a kistérségek minden telepiilésén nyomon kdvethetd, azonban ke-
vés helyen rendelkeznek megfeleld humdn és fizikai infrastruktirdval. A tdrsadalmi részvétel és a
tdrsadalmi kontroll igényeinek egy részét elégitik ki tevékenységikkel. A gazdasdgi helyzet és a
tdrsadalmi aktivitds kozott nem ldtszik dsszefiiggés a térséqi civil szervezetek eloszldsdban, mun-
kdjdban, annak ellenére sem, hogy Idthatéan a telepilés méretével szoros dsszefiiggéshen van a
telepilésen mikodd civil szervezetek szdma is.

lellegiiket tekintve a szabadiddvel és sporttal kapcsolatos tevékenységeket folytatnak legin-
kdbb, jelentds a polgdr- és tiizvédelemmel foglalkozd szervezetek szdma is, azonban a szektorhoz
kapcsolhatd infrastruktira mindsége eltérd.

A szinte minden telepilésen megjelend oktatdssal foglalkozd szervezetek szoros kapesolathan
dllnak a telepiilési oktatdsi-nevelési intézményekkel.

A kultdrdval foglalkozd szervezetek elsdsorban a helyi hagyomdnyok, népszokdsok és értékek
felkutatdsaval foglalkoznak.



Kapesolddva a fenti tevékenységekhez, telepilésfejlesztéssel szinte minden telepilésen foglal
koznak.

A terileti és természeti adottsgokra alapozva jelentds a horgdsz- és vaddsztdrsasdgok szdma.

A nagyiizemek mellett a kedvezdtlen birtokméreten dolgoza kis- és kozépgazdasdgok szdma
és termelése ugyancsak jelentds, de a gozdasdgi érdekképviselet és a kistermeldk érdekvédelmi
szervezetei kevéshé mikodnek.

A valldssal kapcsolatos tevékenységgel foglalkozd nonprofit szervezetek széma nem jelentds.

Ugyancsak nem jelenik meg, vagy elenyészd az ifjdsdgi korosztdllyal, vagy a kiilénbozd ki
sebbségi kulttrdval, értékeinek megéizésével, érdekképviselettel, integrdcididval foglalkozd szer-
vezet sem.
A megye gazdasdgilag jelentdsen elmaradott telepiiléseit foglalja magdba a kishéri kistérség 17
telepiilésével.

A fiatalok helyzete

A fiatalok szdmdra az iskola, a vallds és a csaldd adhat megtartd erét a térségben. Az utdb-
bi tiz évben kedvezd vdltozdsok indultak meg e tekintetben. A térségek kizpontjaiban Kishéren
és Komdromban nyolc kozépiskola dll a fiatalok rendelkezésére az dltaldnos iskola utdn (Kishéren
kettd, mig Komdrban hat,).

Mindkeét vdros ldtvdnyos meguijuldsba kezdett, melynek keretében Kishéren dtadtdk a Wass
Albert Mivelddési Kozpontot, ahol 2009-ben ifjisdgi klubot is igyekeztek létrehozni. Rendezvé-
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nyekkel, ifjisdgot érintd koncertekkel és fesztivilokkal is kedveskednek a korosztdlynak. Ezek
rendszeressége segti a fiatalok érdeklddésének fenntartdsdt. Komdromban pedig jelenleg zdridk
azt a vdroskdzpont megjitdsi programot, melynek eredményeként a vdroskdzpont két fétere mel-
lett felditjak a Jokai Mozi épiletét és a vdroshdza melletti épiletet, melyekben helyet és lehetdisé-
get kaphatnak a fiatalok.

Kivdnatos lehetne a szektorok kzdtti egyittmdkadés a fiatalok érdekében, illetve a tdrsadal-
mi szerepvdllaldsba aktivabban bevonni az ifjakat. A tehetséggondozdsnak, o kozdsségfejlesztésnek
azonban nem alakultak ki a szervezetei, kevéshé vannak jelen a szakemberei a két térségben.

A kdbitdszer haszndlata is megjelenik, azonban az alkoholprobléma, a cigarettdval kapcsola-
tos gondok, illetve a szérakozéhelyeken taldlhatd szerencsejdtékgépek haszndlata jellemzik a tér-
ség tanuldifiisdgdt. Az érintett korosztdlyban felmeriil a csalddok mikadésképtelenségének min-
den kdvetkezménye is.

A két akcidteriilet eltérG mutatdkkal szolgdl, mig Komdrom térségében magas, Ggy Kishér tr-
ségében alacsony a népsiiriség, ami — a j6 komyezeti dllapot kivételével — a térség szdmos prob-
lémdjdnak (vdllalkozdsok csekély ardnya, nagyszdmd ingdzd, munkanélkilliség) ereddje. A hely-
ben elddllitott j6 termékek tovdbbi feldolgozdsa, marketingje nem megoldott. Magas a tokehid-



nyos vdllalkozdsok ardnya. A térség természeti-, épitett és kultdrtorténeti értékei csak kis mérték-
ben kihaszndltak. A helyi kozosségek megfeleld programok és kizdsségi terek hidnydban szét-
estben vannak. A cigdnysdg lassd integrdcidja a térség népességmegtartd-, munkaerd képessége
szempontjdbél negativ irdnyban hat.

A foglalkoztatottsdg, a fiatal korosztdly megtartd ereje alacsony. Az iskoldzottabb fiatalok el
véndorolnak, a munkahelyhez kozeli telepiilésekre kdltoznek, igy a Kishéri térségben Kishér kivé-
telével valamennyi telepillés eloregedést mutat.

ISZMK — IKSZT

1. ISIMK — Ifiisdgi Szakmai Mddszertani Kozpont
Feladata szakmai-médszertani tdmogatds nyditdsa az adott megyében lévd telepiléseken zajld
ifidsdgi munkdhoz. Megyénkben a komdromi székhely( Elettér Kozasség- és Telepilésfeilesztd
Egyesilet ldtja el e felodatokat hat konzorciumi partnerével a megye kistérségeit lefedve.

2. IKSIT — Integrdlt Kozosségi Szolgdltatd Tér*
Integrdlt kozdsségi és szolgdltatd terek — szdmos néven — évek dta makadnek mdr Magyaror-
szdgon. Van olyan telepilés, ahol kozdsségi hdzként vagy faluhdzként ismerik ezen helyeket,
van, ahol a kordbbi mivelddési hdz vagy a konyvtdr tlti be a funkcidt, tibb telepilésen o —
telehdz vagy az eMagyarorszdg pont véllalja ezt. Szdmos megolddst, példdt, elnevezést taldl-
hatunk tehdt.

Egy kdzos mindezekben: az integrdlt, komplex feladatelldtdst szolgdld, az emberek taldlko-
2s(t biztositd, , kozosségi térszerkezet” keretében, egymdsra épilve, egymdst felerdsitve te-
szik elérhetdvé és hozzdférhetdvé a lokossdgot érintd kozszolgdltatdsok, tovdbbd az tzleti és
civil szféra kezdeményezéseit. Az integrdlt kizdsségi és szolgdltatd tér tehdt nem Gj kezde-
ményezés, nem egy intézményformdt, hanem egy szemléletet, egy modellt jeldl.

A program Iényege, hogy a magyar vidék helyzetét egy olyan dsszehangolt beavatkozdssal
javitsa, ami egyszerre jelent fizikai épitkezést és Uj lehetdségeket egy-eqy telepillés, térség
lokosainak, kozosségeinek, szervezeteinek.

Az IKSIT ifjisdgi terileten betdltendd fobb kotelezd feladatai:
- Ifitisdgi kizdsségi programok szervezése,
- Ifjtsdgi informdcids pont mikadtetése,
- Ifiisdgfejlesztési folyamatok generdldsa, nyomon kévetése.

A két kistérségben dt telepillés nyerte el az IKSZT cimbirtokosi cimet, valamennyien a ishéri
térség telepilései: Barsonyos, Str, Aszdr, Ete és Csdszdr.
* (Beke-Ditzendy: IKSZT Médszertani Kézikanyv)



A pélydzat mdsodik fordul6jdn azonban csak hdrom telepiilés nyerte el a beruhdzdsi pdlydza-
tot: Csdszdr, Aszdr és Ete. Ete telepilésen a megyei ISIMK szakfeladatait is elldtd Elettér Kozds-
ség- s Telepilésfejlesztd Eqyesilet a fopdlydzé a helyi Gnkormdnyzat hathatds tdmogatdsdval.

3. Az ISIMK szolgdltatdsait hozzdférhetdvé kell tenni az Uj Magyarorszdg Vidékfejlesztési Terv
részét képezd IKSZT-k kialakitdsdt célzd fejlesztések keretein belil Iétrejovd, ifiusdgi feladato-
kat felvdllald kozosségi terek szdmdra. Tdrcakdzi egyiittmékadésben a Szocidlis és Munkatigyi
Minisztérium vdllalta, hogy az ISZMK hdrom éven keresztil téritésmentesen segitik az
IKSZT ifjdisdgi szolgdltatdsainak az elldtdsdt.

Jelenleg az ISZMKk szakmai elhivatottsdghdl, onkéntes munkdban ldtidk el a kordbbi években fel

véllalt felodataikat.

Ifjistigi munka a két térségben

Magyarorszdg moden tdrsadalma szdmdra nagyon fontos, hogy a fiatalok a tdrsadalom ré-
szét, mégpedig alkotd részét képezzék. Mds megfogalmazdshan a tdrsadalmi szerepvdllaldshan
aktivan kozrem(kada fiatalokra van szikség. Ez a helyi kizdsségek megerdsoddsét, aktivitdsdt,
kreativitdsdnak fokozdddsdt teremtheti meg. Sajnos Komdrom-Esztergom megyére jellemzd, hogy
a fiatalokkal kevesen foglalkoznak, sét nydriddben a nagyobb telepiiléseken lgthatéan megnd-
vekszik a lézengd fiatalok szdma. A megyei kdzkincs kerekasztalok megdilapitdsdban jelent meg,

Az eqyéb civil szervezetek a két térségben nem rendezkedtek be sem kozdsségfejlesztésre, sem
az ifjdsdgi kultira fejlesztésére. Ezenkivil erdsen korldtozottak kapacitdsok tekintetében, és pdlyd-
zati nyeremények tekintetében a kistérségek stagndlé mutatokkal rendelkeznek.

A projektiinket indokolta tovdbbd, hogy kozépiskola /gimndzium tekintetében csupdn Kis-
bér rendelkezik egy-egy iskoldval, amely mutatékban messze elmarad a kérmyezd térségi kizpon-
tok lehetdségeitdl. A célkorosztdly 10-29 éves fiatalokbdl keril ki. Szdmukra kivéntuk biztositani,
hogy részt vegyenek kozdsségi tevékenységben, alkotd munkdban, megismerhessék a tdrsadalmi
szerep- 6s feleldsségydllalds, az Gnkéntes munka és kozdsségi vallalkozds lehetdségét, mely pri-
mer prevencids torekvésiink vezérfonala is egyben. Tevékenységiink a projektben egyed, és segi
fi o kistérségek fitaljainak helyi kotddését, megsokszorozza lehetdségeiket. Nemesak a konzorc-
umban résztvevd szervezetek tapasztalata, hanem a terileten mikada szolgdlatok, szervezetek,
dnkormdnyzatok és intézményeik kozremikodd akarata is segitheti a projekt tovdbbi céljait.
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Az Elettér Egyesiilet tizenit éve meghatdroz civil szerepldje a megyének. fidsdgi te-
rilleten az elmdlt 6t évben fejtette ki aktiv tevékenységét. Ebbdl négy éve szakmai médszerto-
ni kozpontként a megye teriiletén szolgdltat. Az év gyermek és ifidsdgi mintaprojekt elismerését
2008-ban, mig oz ifjiisdgi terileten kifejtett tevékenységéért 2009-ben Miniszteri Elismerd Okle-
velet vehetett dt.

A Komdromi kistérségben tibb szdlon kezdeményezd szerepet vdllalt. 2007-ben Komdrom fa-
lusi teriiletén Koppdnmonostoron dnerdbdl Mag-hdz néven civil szolgdltatdként és ifjisdgi hdzként
mekadd ingatlant épitett, melyet egyedildllé mdddn konzorciumi egyiittmikddéshen tovdbbi hat
partnerszervezettel Gzemeltet és tart fen.

A Kishéri kistérségben 2008 Gta tevékenykedd szervezet, Ete telepiilésen kzmiivelodési felo-
datelldtdssal, biztositia o kzosségi folyamatokat, illetve ezen a telepiilésen ebben az évben kezd-
heti meg IKSZT (Integrdlt Kozdsségi és Szolgdltatd Tér) kialakitdsat, melyben f6 hangsulyt oz ifjg-
sdgi korosztdllyal folytatott munka kap.

Kozosség-, telepillés-, és kozdsségi vallalkozdstejlesztés teriiletén képzési gyakorlattal rendelkezik,
ifjisdgi kozdsségi kortdrssegitd képzésének akkreditdldsa folyamatban van.

A Kerecsen Ifjisdgi Egyesiilet négy éve alakult, ém dinamikusan fejlgdd ifjsdgi
szervezet, mely a kozdsségfejlesztés alapjaira épitve tevékenykedik a Komdromi és a Kishéri
kistérség fiataljaival. F& tevékenységi terilete a tehetséggondozds, a tdrsadalmi szerep- és fe-
leldsségudllalds erdsitése, foként az dltaldnos- és kozépiskolai korosztdly karében. Hfiisdgi kiz-
meghallgatdsokat, konferencidkat, képzéseket és nagyobb megmozduldsokat szervez céljai el
érése érdekében. Jelen programban a két kistérségben ifjisdgi terleten a tdrsadalmi szerep-
vdllalds erdsitését végzi, mely 2010-ben a térségi ifjisdgi modellprogram birtokosa.

A Komdrom Kaornyéki Civil Tdrsulds otéves fenndlldsa 6ta oz alapszabdlydban meg-
hatdrozott célok mentén tevékenykedik, mikadik. Az elmdlt évben két célterilet felé indult el,
mely a civil szolgdltatdst és hdldzati tevékenységet jelentette a Komdromi Kistérségben, illetve
bekapcsolddott helyi szinten a gyermek- és ifjisdgi munkdba, a szervezeti érdekérvényesités-
be. Ugyancsak cél volt o teriileti hatdrok mentén szakmai tomarilés életre hivdsa. Konzorciumi
kerethen mikadtetett tevékenysége mentén szertedgazd szakmai folyamatok indultak, a Ko-
mdromi térség telepilésein.



Jelen programban a térségi fejlesztésre helyeztik a hangsulyt, s célcsoportnak az ifjdisdgi kor-
osztdlyt jeloltik meg, fgy Mocsdn és Nagyigmdndon a telepilési ifisdgi kozosségfejlesztést ko-
ordindljuk.

Sziikségletfelmérés

Partnerszervezeteink révén két irdnyban kezdtik el a sziikségletfelmérést késziteni. A statisz-
tikai s térségi adatok dsszegyditése és feldolgozdsa mellett a célesoport igényeit probdltuk kutat-
ni.

Az elmdlt tanév végén személyes felkereséssel éltiink a kozépiskoldkban és a térségek tanin-
tézményeiben. A nydr folyamdn a telepilléseken kezdtiink érdeklddni. A fiatal generdcid esetében
a személyes beszélgetést, az interjiizdst vdlasztottuk, tartottuk hatékonyabbnak és eredménye-
sebbnek.

A személyes interjiizdsra a kozosségfejlesztés mddszertandt vettik alapul, igy csupdn négy
meghatdrozd kérdésre fékuszdltunk, s az erre kapott vdlaszok alapjdn kezdtiik el a szakmai prog-
ramot kidolgozni.

o Miajd atelepiléseden? Mirt szeretsz itt élni?

o Miarossz o telepiléseden? Miért nem szeretsz itt élni?

o Miaz, amin szivesen vdltoztatndl?

o Miaz, amiben személyesen is részt vdllaindl, amiben te is szerepet vdllalndl?

A mddszer sajdtossga, hogy nem csupdn felsorolt értéket és hidnyt tdr fel, hanem rdirdnyit a
cselekvésre, tehdt eqyfajta elkotelezddést, dlldsfoglaldst is megfogalmaztat az interjGalanyokkal.

Természetesen jdtszva a gondolattal és a lehetdségekkel egy plusz kérdést is beillesztettiink,
mely a kivdnsdgot, a korosztdlyi vagyat, érdeklddési teriletet kutatta.

A telepiilésekre, a helyi adottsdgokra kapott vdlaszokat itt most nem taglaljuk, csupdn a korosz-
tdlyra vonatkozd konkrétumokat emeliik be.

Az iskola befejezéséhez kizeledd gyermekek és a fiatalok jelentds tobbségére jellemzd, hogy:
- bordldtdak jelenlegi és jovebeni életkariilményeiket, élethelyzetiket tekintve,
problémdnak tartidk a pénztelenséget az dket eltartd csalddban, illetve dolgozdként,
a tudds, a képzettséq jelentdségét, o tanulds fontossdgdt elfogadidk, ezzel egyitt is
rettegnek a munkanélkiliségtdl, az ,alulfoglalkoztatdstdl”, a kiszolgdltatottsdgtdl,
elszigeteltnek érzik magukat, kommunikdcids gondjaik vannak egymdssal és a fel
néttek tdrsadalmdval,
kevés a kozosségi-drsas élményik, kevesen aktiv tagjai civil szervezeteknek,
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elfordulnak a politizdldstdl, elégedetlenek az ifjisdgot érintd dontésekkel,

elutasitidk, illetve kevesen vdllaljdk az ifidsdgi érdekegyeztetésben vald részvételt,
sokan kildtdstalannak érzik jovdjiket, nem tudnak beleszdlni a feltételek
alokitdsdba,

jelentds ardnyban vagynak kiilfdldre, ahol munkt, pénzt, magasabb életszinvonal el
érését remélik,

gy érzik, tanuldsi és munkavdllaldsi lehetdségeik folyamatosan szdkilnek, és
aggddnak a fitalok kdrében terjedd, a fesziltségek és konfliktusok felolddsdt
szolgdld devidns viselkedések (drogfogyasztds, alkoholizmus, bindzés) miatt.

A kistérségi szinteken foként

- ffjsdgsegitd szakemberek alkalmazdsdt, képzését
ifjisdgi szolgdltatd-tandesadé iroddk mikodését
ifjisdgi cselekvési terv készitését
didkdnkormdnyzati vezetdk képzését
ifjisdgi érdekképviseleti tandcs, férum mikaodését
a dontések ifjisdgra vonatkozé hatdsainak elemzését
miivelddési lehetdségeket
szabadidds, hétvégi sportoldsi lehetdségeket igényelnének.

A telepiilési szinten foként
- telehdz, nyilvdnos infernet szolgdltatds
szabadidds, hétvégi sportoldsi programok
ifjisdgi szérakozdsi és mivelddési lehetdségek bévitése
tanulmdnyi teliesitményen és
szocidlis helyzeten alapuld dsztondiak szerepeltek.

A szolgdltatdsok helyszinének megjelolésekor mdr érzékelhetd volt, hogy a fitalok életé-
nek része a motorizdcid, azaz szdmos esetben elfogadidk a nem kizdrélogosan a lakéhelyhez ko-
tott elldtdsok igénybevételének lehetdségét is. Mind tbben és mind otthonosabban mozognak az
elektronikus informdcidszerzéshen, Gigyintézéshen, természetesnek tartjdk, hogy a kozintézmé-
nyek szolgdltatdsaihoz mdr ezen az dton is hozzdjuthatnak. Amit nem pdtolhat semmilyen esz-
kdz, G kommunikdcids csatorna, az a kozdsségi élmény, a kozosség tagjaként megszerezhe-
& kapcsolati toke, a tdrsadalomban vald sikeres helytdlldshoz sziikséges jdrtassdgok elsajdtitdsa
(példdul tdrsadalmi szerepek gyakorldsa, konfliktusok kezelése, mindennapi tigyek intézése, veze-
tési képességek tesztelése).
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Az iskolai, munkahelyi, bardti, rokonsdgi, érdeklddési kér szerinti csoportoknak, kozdsségeknek je-
lentds szerepe van a fiatalok életében, kiilondsen pedig a vizsgdlathan is résztvevd didkok eseté-
ben.

A miivelddési és a sporttevékenységrdl, az egyesiletekrdl megjelent statisztikai adatok azt
mutatidk, hogy a csoportok tagsdgdnak legaldbb kétharmada a gyermek és fiatal korosztdlyba tar-
tozik, akik ezeket a kozosségeket az akfivitdsra, az dnkifejezésre, a teljesitmény megmutatdsdra,
az egyittlétre lehetdséget add formdknak tekintik.

A kozdsségek magas szdma ellenére az adott korosztdlynak — még az dltaldnos- és a kozépisko-
lai didkoknak is — legfeliebb 20-30%-a kapesolddik be rendszeresen mikadd sportkdr, mivészefi
csoport, klub vagy szakkar munkdijdba.

Vannak nagyon aktiv, érdeklddd fiatalok, akik tobb kizdsségnek is tagjai, a tobbség azon-

ban egyadltaldn nem vdllal rendszeres elfoglaltsdgot. Biztatd lehet azonban a jévére nézve, hogy
20-30%-uk részt venne valamilyen kozdsségben, tehdt nem zdrkdzik el teljesen, ha taldl az érdek-
|6dési kérének megfeleld tevékenységet, kozdsséget.

A térség hosszi tava célkitizése tehdt az olyan optimdlis vidéki élettér megteremtése, amely
belsd és kiilsd erdforrdsainak fenntarthatd kihaszndldsa mellett demogrdfiai, gazdasdgi, humdn és
komyezeti adottsdgainak kedvezd irdnyban torténd vdltozdsdval /véltoztatdsdval, illetve a folya-
matok visszahatdsdval érhetd el.
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Osztdlykazasség-fejlesztés Komdrom kozépiskoldiban
Programvezetd: Kerecsen lfiiisdgi Egyesillet

Szakmai vezetd: Monostori Eva

Szakmai koordindtor: Vizeli Agota

Indokoltsdg

Az iskolai oktatdsi program jelenleg a tanitdsra helyezi a hangsulyt. A tudds, a tananyag elsa-
idtitdsa mellett egyre kevesebb idd jut a fiatalok kdzdsségeinek dpoldsdra, a hagyomdnyos osz-
tdlykozosségek dsszefogdsdra. Az osztdlyfdnokak is fdradtak, nehezen tudnak egy-eqy osztdly-
kozosséget megalapoz kirdnduldst, kozos programot, ezdltal pedig kozds élményt gerjeszteni,
ami alapja és meghatdrozéja lehet annak a kozosségiségnek, amire a fiatalok vdgynak. Nem vi-
tathatd, hogy az egymdst jdl ismerd, megértd és tolerdns osztdlyokban kénnyebben folyik a napi
munka, zokkendmentesebb a tanitds.

A kizosségben vald aktiv részvétel leginkdbb gyermek- és fiatalkorban fontos. Vannak azon-
ban olyan (hdtrdnyos) helyzetek, ahol az otthoni és az iskolai kdzdsségek sem tudnak gyermeke-
ik szdmdra tobb kozosségiséget biztosftani. Erre prbdlt megolddst kindlni az , Osszehoz6” progra-

munk, amelyben olyan mddszert és eszkozoket kerestiink a fejlesztésére, ahol a hétkoznapi élet-
szintérbdl kiszakitva, de o mindennapos élethelyzethez hasonld szitudcidban, a sajdt kozosségeik-
ben fejlesztheti a fiatalokat.

A program célja

A mékadési helyiinkként szolgdld Mag-hdzban hirdettik programunkat a kézépiskolai osztdlyok-
nak. Terveink szerint a vdroshan makadd intézmények mindegyikében egy-egy programot kivn-
tunk megvaldsitani. A lehetdségre az iskoldkbdl pdlydzati felhivds tjdn jelentkezhettek az induld
osztdlyok kozdsségei.
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Célunk volt Komdrom hat kdzépiskoldidbdl egy-eqy kezdd osztdly kivdlasztdsa, hiszen a ko-
70sségfejlesztés viszonylag hosszd tdvon tervezhetd folyamat, melynek eredménye évek maltdn
érzékelhetd. Ezért kivdntuk ezittal kezdd osztdlyok bevondsdt, akikkel négy éves iddszakra ter-
vezhetjik a kdzos munkdt.

Alkalmazott modszerek

A képzési tematika négy fd részbdl teviidik dssze, melyben az osztdlyok kozdsségeinek ifjdsd-
gi kozosségfejlesztésre helyezzik a hangslyt.

A program kialakitdsdt négy osztdlyban, osztdlyonként kb. 35 f6 részvételével kezdtik meg
2010 szeptemberében, melyhez a szakmai programvezetd és néqy Kortdrssegitd is kapcsolddott.

Képzési tematika

A képzés elsd alkalmdval két napban kerilt sor a fejleszt6 munkdra, amely elsésorban az on-
ismeretre, a csoportkohézidra, a csapatépitésre és a kozos tevékenységre koncentrdlt.

A tréning kiilonboz6 médon keriilt megvaldsitdsra, azonban elsddleges célul téiztik ki, hogy a
fiatalok az intézményi helyszinrdl kiszakadjanak, zavartalan egyittlétet biztositsunk szdmukra.

Tovdbbi hdrom képzésiink mdr csak egy-egy napos intenziv egyiittléttel szdmolt, melyeket ki-

|onbdz6 témakarok koré csoportositottunk:

o Kdzdsségi és tdrsadalmi részvétel, melynek fontossdgdval sajnos nemcsak a fiatalok,
hanem a tdrsadalom nagy része sincs tisztdban. Ezen kivdntunk javitani.

o Onkéntesség terjesztése, melynek célja o fiatalok motivaldsa o kazosségi Gnkéntes
tevékenységben vald részvételre.

o Helyi nyilvdnossdg szerepének erdsitése, hogy a korosztdly is hallassa o hangjdt, sze-
repet vdllaljon a kozdsségi nyilvinossdghdl.

Szupervizio
Minden osztdllyal folyamatos jelenlétet kivdntunk tartani, mely havi szupervizidk keretében vald-
sult meg tibb-kevesebb sikerrel. A szupervizid elnevezés alatt rendszeres taldlkozdsokat, s meg-

erdisitd kozosségi inputokat kivdntunk biztositani, tehdt nem a prevencid teriletén haszndlt esz-
kozrendszerrel éltiink.

14



Mérés

A személyes egyiittlétek folyamatos értékeléssel zdrultak, melyek az egynapos képzések és
szupenviziék alkalmdval szébeli, a kétnapos képzésnél és a folyamat negyedévenkénti pontjaindl
irdsban torténtek.

Egyittléteinket fiatalos, lendiletes, jdtékos és élménydis tematikdra alapoztuk, hogy a kor-
osztdly szivesen vdllaljon benne szerepet, elkdtelezddése biztositva legyen.

Eredmények

Az egyéves folyamat sordn olyan modellérték kozasségi fejlesztést kivdntunk beinditani,
melynek sordn:

e az osztdlyokban jd kdzosség alakul ki,
a fiatalok egymdst megismerve effogaddbbak, tolerdnsabbak lesznek,
kozosségi értékrendiik stabilizdlddik,
bekapcsolddnak és elkdtelezddnek a civil tdrsadalom tevékenységeibe,
tdrsadalmi szerep- és feleldsségudllalds indul meg az ifjdisdgi korosztdlyban,
zavartalanabbd vdlik az intézményi oktatds,
kivdlosztédik az a csoport, amellyel Gjra indulhat a kézosségi kortdrssegitd képzési
folyamat.

R = o
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Ujszeriség

Primer prevencidra helyezzik a hangstlyt, clunk o megeldzés, melyet folyamatunk beinditd-
sdval biztositani tudunk. Kortdrssegitdink képessé vdlnak arra, hogy az ifidsdgi korosztdly jelen-
legi kildtdstalan, céltalan, ,nihili” életvitelét pozitivan befolydsolja az aktiv tdrsadalmi szerep-
vdllalds és onkéntes tevékenység dtidn.
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Ifiusdgi kazdsségi felmérés Mocsdn és Nagyigmdndon
Programvezetd: Komdrom Kamyéki Civil Tarsulds

Szakmai vezetd: Monostori Fva

Szakmai koordindtor: Juhdsz Gdbomné, Végh Didna és Szakdcs Péter

Mocsa

Mocsa kézség Komdrom-Esztergom megye északnyugati terilletének kozepén helyezkedik el.
Hatdrdt dtszeli az M1-es autdpdlya.
Két puszta tartozik hozzd, Tomdrdpuszta és Boldogasszony puszta.
Lakdinak szdma megkdzelitdleg 2300 f6.

A legkdzelebbi vasttdllomds Komdromban (hatdrdtkeld Szlovdkia felé, firddvdros) 12 km-re
taldlhatd. Autdbusz kozlekedés kati dssze Komdrommal és Tatdval.

Az 1959-ben megalakul Buzakaldsz TSZ, amely 2005-1 Gj tulajdonosi réteg kezébe kerilt,

jelentds gazdasdgi tevékenységet folytat és munkalehetdséget biztosit az itt éldknek. Az Eurocast
Kft. aluminiuméntvények gydrtdsdval foglalkozik. A telepiilésen szdmos kisvéllalkozds mékadik,

il b

i dl3 g

amelyek szintén szerepet jdtszanak a helyi munkaerd foglalkoztatdsdban.

A telepiilés infrastruktirdia megfelel a mai kor kivdnalmainak a vezetékes ivéviz, a telefon,
gdzhdlézat, a szennyvizcsatorna, a szennyviztisztitd, oz aszfaltozott utak, a kdbeltelevizid teljes
kiépitésével. 2002-ben Gj nyolc tantermes dltaldnos iskola épalt, 2005-ben sor keriilt a mévelddé-
si hdz, 2007-ben a kidllitd terem és a kizséghdza teljeskord feldiitdsdra, 2009-2010 kézétt az
dvoda korszerGisitésére.

A kdzség hatdrdban kellemes kimyezetben pihenhet, kikapesolédhat az egykori banyatavak-
ndl kialakitott Odzis Szabadiddparkban a firddni, kempingezni, horgdszni vdgy. A kozeli Komd-
rom és Tata nevezetességeivel is megismerkedhet az ide ldtogatd.
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Nagyigmand

Nagyigmdnd, a Kisalfold és a Bakonyalja hatdrvidékén fekvd 3.200 fds nagykdzség Komd-
rom-Esztergom Megye északnyugati régididban, Komdromtdl és a hatdrtdl minddssze 13 kmre,
Gydrtdl 40 km-re. Kozlekedés-foldrajzi helyzete igen kedvezd. Koziton nyolc irdnybdl kézelithetd
meg, kozilik a 13-as féit tobbek kézétt az 5 km-re léva M1-es autdpdlydval kdti dssze a telepi-
lést. Sajdt vastdllomdssal is rendelkezik a Komdrom-Székesfehérvdr vonalon.

Mavelddési hdz, kozosségi hdz, konyvtdr, iskola, dvoda dll az itt él6k rendelkezésére. A kato-
likus és reformdtus egyhdz szolgdljo az embereket.

Gazdag kultira van a telepilésen. A civil szervezetek jérészt az onkormdnyzattdl fiiggnek, for-
rdshevond képességik alacsony.

Mindkét telepilés a Komdromi kistérségben helyezkedik el a kistérségi kozponttdl kézel azonos
tdvolsdgban.

A program célja

A modell kozpontidban kistérségi , mthely” jelleggel mikadd szakmai tapasztalatesere férum dllt,

mely szervezeteknek, intézményeknek, killonféle szakembereknek kindl rendszeres taldlkozdsi al
kalmakat, s amelyben megvaldsulhat:

az egymdstdl vald tanulds,
a térségben vald egyittgondolkodds,
a jovétervezés, valomint

o akozos forrdsteremtés.
A kistérségi mihely egyformdn informdlis kapcsolattartdsi szintér, melynek legfdbb funkcidja o te-
lepiilési kézignzgatdsi, intézményi, ellté-szervezeti kompetencidk hatdrdt dtlépd egyittgondolko-
dds.
Létrehozi és mikadtetdi o telepilési, aktiv gdcok” felkutatdsa sordn felbukkand szervezetek,
személyek.

A program Gtemezése
1. Atelepilési gocok felkutatdsa.

Ez adta @ mihelytaldlkozds tartalmi gerincét mindaddig, mig ki nem kristdlyosodtak a
kozds tennivaldk konkrét céljai, ill. munkaformdi.
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A mhely partneri viszonyt alakit ki a kdrnyezetében mikadd szakmai szolgdltatd, mad-
szertani segitd szervezetekkel, valamint a teriletileg illetékes dontéshozdi testiiletekkel.
Ez a partnerség lehet prakfikus kerete az elldtatlan teriiletek feltérképezésének, az elldtdst
segitd megolddsok keresésének.

2. Képzések szervezése.
A szakmai segitd, képzd partnerekkel valG egytittmakadéssel olyan képzések megszerve-
76se, melyek részben a méhelyben megjelend hidnyok pdtldsdra, részben , laikus” segitdk
felkészitésére alkalmasak.

3. Helyi akfivitds serkentése.
A helyi gdcok felkutatdsa, o képzések hatdsdra és eredményeként indultak el azok a
folyamatok, melyek a helyi akfivitds serkentésével, az igény felkeltésével, sziikségletek
témasztdsdval alapjaivd vdltak a kozosségi mivelddés elinduldsdnak és/vagy megerdsidé-
sének a kivdlasztott telepiiléseken, ahol ennek kordbban nyomai nem mutatkoztak. Az el
induld , helyi folyamatok” kulcsszerepléi ettdl kezdve mdr a mihely tagjaivd vdltak, ahol
meguijuldst, Gj tapasztalatokat- és problémdkat- hoztak a rendszerbe, s ezzel folyomatos in-
novdcira serkentették a méhelyt.

4. Konferencia.
A szakmai folyamatév zdrdsaként szervezett konferencia, ahol a jd gyakorlatok, az alterng-
tiv mkadtetési formdk, a forrdsteremtés és onfenntartds lehetdségeinek bemutatdsa mel-
lett a térségi szakmai hdlézatok mutatkoztak be.

Ujszerdsége

Az elmdlt évtizedekben Gsszegydijtdtt hazai szakmai médszertani tapasztalatokat és a kozos-
ségfejlesztés gyakorlatdt adaptdltuk a telepilések egy meghatdrozott korosztdlydra, az ifidsdgra.

Terepmunka

A modellprogramot két telepiilésen tudtuk beinditani, Mocsdn és Nagyigmédndon. A program-
vezetd szervezet konzorciumi partnereivel és dnkénteseivel a helyi fiatalok bevondsct kezdte meg,
maid képzésiiket kivetden a telepiiléseken 3-3 napos személyes jelenléttel, interjival indultunk.
Mocsdn hetven, Nagyigmdndon pedig dtven fiatalt kerestiink fel részben otthonaikban, részben a
kozosségi tereken.

A személyes interjikon a kozdsségfejlesztéshdl ismert médszertant alkalmaztuk, s o kovetke-
76 kérdésekre vdrtuk vdlaszaikat:
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Mi 6 a telepilésen, miért szeret itt lni?

Mi kevéshé j6 a telepilésen?

Mi az, amin vdltoztatna?

Mit tenne annak érdekében, hogy élhetdbb legyen a telepiilés, mivel jdrulna hozzd a
vdltozdsokhoz?

Az inferjikat dsszegeztiik, és nyilvdnos kozdsségi beszélgetésen tdrtunk a korosztdly elé.

Kozosségi beszélgetések és hozadékai

Az Gsszegzések szerint a telepiiléseken a lehetdségek bvitésére mutatkozott leginkdbb szik-
ség. A fiatalok elsdsorban az iskoldban vannak kozdsségi térben. Ezen kiviil o kocsmdk fiistds han-
qulata, o miveldési hdzak, vagy valldsi kbzsségi terek adottak. A kocsmdkat nem, vagy nem
szivesen vdlasztidk a fiatalok. Igy azt Idttuk, hogy szabad teriileteken, sportpdlydn, jdtsztereken
csoportosan gy(nek dssze.

Akkor mozdulnak ki ebbdl az dllapotbdl, ha van szdmukra alternativa, kiilinféle korosztdlyi
program, amelyben akfivitdsra is taldlhatnak. ElGnyben részesttik a fiatalok a sportiehetdségeket,
a kreativitdst megmutatd rendezvényeket, a csalddi napokat, inferakfivitdst biztositd eseménye-
ket.

Az elsé kozosségi beszélgetések utdn mindkét telepilésen jelentkeztek fiatalok, akik ten-
ni akardsukat nemcsak széban, hanem aktiv cselekvéshen is bizonyitottdk. Az akfivitdsra je-
lentkezdket Gjabb taldlkozdsra kértik, és velik egyiitt kezdtik el a fejlesztd folyamatokat.

Nagyigmdndon és Mocsdn is jellemzden tiz-fizendt fiatallal kezdtik meg a kozds tervezést.

A telepiilések vezetdsége kozosségi teret biztositott a folyamathoz, illetve a mivelddési intézmé-
nyek szakalkalmazottait személyes felndtt mentorként tudtuk magunk mellé dllitani.

A telepiilések fiataljainak motivéldsa nemcsak a mi feladatunk volt, hanem a vildghdldn keresztill
egymdst is Gsztondzték.

A modellprogramban sikerilt a telepiiléseken €I fiatalokat Ggy megszdlitani, hogy a megha-
tdrozd csoportok, kizdsségek, banddk vezetdit sikeresen elértik. A kézds munka mellett egyé-
ni fejlesztésre is szikség volt ahhoz, hogy a kezdeti bizonytalansdgot lekiizdhessék a fiatalok,
egyenld parterként fogadjanak benniinket, kilsd fejlesztdket.

A fejlesztd munka kiscsoportokban, team-munkdban zajlott javarészt. Az els6 ndll6 kezdemé-
nyezésekre azonban még vami kellett. Nagyigmdndon a telepiilés kardcsonyi innepségén jelent
meg a NAFI elnevezés(i csapat, a mocsaiak MIITI? csoportja pedig janudrban tartotta sportnapjdt
nagy sikerrel. Az elsg lépéseket a kozdsségfejlesztéshen a jdtékossdg elve alapjdn vdlasztottuk ki.
Alapvetden visszautaltunk az dsszefoglald eredményeire, és figyelembe vettik a fiatalok motivd-
Cidit.
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A dontésekben a konszenzusra torekvésre forditottunk hangsulyt. A fejlesztdk irdnyitdsa foko-
zatosan ment dt a fiatalok kezébe. A fejlesztd munkdt szép lassan felvdltotta o mentordlds folya-
mata. A program munkatdrsai értd figyelemmel kovették a fiatalok dontéseit. Jellemzd madszer a
kdzds dontés, a jdtékossdg, az egymdstal vald tanulds. A fiatalok csapatmunkdban tervezték meg
az els kozasségi éményiket. A folyamat helyi szakmai mentordldsdt Mocsdn Oze Bemadett,
Nagyigmdndon pedig Bajcsai Miklds vette dt. Mindkét szakember a telepiilési kizmivelddéshen
dolgozik, a fiatalok konnyen elfogadtdk dket.

A kdzosségek megjelenése Gj szint hozott a fiatalok életében. Célunk az volt, hogy sajdt ne-
vet adjanak a csoportnak, jelenjen meg a kizosségi elkdtelezddés, a célok fogalmazédianak meg.
Nagyigmdndon nagyon vegyes volt a kozremikaddk életkora, és jellemzden a kisebbek voltak
tobben. Mocsdn is vegyes korosztdly jelent meg, de ott a 16-18 éves korosztdly karakteres kzre-
mkddése hatdrozott irdnyt szabott o kdzdsségépitd folyamatnak.

A két telepiilés fejlesziti mutatoi

Mocsa Nagyigmdnd

Kozosségi fejlesztés

Tdmogatd szervezet

Témogatd mdv. szakember

Kozosségi tér

Folyamatos helyi mentor

OndllG aktivitds megjelenése

N RN

Csoport kommunikdcidja

Kozosségi akarat és cél

Helyi ifjisdgi vezetd kivdlosztéddsa

SESNNNN NN

AN

Kdlcsonds bizalom
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A kommunikdcié fontossdga

A fiatalok ma ldtszélag vannak csak az informdcids tdrsadalom bivdletében. Az valdsdg, hogy
informdcids eszkozok veszik dket karil (Idsd: szdmitdgép, televizid, rddid sth.), azonban a perszo-
ndlis kapcsolatokban a kommunikdcid nem ilyen intenziv ervel bir. A vdrosokban a 12-14 éves
kor hatdrdn ldtvdnyosan csikken a csalddon belili kommunikdcid ideje és tartalma, mely a korosz-
tdly elmagdnyosoddsdhoz vezetd folyamat is egyben. Kistelepiiléseken, falvakban a magdnyoso-
dds még nem ilyen ijesztd.

A térségek telepiléseinek nagy részén van még ondlld iskola, dvoda, melyek mellett megje-
lennek az egyhdzak, civil szervezetek és mévelddési intézmények is, mint o kozosség alappillé-
rei. A kozosségi helyek szakelldtdsa azonban hidnyos. A komdromi térségben j6 mutatdkkal szol-
gdlunk, azonban a kishéri térségben Kishér kivételével nincs foglalkoztatott szakember a telepilé-
seken. Mocsa és Nagyigmdnd szerencsés helyzetben van, hiszen fadlldsi szakalkalmazottal és j6
adottsdgu kozosségi terekkel rendelkeznek. A kozmvelddési szakemberek mindent elkdvetnek a
falvak kozosségének dsszetartdsdért, segitik o helyi kezdeményezéseket.

A fiatalok banddi kommunikdlnak egymdssal, tudnak egymdsrdl, a helyi és komyezd telepi-
lések, a kistérségi kozpontok lehetdségeird], haszndlidk a vildghdldt (Idsd: chat, mail, skyp, stb.).
A folyamatokban erdsitettiik a fiatalokat abban, hogy kdzvetlen médon is taldlkozzanak gyakrab-
han, beszéljenek egymdssal tibbet, vitassdk meg a gondolataikat és egyiittgondolkoddsra, kozds
tervezésre, majd megvaldsitdsra helyezzék a f6 hangsulyt.

Ebben nagy segitségiinkre volt személyes taldlkozdsokon til a telefon, a vildghdld is.
A programban résztvevd fiatalok szdmdra rendkivil gyorsan megfogalmazddott, hogy a tele-

Al

pilésen €l6 fiataloknak kozdsségi élményekre van szikséguk. Ezért a személyes interjdk utdni dsz-
szefoglald adott abban irdnymutatdst, hogy merre induljanak el. Elsdsorban a csalddi egyiittlétek,
sportrendezvények, a tdborok, lt6 utak, tehdt az élményszer(i kizdsségi egyittlétek megtervezé-
se vdlt szdmukra népszerdivé, mi pedig segitettik ket a tervek megvaldsitdsdban. Miutdn az elsd
sikert megtapasztalhattdk, az bdtoritotta ket a folytatdsra. Nagyon érdekes volt ldtni, hogy nem
akarnak sokat Glni @ megszerzett babérokon, hanem révid értékelés utdn mdris a kovetkezd ko-
70ss6gi élményre torekedtek. Mindkét telepilésen ebben nagyon szerencsés folyamat alakult ki,
hiszen minden feltétel adott volt a folytatdsra. Ugyanakkor a két telepiilés kilonbozd intenzitdssal
és eredményekkel birt. Mocsdn a gyors programok, a helyi aktiv fiatalok, mig Nagyigmdndon az
eltokélt helyi aktivistdk adtdk a program vezérvonaldt.
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Eredmények

A programév alatt iddig jutottunk. A személyes megkeresés, a kozdsségi beszélgetések, mi-
helymunkdk eredményeit megjelenitd személyes helyi akfivitdsok jelentették a telepilések fiataljo-
inak, hogy valami elindult, hogy valami megvaltozott karilottiik.

Mindkeét helyszinen a legnagyobb problémdt a sajdt korosztdly bevondsa jelentette és jelenti
most is. A segitd és a mentori munka eredményeként fogalmaztuk meg, hogy mindkét telepilésen
telepilési, ifjisdgi kozosségi felmérést kezdeményezziink, mely rdvildgithat a korosztdly valds igé-
nyeire, esetleg megfeleld tmutatéul szolgdlhat a korosztdly akfivitdsdnak erdsitésére is.

NAFI — Nagyigmdnd

Szakmai koordindtor: Szakdcs Péter

Két évvel ezeldtt fogalmazddott meg Nagyigmdndon, hogy ki kellene probdlnunk a kézdsség-
fejlesztés madszertani alkalmazdsdt a telepilésen, de most kifejezetten és célzottan egy korosz-
tdlyra, az ifjsdgra koncentrdlva.

Mit is csindltunk eddig? Oktber 13-14-15-6n egy kicsit megszdlltuk a kézséget. Fiatalokat,
fiatalokkal foglalkozd segitGket kerestink fel otthonaikban, a jdtszdtereken, a szabadidds foglal
kozdsaikon.

Arrdl érdekiGdtink, milyennek értékelik a telepilésiket, milyen Nagyigmdndon fiatalnak len-
ni. Milyen elképzeléseik vannak, megfogalmazddott-e bennik a vdltoztatds gondolata, min vdltoz-
totndnak? A cselekvésre, a bekapesoldddsra is rdkérdeztink. Miben vdllalna szerepet, aktiv tevé-
kenységet a 12-29 év kzdtti korosztdly?

A személyes interjiikbdl pénteken este kozdsségi beszélgetés sordn tdrtuk a fiatalok elé mind-
azt, amit megtudtunk. Négy nagyobb problémakért fogalmaztak meg az ifiak, amelyek mentén a
kovetkezd honapokban elkezdtik a helyi cselekvési program inditdsdt, segitését.

o Ahelyi dltaldnos iskola és a hozzd kapesolddd szabadidds tevékenységek.

o Atelepilésen megjelend szabadidds elfoglaltsdgok, ami egyrészt kulturdlis, mdsrészt sport

jellegd.

o Fontosnak tartjdk egy kozosségi szintér létrehozdsdt, valamint kiilinbozd programok

életre hivdsdt.

o S nem utolsésorban sajdt korosztdlyuk bevondsdt, elkdtelezddését, tdrsadalmi

szerepvdllaldsuk erdisitését.

Eddigi egyittmikdésiink sordn, az elmdlt egy évben, kézel hisz jovémthelyre sikerilt a fio-
talokat becsdbitanunk, melyek mindegyikén rendre Gj Gtletek és megldtdsokat fogalmaztak meg,
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a fent emlitett témakardkben, illetve az Gket foglalkoztatd kérdésekben. Fd felodatunknak egy-
fajta babdskoddst tekintettiink, hogy lendiletben tartsuk a fiatalok fantdzididt, dsszefogjuk dket.
Kezdetben kiilonbozd jdtékokkal, drdmapedagdgiai eszkdzokkel, szitudcids gyakorlatokkal igye-
keztiink oldani a fesziltséget. Lelkes arcok, eqgy kozos gondolat és sok kedves pillanat volt a ju-
talmunk. Az idd elteltével kezdett kialakulni a mag, akik rendszeres Idtogatdink és a projekt élhar-
cosai lettek. A lelkes kezdeményezést néwvel is illették: NAFI. NAgyigmdndi Flatalok. Rendezvé-
nyek szervezésén, onreklimon kezdtek gondolkodni. ,Legyiink ott a kizség kardcsonyi tinnepsé-
gén, osztogassunk ismertetdt, szervezziink jdtszéhdzat, csindljunk egy farsangi jelmezbdlt!” - zd-
poroztak a gondolatok. Es ott voltak a decemberben a kazségi kardcsonyi innepségen, hol
sajdtkeztleq készitett ajdndékkal kedveskedtek a bimészkoddknak. Osszehoztdk a farsangi bilt,
ahol a kicsiknek tdrsasjdtékot, az iddsebbeknek csapatvetélkeddt szerveztek, ahol a helyi izletek
dltal felajdnlott ajdndéktdrgyakkal jutalmaztdk a jelmezverseny gydzteseit. Sikeresen megmozds-
tottdk Nagyigmdnd fiataljait! Egy életképes, lelkes, dm aktiv kizdsség hidnydban mikadni képte-
len magot sikerilt életre hivni. Szereténk, ha minél tobben észrevennék ezt a kis Iélekszdm, de
lelkes csapatot, akik jelenleg is azon gondolkodnak, hogyan vdlhatndnak még aktivabb és Gsztin-
26bb tagjaivd lakdkozdsségknek.

MIITI?- Mocsa

Szakmai koordindtor: Végh Didna
Helyi fiisdgi dnkéntes: Beleznai Andrea

Miis az a Mi! Ti? Egy csapat, ami egyszer csak dsszejott o kozdsségfejlesztés sordn. Ossze-
iltiink és megbeszéltiik a problémdinkat, hogy miért j6 és miért rossz fiatalnak lenni Mocsdn. Mi
az, amin vdltoztatndnk, s hogy mi magunk mibe kapcsolddndnk be szivesen. J6 volt visszahallo-
ni mdsoktdl, hogy mi Mocsdn milyennek ldfiuk Gmagunkat, korosztdlyunkat. Atgondoltuk, hogy
milyen tovdbbi szerepet jdtszunk mi magunk a telepiilés életében, milyen programok hidnyoznak,
mivel tudjuk szinesebbé és vdltozatosabbd tenni sajdt lakdkérmyezetiinket, illetve milyen véltozd-
sokat szeretnénk.

Lassuk, milyen eredménye volt o kozel egyéves folyamatnak.

Elscként egy sportnapot szerveztiink, ahol én azt a feladatot kaptam, hogy szervezzek kiilon-



hdzd jdtékokat, mint pl. a pinpong, darts, pdker és mindenféle, amit mi magunk is meg tudunk
dnerdbdl valdsitani. Nekem az asztalitenisz jutott, ahol bird voltam. Keresett programelem volt, hi-
szen nagyon sokan dsszegydltiink és nagyon jdl éreztik magunkat.

Késobb megint dsszegydltiink és szerveztiink egy farsangi bulit, ahol én bemondd és mdsor-
vezetd voltam. Mindezt Ludas Matyiként, hiszen a személyes példdt tartom az egyik legfontosabb
erdnek. Nekiink kel sajdt korosztdlyunknak példdt mutatni, taldn igy gyGithetiink tobb segitdt ma-
qunk koré.

A farsangot egy zenés irodalmi est kdvette, ahol mdr mi ondlldan szerveztiink meg mindent.
Kiilsoktdl csak szakmai segitséget kaptunk, de az dltalunk elképzelt programot magunk valdsitot-
tuk meg a szervezéstdl egészen a lebonyolitdsig. Sikeres rendezvény lett, hiszen nagyon sokan
énekeltek, pdran rappeltek, illetve tabben verset is mondtak.

En egy verset adtam el6. Petdfi Sandor Pacsirtaszét hallok megint! cimd versét mondtam el,
ami tigy érzem, hogy viszonylag il sikerilt. Ezen a rendezvényiinkdn is nagyon idl éreztem ma-
gam, és j6 volt ez az egész program, amit iddig szerveztiink.

En elvégeztem azokat a feladatokat, amit vallaltam. Nem éreztem tehemek, sem kény-szer-
nek. Minden vdllalt szerepben taldltam szépséget és értéket. Nagyon driilok, hogy valamit tehet-
tem Mocsa s az oft 616 gyerekek és fiatalok érdekében.

24



) } ) . iéﬂzé}hﬁ( (Q’Jté.jhb
te(e(;tii(é;h’e’( tel ed;a(éyxe ]

Kistérségi ifiusdgi kazdsségi kezdeményezés Komdrom és Kisbér kistérségében
Programvezefd: Kerecsen Ifjisdgi Egyesilet

Szakmai vezetd: Monostori Fva

Szakmai koordindtor: Cserteg Istvdn

Gyokerek

Programunk gydkere alapvetdien egy francia — magyar ifjisdgi demokrdciaprogram gondolatd-
val indult. A kézdsen kidolgozott programot azonban mi tovdbbgondoltuk, és egy kistérség fiataljo-
iban gondoltuk tovdbb. Célunk a telepiilések megtartd erejének erdsitése, a fiatal generdcid ident-
tdstudatdnak erdsitése, és aktiv kozéleti szerepvdllaldsdnak eldsegitése volt.

Programunk eldzménye hdrom kiilonbozd irdnybdl indult.
o (élunk volt ifjusdgi tevékenységiinkbe bevonni, elémi azokat is, akikkel eddig még nem
sikerilt kapesolatha kerilniink.

o Atelepiilésen és oktatdsi intézményekben i, ifjisdgi kozdsségi mddszer integrdldsa, az
ifjisdgi korosztdly szémdra a tdrsadalmi szerep- és feleldsségudllalds megismertetése.

o Akozosségfejlesztés madszertandt adaptdlni egy meghatdrozott korosztdlyra. A méd-
szertant tesztelni és kiprabdlni spontdn kozdsségekkel is.

A kistérségek telepilésérl igyekeztiink egy-két fiatalt bevonni. A megkeresést személyesen
végeztik intézményekben, telepiiléseken, olyan helyeken, ahol a fiatalok szivesen taldlkoznak.
Az elsd dsszejovetelre szinte valomennyien eljéttek, azonban a program megismerése utdn tobben
kimaradtak. A kezdd csoport terileti eloszldsa vdltozott, hiszen voltak elmaradd telepilési fiata-
lok, ugyanakkor a programban szerepet vdllalék hoztak magukkal Gjakat. A folyamat induldsakor
fontosnak éreztlk, hogy uz dsszever6iddt fiatalok jobban megismeriék egymdst, igy adaptdliuk oz
Elettér Egyesilet , Osszehoz6” programidban kidolgozott tematikdt. A kazdsség kialokuldsct segf
fette a francia fiatalok komdromi Idtogatdsa is, ahol 8sszehasonlitottuk a két orszdg demokrdcidrdl
alkotott gondolatait, meguizsgdltuk az orszdgok sajdtossdgait. Eletre hivtunk egy kozds honlapot,
kidolgoztuk azt a vezérfonalat, melynek mentén haladnunk kell.



Tevékenységeink

Felvettik o kapcsolatot a résztvev fiatalok telepilési inkormdnyzataival, ifidsdgi referensei-
vel, a korosztdllyal foglalkoz6 bizottsdgokkal. Erdeklgdtink a telepiléseken folyd, korosztdlyunkat
érint6 folyamatokrdl, kezdeményezésekrd.

Bejelentkeztiink a kistérségi tdrsuldsokhoz, a megyei Gnkormdnyzathoz, ahol egy érdekes napot
tolthettink Komdrom-Esztergom Megye KGzgydlésének Elndkével. Sajnos a megyei ifjdsdgi felado-
tokrdl tgyszintén nem kaptunk kielégitd informdcidt, mint ahogy oz ifjisdgi referenssel és bizott-
sdggal sem sikerilt taldlkoznunk.

Elmentiink a telepilési bizottsdgi- és képviseld-testileti lésekre, részt vettiink az év végén és
az Gjév elején meghirdetett kozmeghallgatdsokon. Ezek egy részén fel is szdlaltunk, bemutattuk
kezdeményezésiinket.

A megye teriletén Idtdutakon vettiink részt, ahol a tatai didkdnkormdnyzattal 6 kapesolatot
és egyUttmikaodést alakitottunk ki.

Komdromban ifjisdgi tandcskozdst hirdettiink a telepiiléseken lév iskoldk didkdnkormdnyzo-
tai bevondsdval, illetve ifiisdgi kizmeghallgatdst kezdeményeztiink.

Részt vettiink oz Elettér Egyesilet kozasségi képzésének kurzusn.

Ravid tdvo céljaink

Elérendd célmeghatdrozdsunk is tabbirdnyd volt.
o Megismerjék, elfogadidk egymdst a telepiilésen éld fiatalok
o Kozos értékrendszer feldllitdsa, melynek alapja oz Gsszetartd, egymdst segitd fiatalok
kozossége
o Vdlaszt kapjunk a korosztdlyt érintd érdeklGdési teriletekrd
e Bevonjuk a fiatalokat az Gket érint dontésekbe, tdrsadalmi részvételre, szerepvdllaldsra
biztassunk
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Hosszd tdvu céljaink

Hosszi tdvon az ifidsdgi- és a kizosségfejlesztés szakmai médszertandt kivantuk béviteni, melyet
az aldbbiok mentén fogalmaztunk meg.
o Akisérleti program folyamata sordn haszndlhaté mddszertan kidolgozdsa oz ifidsdgi és
a kézosségfejlesztd szakma teriletén
o Atészivevd fiatalok bevondsa az egyesilet ifjisdgi demokrdcia programidba, telepilési
qyermek- és ifjiisdgi Gnkormdnyzatok életre hivdsa, tevékenységik segitése
o Intézményi, telepilési kortdrssegitd hdlozat kiépitése, ahol a hangstly a korosztdly
szdmdra komplex informdcids, segitségnyditdsi feladatok megvaldsitdsdn van
o Korrekt, igazdért kidlld, véleményét megfelelden aldtdmasztani tudé, érdekérvényesitd,
tdrsadalmi szerepvdllaldssal bird fiatal generdcid nevelése

Bevonds

A bevont fiatalok személyes megkeresés Gtidn keriltek a programba, melyet el6z6leg a tele-
piléseken és intézményekben folytatott tevékenységeink sordn dilitottunk dssze.

A jelenleg bemutatott kezdeményezés hosszd ideji tanuldsi mdszer, ami tulajdonképpen egy
folyamat beinduldsdt tartalmazza, kezdeti szakasz. A tapasztalatok ebben az esetben nem csupdn
az egyén szintjén hatnak, hanem beépiilnek a csoportkultirdba, o kozosségekbe is. A visszajelzé-

sek azt mutatidk, hogy a fiatalok nyitottabbd, egyittmkadabbé vdltak, amely sordn jobban meg-
ismerhették tdrsaikat és tdrsaik dltal Ghmagukat, az dket korilvevd vildgot.
A folyamatot képzett kozdsségfejlesztd irdnyitja kizdsségi munkds kozremikadésével.
A folyamat hdttér- és segédanyagdt tovdbbi 6t onkéntes kortdrssegitd munkatdrs segiti.
Tudatosan torekedtiink az egyiittétek alatt kiszakitani a kozdsségeket a mindennapokbdl.
A helyszin kivlasztdsdt azonban technikai és anyagi keretek hatdroltdk be. fgy esett a valasz-
tds Komdrom falusi komyezetében léva mévelddési hdzra, mely csupdn néhdny méternyi tdvolsdg
Mag-hdzunktdl, ahol a vendégldtdst (tkezést) és az éjszakai egyittléteket oldottuk meg.
|gyekeztiink a komyezeti esztétikum tiikrozésére és a fiatalok bevondsdra o napkdzbeni felado-
tokra is térekedni, mint pl. uzsonna, tizdrai, tea fGzése, sth. Természetesen az épileteket a fio-
talok birtokba vehették. A foglalkozdsok sziineteiben otthonosan be is loktdk, dm tdvozds eldtt a
visszarendezést is eqyiitt valdsitottuk meg. Nem kiszolgdlni, hanem csupdn szolgdltatni kivantunk.
Megfigyeltiik, hogy a bentlokds egyiittiéte szorosabb, tartésabb eredményeket generdlt.
Az dltalunk haszndlt mdszer egy hosszd tdvra felfiizétt tematikus tanuldsi modell, mely erds ho-
tdst fejt ki a folyamatban résztvevdkre. Elsdsorban az egész kozdsségre koncentrdlt, melyet tGbb
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kiscsoportban, pdrosdval megoldandg feladat szinesitett. Viszonylag nagy hangstlyt fektettiink
egymds megismerésére, a bizalmi légkor kialakitdsdra. Igyekszink mindig visszajelzést kapni, ér-
tékeltetni magunkat, a képzési menetet, illetve a feladatokat kiilon-kilon. Nagy hangsulyt fekte-
tink az értékelésre, a fiatalok megnyilvanuldsaira, véleményik kifejtésére és érvelésikre.

lgyeksziink a fiatalokbdl elghozni a belsd erdforrdsaikat, értékeiket. Mindenkiben megtaldlni
azt, ami szerethetd, elismerhetd, fejleszthetd, amire épiteni tudunk a tovdbbiak sordn.

Programunk csoportos mddszerekkel gazdagitott kozdsségi képzési, tanuldsi folyamat. Mdd-
szertanunk igen gazdag jdtéktdrral bir, amelyben a strukturdlt gyakorlatok, kreativ feladatok egy-
mdsra épitett sora alkotja a vezérfonalat. Minden esetben a fiszta és vildgos (mindenki szdmé-
ra érthetd és értelmezhetd) instrukcidkat kdvetden valdsulhatnak meg. Az dltalunk dsszedllitott jd-
tékfizér egyes darabjai javarészt megtaldlhaték a kozkézen forgd jdtékgyditeményekben, kozos-
ségfejlesztdi kurzusok anyagaiban. A program sordn tobb jdtékot is médositottunk, Gj szabdlyokkal
ldttunk el, ezzel is igazodva az eredetileg dsszedllitott folyamattervhez. A legfontosabb célunk az,
hogy a kozdsség egésze részt vegyen benne. Ebben a kdrben sajnos kevésbé jelenik meg az inti-
mitds, a személyes érzelmek, ugyanakkor dinamikusabban eldjonnek a szimpdtidk, fesziiltségek.
A kozdsségre hatd gyakorlatok s a kiscsoportos jdtékok nagyban hatnak egymdsra. Mindkettdben
haszndlt jdtékok: ismerkedési-, bizalom-, lzité-, koncentrdcids-, interakcids:, on- és csoportismere-
fi, szitudcids, vagy szerepidtékok, zdrdgyakorlatok, értékelések.

A két kistérségben 26 telepilésen kezdtik el a munkdt. A komdromi térségben folytattuk a
kordbbi években megkezdett tevékenységet, mig a kishériben ennek a folyamatnak a keretében
Ujat inditottuk, adaptdltuk a kimdromi tapasztalatokat. Ennek eredménye ldthatd, hiszen a raépild
munka eredményesebb mutatdkkal szolgdlt, mint az Gj terilet kialakitdsa és bevondsa.

Képzés

Fontosnak itéltik a programban dolgozdk, fiatalok és dnkénteseink képzését, mellyel azt ki-
véntuk biztositani, hogy a szakmai nyelviink azonos legyen, és a feladatok, részfelodatok vég-
rehajtdsdban mindenki aktivan, kiki sajdt adottsdgainak megfelelden vehessen részt. A szakmai
képzést Koppdnmonostoron a mivelddési hdzban és a Mag-hdzban valdsitottuk meg.

Képzésiink céljo a kizdsségfejlesztés legfdbb alapelvének (részvétel) megértése; a kozdsség-
fejlesztés és kizdsségi munka tdrsadalmi szikségszerliségének felismerése.

o Mit értiink kozosségfejlesztésen?

e Mit értiink kozosségen?

A részvételi demokrdcia alapja — aktiv dllampolgdrsdg:
o Akozosségfejleszt folyamat és a fejlesztdi szerepek
o Munkamddok és mddszerek
— tankataldgus,
— ,szivesség szolgdlatok”, dnsegitd kordk,
— pdrbeszéd- és onképzd krok
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A részvétel szocidlis vonatkozdsainak feltdrdsa
o Személyes interji
e JovGmahely
o Akozosség erdforrdsainak feltdrdsa
e Bevonds
o Kdzdsségi beszélgetés
o Kozosségi felmérés

Programunk a folyamathan résztvevd fiatalok szémdra pozitiv kozosségi vdltozdsokat gene-
rdlt. Sajnos tapasztalataink alapjdn bebizonyosodott az is, hogy az egyszerre nagy adagban ke-
pott pozitiv impulzusok nem tarthatok fenn a folyamatos utdnkévetés, illetve egyttlétek nélkil.
Ezért o megkezdett munkdt folyamatos jelenléttel segitettiik.

Terepen

Ifjdsdgi kozasségfejlesztoként gyakorlott tapasztalatunk van az Gnszervezddd kiscsoportok-
kal. A kistérségek fiataljaival folytatott munka egy Gjabb teriletet ismertetett meg veliink. Kezelni
és lekatni kel o fiatalokat Ggy, hogy kézben kozdsségi nevelést folytassunk. Tapasztalatainkat ki-
advdnyban és filmen régzitiik. Az eltelt iddszak, a tevékenységek folyamatos nyomon kovetést,

dokumentdldst igényelnek. Jelenleg is forgatunk filmet, gyiitjik tapasztalatainkat és a résztvevdk
visszajelzéseit. A tervezett és végigktvetett hdrom év tartalmdbal kivdnunk kovetkeztetéseket le-
vonni és folytatdsi alternativdkat kidolgozni.

Mi az, ami a korosztdlyban megfogalmazddott?

o Nincs megfeleld ismeretisk a korosztdlyukat érintd lehetdségekrdl (pl. didkmunka,
dnkéntesség, kilfoldi cserekapcsolatok, stb.)

o Szeretnének sajdt korosztdlyuknak szdld nyilvdnossdgot (Gjsdg, rddid, esetleg
bekapcsolddni a helyi televizid munkdidba), azonban a lehetdségeket nem ismerik

o Nincs ismeretiik a sajdt korosztdlyuk elvdrdsairdl. Ennek érdekében szeretnének
valomerre elmozdulni

o Nincs példa, tapasztalat a célesoport korosztdlybeli Gsszefogdsdra, egyittmikadésének
eldseqitésére

e Nem hisznek abba, hogy beleszdldsuk lehet a korosztdlyukat érintd dontésekbe



Az elvdrdsok és a hidnyok inspirdltdk azt a folyamatkdvetést, melyet folytatunk. Mint kordb-
ban is mdr bemutattuk két irdnyban indultunk el. Egyrészt a kistérségi telepiilések ifjisdgdval fog-
lalkozé, vagy a célesoportot tomaritd szervezetek felkutatdsdt kezdtiik el. A kapcsolatfelvétel, a
kozos tevékenység és a térségi egyittmakadés a folytatds egyik kijeldlt irdnya.

Mdsodsorban a kivdlasztott fiatalokkal a kortdrssegitd képzésiinket folytatjuk, a kortdrssegitd-
vé képzett fiatalok képessé vélnak a korosztdlyukat érintd kihivdsok és problémdk kezelésére.

A kezdeti programon és kezdeményezésen tilmutatd cél a térség ifiusdgi korosztdlydnak meg-
feleld szinten torténd informdcid szolgdltatdsa, kozdsségi tevékenységeik eldsegitése aktiv kozre-
mkadésikkel, tevékenységikkel. Ennek a folyamatnak jelenleg az elején tartunk.

A program sordn szektorkdzi egyittmikadésre is torekedtiink. Szikségiink van a telepilések
(Gnkormdnyzatok) tdmogatdsdra, noha nem feltétlenl pénzbeli témogatdst vértunk t6luk. A je-
lenlegi tdrsadalmi kapcsolati hdlonkat is bévtiiik, melyben mdr nem csupdn a civil szféra és az on-
kormdnyzat kapcsolatdra gondolunk, hanem a gazdasdgi szféra aktiv bevondsdra is.

Kozdsségi kezdeményezésiink elején tartunk, hiszen az alig egyéves iddszak még nem ad ele-
gendd tapasztalatot annak megvdlaszoldsdban, hogy valdjdban milyen egyéb folyamatok indultak
el, milyen hosszd tdvi eredmények realizdlddnak. Azonban tgy érezziik, hogy a fiatal korosztdlyt
nagyon nehéz megszdlitani és bevonni olyan kezdeményezéshe, ami nem érdekli ket. A demok-
rdcia tanuldsa, o tdrsadalmi szerepvdllalds is ezekhez tartozik. gy a jelenlegi eredmények minden-
képpen sikeresnek mondhatdk és fontosnak tartjuk folytatdsukat.
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A Lépésrdl lépésre, telepiilésrdl telepilésre program keretében a kistérségi fiatalok gondolataik
megfogalmazdsdra vdllalkoztak o kzosségfejlesztés teriletén. A tandcskozdson bemutattuk a Ko-
mdrom kézépiskoldiban folyd osztdlykozasségek fejlesztési folyamatdt, o mocsai és nagyigmdndi
fitalok telepiilési kezdeményezéseit, majd vdrtuk a kistérség fiataljainak dtleteit, terveit a kozds
cselekvésre.

A nagy létszdmban megjelent érdeklgda fiatalok, pedagdgusok és polgdrmesterek visszaiga-
20ltdk, hogy a kizdsségek tovdbbra is fontos szerepet taltenek be a telepilések életében. Az akti-
vitds ndvelése érdekében tenni akardsukat sokan kifejezték.

Gyermekkorban még a legfontosabb kdzdsségiink a csaldd, ami a tizenéves korosztdlyban mdr az osz-
tdly- és a bardti kozosségek felé tolddik, a kortdrsak meghatdrozd értékrenddé vlnak. Nem mindegy,
hogy a kortdrs kizdsségek fejlddnek-e, s milyen értékrenddel toltGdnek meg.

A kishéri kistérségben lehetdiség van a kozdsségek fejlesztésére, és a fiatalok szivesen vdllal
koznak oz Gjszerd kezdeményezések honositdsdra, megvaldsitdsdra. Ehhez a szaporodg IKSZTk
teret és lehetdiséget is adhatnak tabb telepilésen, ahol ifiusdgi terileten a civil szervezetek, kelld
tapasztalattal, médszertannal tudjuk segiteni kezdeményezéseikben.

Mindez i6 lehetdség lehet a fiatoknak a tdrsadalomba vald aktiv bekapesoléddsra.

A kdzosségépitd folyamat rendkivili figyelmet s tiirelmet igényel. Raaddsul ilyen forrdssze-

gény iddben kizdrdlag egytttmikodésekkel, partneri munkdval hozhat eredményt.

Az ifjiisdgi tandcskozdson az eddigi eredmények bemutatdsa mellett az onkéntességrdl, a te-
hetséggondozdsrdl is beszéltiink a fiataloknak és a szakembereknek.

A fiatalokban megfogalmazédott gondolatok:

e Szivesen segitek mdsoknak

o Akozosségek szebbé tehetik a kimyezetiket
o Vllaliuk Gnmagunkat

o Afiatalokra szikség van

o Segitséget kaptam céljaim megfogalmazdsdhoz
o Munkdt, munkahelyet a fiataloknak

o [z akezdeményezés folytatédion

o Onmagunk kiprébdldsthoz kell sok segitség
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Az a dolgom, hogy megszdlitsam, dsztondzzem és tdmogassam a fiatalokat tdrsadalmi gondol-
koddsra, cselekvésre.”

Tdbids LdszI6 gondolataival hivtuk negyedik alkalommal Komdrom és kérzete fiatalsdgdt, a
korosztdllyal foglalkozd szakembereket, civil szervezeteket és a kedves érdekldddket ifjdisdgi kon-
ferencidnkra, melynek kettds célja volt. A helyi demokrdcidra, valamint a Kamaszbardt Komdromra
irdnyitani a figyelmet, megvitatni a vdrosi szinten elinditott Vidrosi Didktandcs gondolatdt, illetve jo-
vaslatokat vértunk a nydri sziinetre tervezett irdnyitott jdtszGtéri programsorozatrdl.

A tandcskozdson részt vettek a helyi intézmények didkonkormdnyzati képviseldi, az osztdly-
kozosségfejlesztéshen érintett osztdlyok, illetve neveld, seqitd tandraik, kisérdik. A kézel 250 fot
szdmldlé konferencia két rovid elGaddssal indult, melyben megismerkedhettek Tata Gyermekbardt
Viiros programiaival Dozsa Eszter didkpolgdrmester jovoltdbl, valamint Pdlmai Eva Ozdrdl hozta el
a Kamaszparlament mintdidt.

Az eldaddsokat kévetden tiz mihelyben folyt a lelkes munka, melyet kortdrssegitdink mode-
rdltak, s melynek eredményeit is kozre adjuk.

)

Hogyan miikadion Komdromban a Vérosi Didktandcs?

A tandcs maximum 30 f6bél dlljon

Két fot delegdlhassanak az iskoldk, és egy-eqy 6t o kollégiumok

Az osztdlykozosségfejlesztésben szerepet vallalg osztdlyok is delegdljanak két-két fat
A tagokat évente vagy kétévente vdlasszuk, megadva az Gjravdlasztds lehetdségét is
A régi tagok tanitsdk be az Gj tagokat

Ne csak Gjravdlaszthatd legyen egy tag, hanem visszahivhatd is

Mikdési szabdlyzatot kell Iétrehozni

Legyen éves terve a célok, feladatok, programok meghatdrozdsdra és lebonyolitdsdra
Kétheti rendszerességgel iljin dssze, azonban legyen lehetdség rendkivili ilésre is
Legyen 6l kapcsolata az dnkormdnyzattal

Legyen ifidsdgi referens az onkormdnyzatndl, akire tdmaszkodni tudnak

Tudjdk anmagukat képezni, legyen valds rdldtdsuk a korosztdlyukat érintd teriiletekre
Osszefogds mds szervezetekkel, intézményekkel, csoportosuldsokkal
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o Hdrom fds vezetdsége legyen

o Atandcs tagjaira jellemzd tulajdonsdgok: feleldsségvdllalds, informdcid, koncentrcid,
céltudatossdg

o lehet a tandcsnak dllandd vendége, diszpolgdra

Legyen-e, s ha igen, hol, és milyen feltételekkel Komdromban irdnyitott jdtszo-
téri program a nydri sziinidében?

o Fontos, hogy kozponti helyen legyen, biztositottak legyenek az adottsdgok. Helyszin le-
het: Jokai Liget, Kresz park, Ridiger-d, strand, Monostoron a sportpdlya, KACpdlya.

o Ahelyszin a gyerekeknek és a fiataloknak is megfelelien, legyen mosdé a kérmyéken,
drnyék, homokozd, padok, esetleg bifé, stb.

e A program megvaldsitdsdban a fiatalok is vegyenek részt aktivan. Szdmitunk az dnkén-
tesek, a megalakul6 Vidrosi Didktandcs tagjaira, az iskoldk DOK tagjaira, és mindenek-
elitt a vdros civil szervezeteire, azok tagjaira, onkénteseire.

o Akdzelben lokdk legyenek megértdek. A felndttek vegyék figyelembe, hogy a 14 év fe-
lettiek is jdtszhassanak. A fiatalok pedig becsiligk meg a helyet és vigydzzanak rd.
Biztositsuk a folyamatos tisztasdgot, keriljik a kedvenceket, az dllatokat.

o Kilonféle programokat biztositsunk, legyen minden nap egy-egy téma karé csoportosit-
va, mint pl.: zene, karaoke, gyerek disco, tdncoktatds, tuddsprdbdk, tigyességi jtékok,
sportversenyek, bemutatdk, kézmives foglalkozdsok, vérostdrténeti bemutatdk és jdté-
kok, kozdsségi foglalkozdsok, csapatidtékok, stb.

o Torekedjink a folyomatossdgra és a vdltozatossdgra.

o Gyerekek és fiatalok véleményét kérjik ki folyomatosan.

o Aki részt vdllal a programban, vegye komolyan, készilljon rd.
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Tdrsadalmi szerep- és feleldsségudllalds fidsdgi korosztdlyban.
Programvezetd: Flettér Kizdsség- és Telepiilésfejlesztd Egyesilet
Szakmai vezetd: Monostori Eyu

Szakmai koordindtor: Vizeli Agota

Telepillési Gyermek- és Ifjusdgi Onkormanyzatok*

A gyermek és ifjisdgi Gnkormdnyzat fogalma nem magyar taldlmdny, oz els6 gyermekankor-
mdnyzatok (rovidebben: GYOK-6k) 1992-ben francia minta alapjdn jdttek létre orszdgunkban. A
gyermekankormdnyzatok célja, hogy az adott telepiilésen €lG fiatalok létrehozhassdk sajdt képvise-
|-testiletiiket, annak érdekében, hogy korosztdlyuk érdekeit képviselni tudjdk azdltal, hogy egyiitt-
mkadnek telepilésik onkormdnyzatdval. Ezdltal elérhetd, hogy az ifidsdgi inkormdnyzatokbdl
olyan fiatalok ndjenek fel, kik fiatalon elsajdtitjdk és megértik a demokratikus mékadés alapvetd
szabdlyait, valamint az aktiv ifjdsdgi onkormdnyzati munka dltal olyan készségekre és kompeten-
cidkra tegyenek szert, melyek dltal problémamegoldd képességuk nd. Megtanulhatnak pdlydzatot
ifmi, programot szervezni, szdmos nem formdlis képzésen vehetnek részt. Ez pozitiv hatdssal van,
mind a fiatal szdmdra, ki aktivan részt vesz telepiilése kozéletében, mind pedig a telepilésnek, s
annak flutu||o| szGmdra, hiszen 0z ifiisdgi onkormunyzut az § erdekukben feiti ki 1evekenysege1

Az ifjiisdgi onkormdnyzatok dltaldban a fitalok aktiv kezdeményezésére alakulnak egy-két
felnditt seqitd kilsd tamogatdscval. A felnditt segitd szerepe ugyan nagy és kétségkivil elhanyagol-
hatatlan, azonban 6 semmiképpen nem korldtozhatja a fiatalok tevékenységét, csupdn felhivia fi
qyelmiket lehetdségeikre, erdsségeikre, gyengeségeikre; szerepe nem szabdlyozd, hanem orien-
616, tandcsadé.

Kiemelkedd jelentdségdi, hogy mindeniitt a szervezetek alapdokumentumait a helyi igények-
nek megfelelden maguk a fiatalok hozzdk Iétre (természetesen figyelembe véve a torvényi kere-
teket, lehetdségeket). Makadésik akkor lehet sikeres, ha ahhoz a felndtt Gnkormdnyzat pénzesz-
kozoket és dantési jogkdroket ad dt, ha véleményiket az dket érintd kérdésekben nemcsak kiké-
fi, de komolyan is veszi. A gyermekankormdnyzatok helybéli mkadésétdl vrhatd, (a gyermekdn-
kormdnyzat sajdt tevékenységén felil), hogy felnd egy a szervezési, o kdzigazgatdsi eljdrdsokat
értd; az egymds kozotti egyittmikodést elsajdtitott; a vdlasztdsi gydzelmet és vereséget megélt;
a gydzelmet kivetden a cselekvés lehetdiségét elnyert; a vereség elviselése utdn a cselekvésbe be-
vont; az elhatdrozdsokhdl tervet és az Gtletekhdl cselekvést megvaldsitd; a kiilonvéleményeket el
viselni képes; az akaddlyokat megoldani és meghaladni tudd nemzedék.

* (www.gyidt.hu)
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Didkénkormdnyzatok*

A Kozoktatdsi torvény szerint a didkonkormdnyzat felodata o tanulok, azok kozosségeinek ér-
dekképviselete. Ezen rendelkezés alapjdn a didkonkormdnyzatok kételezé feladata az érdekképvi-
seleti tevékenység folytatdsa.

Emellett a torvény lehetdséget ad arra, hogy minden olyan kérdéssel foglalkozzanak, ami a
tanuldkat érinti. Tehdt a didkonkormdnyzat dontésétdl figg, hogy az érdekképviseleti tevékenysé-
gen kiviil milyen feladatokat vdllal fel. A gyakorlat azt mutatja, hogy a didkdnkormdnyzatok tevé-
kenységének jelentds részét inkdbb a szabadon vdlasztott, a tanuldk szabadidejének eltdltésével,
programszervezéssel kapcsolatos tevékenység tolti ki.

Ma mdr a didkonkormdnyzat léte szinte minden iskoldban természetes, ami j6 hir. A torvény
egyébként didkonkormdnyzat Iétrehozdsdt nem teszi kitelezGvé, o tanulékra bizza ennek eldan-
tését. De szigordan a tanuldk dontése ez, nincs senki mdsnak beleszdldsa. S6t, abban az esetben,
ha a tanuldk eldantik a didkonkormdnyzat megalakitdsdt, az iskola vezetdiségének tibb kdtele-
zettsége is keletkezik.

A didk@nkormdnyzat mkadését biztosttia még az a rendelkezés, amely szerint feladatainak
elldtdsdhoz téritésmentesen haszndlhatja az iskola, kollégium helyiségeit, berendezéseit. Egyetlen
kikotés van ezzel kapcsolathan, hogy a didkdnkormdnyzat ezzel ne korldtozza az iskola, kollégi-
um mkodését.

A fenntartdt terheld ktelezettség szerint az iskola kiltségvetésében gondoskodnia kell a di-
dkankormdnyzat mokadési feltételeirdl. Intézménytipustal figgetlenil érvényes minden fenntarté-
ra. A szabdly annyit jelent, hogy a koltségvetés kialakitdsakor - ondlld tételként feltintetve - egy
dsszeget kifejezetten a didkonkormdnyzat mikadésére kell szdnnia a fenntartonak. Mértéke nem
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meghatdrozott, e az dsszegnek el kell émie azt a minimumot, ami elegendd a rendelkezés célid-
nak megvaldsitdsdra: a didkonkormdnyzat mikodési feltételeinek biztositdsdra.

Komdromi Varosi Didktandcs

Alapvetd dllampolgdri ismeretek elsajdtitdsdt mr kisiskolds korban el kell kezdeni, mert a fito-
lok csak igy vdlhatnak jogaikkal lni tudd, tudatos jogkdvetd felndttekké. Mivel az iskoldkban erre
nem tudnak kelld hangsulyt fektetni, ezt a hidnyt pdtlandd sziletett meg a fiataloknak szdnt kozds-
ségi- és tdrsadalmi részvétel tananyag dtlete, melynek legfdbb célja a részvételi demokrdcia alapve-
6 szabdlyainak jdtékos és interaktiv megismertetése az dltaldnos- és kizépiskolds gyermekekkel.

A mindennapi élethdl vett példdkon keresztiil be tudjuk mutatni a gyerekeknek az alapvetd dl-
lompolgdri jogokat, kdtelezettségeket, emberi jogokat. Azt remélik, hogy a megtanultakat ezen-
il nem elvont fogalomként kezelik, hanem felngttként tudatosan gyakorolni tudjdk, amit jdtékos
formdban, szitudciok, példdk segitségével, cselekvés-orientdltan kozvetitiink.

* (www.sulinet.hu)
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Eqyesiileteink fontos misszidjdnak tekintjik a fiatalok tdrsadalmi szerepvdlaldsdnak élénki-
tését, o fiatalok demokrdcidra nevelésének fontossdgdt. Szervezeteink és Komdrom vdros Onkor-
mdnyzatdnak elképzelése taldlkozott az elmult év dszén, amikor kizdsen kezdeményeztiik vdrosi
szinten a didksdg érdekképviseleti szervezddésének életre hivdsdt. A véros dltaldnos- és kozépisko-
Idinak didkonkormdnyzataival mGhelymunkdkat folytattunk, ahol elgzetesen informdladtunk, vé-
leményeket kértink, tandcskoztunk e téma koril. Az alapos eldkésziletek utdn szerveztik meg a
vdrosi ifjisdgi konferencidt, melynek vezérfonaldt e kezdeményezés alkotta.

A kdzel egyéves folyamat eredményeként 2011 mdjusdban hivatalosan is megalakult 30 f6-
vel a Komdromi Vdrosi Didktandcs, melynek Gjszerliségét az adja, hogy a telepillési gyermek- és if-
jGsdgi, valamint a didkonkormdnyzatok sajdtsdgos dtvozetét alkotjo. Alakuld bentlakdsos képzési-
ket Kunbdbonyban a Civil Kollégiumban tartottuk, ahol f6 célunk a fitalok dsszehozdsa, kozdsség-
gé formdldsa volt.

A didktandcs céljai
o Folyamatos és intenziv kapcsolattartds a vdrosvezetéssel
Allandd tandcsterem Komdromban
Korosztdlyi érdekképviselet
Népszer(isitd és ismertetd eldaddsok az iskoldkban
Haitéletek eltdrlése a felngtt tdrsadalomndl
Jotékonysdgi rendezvények, dnkéntes tevékenységek
Kozosségépités, kozosségfejlesztés, esélyegyenldség
Partnerség, Gszinteség, szolidaritds, becsletesség, tisztesség, egészséges értékrend

o Figyelemfelkeltés, kommunikdcid, kapcsolattartds a médidval
A korosztdlyra jellemzden az emberi érzések és értékrendi fogalmak jelennek meg a tandcs Gnme-
gdra dsszedllitott SWOT elemzésénél is.

Erdsségeink
e hatdrozottak, eltckéltek és kitartéak vagyunk
0 Gsszhang alakult ki kozdttiink, dszintének tartjuk magunkat
egészséges kivancsisdggal rendelkeziink a feladat irdnt
i6 csapatmunkdban dolgozunk, ahol kdlcsonds a bizalom egymds irdnt
sokszinGiség, mindannyian mdsok vagyunk
i6 hangulatban tudunk egyiitt gondolkozni
megfeleld nyitottsdggal fordulunk az Gj ismeretek felé
megfontoltak vagyunk, ugyanakkor a vdllalkozokedviink is jellemzd
markdns kreativitds jellemzd rdnk
megértéssel fordulunk egyms felé
megfeleld komolysdggal birunk az eldttiink dll6 felodattal
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o egészséges onbizalommal rendelkeziink, ami bdtorsdgot ad a feladat teljesitéséhez
o 6 kommunikdcids készségiink van

Gyengeségeink
e korosztdlyunkbdl adédd meggondolatlansdg, nemtdrddomség
hdtortalansdg, hatdrozatlansdg és komolytalansdg
elfogultsdg, onzdiség és féltékenység
érzékenység, bizalmatlansdg és dnbizalomhidny
ingadozd hangulat és a kitartds hidnya
dlnoksdg
korosztdlyi kiilonbségek

Lehetdségeink
e szines és vdltozatos programok szervezése
segitségnyuijtds
kozvélemény-kutatds
figyelem felkeltése
nyitottsdg
mindig megujuld Gtletek
Ujszer(iség

Ami veszélyt jelet rank
csoporton belili ellentétek, klikkesedés

bizalomhidny, célunkat gdtld felngttek

kevés érdeklddés sajdt korosztdlyunkidl

komolytalansdg, lustasdg és a feladataink nem teljesitése
befolydsoltsdg, az elnyomds megjelenése

kelld ismeret, segitdk és tdmogatdk hidnya

A didktandcs €lére hdromfds Ggyvezetd elnckséget vélasztott hdrom hénapra. Az elsd egyittlétet a
nydri sziniddben tovdbbi két alkalommal 3-3 napos bentlakdsos képzés kdvet, ahol kidolgozzuk a
tandcs szervezeti szabdlyzatdt és az elttink dlid két év munkatevét. A szeptemberi iskolakezdés

eldtt pedig az elndkség valasztdsdt tizték ki célul.
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B eke P al(:
Miksde &we—k)\é&w e}ak a 66@&“’(
tudnak amajd teremtent o

lgaz, nagyon sokdra, gondolom mdr elég régdta, midta rnk szakadt ez a nem remélt rend-
szervdltozds. Persze nem az a baj, hogy 'rdnk szakad’, mert bdr j6tt volna kordbban, példdul *56-
ban! Avagy bdr alakult volna Ggy sorunk, hogy nem jénnek be az oroszok annakidején! - vagy ha
bejdttek, hdt ki is mehettek volna! Tudom, hogy torténelmietlen ilyeneket nemcsak leimi, hanem
még elgondolni is, dm valahogy feltiinen és markdnsan érzékeltetni szeretném, hogy az elmilt
dtven év (mondhatndm: az életem!) alatt kellsképpen dsszekeveredtek, immdr egészen mdst je-
lentenek a szavak, mint brhol mdsutt Eurépdban. Szinte mindennek mds értelme lett, hogy lep-
lezni lehessen a kizsakmdnyolt, a gyarmati dllapotot, hogy a lakdjok ne parancsvégrehajtonak, ha-
nem progresszivnek tiinjenek. Fs ennek a veliink 6l maltnak még mindig nincs vége, hiszen biin-
tetleniil beszélhetnek felelds vezetdk ma is dssze-vissza, gondoljon pdrtdlldsa szerint bdrki bdrki-
re, nyilvan mindegyikiink mdsra. Ebben az dtven esztendben veszett el végképp az a mérték,
amihez képest igaz vagy hazug, helyes vagy helytelen barmi is. Az a ,mérték”, ami szerint valo-
mikor még mindenki, akdr példdul a Pdl utcai fick egyardnt és egyformdn tudtdk, hogy mi micso-
da, s hogy az j6-¢ vagy rossz. Es ber csak a magam nevében beszélhetnék, mégis tgy gondolom,

hogy az én korosztdlyom ezt az elveszett mértéket mdr nem taldlia meg soha. Ldtom, hogy a nd-
lom némileg fiatalabbak is alig. Taldn majd csak o mai gyerekek, akik mindegyike még hasonldan
reagdl 0z igazra vagy o hamista, o helyesre vagy a helytelenre. Ok még tudnak valamit, amit mi,
felndittek, elveszitettiink. Vagy elvették t6link? — ma mdr szinte mindegy.

Meg kellene ezt tartani a mai gyerekekben, dvni kéne még pontos ftéletiket.

A “80-us évek els6 harmaddban Franciorszdgban megismert gyermek- és ifjtisdgi onkormdny-
zatokat olyan eszkdznek |gttam, ami a pontos itéletalkotds Gudsdra és fejlesztésére egyardnt ol
kalmas. Ez a technika egyidejileg képes gyakoroltatva megtanitani az abban aktivizdltakat valo-
milyen kozds cél elérésére, a kisebbségben-maradds kulturdlt elviselésére, az ellenvélemény tolerd-
|dsdra, a tobbségben vald Iét és kilondsen az intézkedés feleldsségére, és még sok minden mds-
ra is, ami a tdrsadalmi egyittélésben fontos és hasznos. Nem sokra mentem akkor ezzel a Lyon
és Saint-Etienne kozdtti kisvdrosokban szerzett tapasztalataimmal, mert mindenki csak azt mond-
ta erre itthon, hogy “ott, ahol ember embemek farkasa, szikség is lehet erre’, vagy csak annyit,
hogy "ndlunk meg minek. Aztdn a hazai fordulat utdni évek Gnkormdnyzati zéirzavarait érzékelve
csak rd tudtam venni egy mikrobusznyi polgdrmestert, hogy egyiitt jdrjunk odakiinn e dolgok végé-
re. Az utazds eredményeképp 92 dszén sikerilt honositanunk, egyidejileg magyaritanunk ezt a
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kinti gyakorlatot. Azéta a gyermek- és ifjlisdgi onkormdnyzatok a hazai ifjtsdgi munka, széleseb-
ben, avagy mdsképpen értelmezve a helyi tdrsadalomfejlesztés szerves részévé vdlt. Aztdn sikerilt
megmenekiteni ezeket a mindenitt kdtelezd bevezetés aldl (az egyik kormdnyzat idején) és sike-
riilt megmenekilnitk a helyi érdekképviseletekben vald kitelezd részvételtdl is (egy mdsik kurzus
alatt). Ma azzal, senki sem tudta betagositani maga ald, és iy eqyik irdnyzathoz sem kitelezdd-
tek el, ‘felilrdl nézvést kozombdsek irdnta. Ez j6. “Alulrdl’ nézvést pedig, ahonnan valban érzé-
kelhetdk, sok helyiitt hitelesen mikégdnek.

Mdr ahol hitelesek maradhattak. Mdr ahol mékadhetnek.

Aki nem ismeri ezt a tineményt, annak kedvéért gyorsan elmagyardzom, hogy ez a technika
a helybéli gyerekek (a 12-14 évesek) és az ifik (o 14-18 évesek) kozil vdlaszt képviseldket és
kiilon polgdrmestert a felndttek karében szokdsos néviegyzék (vagyis az dllanddan helyben lokd
fitalok korébdl) ajdnldcédula alkalmazdsdval, dltaluk kozmegegyezéssel szabdlyozott kampdny
és vdlasztdsi gydlés - sorozat lehetdiségét adva, végil titkos vdlasztdsi proceddra sordn. Az eldre
meghatdrozott szamd képviseld kizé az keril, és az egyetlen polgdrmester az lesz, aki a szava-
76listdrdl a legtobb szavazatot kapta. A testilet a helyben eldre eldantdtt iddre, egy-két évre alo-
kul, és annyiszor vélasztidk jra, ahdnyszor helyben akarjdk.

Az eljdrds figyelembe veszi az iskoldkat, mint kampdny- és vlosztdsi helyszineket, de tagjaiban
nem korldtozddhat pusztdn az abban tanuldkra, hiszen a helyben lakds okdn a mdr végzett fiatalok-
a és a mdsutt iskoldsokra is kiterjed a vdlasztdjog és a vdlaszthatdsdg. A megalakuld testiilet sem
iskolai tehdt, hanem telepilési hatkard. Itt jegyzem meg, hogy van némi (szakmai) feszilltség a
didkankormdnyzatokat képviselok és a telepiilési ifidisdgi onkormdnyzatok irdnt elkételezettek ko-
76tt. Az utdbbiak szerint ugyanis az iskola nem a demokrdcia szinhelye, hanem oktatdsi-nevelési cé-
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lokat tudatosan és kételezden megvaldsittatd intézmény. Fiiggelem nélkiili szabad egyittmakadés
ilyen, pontos hierarchidt alkalmazd intézményi keretek kizétt szerintitk nem lehetséges, az csak te-
lepiilési léptékben képzelhetd el, ha elképzelhetd egydltaldn. Hogy az olvasék kozil e targyban ki-
nek mi tetszik, és hogy e kettd kozil melyik dlldspont a szdmdra rokonszenves, ddntse el maga.
Itt, a technika értelmezésekor még csak annyi kiegészitd magyardzat szikséges, hogy az iskolai di
dkonkormdnyzatok szinte mindeniitt megszervezett eqyittmikadése /féruma mdr azért sem lehet
egyidejileg és automatikusan “telepilési ifjisdgi onkormdnyzat’, mert az iskoldn kivilli fiatalokat,
avagy az iddlegesen mdsutt tanuldkat ezek persze nem képviselhetik, hiszen nem voltak vdlasztdik
és vdloszthatdik. iy azok érdekérvényesitését és érdekképviseletét sem ldt(hat)jdk el.

Miutdn a telepiilési gyermek- és ifitisdgi onkormdnyzatokra csak precedensek, példdk vannak,
kdzponti eldirds (szerencsére) nincs, érdekesen alakult az dltaluk helyben érintett fiatalok korhatdrd-
nak meghatdrozdsa. Logikus és természetes volt a hazai bevezetés kezdetén, hogy ezt a felndtt vé-
losztdsi korhatdmdl hiztdk meg tbben. De csak addig, amig 3bb helyitt be nem tolfitiék 18. évi
ket az egyiittmakadéshen részes, és azt jelesil meghatdroz fiatal helyi véleményformdldk. Am mert
megtetszett az ebben vald kdzds jdték, tobb helyiitt kitoltdk azt eldbb 20, késobb 24 éves korig, ext-
1ém esethen a 29-30. életévig, elérve ezzel az akkor még nem rogzitett eurdpai ifidsdgi korhatdrt.
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Tobb olvasata is lehet ennek. Hiszen ahol sikeres, egyidejdileg egyszerbb volt az ifidsdgi on-
kormdnyzat dltali érdekérvényesités, mint a felndttek testiletében, miért is ne tartandk meg ma-
quknak az intézkedésképes helyzetet? Nehezebbnek, dtpolitizdltak tint a felndtt pdlya, mds, t6-
lik idegen érdekek fogalmazddtak meg benne. Lehet, hogy éppen a felngtt testilet biztatta erre,
manipuldlva a helyi fiatalokat, kizdrva/eloddzva ezzel a személyes konkurencidt? Elgfordult,
hogy kivdldan érezték magukat egyiitt, egyidejdileg persze elvontdk a levegdt a kivetkezd évjdrat-
6. Gyakori volt az ebbéli eldnydk megszokott folyamatossdgdnak igénylése is, ami ingyenes belé-
ndjegyekben, kozlekedési koltségtéritéshen, a kedvik szerinti rendezvények és szérakozdsi alkal-
mak megszervezhetdségében vagy bdrmi mds aprdsdgban, de kilongsen a megszélalds, a bele-
sz6lds lehetdségében és a meghallgatdsban realizdldott.

Az eltelt 15 esztendd alatt tobb helytt fordult eld, hogy egy-egy korosztdly bardti trsasdga
sajdtitotta ki ezt o formdcidt, nem egy esethen erdteljesen képviselve a tdrsasdg akaratdt sport-
pdlya-gpités, jdtszotéralakitds, mikadési hely /kozosségi tér vagy barmi mds tdrgydban, ahol az-
tdn 6k hatdroztdk meg a pdlyabeosztdst és -haszndlatot, avagy bami mdst. Am a mold idével ki
ndttek a kordbban kiharcolt és szerefett foglalatossdgbdl; meghdzasodtak, gyermekeik lettek. Jel
lemzd, hogy mds, Gj, felngttesebb szervezetet (példdul polgdrdrséget, sportegyesiletet) alakitot-
tak, mert megszoktdk az egyittmkadést és a kozos érdekérvényesitést. Vélhetden egymds tdrsa-
sdgdt is. Néhdny éves sziinet utdn aztdn jobbdra elfelejtddatt az eldddk agressziv habitusa, az utd-
nuk felngvekvd ifjakban mdr csak az eldzd korosztdly sikeres érdekérvényesitésének emléke élt,
ami arra éppen elegenddnek bizonyult, hogy most dket, egy Gjabb korosztdlyt aktivizdljon, immdr
az 6 céljaik szerinti kozds cselekvésre.

Sok helyiitt fordult eld, hogy a gyermek- s ifjiisdgi onkormdnyzat tagjai, vagy erre kijeldlt
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Lugyeletesei” dllandé meghivottiai voltak a telepilés képviseld-testileti Uléseinek. Felemds ered-
ménnyel jdrt ez a részvétel. Volt telepiilés, ahol szinte undorodva Gsszegezte tapasztalatdt egyi-
kitk mondvdn, hogy soha tibbé nem akarja ldtni ennyire Gnmagukbél kifordulva az dltala egyéb-
ként jol ismert, és kordbban kedvelt helybélieket. Elege lett a képviseletnek hazudott sajdt zseb-
re dolgozdshdl éppen Ggy, mint a pdrtfegyelem - szabta viselkedéshél. Mdsnak (mdsutt, egészen
mds testileti Uléseket Idtogatva) megtetszett a jdték, késébb maga is jeldlt, majd felndtt képvise-
|6 lett (sokan vannak ilyenek), nem egy kazilik régdta polgdrmester. Hasonloképpen, mint amit
az egyik bihari kistelepilésen tapasztaltam, ahol a minden mai nehézség ellenére is folyamatosan
témogatott helyi kulturdlis életre vald dicsérd rdcsoddlkozdsomat azzal indokolta a polgdrmester,
hogy , hiszen egyiitt voltunk ifjiisdgi klubtagok a ‘70-es években, hogyne témogatndnk ugyantgy
ugyanazt?”

Nagy kérdés, hogy hol mit engednek meg a felndttek az ifiusdgi testiletekben aktivizdltak-
nak. Ahol keveset, ott az egész hamar felbomlik. Ahol tobbet, ott sokdig megmarad ez a formd-
cid. Van, ahol mdr tobb korosztdly adta egymdsnak a széket és a bejdratott cselekvéseket, és
van, ahol jelesil vdltoztattak azon, bdtran mddositva az elddok szdndékait. Ahol manipuldcidbdl,
hazugsdgra (példdul sikeres pdlydzatot remélve) haszndltdk az ifidsdgi Gnkormdnyzatot, ott a fia-
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talok hamar dtldttak a szdndékon, és pillanatok alatt megszint az egész. Persze megsziinhet csak
egymds kozotti mormogdsokkal. Még szerencse, ha nem rogziil emiatt tobbekben lestitd, évtize-
dekre 52616 kavetkeztetés a kiziigyekhez vald viszonyrdl egy-eqy rossz-szindéka fisztviseld vagy
telepiilési vezetd bomirtsdga okdn. De az sem haszontalan, ha ldtjdk, hogy ilyen is eldfordulhat.
Az is sajdtos tanulsdgot hordoz, ha tesznek ellene még akkor is, ha meghurcolds jdr érte, iskolai
fegyelmikkel terhelten. Akik tulglik (és sokan tilélték!), egyenesebb emberek lettek. Ahol nem
élték tdl (mert példdul iskoldt kellett vdltaniuk), ot is életre szdlG tanulsdgot hordozott az eset
nemcsak az érintetteknek, hanem egész bardti kdriknek, és még azoknak is, akik csak hallottak
r6luk. Nehéz lesz manipuldlni 6ket felndtt korukban a kordbbi mocsok ember kései utddjdnak; az
idejekordn megszerzett tapasztalat birtokdban mdr 6k lehetnek a nyerdk! - ha észnél lesznek.

De hdt észnél lenni muszdj.

Kilondsen fontos a felndtt segitd szerepe. Mdr a francia minta esetében is taldlkoztunk hason-
|6val, ez itthon is dllanddsult. Nem mindenki alkalmas rd. Nem alkalmas az, aki taniténénisen pd-
tyolgatia, egyidejileg dvja oket, aki helyettik (meglévd kapcsolataival) mindent elintéz. Nem ak-
kalmas az sem, aki tulsdgosan tdvolsdgtartd, vagy aki kozombds, csak kényszerd feladatelld-
tdsként végzi ezt az esetleg buta médon rdosztott munkd. Persze fontos a személyes kapcsola-
ton alapuld bardti hangnak /habitusnak és egyidejtileg a folyamatos tdvolsdgtartdsnak olyan, nyik
van sokunk dltal ismert kilonds elegye, ami a kiting pedagdgusoknak és a kivld népmaveldk-
nek egyardnt sajdtja. Ekdzben szerepe kettds; mikizben eligazitja a fiotalokat a felndttek és kiild-
ndsen a hivatalok /hivatalnokok sajdtos vildgdban, akdzben védelmezni is kell a fiatalok testiletét
egy(ttesen és mindannyiukat kilnkilon az innen érkezd, a befolydsoldstdl az agresszidig terje-
46 magatartdsformaktal. Es mindekazben el is kell émiik valami helybéli haladdst /vdltozdst, mint

ahogyan neki s el kell émie azt, hogy a fiatalok szocializdcidja a lehetdségekhez képest hibdtlan
legyen. Es mindezt természetesen Gnkéntesként.

Onkéntes volta nem jelenti azt, hogy ne lehessen, vagy, hogy ne lehetne szdmon kémi raj-
to a fiatalok barmiféle megnyilvénuldsdt, szdndékait, otleteit, cselekedetét. Tobbszor eldfordult,
hogy iskolaiguzgatd vagy mévelddési hdz-vezetd, esetleg a jegyzd hivatta a felndtt segitdt, és ko-
telezte nemcsak arra, hogy mit képviselien, hanem arra is, hogy mi torténjék a gyerekek kdrében.
Fl sem tételezte, hogy nem gazddia, pusztdn gydmolitéja a fiataloknak. Eldfordult, hogy az illetd
megtagadta a parancs végrehajtdsdt mdr csak azért is, mert tudta, hogy kordbbi megengeda/se-
gitd habitusdba egyszerdien nem fér bele az utasitds, amihez nincs sem joga, sem felhatalmazdsa.
Esetleg kedve sem. Vagy pusztdn nem ért azzal egyet. Nem kinnyG ez a helyzet kiilongsen, hogy
az érintetteknek nem is mondhatja el. Vagy épphogy el kellene, hogy mondja?

Volt és van, ahol a fiatalok testilete szervezte /szervezi a vdroska valamennyi Ginnepét, az
elsd alkalmakkor bizony tigyetlenil. i kellett birni, ki kellett vdmi azt a néhdny alkalmat /esz-
tenddt, hogy megtanulidk, mit miképp csindljanak. Most mdr nincs hiba; a negyedik korosztdly-
nak éppen elég példdja lett arra, hogy mit hogyan kell tenni. A konfliktus most éppen vdltoztatd-
si szdndékukhdl lett. Van, ahol a helyi kdbeltévé misordnak hetente meghatdrozott egyik napjdt

41



ok egymaguk szerkesztik, immdr évtizede. Az els6 hdnapokban ki kellett bimi, el kellett viselni a
meztelen nék garmaddidt, mire az akkori szerkeszttk megértették, hogy ez nem csak a nagyma-
mdjukat zavarja. Van, ahol kiadvdnysorozatot vagy Gjsdgot szerkesztenek. Van, ahol rendezvé-
nyek sordt szervezik. Testvértelepiiléseken ajdnlottak és szerveztek rokon struktirdt, ami nyelvta-
nuldsokkal folytatddott, aztdn hdzassdgokkal, aztdn kozds vdllalkozdsok épiltek /épiilnek az is-
meretség okdn. Mdsutt az épitési telkek kijelolése a téma, vagy dtképzési javaslataik kikényszerr
tése. Van, ahol a balesetvédelem, vagyis néhdny zebra, kdrforgalom, ldmpa szorgalmazdsa, az is-
kolakezdés idején a forgalomirdnyitds. Van, ahol belebeszélnek a fejlesztési szdndékokba. Van,
ahol hangulatot keltenek a leldtd nélkil tervezett uszoda vagy sportcsamok ellen. Van, ahol visz-
szabeszélnek nekik, és a kilonvéleményekbdl pdrbeszéd épil. Persze van, ahol meg sem hallgat-
idk dket. Mindegyik eset hordoz tapasztalatot, és mindegyik tapasztalat a fiatalokba épil.
Franciaorszdgban egy autdbusznyi dnkormdnyzatossal egyiitt hallottuk, hogy egy nagyvd-
r0s koltségvetéséhdl annyi felett rendelkeznek ottani 14-18 éves tdrsaik, amibdl (mert azonnal
dtszdmoltuk) itthon 10 darab 12 tantermes iskoldt lehetne épiteni. Nem pusztdn a véleményi-
ket kérik, az ottani szabdlyok szerint az egyetértésik is kellett. Kinlddva és hosszan, egy egész
délutdnon dt érveltek az ottani felndttek valamilyen fejlesztési célra valG rdbélintdsukat megszer-
zends. Frdekes. Eqy budapesti keriletben azzal utasitotta vissza ugyanekkor a fiatalok dnkor-
mdnyzatdra nyert Gsszeget a felndtt képviseld-testilet, hogy ,azok csak focizzanak a téren, ne
onkormdnyzatoskodjanak”. Nyilvdn arra gondoltak, erre oft vannak 6k. Erdekes. A francidk tudidk,
hogy a gyerekek felndnek. Tudjdk, hogy valahogyan meg kell tanulni a nagy Iéptékben val gon-
dolkoddst is. Azok a pestiek meg azt hiszik, hogy a fiatalok mindig csak focizni fognak. Ott és ad-
dig, ahol és ameddig 6k akaridk.

"

De hol lesznek mdr 6k két-hdrom évtized mdlva, amikor majd a mostani gyerekeknek kell danteni-
ik? Mirdl is? — mindenrdl.

Viajon milyen minta szerint?

Nem feledkezhetek el a rendszeres taldlkozdkrdl sem. Amikor még csak 6t szervezet Iétezett
az orszdghan ('92 Gszén), az akkori testiiletek teljes létszdmban taldlkoztak egyikik falujdban
hdrom napig. Amikor még csak tucatnyi, aztdn hdsz-harminc mkadd szervezet volt, még akkor is
valomennyi gyermekankormdnyzatos meghivott és résztvevd volt. Persze mindig akadt valamilyen
felndttes néhdny drdnyi eldadds/beszélgetés errdl-arrdl, de miutdn az eldkészitést is a fiatalok vé-
gezték, az is jobbdra az 6 igényeik szerint alakult. A bardtkozdsok, a szerelmek, o hdzassdgok
nem tartoznak rdnk, dm azt ezért érdemes emlegetni, hogy sokuk éppen ekkor és emiatt lépte dt
faluja, megyéie hatdrdt. A jokedv(i, néha féktelen (és ne féljiink a szavaktdl: a boldog) egyiittléte-
ken til o tapasztalatszerzések féruma volt leginkdbb mindegyik taldlkozd, ami idGvel orszdgosan
ritkult, megyeire és/vagy regiondlisra alakult, aztdn megint lett orszdgos is pdrhuzamosan, mikor
kiknek hogyan volt erre pénze, szervezdképessége, kedve és ideje. A kozds kilfoldi tapasztalat-
cserék, o beinduld eurdpai csoportos Idtogatdsok, a tanulmdnyutak, a sokasodd dnkéntes munkdk,
a fiatalok tdrsadalmi részvételét szorgalmazd eurdpai szervezetekben valg tagsdgok, ezen szerve-
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zetek képzési alkalmai, a mind emiatti egyéni és csoportos nyelvtanuldsok, a kilféldiek csalddi ven-
dégldtdsa (és még mennyi minden mds!) kazalnyi lehetdséget adott azoknak, akik élni akartak vele.

Nem mindenki akart élni ezzel, mint ahogy egyikitk sem dlmodott arrdl kiskordban, hogy maid
gyermekankormdnyzatos képviseld, esetleg ifiG polgdrmester lesz. A gyerekek dltaldban normdlisak.
De aztdn hallott réla, és megtetszett a dolog. Valahogy belesodrédott, vagy rdbeszélték, vagy a ba-
rdtj/bardtnde belevitte, vagy éppen a szildk /tandrok dvtdk tdle, és éppen azért szdllt be. Mit
tudta 6, hogy mi ez; j6 bulinak Idtszott, gyeriink! Ki lehet cikizni a mdsikat, lizerezni a tobbieket.
Hogy valamit elintézni, kijdmi, megtervezni, végrehajtani? Es nem (csak) maguknak, hanem mé-
soknak is? Megtudakolni és képviselni bérki dhajdt? — ugyan! Aztdn megvdlasztottdk, és ezzel fel
szdlltak erre a tineményre, aztdn sodorta dket a tennivald, és anélkil, hogy belegondoltak volng,
mdr tudakoltdk, intézték, megszervezték, képviselték. S ha mdr tették, hdt tegyék jol! Hiszen szd-
mon kérhetdk, még a lizerek dltal s.

*

Az 1992-ben alakult Telepilési Gyermekankormdnyzatokat Segitdk Egyesiletének egyik lét-
rehozéja és mdig dnkéntese, a néhdny évre rd megalakult, a mikadd telepilési gyermek- és ifid-
sdgi dnkormdnyzatokat Gsszefogd Gyermek és Ifjtisdgi Onkormdnyzati Tdrsasdgnak két cikluson dt
ligyvezetd itkdra voltam. E kdrbél, és szerte az orszdgél sok akkori gyermek és ifid ajdndékozott
meg mdig tartd bardtsdgdval. Ok mindannyian birtokolidk azt a bizonyos, szdmomra mdr rég elve-
szett mértéket, taldn éppen néhdny éves dnkormdnyzatoskoddsuk miatt is. gy pontosan tudidk,
hogy mihez képest mi az igaz, mi a hazug, mi a helyes vagy mi a helytelen. Mdr 20 —35 évesek.
Miattuk bizakodom.

Megjelent a Parola 2007 /4-es szdmdban
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